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         LAPIN KANSALLINEN SENIORIPIIRI RY

Lapin kansallisen senioripiirin toimintasuunnitelma vuodelle 2026

Yleistä
Vuosi 2026 on piirimme 41. toimintavuosi, joka on teemaltaan Elämäniloa ja voimaa
Piirimme toimintasuunnitelma noudattaa Kansallisen senioriliitto ry:n toimintasuunnitelmaa.
Kansallisen senioriliiton tarkoitus on liiton sääntöjen 2§:n mukaan edistää ikääntyvien ja eläkeläisten sosiaalista turvallisuutta ja hyvinvointia sekä valvoa heidän oikeuksiaan liiton arvoja noudattaen.  

Tämän perusteella senioriliitolla, piireillä ja paikallisyhdistyksillä on kaksi perustehtävää: 

· Liiton ja sen jäsenyhdistysten tehtävänä on vahvistaa seniorien yhteenkuuluvuuden tunnetta ja edistää yhteisöllisyyttä. 

· Liitto palvelee, tukee ja neuvoo monipuolisesti paikallisia senioriyhdistyksiä ja piirijärjestöjä sekä tiedottaa niille ajankohtaisista asioista ja tavoitteista. 

· Liitto edistää edunvalvonta- ja vaikuttamistyöllään ikääntyvien ihmisten sosiaalista turvallisuutta ja hyvinvointia sekä valvoo eläkeläisten ja ikääntyneiden oikeuksien toteutumista. 

Kansallisen senioriliiton ainutlaatuisuus eläkeläisliittojen keskuudessa kiteytyy liiton arvoihin ja niistä johdettuihin jäsenistöä kiinnostaviin toiminnan muotoihin. Seuraavat arvot vahvistettiin vuoden 2014 liittokokouksessa.  

· Elämänmyönteisyys: positiivinen asenne, rakentava suhtautuminen, kiinnostus ympäristöön, halu vaikuttaa, uskallus kokeilla 
· Suoraselkäisyys: rehtiys, rehellisyys, lojaalisuus, rohkeus
· Vastuu itsestä ja muista: turvallisuus, yhteisöllisyys, välittäminen 
· Itsensä ja toisten arvostaminen: ylpeys itsestä, omanarvontunto, eri-ikäisten huomioonottaminen, yksilöllisyyden tunnustaminen 
· Perinteiden kunnioittaminen: sukupolvien perinnön siirtäminen, suomalaisen 
identiteetin vaaliminen, talkoohengen rohkaiseminen, henkisten ja hengellisten arvojen kunnioittaminen 

Toimintakauden aikana Senioriliitto järjestää XXIX varsinaisen liittokokouksen Porissa Satakunnassa yhteistyössä Satakunnan piirin kanssa 9.-11.6.2026. Liittokokous on liiton ylin päättävä elin. Liittokokouksen slogan on ”Tule Porisemaan”.

Porin liittokokouksessa on tavoitteenamme säilyttää edustukset sekä Liiton hallituksessa, että -liiton valtuustossa.

Liittokokoukseen järjestetään piirin tukemia kuljetuksia jokaisen jäsen yhdistyksemme kotipaikkakunnalta, joihin pyydetään mukaan kimppakyyteihin mahdollisimman paljon potentiaalisia uusia jäseniä. Rovaniemeltä järjestetään taas yhteiskuljetus, johon paikallisyhdistysten liityntä kimppakuljetukset yhdistetään.

Piiri tukee toimintasääntöjensä mukaisesti jäsenyhdistysten toimintaa kaikin tavoin, toteuttaen toimintansa tarkoitusta, palvella jäsenistöä ja jäsenyhdistyksiä. 

Senioriliiton toista toiminnan painopistettä, edunvalvontatyötä tuetaan paikallisesti kunnissa ja hyvinvointialueella. Edustajamme kuntien vanhusneuvostoissa ja alueellisessa vanhusneuvostossa raportoivat toiminnastaan piirihallitusta ja välittävät liiton ja piirin tavoitteita toteutettavaksi kuntien ja hyvinvointialueen vanhusneuvostoissa. Piirillä on hyvinvointialuevastaava, joka raportoi piirihallitusta, paikallisyhdistyksiä sekä liittoa Lapin hyvinvointialueen tapahtumista.

Ikäihmisten sosiaalisen turvallisuuden sekä hyvinvoinnin lisääminen ja oikeuksien toteutumisen seuranta ja edistäminen on toimintamme tärkein tavoite.

Erityisesti nyt, kun HVA:n alijäämä on jo yli 200 miljoonaa, jotka pitää kattaa seuraavien viiden vuoden aikana, on piirin edunvalvontatyö erityisen tärkeää.

Esimerkiksi ikäihmisten palveluja tullaan suunnitelmien mukaan leikkaamaa 40-50000 €/vuosi, yhteensä viiden vuoden ajalla yli 22 miljoonaa

Hyvinvointialue onkin joutunut valtiovallan taholta arviointimenettelyn kohteeksi yhtenä kolmesta kriisialueesta.

Yhteistyö muiden Pohjois- ja Itä-Suomen pienien piirien kanssa luo mahdollisuudet tuoda esille Pohjois- ja Itä-Suomen ikäihmisten näkökulmat päätöksiin.  

Myös alueellisesti tavoitteenamme on säilyttää saamamme edustukset myös uudessa alueellisessa vanhusneuvostossa, jolloin pääsemme vaikuttamaan Lapin hyvinvointialueella toteutettavaan ikäihmisiä koskevaan päätöksen tekoon, ja tuomaan Kansallisen Senioriliiton tavoitteita myös Lapin hyvinvointialueellemme.

Kannustamme senioriyhdistyksiämme edelleen, sekä vahvistamaan vakiintuneita auttamismuotojaan, että avaamaan uusia toimintoja.

JÄRJESTÖTOIMINTA
Piirin sääntöjen määräämät kaksi virallista kokousta ovat kevätkokous ja syyskokous.

Kokouksia kierrätetään edelleen eri yhdistysten alueilla.

Sääntöjen mukaan piirin kevätvuosikokous on pidettävä viimeistään 15.4 2025 ja syysvuosikokous viimeistään 30.11.2025.

PIIRIN EDUSTUS
Lapinhyvinvointialueen valtuustossa ja aluehallituksessa on Marja-Leena Laitinen, vanhusneuvostossa olevien edustajiemme Jorma Winter, Tornion piirihallituksesta, Raili Kerola, Rovaniemen senioreista ja Yrjö Perkkiö, Käsivarren senioreista Muoniosta, paikoille tavoittelemme jatkoa 1.1.2026 alkavalle uudelle toimikaudelle.

Lapin eläkeläisjärjestöjen neuvottelukunnan (LENK) puheenjohtajuutta hoitaa 1.6.2025 alkaen Lapin Eläkkeensaajat ry 2 vuoden ajan. Lapin kansallisen senioripiirin edustajina toimivat piirin syyskokouksen valitsemat edustajat.
PIIRIHALLITUS
Piirihallitus kokoontuu 5-6 kertaa osa kokouksista voidaan pitää Teams- kokouksena. Kiireelliset yksittäiset asiat voidaan päättää sähköpostikokouksessa

Piirihallituksen kokousajat alustavasti: 


* 1. Hallituksen järjestäytymiskokous 15.11.2025


* 2. Hallitus  tammikuu -26  Rovaniemi


* 3. Hallitus  helmikuu -26 TEAMS (tai Rovaniemi)


* 4. Hallitus  maaliskuu -26 Rovaniemi (vuosikokousta valmisteleva)

* Kevätkokous viikolla 13 / 2026 Rovaniemi (Pääsiäinen viikolla 14, ja liittokokous     esitykset ja aloitteet pitää jättää 30.3. mennessä)

* 5. Hallitus  elokuu -26 Rovaniemi 


* 6. Hallitus  lokakuu -26 Rovaniemi (vuosikokousta valmisteleva)


* Syyskokous viikolla 46 / 2026 Ylitornio
KEVÄTVUOSIKOKOUS viikolla 13 Rovaniemellä

SYYSVUOSIKOKOUS  viikolla 46 Ylitorniolla.

KOULUTUS
Digi- ja järjestökoulutusta jatketaan yhdistysten kanssa sovittavina aikoina. Koulutusta pyritään järjestämään eri yhdistyksiin kohdistettuna koulutuksena, erityisesti Kiltaan, SenioriAppiin ja Teams:iin liittyvänä koulutuksena.
 Senioriliiton kautta haettavalla toiminta-avustuksella toteutetaan Digiagenttien käyttökoulutusta sekä omissa yhdistyksissä, että ulkopuolisille järjestettävissä koulutustilaisuuksissa, joissa toteutetaan aktiivista jäsenhankintaa

Rohkeasti Toimijaksi -koulutus tammikuussa 2026 paikallisyhdistysten jäsenille, helpottamaan oman yhdistyksen toimijaksi alkamista, näihin haetaan LAPHA:lta toiminta-avustusta
Piirinedustajat osallistuvat Senioriliiton järjestämiin kokouksiin ja koulutuksiin.

Piiriin nimitetään Digiseniori, liikuntaseniori ja vaikuttamisseniori, joiden tehtäviin kuuluu vierailut paikalisyhdistyksissä ja tavoitteena on, että vastaavat digi-, liikunta- ja vaikuttamisseniori nimettäisiin myös jokaiseen paikallisyhdistykseen toimimaan oman kotikuntansa ja yhdistyksensä alueella. Piirin vastaavat toimijat perehdyttävät yhdistysten toimijat tehtäviin.
HARRASTUKSET JA VIRKISTYSTOIMINTA
Kannustetaan ja avustetaan yhdistyksiä järjestämään opinto- ja kerhotoimintaa, vain aktiivisella toiminnalla saamme uusia jäseniä mukaan toimintaan, kuin myös pitovoimaa vanhojen jäsenien osalta.

Piirin toimesta haetaan koulutustukea Kansiolta, ja kaikki tilaisuudet ja osallistujat kirjataan Kiltaan 

Yhdistysten matkat ja retket kirjataan myös Kilta-järjestelmään.

Järjestetään yhdistysvierailuja piirimme yhdistysten kesken

PIIRIN ja LIITON JÄRJESTÄMÄT KILPAILUT
Valitaan Lapin kansalliselle seniori piiri ry:lle:
Vuoden Seniori 

Vuoden seniorikerho
Piirihallitus tekee esityksen syysvuosikokoukselle

Osallistutaan liiton jäsenhankintakilpailuun. 

TEEMAT

Piirin strategiset tavoitteet: 

Piirin kehittämispäivä järjestetään elokuussa

Edistämme jäsenistömme digiosaamista sopivilla täsmä koulutuksilla

Olemme edelläkävijöitä nettiajassa.

Parannamme sisäistä tiedottamista mm. sosiaalista mediaa hyödyntäen.

Vahvistamme järjestömme ulkoista näkyvyyttä, mm. lehtikirjoituksin ja sosiaalisessa mediassa

Edunvalvontatyömme on tehokasta ja näkyvää vanhusneuvostojenkin kautta. 
Ehkäisemme toiminnallamme yksinäisyyttä ja syrjäytymistä joka puolella Lappia

Osallistumme yhdistyksien kotikuntien alueilla ”etsivä vanhustyö” -toimintaan

Tavoitteiden toteutumista tarkastellaan kauden vaihtuessa.

TIEDOTUSTOIMINTA
Ulkoisen tiedottamisen hoitaa piirihallituksen valitsema piiritiedottaja ja verkkovastaava.

Sisäisen tiedottamisen hoitavat puheenjohtaja ja sihteeri. Seniorilehti Patinaa käytetään mahdollisimman tehokkaasti.

Piirin ja yhdistysten toiminnasta tiedotetaan myös paikallisessa mediassa, jotta toimintamme tulisi kaikkien tietoon kiinnostuksen lisäämiseksi. Piiri välittää liiton kautta saatavaa mediatukea alueellamme eri alustoille.
Piirin facebook sivut löytyy osoitteesta: Lapin Kansallinen senioripiiri. LapinSenioripiiri
Piirin verkkosivu osoite: lappi.senioripiiri.fi 

MUU TOIMINTA

Mahdollisen Hyvinvointialueelta saatavan järjestöavustuksen avustuksen tuella alamme toteuttamaan ikäihmisten terveyden edistämistoimenpiteitä aktivoimalla ikäihmisten liikuntaa, kouluttamalla digitaitoja ja järjestämällä yhteisöllisyyttä lisäävää, ja yksinäisyyttä torjuvaa toimintaa. Tässä toiminnassa yhdistyksiin nimitettävät Digiseniorit, Liikuntaseniorit ja Vaikuttamisseniorit ovat vetureina kukin kotikunnassaan
Toimimme LAPHAn kanssa ja heidän kutsustaan yhteistyössä DigiLappi hanketta kehitettäessä 
Yhdistysten digisenioreiden tulee kouluttaa jäsenensä uuden Kilta-ohjelman ja SenioriAppi -ohjelman käyttöön.

Yhdistykset perehdyttävät uudet jäsenet yhdistyksen ja piirin sääntöihin sekä toimintaan.
Uudet jäsenet huomioidaan erityisesti ystävyydellä, jotta he tuntevat olevansa tervetulleita ja mukana Seniori -toiminnassa

Yhdistysten jäsenhankinnan tukemiseksi osallistumme erilaisiin seniorimessutapahtumiin ja yhdistysten kotipaikkakuntien yleisö tapahtumiin.

Myös muiden eläkeläisjärjestöjen kanssa toimitaan yhteistyössä ikäihmisten etujen edistämiseksi.

LAPIN KANSALLISEN SENIORIPIIRIN TARJOAMAT OHJELMAT
Piiri tarjoaa monipuolista ohjelmaa ja toivoo yhdistysten osallistuvan tapahtumiin runsaslukuisina.

Menestyksellisen toiminnan edellytys on hyvä yhteistyö.

Piirihallitus 

18.10.2025
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