Ita-Vantaan kansalliset seniorit ry

Toimintasuunnitelma vuodelle 2023

Yleista

Koronaepidemia ei ole viela laantunut, mutta koska rajoitukset on poistettu, voimme
jarjestaa toimintaa totuttuun tapaan. Osallistujien maara on lisaantynyt tilaisuuksissamme,
mika kannustaa meita panostamaan toimintaamme.

Tiistaitapaamiset

Kevatkausi aloitetaan ti 17.1. Tiistaitapaamisiin kutsutaan yhteensa 8 esityksenpitajaa.
Toukokuussa ovat perinteiset syntymapaivat ja kevatkauden paatteena on kevatretki.
Syyskausi aloitetaan kesateatterilla, ndin jatkamme suosittua kdaytantoa. Syyskauden
ensimmainen tiistaitapaaminen on 12.9. Esityksia syyskaudella tulee olemaan kaikkiaan
kuusi, joihin kutsutaan asiantuntijoita kertomaan ajankohtaisista ja muista mielenkiin-
toisista aiheista. Syyskausi paatetaan syntymapaivilla 5.12 ja Joululounaalla 19.12.

On kovasti kaivattu yhteislaulua tapaamisiimme, joten yritamme jarjestaa sita
nykytekniikan avulla.

Jasenisto

Yhdistykseemme on tullut vuoden 2022 aikana lokakuun loppuun mennessa 32 uutta
jasentd, mika merkitsee, ettd Uudenmaan piirin virallisiin kokouksiin voi osallistua
yhdistyksestamme 2 virallista edustajaa ja heille varajasenet. Nyt kun jasenmaaramme on
merkittavasti noussut, meilla on paremmat mahdollisuudet perustaa uusia kerhoja.
Jasenistomme keski-ika on laskenut merkittavasti ja on nyt 73 vuotta.

Meilld on kova haaste I6ytaa uusia kiinnostavia toimintamalleja ja tilaisuuksia, jotta kaikki
jasenemme tulevat mukaan aktiiviseen osallistumiseen ja toimintaan.

Koulutukset ja tapahtumat

Hallituksen jasenistd moni on erovuorossa, mika merkitsee tavallista enemman muutoksia.
Tuemme uusia hallituksen jasenia heidan uusissa tehtavissaan ja kannustamme heita
osallistumaan Uudenmaan piirin ja Senioriliiton jarjestamiin koulutustilaisuuksiin. On
tarkeaa, etta uudet hallituksen jasenet saavat tarpeeksi tietoa ja etta he myos tutustuvat
muiden yhdistysten toimijoihin ja toimintamalleihin. Piirin kokouksiin kannustamme
muitakin osallistumaan virallisten osallistujien lisdksi. Osallistumalla huomaamme, etta
meita on paljon ja saamme samalla innostusta omaan toimintaamme.

Kerhotoiminta
Muisti- ja Golf -kerho seka lukupiiri jatkavat toimintaansa. Uudet jasenet ovat tervetulleita
toimintaan. Uusia kerhoja on suunnitteilla, joista tullaan ilmoittamaan jasenillemme.



Retket, konsertit ja teatterit

Olemme panostaneet entiseen tapaan kulttuuritapahtumiin ja jatkamme tulevana vuonna
samaa linjaa. Kevat- ja syyskaudelle jarjestamme 2-3 teatteri- tai konserttitilaisuutta.
Olemme suosineet paikallista ja Iahialueen tarjontaa. Tulemme jarjestamaan mydos retkia
mielenkiintoisiin paikkoihin.

Taloustilanne

Yhdistyksemme taloustilanne on vakaa. Anomme edelleen vuosittaista kulttuuritoiminnan
toiminta-avustusta Vantaan kaupungilta. Avustuksen saaminen on yhdistyksellemme
tarkeaa, jotta pystymme edelleen jarjestamaan kulttuuritapahtumia ja retkia seka tarkeat
yhteiskuljetukset kaikkiin yhteiskuljetuksia edellyttaviin tapahtumiin. Tulot kertyvat
Vantaan kaupungin avustuksesta, jasenmaksuista ja arpajaisista. Menot syntyvat
Senioriliitolle maksettavasta jasenmaksuosuudesta (15 €/jasen), yhdistyksen
jasentapaamisten kahvituksista ja syntymapaivien tarjoilusta ja jarjestelyista seka muista
mahdollisista huomionosoituksista.

Painopistealueet

1. Jarjestetaan mielenkiintoista ohjelmaa, jotta jasenet tulevat mukaan toimintaan.
2. Lisataan ja monipuolistetaan kerhotoimintaa.

3. Koetetaan saada musiikkia tiistaitapaamisiin nykytekniikkaa kayttamalla.

4. Jarjestetaan jasenkysely, jotta saadaan paremmin toteutettua jaseniston toiveita.

Noudatamme Senioriliiton arvoja, jonka mukaan yhdistyksemme toimintaa ohjaa
elamanmyodnteisyys, suoraselkaisyys, vastuu itsesta ja muista, itsensa ja toisten arvostus
seka perinteiden kunnioittaminen.



