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Missa mennaan juuri nyt?

Muutoksen mittaluokka kansallisesti:

LN X X < X X X

Siirtyva henkilosto n. 175 000 henkil6a

150 000—-200 000 siirtyvaa sopimusta

10 000-15 000 siirtyvaa tietojarjestelmaa

Toimintaan liittyvia tiloja n. 9 000 kappaletta
Hyvinvointialueiden vuokraamia tiloja n. 5 000 kappaletta
Kertaluonteiset muutoskustannukset: 1,2 - 1,7 mrd. euroa
Siirtyvia analogisia tietoaineistoja arviolta 400 hyllykilometria
1379 aluevaltuutettua + muu luottamushenkilohallinto

Jarjestamisvastuun siirtoon n. 175 arkipaivaa

Valmistelussa keskityttava valttamattomiin

valmistelutoimenpiteisiin — valmius jarjestamisvastuun siirtoon

pitaa olla kaikilla alueilla vuoden 2023 alussa

Mita tehdaan alueilla / kunnissa juuri nyt?
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Valmistautuminen aluevaltuustojen kaynnistymiseen

Henkildstosiirtojen valmistelu (tiedonkeruu henkildstosta,
henkildstosiirtosopimuksen valmistelu ja yt-menettelyt)

Sopimusten ja omaisuuden kartoitus

Tukipalveluiden jarjestelyt yhdessa alueen kuntien kanssa
Hallintosaannon ja johtamisjarjestelman valmistelu
Hyvinvointialuejohtajan rekrytoinnin valmistelut

Talouden valmistelu 2023 talousarvio ja pidemman ajan
taloussuunnitelma

Valttamattomien talous- ja henkilostdohallinnon seka ICT-
palveluiden hankinta

Palveluiden hairiéttoman siirron valmistelu ja sisallollinen
kehittaminen nykyisten jarjestamisvastuullisten kanssa

Yhdyspintojen valmistelu kuntien kanssa (esim. hyvinvoinnin
ja terveyden edistaminen)

Viestinta: henkilosto, asukkaat, jarjestot, yritykset jne.

Ville-Veikko Ahonen / VM 9.2.2022




Hyvinvointialueiden tehtavat 1.1.2023-
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od Sosiaalihuolto
Sosiaality®
Sosiaaliohjaus
Sosiaalinen kuntoutus
Perhehoito
Perhetyo
Kotipalvelu
Kotihoito
Asumispalvelut
Laitospalvelut
Liikkumista tukevat palvelut
Paihdetyo
Mielenterveystyo
Kasvatus- ja perheneuvonta
Perheoikeudelliset palvelut
Vammaispalvelut (sis. erityishuolto)
Ehkaiseva ja taydentava toimeentulotuki
Sosiaalinen luototus
Kuntouttava tyotoiminta
Omaishoidon tuki
Lastensuojelu
Opiskeluhuollon kuraattoripalvelut

Asukkaiden hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden
edistaminen

Pelastustoimi

Pelastustoiminta
Oljyntorjunta
Palontutkinta

Vaeston varoittaminen
Vaaratiedottaminen
Turvallisuusviestinta

Valvontatoiminta

Kemikaalivalvonta
Ohjaus- ja neuvonta
Véaestonsuojeluun varautuminen

Terveydenhuolto

Terveyden- ja hyvinvoinnin edistaminen,
perusterveydenhuolto, erikoissairaanhoito
Terveystarkastukset
Neuvolapalvelut
Koulu- ja opiskeluterveydenhuolto
Opiskeluhuollon psykologipalvelut
Seulonnat
Avosairaanhoito
Kotisairaanhoito
Laadkinnallinen kuntoutus
Mielenterveysty®
Paihdetyo
Suun terveydenhuolto
Merenkulkijoiden terveydenhuolto
Tydterveyshuolto
Ensihoito
Paivystys
Sairaala-/vuodeosastotoiminta
Opetus- ja tutkimustoimintaa
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Kunnille jaa suuri joukko tarkeita tehtavia

Kunnan elinvoiman edistaminen

Osaamisen ja kulttuurin edistaminen
Paikkakunnan vetovoimaisuus
Vaikeasti tyollistettavien tuki: etsivd nuorisotyd,
ty6pajat, tydttdmyyden pitkittymisen ehkaisy,
kaupunginosatyd, kotouttaminen
Elinkeinopolitiikka: yritysneuvonta, alueen
markkinointi, avoin data
Resurssiviisaat toimintatavat
Tonttituotanto: Yritykset, asuminen ja palvelut
1 Tyo- ja elinkeinopalvelut (2024-)

Varhaiskasvatus
Lukiokoulutus
Ammattillinen koulutus
Vapaa sivistystyd
Taide- ja kulttuuripalvelut
Kirjastopalvelut
Nuorisopalvelut
Liikuntapalvelut
Opiskeluhuolto

Kuntalaisten (-
Elinympariston kehittiminen hyvinvoinnin Paikallisen identiteetin ja
edistiminen Q‘— D demokratian edistiminen
Monipuoliset osallistumismahdollisuudet

Maapolitiikka
Paikallinen yhteisollisyys

Kaavoitus ja maankdytdn suunnittelu

a &
Liikenne, joukkoliikenne
Tieverkkojen rakentaminen ja yllapito Viestinta, vuorovaikutus ja kielipalvelut
Vesihuolto Vaalit ja edustuksellinen demokratia
Jatehuolto \ Kansalaisjarjestdjen toimintamahdollisuudet
Energiatuotanto- ja jakelu Asukkaiden omaehtoinen toiminta
Rakennusvalvonta Uudet demokratian muodot
Asuntotoimi ’] Monikulttuuristuminen
| 8

Ymparisténsuojelu ja -terveydenhuolto
Turvallisuus ja varautuminen
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Kunnilla ja hyvinvointialueilla on yhteiset
asukkaat ja paljon yhteisia tavoitteita

mm.
Asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen

Alueiden ja kuntien elinvoiman vahvistaminen
Asiakaslahtdiset ja toimivat palvelut
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Tavoitteiden saavuttaminen edellyttaa
toimivaa yhteistyota useilla eri osa-alueilla

terveyden edistaminen

?T(;?E) Hyvinvoinnin ja ﬂUi J';

b\ .“ Lasten, nuorten ja perheiden tukeminen | A
1L

Tyollisyyden hoito A

* ? %
Maahanmuutto ja kotoutumisen

n edistiminen A
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Turvallisuus ja hairiotilanteisiin

‘l varautuminen
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Tutkimus: sosiaali- ja
terveyspalveluiden ja kuntien muiden
tehtavien valilla voimakkaita
yhteistyotarpeita

232021 09:58:09 EET | Suomen Kuntaliitto / Finlands Kommunférbune
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YWhteistydtarpeita koskeva selvitys sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista ja niihin
littyvistd kuntien tehtdvista on valmistunut. Kuntaliton ja Tampereen yliopiston
yhieistydssd toteuttamassa tutkimuksessa tarkasteltin yhieistyotarpeita ja niiden
painoarvea sosiaali- |2 terveyspalveluiden ja kunnan muiden tehtavien valilla

- Sosiaali- ja terveyspalveluiden ja muiden kunnallisten peruspalveluiden yhteyttd on
toistaiseksi huomioitu vain rajzllisilta osin sote-uudistuksen rakenne- ja tydnjakoratkaisua
valittaessa. Selvitys |2 sen tuottama tieto on siis enemman kuin tervetulluttz, toteas
Kuntaliiton varatoimitusjohtaja Hanna Tainio

Integraatiotarpeet eri tehtavien valilla

Kunnan yhdyskugsarakenteen keh

Liikunta- ja k@ltuuripalvelut

Tydllisyyden jaglinvoiman edi
Nuorigtoimi

Vanhugpalvelut

Kunnan hWin“‘f‘m Ja teweygamm@alvelut

”Huolenpito asukkaasta” ”Hoito ja hoiva”

_ _ Koti(saig@an)hoito
Kunnan mashafiiiuuttajapalvelut

Kasvatus- ja ¢ Lstoimi sisal
Jo o Tytikaisten s@giaalipalvelut,
Perusterveydefibuollon lyhytaik

Lapsiperheisiifia lastensuoje Terveyskeskuks@h avovastaanott

i Somaattinen o
KouluteryeydCugolion pawe'ugykiatrinen ‘oissairaanhoi

*tyOikdisten sosiaalipalvelut ei sis. paihde- ja

Aiti)rs.ja iast.seuvolapa!vel mielenterveyskuntoutujien asumispalveluita
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Integraatiotarpeita tehtavaryhmien valilla

Kunnan yhdysk@dptarakenteen keh

Kunnalle
cosee ee Liikunta- ja kilttuuripalvelut
jaavat = -
palvelut
Tyéllisyyden jajglinvoiman edi Vanhusgpalvelut
Nuorigetoimi : .
b ot Kunnan hyvinv@innin ja terve ® Vammaispalvelut
Koti(saira hoit
Kasvatus-ja opetustoimi ‘ SEapholto
.V Kunnan maahafifhuuttajagalvelut
b d Tyoikdisten-s@siaalipalvelut,
! Perusterveydegbuollon lyhytaik
eisiifijja lastensuoje Terveyskeskuksen avovastaanott HyVinVOintialueeue
Kouluter\@,denhuolto % siirtyvat pa[ve[ut
Psykiatrinen efikoissairaanhoi
Aitiys- ja lastefipeuvolapalvel CUNTA

AJITTO
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Alle kouluikaisten palvelut

TAVOITTEET .
Varhaiskasvatus
(kunta)

« Palvelujen helppo
saatavuus

* Monialainen, sujuva ‘ o
yhteistyo
« Tiedonkulku ‘
Neuvola Perhetyo.ja
lastensuojelu

(hyvinvointialue)

(hyvinvointialue)
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KESKEISIA

KYSYMYKSIA

Miten johtamisesta
sovitaan?

Miten
yhteistyOprosesseja
kehitetaan?
Tydnjako
yhdyspinnalla



Kouluikaisten lasten ja nuorten palvelut

KESKEISIA

= - 4

S
TAVOITTEET y .
KYSYMYKSIA

Esi- ja perusopetus
Lukiokoulutus
N Ammatillinen koulutus

(kunnat ja muut

* PalveLUJen helppo koulutuksen jarjestajat)
saatavuus
* MiSSé, miten ja Yhteisollinen opiskelu-huolto
H H (kunnat ja muut Sl
.mlllc?ln pa¥velua — koulutuksen jarjestajat) Mielenterveyspalvelut ’ Tyonjalfo
ja miten sinne Lastensuojelu yhdyspinnalla
h . ~ Vammaispalvelut
O JaUtUU g (hyvinvointialue)
Kuraattorit,
psykologit ja
kouluterveyden-
huolto

(hyvinvointialue)

T

d - = | * Miten johdetaan ja

kehitetaan yhteisia
prosesseja



Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
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TAVOlTTEET Opetus, kulttuuri-,

* liikunta- ja
: nuorisopalvelut
o (Kunta)
Saumattomat
palveluketjut ja ?
toimiva palveluohjaus
Yhteinen ja realistinen
tletc?pohja paatosten Opiskeluhuolto
pohjana Rakennusvalvonta
Terveydenhuolto Toimitilat

Sosiaalipalvelut
Pelastustoimi
(Hyvinvointialue)

Tyéllisyyden hoito
Arjen turvallisuus
Kotoutuminen
ym.

KESKEISIA

KYSYMYKSIA

Toimivat yhteisty6n
muodot ja yhteinen
tietopohja
Yhdyspintojen
tunnistaminen ja
vastuunjako
Yhteisten tavoitteiden
asettaminen ja
seuranta seka
muutoksiin reagointi



Turvallisuus ja hairiotilanteisiin varautuminen
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TAVOITTEET

Kuntien asukkaat kokevat
turvallisuuden tunnetta
Kuntien asukkaat kokevat
merkitykselliseksi edistaa
omaa turvallisuuttaan
arjessa

Sujuvat palvelut ja tiedon
saanti kaikissa tilanteissa

Kuntien
palvelut/tehtavit
(kunta)

e turvallisuussuunnittelu
 kaavoitus
* rakennusvalvonta
* kunnan valmiussuunnittelu
. I e viestinta +
* vesihuolto
* vaestdnsuojelu LI

Sosiaali- ja terveyden- Pelastustoimen
huollon palvelut palvelut / tehtiavat

(hyvinvointialue) (hyvinvointialue)

* pelastustoiminta

* Oljyntorjunta

* palontutkinta

* vieston varoittaminen

* vaaratiedottaminen

* turvallisuusviestinta

* valvontatoiminta

* kemikaalivalvonta

* ohjaus- ja neuvonta

* vaestdnsuojeluun
varautuminen

* ensihoitopalvelut

* ensivastetoiminta

* ikdihmisten turvallisuus
* asumisen turvallisuus

* sosiaali- ja kriisipalvelut
* sote valmiussuunnittelu

KESKEISIA

KYSYMYKSIA

Yhteistyon ja tiedonvaihdon
menettelyt eri tasoilla
yhdessa
* suunnittelu
* toteutus
* kehittaminen
* harjoittelu
Yhteinen tilannetieto:
* Tilannekeskusten
yhteisty6
« Jarjestelmat
+ Halyttamisen
menettelyt
Hairiotilanteissa tiedon ja
tuen yhdenvertainen
saavutettavuus
toimintakyvysta riippumatta
Arjen turvallisuustyossa
erityisryhmien tarpeet



Esimerkkeja yhteistyon rakenteista ja kohteista
<+ <+

Poliittisen paatoksenteon Johdon taso Asiantuntijataso
tasot istyo a istyo S5t kS ss .
Yhteistyoryhmat Yhteistyoverkostot »Kentill toimijan” ja
Aluevaltuuston ja kuntien Kuntien ja hyvinvointialueen Toimialojen asiakkaan taso
valtuustojen vuorovaikutus ylimman johdon yhteisty6verkostot
(esim. puheenjohtajiston yhteistyéfoorumit -
tapaamiset) o
Toimiala- ja Toimialan M
Muiden toimielinten palvelualuejohdon Yhteistyokysymykset
vuorovaikutus yhteisty6éryhmat |

* Kehittamistarpeiden ja

* ilmididen esiin nostaminen
Yhteiset strategiset tavoitteet Yhteisten asioiden osalta « Asiakasprosessien SUJUVAT PALVELUT
ja niiden seuranta kehittaminen

* Valmistelu * Yhteiset koulutukset P
Hyvinvointikertomukset * Kehittaminen (
ja suunnitelmat * Yhteistyon johtaminen ‘ o

e (Osaamisen kehittaminen
Sopimukset

Hallintosaantokirjaukset ja
muut sovitut .
yhteystydnmuodot LIITTO



Aluevaaliehdokkaiden ja valittujen
aluevaltuutettujen kuntavaalitausta (%)

aluevaaliehdokkaat Istuvia kunnanvaltuutettuja

e 32 % aluevaaliehdokkaista
o 77 % valituista

Kuntavaaleissa 2021 ehdolla

valitut olleita
aluevaltuutetut
e 79 % aluevaaliehdokkaista
e 84 % valituista
0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
®m kunnanvaltuutettu varavaltuutettu

m kuntavaaliehdokas, ei valittu mei ehdolla kuntavaaleissa

15 KUNTA
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Aluevaalianalyysi 2022 / M.Pekola-Sjéblom & S-L Piipponen / 9.2.2022



28,5 %

Useampi kuin joka neljas aluevaltuutettu
kuuluu myos kuntansa valtuuston tai
hallituksen puheenjohtajistoon

IIIIII

Aluevaalianalyysi 2022 / M.Pekola-Sjéblom & S-L Piipponen / 9.2.2022



Kuntaliitto ja hyvinvointialueet

« Kuntaliitossa on vahva osaaminen myds

17

b

hyvinvointialueiden tehtavakentasta ja
toiminnan kokonaisuudesta )
« Tarjoamme mieluusti asiantuntemustamme ja |

palveluitamme myd6s hyvinvointialueiden

kayttoon
* Olemme valmiit tarjoamaan foorumin myds
kuntien ja hyvinvointialueiden kansalliselle

yhteistyélle -




www.kunmllrtho fi ), X
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https://twitter.com/kuntaliitto
https://www.linkedin.com/company/association-of-finnish-local-and-regional-authorities-kuntaliitto-
https://www.instagram.com/kuntaliitto/
http://www.kuntaliitto.fi/kayttoehdot
https://www.facebook.com/kuntaliitto
http://www.kuntaliitto.fi/
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