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ULVILAN SENIORIT RY — HISTORIIKKI JA TOIMINTAHISTORIA

Oili Roine & Tekodly 9.9.2026

1. Perustaminen ja alkuvuodet (1976-1986)

Yhdistys perustettiin 27. toukokuuta 1976 nimelld Ulvilan Kansallinen Eldkeldisseura ry. Perustavan
kokouksen aloitteentekijana toimi agronomi Anna-Mari Spinkkila ja sihteerind opettaja Eino Prinssi. Lasna
oli kaikkiaan 26 henkil6a.

Yhdistyksen ensimmaiseksi puheenjohtajaksi valittiin Uuno Tamminen, joka johti toimintaa ansiokkaasti
yhdeksan vuotta (1976—1984). Alkuvuosina (1976-1982) yhdistyksen taloudellinen kivijalka muurattiin
hoitamalla Pitopassareitten kesdkekkereiden autopaikkojen jarjestelya ja rahastusta. Keratyilla varoilla
pystyttiin tekemaan lahjoituksia jopa sotavammasairaalalle.

Jasenmaara lahti nopeaan kasvuun: perustamisvuoden lopun 38 jasenestd noustiin ensimmaisen
kymmenvuotiskauden paattyessa (1986) yhdistyksen historian korkeimpaan lukemaan, 107 jaseneen.

2. Nimenmuutokset ja vakiintunut toiminta (1987-2018)

Kansallisen Eldkelaisliiton itsendistyttya ja muutettua nimensa Kansalliset Seniorit ry:ksi, myos Ulvilan
yhdistys muutti nimensd muotoon Ulvilan Kansalliset Seniorit ry (v 1999). Vuonna 2005 Kullaan liityttya
Ulvilaan yhdistys sai uusia jasenia my6s Leineperin ja Kullaan suunnalta.

Olemme Ulvilassa paikallisesti toimiva, aktiivinen puolueisiin kuulumaton senioriyhdistys. Olemme eri
ikaisia, samanhenkisia, eri ammateista tulevia elamanmyonteisid senioreita. Olemme osa suurempaa
kokonaisuutta. Yhdistyksemme on Kansallinen senioriliitto ry:n seka Satakunnan kansallinen senioripiiri ry:n
jasenyhdistys. Liiton kokonaisjdasenmaara on yli 25 000 jasenta. Piirijarjestoja on 14, joissa senioriyhdistyksia
150.

Vuosikymmenten aikana toiminnan ytimeksi muodostuivat kuukausitapaamiset esitelmineen, sokko- ja
kulttuurimatkat, teatteriretket seka monipuolinen kerhotoiminta vuosien varrelta (kuten kasityo-,
kirjallisuus-, kotiseutu- ja muistikerhot sekd Seniorix-sekakuoro). Jasenmaara vakiintui pitkdksi aikaa sadan
jasenen molemmin puolin, mutta alkoi 2000-luvun edetessa osoittaa valtakunnallisen trendin mukaista
laskua aktiivivaeston ikdantyessa. Viimevuosina jasenmaara on ollut 70 jasenen molemmin puolin.

3. Vuodet 2019-2025: Haasteet, digiloikka ja uusi suunta

Tama ajanjakso muodostaa yhdistyksen historiassa merkittavan murroksen, jossa perinteinen toiminta
kohtasi globaalin pandemian, minka seurauksena yhdistys teki suuren digitaalisen harppauksen.

2019: Normaalin toiminnan vuosi ja uusi kerho

Toiminta rullasi perinteiseen tapaan seitseman kuukausitapaamisen ja kahdeksan retken voimin. Vuoden
lopussa (20.11.2019) perustettiin Kasis Kasityokerho Aino Laineen vetdméana, mistd muodostui nopeasti yksi
yhdistyksen aktiivisimmista tukipilareista. Yhdistyksen jasenmaara oli vuoden 2019 lopussa 78.


https://www.senioriliitto.fi/
https://satakunta.senioripiiri.fi/
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2020-2021: Koronavuodet ja Teams-loikka

e 2020: Covid-19-virus pysaytti toiminnan maaliskuussa. Joulujuhla ja useat retket peruttiin. Hallitus
piti yhteytta eristyksissa oleviin jaseniin soittokierroksilla. Jdisenmaara putosi 70 henkil66n.

e 2021: Fyysisten rajoitusten jatkuessa otettiin kdayttoon Teams-etdayhteydet. Jasenet opeteltiin
kohtaamaan digitaalisesti, ja etdna onnistuttiin jarjestamaan niin kuukausitapaamisia kuin
kevatkokouskin. Syksylld palattiin osittain live-toimintaan. Jasenmaara pysyi ennallaan 70 henkea.

2022-2023: Paluu arkeen ja nimenmuutos

e 2022: Alkuvuoden rajoitusten jalkeen p&aastiin normaaliin rytmiin maaliskuusta alkaen. Kesa oli
vilkas ja joulujuhlaa vietettiin Villa Hellerannassa. Jdsenmaara oli 69.

e 2023: Yhdistys jarjesti nakyvasti Satakunnan senioripiirin syyskokouksen Ulvilassa (99 osallistujaa).
Syyskokouksessa 25.10.2023 tehtiin historiallisia paatoksia: hyvaksyttiin uudet sdannot, jotka
mahdollistivat valinnan mallisdant6jen yhden/kahden vuosikokouksen valilld (valitsimme
jalkimmaisen) seka paatoksen nimen lyhentamisestd — uusi muoto Ulvilan seniorit ry otettiin
kayttoon v 2023 (syyskokous). Lukupiiri aloitti 19.9.2023. Jasenmaara oli vuoden lopussa 68.

2024-2025: Toiminnan virkistyminen ja kasvu

e 2024: Jasenten aktiivisuus nousi ja osallistumisprosentti kohosi 80 %:iin. Kansallisen senioriliiton
suuri ponnistus oli KILTA-ohjelmiston paivitys, jonka lapivientiin hallitus ja etenkin yhdistyksen
sihteeri Qili Roine tekivat suuria ponnistuksia. Ohjelmiston avulla saadaan lisda nakyvyyttd, mm.
tulevat tapahtumat kaikille nakyviin nettisivullemme seka jasenten senioriappiin. Vuodesta 2024
jasenkehitys muuttui positiiviselle puolelle, vuoden lopussa jasenmaara oli 67.

e 2025: Vuoden teemana oli "Eldmdniloa ja voimaa". Toiminta oli poikkeuksellisen laajaa (12
retked/matkaa ja 7 kuukausitapaamista). Pitkdaikaisen tyon tuloksena jasenmaara kadantyi selvain
nousuun ja oli vuoden lopussa 72 (11 uutta jasenta). Tasta kehityksesta Ulvilan yhdistys pokkasi
piirin Rumpalipoika-patsaan parhaasta jasenkehityksestad jdsenmaaraan suhteutettuna. Myos
valtakunnallisessa jasenhankintakisassa ryhmassa alle 100 jasenta/yhdistys saimme pronssia.
Nettisivujen aktiivisuus oli huimaa, saavuttaen ldhes 20 000 vuotuista kyselya.

e 2026, tilanne 31.8.2026: Jasenkehitys on ollut edelleen samansuuntainen, 31.8.2026 mennessa 8
uutta jasentd, jdasenmaara 78. Eronneita talld hetkellad on kaksi, loppuvuonna tullee muutama lisaa,
kun poistamme jasenmaksun maksamatta jattaneet rekisterista.

4. Keskeiset toimijat ja johtajuus (1976—-2026)

Puheenjohtajat kautta aikojen

Puheenjohtaja vuosina Puheenjohtaja vuosina

1 Uuno Tamminen - Kunniapj. 1976-1984 9 Erkki Valli 2010-2011
2 Antti Marjamo 1985-1986 10 Heikki Saari 2012-2015
3 Onni Vuori 1987-1990 11 Leena Rosenberg 2016-2019
4 Terttu Ahti - Kunniapj. 1991-1996 12 Pekka Tiusanen 2020-2021
5 Kalevi Elovaara 1997-2001 13 Antti Roine 2022-2023
6 Heikki Talvitie 2002-2005 14 Heikki Saari 2024-2025
7 Jaakko Nurmi 2006-2007 15 Antti Roine 2006—-

8 Sakari Ryoma 2008-2009
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Kunniapuheenjohtajat, kunniajasenet ja kultaisen ansiomitalin saajat

Kunniapuheenjohtajat: Uuno Tamminen ja Terttu Ahti (nimetty 30-vuotisjuhlassa).

Kunniajdsenet: Vilho Ketola, Lydia Hilska, Annikki Kivelio, Marjatta Laine, Kaija Rydma, Sakari
Ryoma, Heikki Talvitie, Seppo Tuomola

Kultaiset ansiomerkit: Terttu Ahti (1999), Hanna-Liisa Sippola (2003), Kalevi Elovaara (2006), Matti
Naskali (2010), Heikki Talvitie (2010), Kaija Rydma (2011), Sakari Ryéma (2011), Paula Hilska (2012),
Erkki Valli (2013), Seppo Tuomola (2015), Toivo Sippola (2017), Antti Enala (2018), llkka Mikkonen
(2018), Pekka Tiusanen (2021), Heikki Saari (2025)

Liiton 50 vuotisjuhlamitalit v 2021: Ullamaija Lammi, llkka Mikkonen, Heikki Saari, Seppo Tuomola,
Pentti Vallenius

5. Tilastollinen katsaus ja kehitys (2019-2025)

Seuraava vertailutaulukko osoittaa, miten yhdistys selvisi koronavuosista ja kasvatti toimintaansa sen

jalkeen:

Vuosi

2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025

Jasenmaara Jarjestetyt Osallistumiskerrat  Osallistumis-% (vah. 1
(31.12.) tapahtumat* yht. tapahtuma)

78 23 455 74,4 %

70 7 178 61,0 %

70 40 433 70,0 %

69 47 491 70,0 %

68 71 655 77,0 %

67 58 727 80,0 %

72 64 817 80,6 %

*Sisdltdd kuukausitapaamiset, retket ja kerhokokoontumiset (ilman hallituksen kokouksia).

6. Sosiaalinen vastuu ja kerhotoiminnan helmet

Menneiden vuosikymmenten kerhojen pohjalta 2020-luvulle tultaessa on vakiintunut kolme kerhoamme:

1.

Kasis (Kasityokerho): Vetdjana Aino Laine. Kerho on paitsi sosiaalinen kohtaamispaikka, myos
yhdistyksen PR-tyokalu: kerhossa valmistetuilla kasitoilla on kiitetty kaikkia yhdistyksen
kuukausitapaamisten luennoitsijoita. Osallistujamaara on noussut vahitellen vuoden 2021
keskiarvosta (5 hl6d) vuoden 2025 keskiarvoon (9 hloa).

Muistix (Muistikerho): Jorma Saari ja Kaija Rydoma toimivat pitkdan Muistix kerhon vetéjina. Talla
hetkella kerhon yhdyshenkiléna toimii llkka Mikkonen, jonka johdolla sen osallistujamaarat nousivat
vuoden 2019 keskiarvosta (7 hl6d) vuoden 2024 keskiarvoon (11 hl6&).
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3. Lukupiiri: Syksylla 2023 aloitti uusi kerho, joka toimii tiiviissa yhteistydssa Ulvilan kirjaston kanssa.
Yhdyshenkilo Tuula Léhdemaki. Osallistujamé&arat /keskiarvo on pyorinyt 10 henkilon ymparilla.

7. Varainhankinta ja talous

e Sadnnolliset tulot: Yhdistyksen talouden perustan muodostavat kohtuullisena pidetty jasenmaksu
(josta osa tilitetdan liitolle), kaupungin toiminta- ja kohdeavustukset, piirin avustukset, seka
kuukausitilaisuuksien kahvi- ja arpajaisrahat.

e  Erityistulot:

o Vuosina 1976—-1982 yhdistys keradsi merkittavia tuloja Pitopassareitten kesdkekkereiden
autopaikkojen jarjestelylla ja rahastuksella. Tuotoista lahjoitettiin osa myds
sotavammasairaalalle.

o Juhlavuonna (2006) jarjestetty Heli Laaksosen runoilta oli suuri yleiso- ja
varainhankintamenestys.

o Taloutta on kartutettu myos yhdistyksen vuorollaan jarjestamien piirin vuosikokousten ja
piirin perinne-/liikunta-/hengellisten péivien tuotoilla.

e Kustannukset: Teatterimatkat ja retket pyritadn jarjestamaan omakustanteisina, mutta toisinaan
yhdistys maksaa bussikuljetukset jdsenten puolesta.

e Maksuttomat tilat: Yhdistys on saanut pitkdaan toimia Ulvilassa korvauksettomissa tiloissa, mika on
helpottanut taloutta. Kokoontumispaikkoina ovat olleet pankkien kerhotilat, Friitala Oy:n tilat,
kirjasto, seurakunnan tilat sekd Kerhotalo Hulivili.

o Pappilanlammen palvelukeskuksen perinteiset joulujuhlat paattyivat vuonna 2012, minka
jalkeen juhlia on jarjestetty Cafe Hellmannissa ja Kokkikaksikossa. Viime vuosina etenkin
Kokkikaksikossa.

o Kuukausitapaamiset ovat nykyisin Ulvilan Olohuoneella, jota kaupunki ylldpitaa. Kaikki
kerhomme kokoontuvat Ulvilan kirjaston lukusalissa. Samoin hallitus kokoontuu kirjastolla.

8. Katse tulevaisuuteen ja kiitokset

Ulvilan seniorit ry:n historian suurin ja jatkuva haaste on ollut uusien ja nuorempien jasenten hankinta
sekd vapaaehtoisten |6ytdminen hallitus-/tiimitydhén. Haaste on valtakunnallinen, silld runsaasta
harrastustarjonnasta johtuen uusia jasenia on vaikeampi tavoittaa.

Vuoden 2025 positiivinen jasenkehitys (+5 jasenta) ja korkea osallistumisaktiivisuus (yli 80 %) antavat
kuitenkin vahvan uskon siihen, ettad yhdistys kykenee tarjoamaan alueensa ikdantyvalle vaestolle henkista
vireytta, edunvalvontaa ja ennen kaikkea yhteiséllisyyden tuomaa elamaniloa myds tulevina
vuosikymmenina. Nakyvyyttd ja tunnettuutta on lisatty nykytekniikan avulla mm. nettisivut ja fb.

e Kiitokset: Hallitus kiittda lampimasti kaikkia vuosien varrella toimintaan osallistuneita jasenia seka
tukena olleita yhteistydkumppaneita, ja toivottaa tervetulleeksi uudet jasenet, ideat seka
toimintamuodot.

Lihteet:

e Yhdistetty yhdistyksen 25-, 30- ja 40 vuosien historiikit sekd 2019-2025 vuosikertomukset.



