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Toimintasuunnitelma vuodelle 2026

1. Johdanto

Vuosi 2026 on yhdistyksen 54 toiminnan vuosi.

Vaasan seniorien tarkoituksena on
edistéd eldkeldisten ja ikddntyvien henkisti ja aineellista hyvinvointia seké sosiaalista
turvallisuutta.

toimia alueellaan elidkeldisten ja ikdintyvien edunvalvojana, yhdyssiteend ja yhteenkuulu-
vuuden tunteen lujittajana.

toimia liiton hyviksymié arvoja ja linjauksia noudattaen ja edistdd liiton pédétdsten toteutta-
mista.

olla puolueisiin kuulumaton. Toiminnan tarkoituksena ei ole voiton tuottaminen tai muun
vélittdmén taloudellisen ansion hankkiminen.

Vaasan seniorit ry on Kansallinen senioriliitto ry:n ja Pohjanmaan kansallinen senioripiiri
ry:n jasen sekd noudattaa Kansallisen senioriliiton arvoja ja strategiaa.

Liittokokouskauden 2023-2026 teema on ”Eldméniloa ja voimaa”.

2. Yhdistyksen toiminnan paiakohdat
Yhdistyksemme pyrkii kehittyméaan kaikilla toimintamme tasoilla. Tdhén toivotaan hallituk-
selta kuten myos jokaiselta jaseneltd uusia ajatuksia toimintaan.

2.1. Tavoitteemme on vihentia yksinaisyytti.

Yhdistyksen 18 kerhoa tullaan jatkamaan. Niilld on merkittivd asema jdsenten fyysisen ja
sosiaalisen hyvénolon tuomisessa.

Kerhotoiminnalla voi olla merkitystd my0ds yhdistyksen ulkopuolella. Lauluryhmit vievét
iloa palvelutaloihin ja tilaisuuksiin, késityokerho luovuttaa toitddn hyvéntekevéisyyteen, tai-
dekerho ilahduttaa niyttelyillddn. Digitoiminta jatkaa monipuolista neuvontatoimintaa. My06s
litkkuntakerhoihin on kenelld tahansa mahdollisuus tulla kuntoaan yllépitiméén.

Matkat, teatteri-, konsertti- ja muut kulttuuritilaisuudet ovat myds tulevana vuonna suunnitel-
missa.

Yhdistys kokoontuu parittomilla viikoilla maanantaitreffeille, joissa esityksid sekéd keskuste-
lujen lomassa kahvitarjoilu. Osallistujaluku tilaisuuksissa on ollut 80—130, jonka odotetaan
edelleen kasvavan.

Lounastapaamisia jdrjestetddn noin kerran kuukaudessa, ne ovat erinomaisia tutustumispaik-
koja seka uusille ettd vanhoille jdsenille. Muitakin tapahtumia pyritdén rakentamaan erikois-
teemojen ympdrille.
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2.2. Tietotekniikka on keskeinen osa toimintaa
Yhdistyksen toimiva tietotekniikkaklinikka, ajankohtaisia aiheita késittelevit tietoiskut
sekd jasentapaamisten ja muiden tirkeiden tapahtumien tdydentévina palveluna tallennetut
lahetykset jatkuvat.
Tietotekniikkaklinikalla ratkotaan ongelmia nettiasioissa.
Yhdistykselld on verkkosivut ja Facebook.

2.3. Toimimme avoimesti

Yhdistykseemme voivat tutustua jasenyytti harkitsevat sekd muut senioriyhdistykset.
Teemme yhteistyotd Pohjanmaan hyvinvointialueen, Vaasan kaupungin ja muiden eldke-
ldisyhdistysten kanssa.

Omat jésenet voivat aina vaikuttaa toiminnan kehittdmiseen kyselyin, keskusteluin ja anta-
malla palautetta sekd tekemalld konkreettisia ehdotuksia.

Yhdistykselld on ajan tasalla oleva sdhkodinen viestinta.

2.4. Yhdistyksemme vahvistuu, ja yhteishenki on voimavara

Panostamme jasenhankintaan. Etsimme uusia tapoja tuodaksemme toimintamme nédkyvéaksi
ja houkuttelevaksi. Jarjestimme alkuvuodesta tilaisuuden uusille ja hakemassa oleville
jasenillemme. Pyrimme saamaan yhteistyOkumppaneita mukaan.

Tavoitteemme on, ettd yhdistyksen jdsenmééra kasvaa vuosittain.

Nakyvyyttd lisidmme osallistumalla messuille ja tapahtumiin. Vakiintuneen tavan mukaan
yhdistys jarjestdd kevitjuhlan ja joulujuhlan. My6s muita juhlatilaisuuksia toteutetaan
véahintdén kerran vuodessa.

Pyrimme yhteishengen vahvistamiseen ja yhteenkuuluvuuden tunteen parantamiseen.
Huomioimme toisemme aina.

2.5. Edunvalvontatyomme on tehokasta ja nakyviaa

Vaikutamme vanhusneuvostossa, ideointiryhmésséa ja hyvinvointialueen ikdihmisten asiakas-
raadissa sekd Palvelutalosdition hallituksessa. Osallistumme kunta- ja aluevaaleihin, kiinni-
taimme ehdokkaiden huomion ikdistemme tarpeisiin ja ongelmiin. Annamme lausuntoja
ikdihmisid koskevissa asioissa ja otamme aktiivisesti yhteyttd eri viranomaisiin.

2.6. Vapaaehtoistoiminta

Vapaaehtoistoiminta on yhdistyksen kantava voimavara, joita ovat hallituksen tyoskentely,
keittio- ja jarjestelyryhmaét sekd kerhojen ohjaaminen.

Vapaaehtoistoimintaa ovat myo0s vierailut eri palvelutaloissa asukkaita vithdyttiméssa tai
ulkoiluttamassa.

2.7. Yhdistysvierailut

Kutsumme muiden seniori- ja eldkeldisyhdistysten edustajia tutustumaan Vaasan seniorien
toimintaan ja vierailemme kutsuttaessa muissa yhdistyksissd. Voimme pyytédd seniori- ja ela-
keldisyhdistysten jdsenid esiintymédn jédsentapaamisissamme.

3. Jarjestotoiminta
3.1. Saantomaiaraiset kokoukset
Yhdistyksen kevitkokous pidetddin maaliskuun 15. pdivdin ja syyskokous marraskuun 15.
pdivadn mennessd. Pohjanmaan kansallisen senioripiirin sddntomaaréisiin kokouksiin
osallistuvat yhdistyksen viralliset kokousedustajat ja muut asiasta kiinnostuneet.
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3.2. Hallitus
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja seké vuosikokouk-
sessa paitettivd miird jasenid. Syyskokous valitsee puheenjohtajan ja hallituksen jisenet ka-
lenterivuodeksi kerrallaan. Hallituksen puheenjohtajan ja hallituksen jésenten toimiaika saa
samassa tehtivissé olla yhtdjaksoisesti enintddn kuusi vuotta.
Hallitus kokoontuu 1015 kertaa toimintavuoden aikana.

3.3. Jirjestokoulutus ja piirin tapahtumat

Osallistumme Kansallisen senioriliiton ja Pohjanmaan kansallisen senioripiirin
koulutustilaisuuksiin.

Lisdksi yhdistys ottaa osaa piirin sddnnollisiin kokouksiin sekd muihin piirin tilaisuuksiin.
Yhdistyksen edustajien on mahdollista ottaa osaa piirin sekd valtakunnallisiin keila- ja
golf kilpailuihin.

3.4. Jisenasiat
Potentiaalisia jdsenid on Vaasan seudulla runsaasti. Jisenhankintaa palvelevat yhdistyksen
kotisivut ja Facebook antamalla ajankohtaista ja kattavaa tietoa toiminnastamme.

Jaseniltd kulkeutuva positiivien viesti yhdistyksestd on todettu tehokkaimmaksi uusien
jasenten kiinnostuksen heréttdmiseksi.

4. Tiedottaminen ja muistaminen
Yhdistyksen jdsenméérd on 316 henkilda 1.11.2025.

Kevitkauden tapahtumista jaetaan jasentiedote tammikuussa. Syyskauden jdsentiedote
jaetaan kauden alkaessa elokuun lopulla. Yhdistyksen verkkosivuilla tiedotus tapahtumista
pidetddn ajan tasalla. Verkkosivujen osoite: https://vaasa.senioriyhdistys.fi.

Yhdistyksen Facebook-sivuilla kerrotaan tapahtumista ja matkoista. Facebook-sivujen osoite
on https://www.facebook.com/seniorit.vaasa.

Viikoittain ilmoitetaan koonti sdhkdpostitse tulevan viikon tapahtumista.
Hallituksen jasenten vilinen yhteydenpito hoidetaan seké perinteisin kokouksin ettd sdhkoi-
sesti.

Hallituksen harkinnan mukaan osallistutaan ikdihmisille suunnattuihin messuihin ja
ndyttelyihin edistiméén tietoisuutta yhdistyksen toiminnasta.

75-vuotiaita ja sitd vanhempia jdsenid muistetaan onnitteluadressilla viiden vuoden vélein.
Yhdistyksen poisnukkuneiden jdsenten omaisia muistetaan suruadressilla.

5. Taloudellinen toiminta
5.1. Jasenmaksut
Hallituksen esitys jisenmaksuksi on 30 euroa vuodessa. Yhdistys maksaa Kansalliselle
senioriliitolle 18 euroa kustakin jdsenrekisteriin merkitysté jasenesté.

5.2. Avustukset

Vaasan kaupungin hyvinvointijaostolle ja muille tahoille tehdddan anomuksia toiminta-avus-
tuksista. Yhdistys ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja. Yhdistyksen talous ilmenee 14-
hemmin talousarvioesityksesta.

Edistetiin jokainen Vaasan seniorien toimintaa. Yhteistyo tuo iloa!


https://vaasa.senioriyhdistys.fi/
https://www.facebook.com/seniorit.vaasa

