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| VALKEAKOSKEN SENIORIT RY

TOIMINTASUUNNITELMA 2025 - 50 v juhlavuosi
Elamaniloa ja voimaa senioritoiminnasta

Visio:
Valkeakosken seniorit ovat paikkakuntamme kiinnostavin senioriyhdistys.

Tarkoitus:

- edistda ikdantyvien ja elakelaisten henkistéa ja aineellista hyvinvointia ja
sosiaalista turvallisuutta

- toimii alueellaan ikdantyvien ja eldkeldisten edunvalvojana, yhdyssiteena ja
yhteenkuuluvuuden tunteen lujittajana

- toimii Senioriliiton hyvaksymia arvoja ja linjauksia noudattaen ja edistaa
liiton paatésten toteuttamista

- on puolueisiin kuulumaton.

Tavoite:
Onnistunut juhlavuosi
Jaseniston aktivointi ja jasenmaaran kasvattaminen

Toiminta:
1. Yhdistyksemme perustamisesta 50 vuotta

Juhlavuoden kunniaksi jarjestetaan erilaisia tapahtumia. Vuosi huipentuu
20.9.2025 Waltikassa pidettavaan 50 v juhlaan, jonka suunnittelua ja toteutusta
varten on jo perustettu tyéryhma. Juhlassa julkistetaan myo6s yhdistyksen
toiminnasta kertova historiikki, jota tyostda oma tyéryhmansa.

2. Kuukausitapaamiset ja kokoukset

Virallisten vuosikokousten liséksi jarjestetaan kuukausitapaamisia, joissa
pidetaan jasenist6a kiinnostavia monipuolisia aihealueita kasittelevia esitelmia.

2. Matkat, retket ja kulttuuriharrastus

Toimintavuoden aikana jarjestetaan retkid ja matkoja jasenistoa kiinnostaviin
kohteisiin. Teatteri- ja konserttimatkoja jarjestetadn kysynnén ja tarjonnan
mukaan. Lisdksi toteutetaan erilaisia liikuntatapahtumia. Osallistutaan
Pirkanmaan senioripiirin seka Senioriliiton jarjestdmiin retkiin ja muihin
tilaisuuksiin.



3. Kerhotoiminta

Jasenten henkisen ja ruumiillisen kunnon yllapitdmiseen tahtaavaa
monipuolista kerhotoimintaa yllapidetdén ja kehitetdan vastaamaan jaseniston
toiveita. Jaseniston vapaamuotoisen kanssakaymisen lisaamiseksi
kokoonnutaan sopivin valiajoin seniorikahville sekéa seniorilounaalle.

4. Koulutus

Edistetdan ja tuetaan jaseniston digitaitoja sek& mediaosaamista. Varmistetaan,
ettd kaikki halukkaat jAsenet ovat ottaneet kayttodnsa liiton kehittdman uuden
SenioriAppi -mobiilisovelluksen. Hallituksen jasenia ja kerhotoiminnan vetgjia
koulutetaan liiton ja piirin jarjestdmissa koulutustilaisuuksissa.

5. Sosiaalinen toiminta

Yhdistys jarjestdd ohjelmallisia tilaisuuksia palvelutaloissa yhteistydssé
laitosten henkildkunnan kanssa.

6. Yhdistys esille kaikissa viestimissa - tiedotus

Yhdistyksen toiminnasta ja aktiviteeteista tiedotetaan yhdistyksen kotisivulla ja
jasenistolle lahetettavilla sahkoposteilla. Kotisivulla julkaistaan puolivuosittain
toimintakalenteri, jota jaetaan myo6s paperiversiona. Ollaan aktiivisesti esilla
paikallislehdessé, Patinassa ja sosiaalisen median kanavilla (Facebook ym.)
Esitelladan omaa toimintaa seka kauppakeskuksessa ettéa torilla.

7. Edunvalvonta

Yhdistyksemme nimeama edustaja valittdd nakemyksemme ja vaikuttaa
Valkeakosken kaupungin Vanhusneuvostossa seka Pirkanmaan
hyvinvointialueen Vanhusneuvostossa.

8. Talous

Talous pidetaan vakaana, vaikka juhlavuoden aikana syntyykin ylim&araisia
kuluja. Jasenmaksut pidetaan kohtuullisella tasolla, vaikka paineita maksuihin
aiheuttaa mm. liiton jasenmaksuosuuden korottaminen. Jasenmaksuja ei perita
yli 90-vuotiailta jasenilta.



