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Rentouttavaa
kesaaikaa!

Taman padivan lehdet ovat taynna lomallelaht6-
suosituksia ja -neuvoja. Neuvotaan tekemaan
tyodlistoja, jotta tyot jaavat tyodpaikalle. Kas-
ketdan jattdamaan kannettavat tietokoneet ja
tyokannykat tydpaikalle, jottei niihin vahingos-
sakaan tekisi mieli koskea. Keskustellaan kesa-
loman sopivimmasta pituudesta - kaksi, kolme,
nelja vai peréti viisi viikkoa, jotta ihminen pystyy
rentoutumaan ja uudistumaan.

Kesdalomaamme kasataan paljon paineita. Lo-
malainen itsekin miettii jo kuukausia ennen kei-
den sukulaisten luona pitaa kdayda, mihin valiin
laitetaan pakollinen ulkomaan matka, onko lap-
sien kesaleirit varattu ja maksettu, milloin suku-
laiset tulevat vierailemaan meilld, milloin I1dhde-
taan eldintarhaan/ huvipuistoon/ laivaristeilylle.
Puutarhakin pitdd hoitaa ja miettid istutusten
tahti ja rikkaruohojen kitkeminen. Voisikohan
naapuria pyytaa kastelemaan nurmikon viikon
lomareissun aikana?

STOP! Lomasta tulee voida nauttia. Loma on
tarkoitettu akkujen lataamiseen ja siihen, etta
lomalta palattuasi olet tdynnd tarmoa tarttua
kesken jaaneisiin toihin.

Entas jos on patkatydldinen tai sijainen, joilla
ei ole sitd kesalomaa? Miten heidan tulisi kesa-
aikaan rentoutua ja ladata akkuja? Missa valissa
he paasevat retkelle, leirille, ulkomaan matkalle,
sukulaisiin?

STOP! Unohdammeko elda tassa ja nyt, nauttia
olemassa olevasta paivasta ja paatdamme, etta
kaikki hyva, paras, ihana ja aurinkoinen tapah-
tuu juuri kesdloman aikana?

Lahdetdan liikkeelle siitd, ettd nautitaan jo-
kaisesta vapaasta hetkesta. Tehdaan se tydlista
paivan paatteeksi toissa, jatetdan tyokannykka
ja -kannettava tdihin joka paiva, tyhjennetaan
kotimatkalla aivot tydasioista ja kotiovesta si-
sdan astuessa voidaan taysilla mennd mukaan
kotiasioihin. Lahdetaan luontoon kavelemaan il-
lalla, nautitaan auringosta niind paivina, kun au-
rinko paistaa ja kesdsateesta niina paivina, kun
sataa. Vieddan puoliso, lapset, naapuri tai ihan
kuka vaan tuttu kuutamouinnille kesayona lahei-
sen jarven rantaan. Lahdetaan ulos ja tavataan
uusia ihmisia kahvilassa, opastetaan eksynytta
turistia omalla kotikadulla ja puhutaan vieraita
kielia. Kutsutaan naapurit grillausnyyttikesteihin
ja tehddan samalla vuorotellen jokaisen piha-
maa kesakuntoon.

Ei siihen, ettd nauttii kesastd, tarvita monen vii-
kon kesdlomaa, ulkomaan matkaa tai minuuttiai-
kataulua. Siihen tarvitaan paljon positiivista asen-
netta, hieman uteliaisuutta ja ripaus hulluttelua.

Mukavia kesdpdivid toivottaen

Kirsi Kuukkanen
puheenjohtaja




Ajankohtais-
katsaus

KVTES palkkahinnoittelumuutokset 1.7.2015

Palkkahinnoitteluliitteita 1, 2, 7 ja 8 on uudistettu merkittavasti. Lisaksi joitakin alarajoja on koro-
tettu myds muissa liitteissa. Uudet maaraykset, palkkahinnoitteluliitteiden peruspalkat seka KT:n
ja paasopijajarjestdjen yhteiset soveltamisohjeet I6ytyvat Kuntatyénantajien yleiskirjeesta 9/2014,
http://www.kuntatyonantajat.fi/fi/ajankohtaista/yleiskirjeet/2014/Sivut/default.aspx

Liite 1 Erdissa hallinnon asiantuntijatehtdvissa, toimistoalan tehtdvissa ja ICT-alan tehtavissa seka
sisdisessa palvelutoiminnassa toimiva henkildstd

Uudet palkkahinnoittelukohdat, €/kk

01ASI040 Eraat hallinnon asiantuntijatehtavat 2.500,00

01TOIO60 Toimistoalan vaativat ammattitehtavat ja ammattitehtdvat 2.000,00

01ICT040 ICT-alan asiantuntijatehtdvat 2.300,00

01ICT060 ICT-alan ammattitehtavat 2.080,00

01PERO70 Sisdisen palvelutoiminnan tehtavat 1.700,00

Liite 2 Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen henkilosto

Uudet palkkahinnoittelukohdat, €/kk

02KIR020 Kirjastopalvelujen johto- ja esimiestehtdvéat 2.500,00

02KIR042 Kirjastopalvelujen asiantuntijatehtdavat 2.300,00

02KIRO050 Kirjastopalvelujen vaativat ammattitehtavat 2.100,00

02KIR060 Kirjastopalvelujen ammattitehtavat 2.000,00

02KIR070 Kirjastopalvelujen peruspalvelutehtdvat 1.700,00

02MUSO022 Museopalvelujen johto- ja esimiestehtavat 2.500,00

02MUS040 Museopalvelujen asiantuntijatehtdvat 2.300,00

02MUSO060 Museopalvelujen vaativat ammattitehtavat ja ammattitehtdvat 2.000,00

02MUSO070 Museopalvelujen peruspalvelutehtavat 1.700,00

02VAP020 Kulttuuri-, lilkkunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen johto- ja esimiestehtavat 2.200,00
02VAPO50 Kulttuuri-, liilkkunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen vaativat ammattitehtavat 2.100,00
02VAPO60 Kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen ammattitehtavat 2.000,00
02VAP0O70 Kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen peruspalvelutehtavat 1.700,00

Liite 3 Terveydenhuollon hoitohenkiléstd
Ei muutoksia

Liite 4 Sosiaalihuollon henkildstd, sosiaali- ja terveydenhuollon peruspalveluhenkiléstd
ja laakehuollon henkildsto

Alarajatarkistukset (peruspalkka €/kk)

04S0OS04A Sosiaalityon asiantuntijatehtavat 2.654,08

04S0S050 Sosiaalihuollon vaativat ammattitehtavat 2.180,92

Liite 5 Pdivahoidon henkildstd, koulun hoito-, ohjaus- ja kasvatustyén eraat ammattitehtavat
sekd padivakodin johtajien, lastentarhanopettajien ja kolmiperhepaivahoitajien tydaikaa koskevat
erityismaaraykset
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Alarajatarkistukset (peruspalkka €/kk)

05PKO014 Paivahoidon johto- ja esimiestehtavat 2.588,69
05PKOO011 Pienten paivakotien tai paivahoidon muun toimintayksikon tai osa-alueen vastaavat

viranhaltijat/tyontekijat 2.347,98

05PKO02B Varhaiskasvatuksen opetus- ja kasvatustehtdvat 2.288,88
05K0U010 Koulun hoito-, ohjaus- ja kasvatustydn ammattitehtavat 1.855,67

Liite 6 Ruokapalveluhenkilosto
Ei muutoksia

Liite 7 Lomituspalveluhenkildstd
Uudet palkkahinnoittelukohdat, €/kk

07LOMO50 Lomituspalvelujen tyénjohtotehtavat 2.000,00
07LOMO060 Lomituspalvelujen vaativat ammattitehtavat ja ammattitehtavat 1.800,00

Liite 8 Muiden alojen palveluhenkil6sto
Uudet palkkahinnoittelukohdat, €/kk
08SII070 Siivousalan tehtdvéat 1.750,00

08LIIO70 Liikennealan kuljetustehtavat 1.950,00
08TARO070 Liikennealan tarkastustehtavat 1.850,00

08PER070 Muiden alojen peruspalvelutehtdvat 1.680,00

Tampereen kaupungilla on tehtdvankuvauk-
set padivitettdva kesakuun loppuun mennessa.
Tehtdvien vaativuuden arviointilomakkeita on
uudistettu ja ne otetaan yksikdissa kayttdéon
syksylla.

KKK

Tampereen kaupungin ja Pshp:n meneilla
olevat yhteistyohankkeet

Hankinta- ja logistiikkapalvelut

Tampereen kaupungin ja Pirkanmaan sairaanhoi-
topiirin hankinta- ja logistiikkapalvelujen toimin-
not ollaan yhdistdmassa. Yhteisena tavoitetilana
on osakeyhti6, jossa osakkaina ovat Tampereen
kaupunki ja PSHP. Yhtion perustetaan loppu-
kesélla ja henkilostd siirtyy yhtién palvelukseen
syksylla.

TyoOterveyshuolto

Tampereen kaupungin (Tullinkulma) ja Pirkan-
maan sairaanhoitopiirin tydterveyshuollot yh-
distetaan. Yhteisena tavoitetilana on yhteinen
osakeyhtid. Yhtidittdmisen taustalla on uusi kun-
talaki (1. luku, 2 a§) Yhtidittaminen tapahtuu
loppuvuodesta 2015.

Urologiakeskus

Hatanpddn sairaalan ja Taysin urologian toimin-
not yhdistetaan ja keskitetaan Taysiin.

Kuvantamispalvelut
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Hatanpdan kuvantaminen fuusioituu sairaanhoi-
topiirin  Kuvantamiskeskusliikelaitokseen. Osa-
keyhtiomallin selvittdminen tehdaan erikseen
mydhemmin.

Rintasyodpadleikkaukset

Rintasyopaleikkaukset keskitetdan Hatanpaan
sairaalaan.

Sukupuolitautien poliklinikkatoiminta

Taysin sukupuolitautien poliklinikkatoiminnat yh-
distetaan Tampereen kaupungin sukupuolitauti-
en poliklinikkatoiminnan kanssa. Toimintaa siir-
tyy Sarviksen tiloihin vuoden 2016 alusta.

Tietohallintoyhteistyo
Alueellisen tietojarjestelmayhteistydn kehittami-
nen jatkuu.

Xk k

Elakeuudistuksen valmistelu on yksityisen sekto-
rin osalta saatu paatdkseen ja julkisen sektorin
osalta valmistelu on tarkoitus saada paatdkseen
toukokuun aikana.

Asiasta tarkemmin syksyn lehdessa.

L&mminté ja jaatelon makuista keséaé!

Aino Hirvonen
p&éluottamusmies
tiedotusvastaava



Ammeatit
tutubai
patata,

Asiakaspalveluassistenttina

Tampereen Ateriassa

Tampereen Ateria liikelaitoksen Koukun Helmen ra-
vintokeskuksen kotiateriapalvelussa tytskentelee li-
sakseni myds toinen asiakaspalveluassistentti. Olen
aikaisemmin toiminut useita vuosia lasten- ja nuor-
ten ateriapalvelussa erilaisissa keittidtehtavissa.
Valitettavasti terveydellisista syista olen “joutunut”
vaihtamaan tyoni ns. toimistotyoksi noin nelja vuot-
ta sitten. Olen viihtynyt erittdin hyvin ty6ssani ja
mielestani on hyva, etté tallainen vaihtoehto minulle
tarjottiin. Jokaisena tydpadiva on kiva menna toihin.

Kotiateriapalvelussa on tdlla hetkelld yhteensa
noin 1.400 aktiivista asiakasta, (Tampereella n.
1.100 asiakasta, Nokialla n. 250 asiakasta ja Vesi-
lahdella n. 50 asiakasta). Aterioita valmistetaan ja
toimitetaan asiakkaille noin 7.000 annosta viikos-
sa. Kuljetukset tapahtuvat maanantaisin, tiistai-
sin, torstaisin ja perjantaisin, keskiviikkoisin ei ole
ateriakuljetuksia. (Arkipyhat eivat muuta kuljetus-
pdivaa.) Asiakaspalveluassistentti on tdrkea linkki
asiakkaan ja tuotannon valissa. Tyopdiva alkaa
klo 7:00 tai klo 8:00, tyopaiva paattyy klo 15:09
tai klo 16:09, tydaikamuotona on keskimaardinen
yleisty6aika.

Kotiateriakuljetusaamuisin tyopdiva alkaa kul-
jettajien matkaan laittamisella. Kuljettajille anne-
taan paivan ajolistat ja asiakkaiden avaimet, seka
mahdolliset muut tiedotteet. Uusille asiakkaille an-
netaan kotiateriapalvelun toiminnasta esite, jonka
kuljettaja vie asiakkaalle. Keskiviikkoisin kun kulje-
tuksia ei ole, aloitetaan ty6paiva muilla tehtavilla.

Aamupaivisin assistentti kasittelee sahkdpostit ja
vastaa asiakaspuheluihin. Soittoaika on klo 8-12,
muulloinkin puhelimeen vastataan, mikadli muut

tyot sen sallivat. Soittajina ovat asiakkaat, asiak-
kaiden omaiset, kotihoidon henkildstd, asiakasoh-
jaajat, kuljettajat ja kuljetusyhteistydkumppani.
Puhelut koskevat vanhojen asiakkaiden tilausmuu-
toksia, peruutuksia ja palvelun uudelleen aloitta-
misia, lisaksi uusien asiakkaiden tietojen vastaan-
ottamista. Lyhykaisyydessaan kokonaisvaltaista
asiakaspalvelua puhelimen ja sahkdpostin valityk-
sellda. Joitakin asioita tulee asiakaspalveluun myds
tekstiviesteilla.

Kotiateriapalvelussa on kaytdéssa tuotannonohja-
usjarjestelma, Aromi ja sen Mysli- ja Evas -versiot.
Evaassa lisatadn uudet asiakkaat jarjestelmaan ja
Myslissa kasitelldan asiakkaiden tilauksia ja niiden
muutoksia. Nama kaksi ohjelmaa ovat padasialli-
set assistentin tyokalut tyopadivan aikana. Koukun
Helmen kotiateriapalvelussa on kaytdssaan optinen
lukijalaite, joka lukee asiakkaiden tilaukset menu-
lomakkeesta. Lomakkeet luetaan viikoittain ohjel-
malla ja kasitelldan ohjeiden mukaan, sen jdlkeen
tulostetaan virheraportti johon tulostuu kaikki ne
asiakkaat joiden tilaukset poikkeavat asiakkaan tie-
doissa olevasta perustilauksesta. Assistentti kasit-
telee kerran viikossa manuaalisesti virheraportin ja
korjaa tarvittavat tilaukset sopimuksen mukaisiksi.

Alkuviikosta kasitelldén edellisen viikon asiakas-
palautteet. Koukun Helmessa kerataan aktiivisesti
asiakaspalautteita. Raportointia tehdaan saanndlli-
sesti ja siind otetaan huomioon asiakasnakdkulma
ruoan laatuun ja asiakaspalveluun liittyen. Kotiate-
riapalvelun asiakaspalautteiden lisaksi kasitelldan
Koukun Helmen henkiléstoravintolan, Koukkunie-
men vanhainkodin osastojen, Kaupin sairaalan
osastojen, Koivulan, Jukolan, Impivaaran ja Kon-
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tukodin ryhmakotien asiakaspalautteet. Palautteet
kirjataan palautejarjestelmaan ja tehdaan tarvitta-
vat toimenpiteen niiden johdosta. Henkilostoravin-
tolan asiakaspalautteista assistentti tekee koonnin
ravintolan seindlle kuukausittain, muista palaut-
teista tehdaan koonnit henkildkunnan infotaululle,
kaikki palautteet kasitelldaan henkilokunnan kanssa
yhteisissa palavereissa.

Tehtdviin kuuluvat myos erilaisten reklamaatioi-
den tekeminen, tarpeen mukaan. Kotiateriakulje-
tuksien lampétiloja seurataan saanndllisesti, jotta
asiakkaalle voidaan taata sopimuksen mukainen
ateria. Poikkeamat kirjataan reklamaatiojarjestel-
maan. Myos kaikki muut kuljetuksissa tapahtuvat
poikkeamat kirjataan kyseiseen jarjestelmaan.

Viikon aikana tulostetaan paljon erilaisia listoja.
Kuljettajien ajolistat, laatikkopakkaajien pakkaus-
listat, asiakkaiden osoitetarrat, asiakkaiden tilaus-
listat eli menut (2 kpl/asiakas), kokeille aterioiden
valmistamista varten tarkoitetut listat, uusille asi-
akkaille tarkoitetut esitteet ja lisaksi tulostetaan
paljon erilaisia tiedotteita ja juhlapyhatervehdyk-
sia. Kaikkiaan kuukauden aikana tulostetaan reilut
10.000 tulostetta. Tulostamisiin meneekin paljon
tydaikaa viikossa. Paperittomaan toimistoon on
viela pitka matka tydssani, mutta kehitamme toi-
mintaamme jatkuvasti ja yritdmme parhaamme
mukaan vahentaa paperin tarvetta.

Kuljettajille tulostetuista ajolistoista tarkistetaan
maksut jokaisen kuljetuspdivan jalkeen. Jokai-
sella asiakkaalla tulee olla oikeanlaiset maksut ja
hanelta taytyy loytya ateriamaksut ja kuljetus-
maksu. Erilaisista poikkeamista ja mahdollisista
lisakuljetuksista/-pysahdyksista assistentti rapor-
toi saanndllisesti.

Tehtaviin kuuluvat kuukausittain myds erilais-
ten laskutusten tekeminen. Osastolaskutus, HR-

Suomalaista)
voimaruokaa

TAMPEREEN®

s ateria

Pienid ihmeitid joka piivd

myynti, tilaustarjoilulaskutus, kotiaterialaskutus,
yksityisten asiakkaiden laskutus, mahdolliset tuo-
tetilauslaskutukset, veteraaneille mydnnettyjen
maksusitoumusasiakkaiden laskutus ja myds pai-
kalla syodtyjen sotainvalidien aterialaskutus teh-
daan joka kuukauden vaihteessa. HR-myyntilas-
kutusta ja tilaustarjoilulaskutusta assistentti pyrkii
tekemaan viikoittain.

Assistentti osallistuu saanndllisiin palavereihin,
tapaamisiin, yhteistyéryhmatapaamisiin ja spar-
rauksiin. Nama erilaiset palaverit ovat erittdin
hyddyllisia ja niiden avulla assistentti voi kehittaa
omaa ja toimipaikan toimintaa. Olen itse kokenut,
ettd ndma erilaiset tapaamiset ovat tarkeitd, jotta
tiedonkulku pysyy ajan tasalla ja toiminta on tulok-
sellista ja tarkoituksenmukaista.

Silloin talldin on assistentin myds pakattava asia-
kaslaatikoita kotiateria-asiakkaalle, jos laatikko on
jostain syysta jaanyt pakkaamatta tai asiakas on
kotiutunutkin yllattaen ja tarvitsee aterioita valit-
tomasti. Tallaisissa tapauksissa joudutaan usein
my0s jarjestamaan lisdkuljetus asiakkaalle, tama
on myds assistentin tehtava.

Jokainen tyopdiva on erilainen ja koskaan ei etu-
kateen tiedd mita tydpdiva tuo tullessaan. Koen
tyoni mielenkiintoiseksi ja antoisaksi asiakaspal-
veluksi. Toisinaan pelkka asiakkaan kuunteleminen
puhelimessa tuo hanelle ja assistentillekin hyvan
mielen ja mielestdni siita on hyvdssa asiakaspalve-
lussa kysymys.

Aurinkoista kesda ja rentouttavia
lomapéivia kaikille!

Laura Kauhala-Ala-Kapee

Asiakaspalveluassistentti
Koukun Helmi/Tampereen Ateria liikelaitos
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Taas se emanta kavi jossain reissus-

sa. Brysselissa ja Antwerpenissé kuu-
lemma. Brysselissé se naki pissaavan
pojan, tytén ja koiran. So what?!? Niitahan
nakee taalldkin vaikka kuinka paljon. Ainakin
niita lorottelevia koiria. Sitten emanta kerto,
etta ne oli patsaita. Siis Brysselissa tehdaan oi-
kein patsaita lorottelevista ihmisista ja Suomes-
sa siitd hommasta saa ainaki nuhteet ellei jopa
sakot. Ei oo ihan reilua pelid. Tossa kuvassa on
muuten se pissaava koira (Zinneken Pis). Siella
Brysselissa oli osassa paikkoja kuulemma tosi
kapeet kadut ja se naki sielld monta Cavalieria.
Olis ny tuonu mulle jonkun s6épéliinin sielta tuli-
aisiks. TyttOystavia tai kavereita ylipaataan ei oo
koskaan liikaa.

Brysselissa ne kavi JYTYn likkojen kanssa. Nii-
ta oli kuulemma 21. Aikamoinen poppoo. Kaikki
kuulemma osas tulla takasinkin eli hyvin meni.
Emanta kerto, etta ne kavi Euroopan Unionissa.
Siitd maakin oon kuullu. Taaltéd Suomesta lahtee

®a

Eurnagsn undani
Europeiska galonen
Europesn Unign
Suomi - Finland

LEMMIKKIELAINPASS]
PASS FOR SALLSKAPSDJUR
PET PASSPORT

sinne aina porukkaa tdihin joka viikko. Eikd ne
ny lahempaa oo hommia 16ytany?

Rupesin miettimaan, ettd mitahan se EU on oi-
kein meista koirista saatany. Ihan satavarmana
jotain. No loytyhan niita. Esimerkiks eldinpassi
on oltava jos haluaa menna johonkin EU maahan
omistajan kanssa. Siina on tiedot ainakin raivo-
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Tampereen kaupunki-
konsernin Vakuutuskassa

Etuutenamme on mm. uusia silmalasit tarvitta-
essa 3 vuoden valein ja 220 euroon asti. Itselle-
ni uutta tietoa oli, ettd vakuuskassasta haetaan
henkildokohtaisesti maksusitoumus, joka on voi-
massa 14 vrk padivayksestd. Maksusitoumus
kdy seuraavissa liikkeissa: Pirkanmaan Silma-
asema-ketjun liikkeet, Teleoptiikka Oy ja N&ko-
kentta Ky. Talléin maksat vain ylimenevan osan.

tautirokotuksesta ja ekinokokkoosilaakityksesta.
Jestas mika sana... tuli ihan jano, oottakaas va-
han... No nii, tulin jo takas... Siis suomeks se on
vaan semmonen matolaakitysjuttu. Sen eldin-
passin onneks saa eldinlaakariltd. Tai siis onneks
ja onneks... Ei siellda kdynti meikaldisen lemppa-
ripuuhaa o0o0. Sen lemmikkipassin tarkotus on
helpottaa koirien kuljetusta EU-maiden valissa.
Mun mielesta esim. juna ja lentokone helpottaa
kuljetusta... (virn). Emanta I6ysi lemmikkipassin
yhdesta sivusta kuvan (sattuu oleen joku toinen
cava siind) ja sen etukannestakin.

Onkohan muuten semmosta paikkaa kun Eu-
roopan Spanieli... olis muuten varmaan tosi hyva
paikka. Luppakorvaklaanilaisia iso ténd tays ja
kaikkee hyvaa sapuskaa ja monta ulkoilutta-
jaa, ettd me paastaan pihalle. Siella tehtaisiin
niin hyvia paatoksia, ettda ei mitaa rotia. Kylla
olis kuulkaa kakkapussiautomaatteja joka pai-
kassa ja roskiksia kans. Kylld me koiratkin in-
hotaan niitéd kakkoja. Ei me niissa tykatd tassu-
tella, vaikka niista saatetaan jonkun nimi joskus
selvittdakin. Munkin emanta valilld roudaa tosi
pitkan matkan meikaldisen “lahjapakettia”. Siks
varmaan tosi paljon koirien kakkendaaleja ja-
tetaan keraamatta ja sitten jotkut, jotka vetaa
herneen nenaén, laittaa meille myrkkymakkaroi-
ta ja muita kamaluuksia odottaen, ettd meista
joku sbis semmosen. Eihan se meidan vika oo,
jos jonkun omistaja ei koiransa jatoksia keraa.
Keksisivat jotain muuta. Niitd myrkkyjuttujahan

Katevaa, eik6 totta? Ei tarvitse odotella koska
pankkitilille tulee palautus ja rahasi on omassa
kaytdssa.

Tarja Rantanen
Soten alaosaston puheenjohtaja
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voi sy0da vaikka lapset ja muut eldimet. Aatel-
kaa ny, jos joku napero sattuis nappaamaan jon-
kun makkaranpalan, jossa on jotain myrkkya tai
lasinpalasia. Kauhee ajatus, hui hirveeta! Mun
kaveri, se Leevi on pari kertaa sattunu Idytaan
sellasen myrkkymakkaran ja on joutunu hoitoon
sen takia. Onneks se on selvinny molemmista
kerroista hyvin kun se saatiin heti hoitoon. Mun
emanta kerran l0ysi semmosen epailyttavan li-
hapaketin (oikein luut ja kaikki). Se otti sen ja
heitti roskiin. Oli munkin mielesta aika omituis-
ta, ettd on iso lihapala semmosen auki olevan
paperin paallda. Tietty mun teki sitd kauheesti
mieli, mutta kerta emantad sano, etta "ei ota”,
niin enhan ma sitten sita voinu maistaa. Tais olla
ihan hyva juttu vaan.

Nyt kun kesakin on jo kovaa vauhtia menossa,
niin tdssa teille yks tosi hyva kesaresepti jats-
keille: Pyyda ensin omistajaa ostaan jauhelihaa
ja sitten pakastaan sitd semmosina sentin levy-
sind soiroina jonkin pakastepurkin tai vastaavan
muovisen kannen paalla. Sitten kun ne on jaaty-
ny, niistd voi tehda jatskia niin, etta laittaa yh-
den (tai vaikka kaks) soiroa jatskimuottiin jossa
on vettd. Ja sitten vaan koko helahoito jaadyte-
téan ja nautiskellaan helteisena paivana pihalla.
Ja hyvaa on.

Mukavaa kesaa kaikille!
Aku
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Nuorten aktiivien valmennus

PlusMiinus30

Vuoden ensimmaisessa lehdessd kerroimme
aktiivisesta nuoresta jasenestédmme, Karoliina
Vehmaanperéstéd, joka lahti ennakkoluulotto-
masti mukaan vuoden 2015 STTK:n pilottival-
mennukseen. Nyt valmennus alkaa olla puolessa
valissa ja kyselimme, millaiset fiilikset Karoliinal-
la on télla hetkella.

Millaisia odotuksia sinulla oli PlusMiinus30
-valmennuksesta ja ovatko ne
toteutuneet?

Odotin saavani uusia ideoita seka osaamista/
tietotaitoa, millaista ay-toiminta voisi olla tule-
vaisuudessa. Valmennuksessa on nuoria useam-
masta liitosta ja on ollut kiva kuulla, millaista
muissa liitoissa on esim. jasenhankinta.

Useamman liiton nuoria mukana, oletko
saanut kehitettyd omaa verkostoasi
valmennuksen aikana?

Valmennuksessa olen tavannut uusia ihmisia
erilaisista liitoista. Osan kanssa on enemman
tekemisissa, silla valmennukseen liittyy erilaisia
ryhmatdéita. Yhteyttd pidamme mm. Facebookin
valitykselld ja kesalla on suunnitteilla tyéryhman
tapaaminen.

Kerro vdahdn valmennuksen
toimintatavoista

Valmennuksessa on ollut erilaisia asiantuntijoi-
ta mm. STTK:n puheenjohtaja Antti Palola ja
viimeksi kdavimme vierailulla Telassa, jossa ela-

kejarjestelmastd yleisesti kertoi Telan johtaja
Nikolas Elomaa. Muita vieraita ovat olleet valta-
kunnansovittelija Minna Helle ja Jytyn puheen-
johtaja Maija Pihlajamé&ki. On mielenkiintoista
kuulla tallaisia henkildita, joita ei muuten hel-
posti tapaisi.

Olemme voineet paljon itse osallistua keskuste-
luun ja esittda mielipiteité valmennuksen siséllés-
ta, mita asioita valmennuskerroilla kasiteltaisiin ja
mitd asioita webinaareissa on. Mielestani on hyva,
etta valmennus ei ole vain luennointia tai seminaa-
ria, jossa on yksi puhuja ja muut kuuntelevat. Val-
mennuskertojen vélissa on siis webinaareja, joissa
on kasitelty taloutta ja ty6eldman pelisdantéja.

Naiden lisaksi osallistujat ovat jakautuneet kah-
teen ryhmadn oman valintansa mukaisesti. Ty6-
ryhmien aiheet ovat "Tydhyvinvoinnin kehittami-
nen” ja "Jarjestdrajojen muuttaminen”. Itse olen
mukana Tydhyvinvointi-ryhmassa. Tyéryhma saa
itse paattaa toimintatyylinsa esim. kayttaen erilai-
sia netin tydvalineitd ja omatoimisia tapaamisia.

Varsinaisen ohjelman jalkeen viikonloppuisin
on ollut tapana istua iltaa ja jutella vapaasti ay-
toiminnasta ja muustakin.
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Jyty-kahvit TAMKissa

Miksi kannattaa liittoutua? Mitéd se maksaa?
Minkélaisissa tyGsuhdeasioissa jésenyydesté
on etua? Onko vapaa-ajan etujakin?

Mité luottamusmiehen toimenkuvaan kuuluu?

Huhtikuinen iltapaiva 7.4. kokosi kymmenkunta
TAMKilaista kuulemaan ja kyselemaan Jyty-liit-
toon kuulumisen eduista ja iloista. Kysymyksiin
olivat vastaamassa Kirsi Kuukkanen ja Aino Hir-
vonen Jyty Tampere ry:n hallituksesta.

Tiesitko, ettd jasenend saat oikeudellista apua
tybeldman ongelmatilanteissa? Tai etta jasene-
tuihin kuuluu vapaa-ajan matkavakuutus? Joko

Mita valmennus mielestési antaa sinulle
itsellesi ja toisaalta omalle liitollesi/
yhdistyksellesi?

Jytysta ei valitettavasti ollutkaan muita. Sinan-
sd harmi, silla olisi ollut mukava kuulla muiden
jytyldisten kuulumisia heiddn yhdistyksistaan.
Mutta yksi tarkeimmistéa anneista on ollut tu-
tustua muihin ay-toiminnasta kiinnostuneisiin
aktiivisiin nuoriin. Lisaksi valmennuksen myo6ta
ymmartdd paremmin STTK:n ja keskusjarjesto-
jen toimintaa.

Valmennuksesta on saanut uusia ideoita ja us-

koa ay-toimintaan ja siihen, etta on muitakin
nuoria, joita oikeasti kiinnostaa tulevaisuuden
ammattiyhdistystyé.

Syksylla teilld on vield yksi ldhijakso.
Mita odotat silta?

Viimeiselld lahijaksolla on tarkoitus esitella tar-
kemmin omien tydéryhmien aikaansaannoksia.
On kiva kuulla, millaisia ideoita on syntynyt "Jar-
jestorajojen” -tyéryhmassa ja mitd mieltd muut
ovat meidan "Tydhyvinvointi” -tyéryhman johto-
paatdksista.

ilmoittauduit hemmotteluiltaan? Oletko tutustu-
nut lomamdokkitarjontaan?

Saimme paljon hyvaa tietoa jasenyyden kay-
tannén asioista, mukavasti ja epamuodollisesti
jutustellen. Kasvot tulivat tutuiksi. Pidempaan
mukana olleet kertoivat myos kokemuksiaan yh-
distyksen tarjoamista koulutuksista, matkoilta
ja tapahtumista. Kevdinen Bryssel odotti juuri
muutamaa illan osallistujista ja matkakuumetta-
kin nostateltiin...

nimimerkki "Nyt tiedén!”

~

TMika,?

PlusMiinus30 -valmennus
on toimihenkilbkeskusliiton
STTK:n jérjestdmé valmen-
nus jasenliittojensa nuorille
aikuisille. Valmennuksessa on
kolme léhiopetusviikonlop-
bua, webinaareja, tapaamisia,
vierailuja ym. Valmennuksen
kustannuksista ( koulutus,
majoitus, ruokailu, matkat)
vastaavat STTK, jasenliitto ja
valmennettavan oma yhdistys.
Valmennettavalle ej kuluja
synny.

Mita haluaisit sanoa nuorille jasenille,
Jjotka eparoivét, kannattaako
valmennukseen ldhted vai ei?

Mielestani kannattaa osallistua valmennukseen,
jos vain yhtaan téllainen toiminta kiinnostaa.

Haastattelijana toimi Kirsi Kuukkanen
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Ay-vaki AY-lennoilla Brysseliin

Mité tulee mieleen Brysselistd? Pitsit, suklaat, oluet, griffonit, eu-parlamentti... Ndihin kaikkiin oli
mahdollisuus tutustua yhdistyksen jésenmatkalla kevéiseen Brysseliin 11. - 13.4.

Aikainen aamulento Tampereelta Helsinki-Vantaal-
le meni nopeasti ja aurinko nousi pilvettomalle tai-
vaalle. Jatkolennolla taivas sitten pilveni ja maa-
ranpaadssa kone laskeutui sateiseen Brysseliin.

Lauantaina tutustuimme keskustaan entisen jyty-
laisen Minna Lehtosen opastuksella. Minna on nyt
asunut Brysselissa kolmisen vuotta ja han tydsken-
telee komissiossa. Haneltd saimme hyvia vinkkeja
ja tietoa kaupungista seka asumisesta siella.

Vaikka ilma oli sateinen ja viileahko, oli ravin-
toloilla pdydat katettuina ulos. Lampdtila ei tal-
vellakaan juuri laske pakkasen puolelle ja lunta
sataa harvoin ja se sulaa nopeasti pois. Terassi-
kelit ympari vuoden...

Sunnuntai helli matkalaisia auringolla. Lamp6-
tila ei kuitenkaan noussut niin korkeaksi, etta
takin olisi voinut jattda hotelliin. Kevat oli hie-
man pidemmalla kuin kotona. Nurmikot olivat
vihreat, narsissit olivat jo lopettamassa kukin-
taansa, magnolia-, kirsikka- ja omenapuut olivat
kukassa.

Kuvat: Aino Hirvoné

Brysselin keskusta-alueesta sai parhaan yleis-
kuvan kiertoajelulla. Reittivaihtoehtoja oli kaksi
ja osa katsastikin molemmat reitit.

Tavaratalot olivat kiinni, mutta ostoksia pystyi
tekemaan pikkuliikkeissa. Suklaapuoteja, kahvi-
loita ja ravintoloita oli vierivieressa. Valinnanva-
raa oli siis yllin kyllin.
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Osa matkalaisista vietti sunnun-
tain Antwerpenin kaupungissa, jos-
sa pidettiin kuudennet olympialaiset
v. 1920 ja joissa Suomi marssi ensi
kertaa oman lippunsa alla.

Maanantain ohjelmassa olikin sit-
ten matkan padkohteet eli vierailut
Euroopan parlamenttiin ja FinUnion-
sin toimistoon.

Euroopan parlamentti

Turvatarkastus  parlamenttitaloon
padsemiseksi oli yhtd perusteellinen
kuin lentokentalla: kulku turvapor-
tin lapi sekd laukkujen ja paallys-
vaatteiden lapivalaisu.

Turvatarkastusjonossa perassamme tuli tyopai-
kalleen europarlamentaarikko Anneli Jdatteenmé&-
ki. Han pahoitteli, ettei ollut tiennyt vierailustam-
me, jotta olisi osannut varata kalenteristaan aikaa
meille. Han halusi kuitenkin paasta kanssamme
yhteiskuvaan ja toivotti antoisaa vierailua.

Parlamentin tiedot-
taja Richard Freed-
man esitteli meille
istuntosalin ja kertoi
parlamentin kokoon-
panosta ja tytsken-
telysta.

Parlamentaarikko
Liisa Jaakonsaari oli
saanut tiedon Vvie-
railustamme ja tuli

meita tapaamaan.
Mydés han kertoi
meille  parlamentin

toiminnasta ja parla-
mentaarikon tyosta.

Parlamentin organi-
saation johdossa on |
parlamentin puheen-
johtaja, joka valitaan
aina puoleksi istunto-
kaudeksi kerrallaan.
Nykyinen puhemies
on saksalainen Martin
Schulz.

.. 1/

Eurooppa-neuvosto

Eurooppa-neuvoston jasenina ovat EU:n 28 ja-
senmaan valtion- tai hallitusten paamiehet,
Eurooppa-neuvoston puheenjohtaja (1.12.2014
alkaen puolalainen Donald Tusk) ja Euroopan
komission puheenjohtaja (luxemburgilainen Je-
an-Claude Juncker).

Eurooppa-neuvosto kokoontuu véhintdén kah-
desti kullakin puolivuotisjaksolla. Kokoukset, joi-
ta sanotaan myds EU:n huippukokouksiksi, pide-
taan Brysselissa Justus Lipsius -rakennuksessa.

Komissio muodostuu 28-jdsenisestd komissi-
on kollegiosta, johon kuuluvat myds komission
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat. Komission
jasenet, joita on yksi kustakin EU-maasta, joh-
tavat komission poliittisia linjauksia viisivuotisen
toimikautensa aikana. Komissaari Jyrki Kataisen
vastuulla on kasvu-, tydllisyys- ja investointi-
kysymykset. Hdn on myds yksi komission seit-
semdstd varapuheenjohtajasta. Komissiolla on
yksinoikeus tehda lakialoitteita. Se valvoo lakien
noudattamista ja talouspolitiikkaa.

Parlamenttiin kuuluu 751 jdsentd. Jasenet
eivat muodosta ryhmia kansallisuutensa vaan
Euroopan laajuisten poliittisten ryhmittymien
mukaan. Ryhmakuria ei ole eli kullakin on oikeus
aanestaa haluamallaan tavalla. Osa jasenista ei
kuulu mihinkddn seitsemésta poliittisesta ryh-
masta.
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Lissabonin sopimuksen mukaan yhdelldkaan
maalla ei voi olla Euroopan parlamentissa va-
hempaa kuin 6 eikd enempaa kuin 96 jasenta.
Suomella on 13 jasenta.

Parlamentti keskustelee EU:n lainsaadanto-
aloitteista ja hyvdksyy saadokset yhdessa neu-
voston kanssa. Se valvoo komissiota ja muita
EU:n toimielimia ja huolehtii siita, ettd ne toi-
mivat demokraattisesti. Parlamentti keskustelee
EU:n talousarviosta ja hyvadksyy sen yhdessa
neuvoston kanssa.

Parlamentin kotipaikka on Ranskassa Stras-
bourgissa, jossa pidetaan vuosittain 12 neljan
paivan pituista tdysistuntoa. Kuudesti vuodessa
parlamentti kokoontuu kaksipaivaiseen (keski-
viikko ja torstai) tdysistuntoon myds Brysselis-
sa. Istuntojakso itsessdan koostuu paivittdisista
istunnoista. Valiokunnat ja poliittiset ryhmat ko-
koontuvat padasiassa Brysselissa.

Koska jasenid on noin suuri maara, on tays-
istuntojen puheaika hyvin rajallinen. Puheaika
jaetaan seuraavin perustein: ensimmainen osa

puheajasta jaetaan tasan kaikkien poliittisten
ryhmien kesken. Jaljellda oleva puheaika jae-
taan ryhmille niiden jasenten kokonaismaaran
mukaisessa suhteessa. Puheenvuoroa pyytavat
jdsenet merkitadn puhujalistaan ryhman koon
perusteella maéritellyn tarkeysjarjestyksen mu-
kaisesti. Etusija voidaan kuitenkin antaa asiasta
vastaavan valiokunnan esittelijalle ja lausunnon
antavan valiokunnan valmistelijalle.

Jokaisella parlamentaarikolla on oikeus puhua
valitsemallaan virallisella EU:n kielella.

Myo6s kaikki asiakirjat julkaistaan kaikilla kielil-
1&, jotta jokainen EU:n kansalainen voi seurata
parlamentin tydskentelya, esittdd parlamentille
kysymyksid ja saada kysymyksiin vastauksia
omalla kielellaan.

Aanestykset tapahtuvat yleensa kattd nosta-
malla. Jos tulos on epdselva, danestetdan uudel-
leen koneddnestykselld. Nimenhuutodanestysta
kdytetaan, kun poliittinen ryhma tai vahintaan
neljdkymmenta jasenta pyytaa sita kirjallisesti
ddnestysta edeltavana iltana.

14

Jyty Tampere r .ﬁ.z
yty p y Ve



Lissabonin sopimus

1.12.2009 voimaan tulleen Lissabonin sopimuksen mukaisesti

"Euroopan Unionin perustana olevat arvot ovat ihmisarvon kunnioittaminen, vapaus, kansanvalta,
tasa-arvo, oikeusvaltio ja ihmisoikeuksien kunnioittaminen, vahemmistdihin kuuluvien oikeudet mu-
kaan luettuina. Nama ovat jasenvaltioille yhteisia arvoja yhteiskunnassa, jolle on ominaista moniar-
voisuus, syrjimattomyys, suvaitsevaisuus, oikeudenmukaisuus, yhteisvastuu seka naisten ja miesten

tasa-arvo.

Unioni vaalii ja puolustaa arvojaan ja etujaan kansainvalisissa suhteissaan ja edistaa osaltaan kan-
salaistensa suojelua. Se edistaa osaltaan rauhaa, turvallisuutta, maapallon kestavaa kehitysta, kan-
sojen valista yhteisvastuuta ja keskinaista kunnioitusta, vapaata ja oikeudenmukaista kauppaa, koy-
hyyden poistamista ja ihmisoikeuksien, erityisesti lapsen oikeuksien suojelua, seka kansainvalisen
oikeuden tarkkaa noudattamista ja kehittamistda, etenkin Yhdistyneiden Kansakuntien peruskirjan

periaatteiden kunnioittamista.”

FinUnions - suomalaisen palkansaajan edun-
valvontaa EU:ssa

FinUnions on suomalaisten palkansaajakeskus-
jarjestéjen STTK:n, SAK:n ja Akavan yhteinen
edustusto Brysselissa. Edustusto sijaitsee kavely-
matkan padssa Euroopan parlamentista kansain-
valisessa ay-talossa, jossa on myds Euroopan ay-
keskusjarjestdn EAY:n, ay-tutkimuslaitos ETUIn
ja ammattiyhdistysliikkeen maailmanjarjesto

ITUCin ja muiden eri alojen liittojen toimistot.

FinUnionsin toimistossa on kaksi tydntekijaa,
johtaja Pekka Ristelé ja tiedottaja Meiju Keksi.
Johtajuus on maaraaikainen pesti ja kullakin
keskusjarjestélla vuorollaan.

Edustuston tehtavana on huolehtia palkansaa-

INTERNATIONAL
Traoe Union House

jien edunvalvonnasta Brysselissa seka valittaa
Suomeen tietoa EU-paatdksenteosta tydela-
maan liittyvissa asioissa.

Suomea koskevissa asioissa tehdaan yhteisty6-
td muun muassa Suomen EU-edustuston, elin-
keinoelamdan edustajien ja muiden suomalaisten
toimijoiden kanssa.

Talla vaalikaudella on tarkeaa mm.

e TyOntekijoiden oikeuksien

vahvistaminen

eurooppalaisten

e Tydehtosopimisen vapauden ja tyomarkki-
najarjestdjen autonomian seka kunkin maan
omiin menettelyihin ja sopimuskulttuuriin pe-
rustuvien ratkaisujen kunnioittaminen.
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e Eurooppalainen talousohjaus:
tukea kasvulle ja uudistumi-
selle tydmarkkinaosapuolten
neuvotteluoikeutta kunnioit-
taen

e EU:n ja USA:n vapaakauppa-
ja investointisopimus (TTIP):
térkeaa tiivistdaa maailman
johtavien demokraattisten ja
avoimien markkinatalouksien
taloudellista ja poliittista yh-
teisty6td. Yritysten on jatkos-
sakin kilpailtava innovaatioil-
la, ei polkemalla ty6éelaman
tai ymparistonsuojelun stan-
dardeja.

Yhdistyksen kiitoksena ja muistoksi vierailus-
tamme annoimme Pekka Risteldlle Jytyn sateen-
varjon, kahvimukin ja kengdnnauhat tietenkin
Jytykassiin pakattuina.

Vierailujen jalkeen meilld oli viela pari kolme
tuntia aikaa kdyda ostoksilla ja sydmassa ennen
kotiinlahtoa.
kovas-

Paluulennolla lentoemantaa kiinnosti

ti keita me olemme. Han kertoi, ettda nahtyaan
matkustajaluettelosta ryhmdamme nimen "Tam-
pereen Jyty”, koneen miehistéstd joku oli arvuu-
tellut, ettd olemme varmaankin pesapallojouk-
kue. Kylld meille nauru maittoi!

Muistoksi meidan joukkueesta annoin hanelle
sinisen Jyty-avaimenperan. Ehka se seuraa len-
noilla mukana.

Kaiken kaikkiaan hieno matka, joka koitui seka
huviksi etta hyédyksi.

Aino Hirvonen

P.S. Yhtaan griffonia en sitten néhnyt.

Lahteind kaytetty Euroopan parlamentin, Eurooppatiedo-
tuksen ja FinUnionsin verkkosivuja.




Auringonpaisteen saattelemana matkasimme
Mé&nttdédn kohti Gosta ja Gustaf-museoita.
Gustaf-museo on tdynné historiallisia tarinoita,
se ei ole perinteinen museo, vaan sitd voisi
kutsua tarinataloksi. Kesékuussa 2014 avattu
Gdsta-taidemuseo on jo ndhtdvyys sindnsa.
Puu on rakennuksessa ldsné joka paikassa.
GOsta-taidetta on kartanossa, paviljongissa ja
Veistospuistossa.

Serlachius-museo Gustaf

Ensimmadinen kohteemme oli Museo Gustaf.
Museo sijaitsee rakennuksessa, joka valmistui
vuonna 1934 metsayhtié G.A. Serlachius Osa-
keyhtion paakonttoriksi. Museokdyttéon raken-
nus otettiin vuonna 20013.

Kierroksemme alkoi omatoimisella tutustumisel-
la Paperiperkele-nayttelyyn. Nayttely kertoo suo-
malaisen paperiteollisuuslegendan Gustaf Adolf
Serlachiuksen elamasta ja uhkarohkeista afaa-
reistd. Uudenlainen, yllattdvd museokokemus.

Kierros jatkui draamaopastuksella, jossa tiukka
tyohonottaja testasi olisiko joukossamme ollut
yhtdan sopivaa henkil6d yhtién palkkalistoille?
Eletdén vuotta 1951. Ryhmamme oli joukko pa-
periyhtiélle téihin pyrkivia uusia tydnhakijoita.
Yhtién paakonttorissa tydskentelee asemastaan
ylpeitéd ja arvostaan tietoisia sihteereitd. Yksi
heistd perehdyttaa joukon topakasti talon tavoil-
le: "Mutta hyva herra, ette kai te tulleet tyénha-
kuun paaovesta.”

Draamaopastus oli erilainen, mutta todella
mielenkiintoinen tapa tutustua paakonttorin his-

Mantan Gustaf- ja Gosta -museot
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toriaan, elamaan Serlachiusten valtakunnassa ja
museossa oleviin nayttelyihin. Lopuksi saimme
testata museon paperipajassa, miten paperinte-
ko sujuu kaytdnnodssa.

Serlachius-museo Gosta

Museo koostuu kahdesta rakennuksesta. Teol-
lisuusmies Gosta Serlachiuksen kotikartano on
saanut vuonna 2014 rinnalleen arkkitehtuuril-
taan mielenkiintoisen, kansainvalisesti palkitun
puurakenteisen paviljongin. Kartanossa on esilla
Suomen taiteen kansallisia merkkiteoksia, pavil-
jongissa nykytaiteen uusia avauksia ja tunnet-
tuja teoksia.

Taidemuseo Gdstassa nahdaan vuosittain usei-
ta vaihtuvia nayttelyitéd ja aina myds helmia
Gosta Serlachiuksen taidesaation omista kokoel-
mista, jotka kuuluvat Pohjoismaiden suurimpiin
yksityisiin taidekokoelmiin. Saatién juuret juon-
tavat jo Mantan ensimmaisiin paperipatruunoi-
hin ja heidén rakkauteensa taidetta kohtaan.

Meneillaan oleva Synti-ndyttely heratti var-
maan katsojissa monenlaisia tunteita. Naytte-
lyyn oli valittu Gosta Serlachiuksen taidesaation
kokoelmasta seitseman teosta edustamaan seit-
semaa tunnettua kuolemansyntia.

Koimme upeita taidekokemuksia. Yhden pai-
van aikana ei vain ehdi paneutua syvallisemmin
kaikkiin esilla oleviin taideteoksiin. Paljon jai si-
saistettavaa.

Kulttuuriterveisin
Tuula Jaskari-Malinen

'(\.:J ty Tampere r
Ve yty p y

17



Likkojen Lenkilla

Tampereella 23.5.2015

Vesisateinen lauantaiaamu Tampereella. Har-
millista. Ldhtd Ratinaan kasaamaan Jytyn esit-
telypistetta aluetoimiston Ollin ja Sannan kans-
sa hyvissa ajoin. Aurinkokin paatti ilmaantua ja

oli aikamoinen.

Nuoriso- ja opiskelijavastaavamme Ida saapui
paikalle ja mietimme paivén strategiaa. Jaos-
karkkeja seka tietenkin jasenille jasenlahjana
kauniita kevatkasseja eri varivaihtoehdoin. Lenk-
parhaimmaksi jalkautua kojulta kauemmaksi ja
padstd ndin puhumaan ihmisten kanssa. Kun Li-
kat paddsivat porttien auettua stadionille, alkoi
kojuillamme kayda kuhinaa. Naytteilleasettajilla
oli jokaisella jotakin mukavaa jaettavaa lenkil-
le 1ahtijoille ja Jonne Aaron starttasi esiintyjien
musiikkiosuuden.

"Mika Jyty on?” oli monen lenkkeilijéan kysymys.
"Taitaa olla uusi liitto?” kyseli erds nainen ja kun
kerroin, etta Jytyliitto tayttda muutaman vuoden
paasta 100 vuotta, hammadstys oli suuri. Selvi-
sikin, etta yllattdvdn monelle vanha nimemme,
KVL, on paljon tutumpi. Tassd on siis imagon
kohotuksen paikka ja markkinointitarve. Keksi-
ja karkkikulhojen kanssa juoksuradalla seikkailu
tuotti paljon mielenkiintoisia keskusteluja lenk-
ta moniammatillisesta liitosta ja monia sai myds
ohjata hakemaan jasenlahjan kojulta, kun oman
liiton jésenia ilmaantui paikalle. Jakamamme va-
lipalakeksit tuottivat paljon keskustelua suoma-
laisesta tyosta ja monelle lenkkeilijélle oli tarkea
asia, etta keksit olivat kotimaisia. Ammattiliitolla
on tarkea rooli tukea kotimaista ty6téd myds kai-
kissa hankinnoissaan.

YHTEIETYORsA O

AW TTLITTOR

Kuva: Ida Pennanen

Juoksijat ja kdvelijat verryttelivat GoGo Liikun-
takeskuksen vetamdan jumpan tahtiin ja lahtivat
jokainen oman suunnitelmansa mukaan lenkil-
le. Oli mukava huomata, ettd myds useamman
sukupolven voimin oli Idhdetty lenkkeilemaan ja
viettdmaan naisenergiapdivaa. Naimme myo6s
useita ty6- tai kaveriporukoita, joiden innovatii-
visiin asuvalintoihin oli nahty aikaa ja vaivaa ja
ne nostattivat hymyn huulille.

Lenkin jalkeen oli tarjoilla evéastd, esityksia ja
tietenkin Jari Sillanpda. Myods kassit ja reput
tayttyivat erilaisista nayte- ja shoppailutuot-
teista. Omista hankinnoistani pidan kuitenkin
tarkeimpana pinkkia siskorusettia, jonka tuotto
menee syOpaan sairastuneiden naisten tukemi-
seen ja kuntoutumiseen.

Aivan varmasti mukana my0s ensi vuonna.
Tunnelma on aivan mahtava! Olethan sindkin?
Yhdistyksesi tuki tandkin vuonna osallistumis-
maksua 20 eurolla. Muista toimittaa maksettu
kuitti yhdistyksen toimistolle.

Kirsi Kuukkanen




Seniorit

Kangasala-talolla

Vietimme leppoisan ja antoisan iltapdivan tutus-
tumalla Kangasala-taloon ja Kimmo Pyykén tai-
demuseoon. Olimme ainoat vieraat silla hetkella
ja saimmekin henkildkunnalta I&mpiman vas-
taanoton. He esittelivat meille Kimmon Pyykdn
nayttelya ja myos taloa.

Museon perusndyttelyssa “Pitkdn matkan atel-
jee” tehdd@n matkaa professori Kimmo Pyykdn
ateljeessa. “Jokin meissa” -nayttelyssa teoksia
on vuosilta 1972 - 2014. Kavijan ottaa vastaan
Suuri Yksindinen, haukkapdinen mieshahmo,
taiteilijan omakuva. Toisessa kerroksessa odot-
taa nayttelylle nimen antanut, tv-tuolissa istuva
isokokoinen rottahahmo “Jokin meissa”.

Nayttely oli tosi vaikuttava. Teokset avautuivat
ja koskettivat aivan eri tavalla nahtyna kuin vain
kuvia katsellen.

Kangasala-talo on helmikuussa 2015 avattu
kulttuurikeskus. Taidemuseon liséksi talossa on
taidegalleria, jossa on vaihtuvia nayttelyita, 290
paikkainen konserttisali ja Kangasalan valtuuston
valtuustosali. Liséksi tiloissa toimii Valokuvakes-
kus Nykyaika, joka tekee tunnetuksi valokuvaus-
ta ja valokuvaa itsendisend, taiteellisena ilmaisun
valineena. Myds kirjasto toimii Kangasala-talossa.

Sara Hildénin taidemuseossa

Vierailukohteena huhtikuussa senioreilla oli Sara
Hildénin taidemuseo ja sielld néayttely Mielen
maisemia. Esittelija oli loistava. Hanella oli pal-
jon mielenkiintoista kerrottavaa teoksista ja tai-
telijoista. Han jopa ylitti ajan yli puolella tunnilla.

Mielen maisemia -nayttelysta on kirjoitettu
mm. “Maisemat ovat taiteilijan yksilbllisen né&-

kemyksen ja harkittujen valintojen tulosta. Ne
kuvastavat taiteilijan sisdistd maisemaa ulkoisen
todellisuuden ohella. Ihmisen ja maailman, yksi-
16n ja yhteisén véliset suhteet ovat myés maise-
mamaalauksen - kuten kaiken taiteen — keskei-
nen ldhtbkohta. Teoksillaan taiteilijat peilaavat
omaa mielenmaisemaansa asettamalla sen vuo-
rovaikutukseen yleisén kanssa.”

-Q':’J ty Tampere r
Y e yty p y

19



Hyvinvointipaiva Ylojarvella
lauantaina 5.9.2015
Tydvaenopiston Kesapirtilla, Yl6jarven Antaverkassa

Paikalle on bussikuljetus, lahtdpaikkana Tampere, Vanha Kirkko. Lahtdaika tarkentuu syksylla.

Hyvinvointipdivan ohjaajana toimii Tiina Tuovila (sosiaalipsykologi, YTM, Mindfulness-ohjaaja,
PilatesHealt-ohjaaja).

Alustava ohjelma

10.00-11.30 Hyvén olon péiva kayntiin

11.30-13 .00 Metsdjooga

13.00-13.15 Sydmiseen liittyva mindfulness —harjoitus

13.15-14.15 Ruokailu

14.15-14.45 Kehon skannaus -rentoutuminen

14.45-15.45 Mindfulness ja onnellisuus + vetreyttavaa ja virkistavaa liiketta
15.45-16 .00 Hyvan olon paivan lopetus

Jasenhinta 20 euroa. Hintaan sisaltyy: kuljetus, lounas (perinteinen kotiruoka, salaatti ja ruoka-
juoma), kahvi ja kahvipulla. Mikali tilaa jaa, mukaan voi ldhtea myds ei-jdsen. Tasta tiedotamme
syksylld ilmoittautumisajan paatyttya.

Ilmoittautumiset 12.8.2015 mennessa kotisivujen kautta
http://jytytampere.jytyliitto.net/ilmoittautumiset-tapahtumiin/ ja maksu yhdistyksen tilille:
Handelsbanken, tilinumero FI14 3131 3001 8500 64. Erapaiva 12.8.2015.

Mindfulness eli hyviksyvi tietoinen
ldsniolo on taito, jota voi kefittid.

Taidon sddnnollinen
harjoittaminen lisdd tutkitusti mm.
stressinhallintaa, Reskittymiskykyd

ja tyytyviisyyttd elimidn.
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Kadentaidot-kurssi

keskiviikkona 7.10.2015 klo 16.30 - 19.30
Yhdistyksen toimistolla, Hdmeenkatu 5A, 5.krs

Kurss_ille mahtuu max 12 osallistujaa. Mikéli ha-
Iuklfalta on enemman, pidédmme toisen kurssin
my&hemmin. Kurssi on tarkoitettu vain jasenille.

Kurssilla tehddan koruja kankaanpaloista ja
mahdollisesti tehdaan myds pienimuotoista huo-
vutusta.

Osallistujat tuovat itse materiaalit kuten hel-
m_ié, nappeja, ohuehkoja kankaanpaloja (eri-
laiset kierratysmateriaalit kuten huivit sopivia),
kangassuikaleita, nauhoja ja pitseja. Kannattaa
k_(_eksié, I6ytyykd kotoa em. juttuja uusiokayt-
toon. Lisaksi mukaan hyvat sakset, erikeeperia

tai kontaktiliimaa, keskikokoisia hakaneuloja,
ompelulankaa ja -neuloja.

Ohj.gajana Marja-Leena Puronniemi. Haneltd voi
myOs jonkin verran materiaaleja ostaa paikan
paalla.

Jasenhinta 5 € (+materiaalimaksu tarvittaessa
ohjaajalle). Ilmoittautumiset 20.9.2015 men-
nessa kotisivujen kautta http://jytytampere.
jytyliitto.net/ilmoittautumiset-tapahtumiin/
ja maksu yhdistyksen tilille: Handelsbanken,
tilinumero FI14 3131 3001 8500 64. Erdpadiva
20.9.2015.

Vappupaivana

Arralla lottoamassa, mies vieressani sanoo:
Tan&an tulee voitto.

Katsahdan haneen,

- Huomenna on vasta lauantai.
Miehelld on suun ymparilld jotain.
Kysyn: Oletko nalle vai pelle?

- Pelle.

Muun asusteen kertoo riisuneensa pois mutta
kasvomaalin jatti. On ollut Suupantorilla
vappupalloja myymaéssa.

Mies jatkaa juttuaan ja sanoo: Me tunnetaan
- Okeiii?

- Ollaan kayty samaa koulua.

- Mita koulua?

Mies naurahtaa.

- Ylaasteella

Kerron, ettda mun taytyy olla tosi nuori, jos
oon Pirkkalassa kaynyt kouluni, koska olen
asunut taalla 11 vuotta.

Mies ihmettelee, mistd han sitten tuntee mut.

Vastaan: Mites olis viereinen Pubi?

Ovesta tupsahtaa tuttu ihminen ja juttutuokio
jaa siihen. Kiirehdin bussipysékille ja naen

— .

miehen menevan kyseiseen baariin.

Missasinko vappuheilan?

% %k X

MUISTOJA — EKA AUTOKATSASTUS

Ystavani oli menossa autokatsastukseen ja
tuumailimme: Auttaisko minihame mitaan
vield v. 2015. No, kerronpa tarinan:

Elettiin vuotta 1988 ja olin menossa elamani
ensimmaiseen katsastukseen.

Laitoin paalleni kesdisend pdivana sen
minimekon. Inssi asettautui ratin taa. Kaikki
meni hyvin siihen asti, kun radiosta kuului
Kai Kuju Hyttisen biisi: ...vien jotakin mun
johonkin sun ja punastun... Voi kiesus,
naama punaisena tuli kiire sammuttaa
ratioo ja vannottaan: taa laulu tuli ratiosta,
ratiostaaaa...

Sittemmin oon ollu farkut jalassa ja ratio
kiinni.

Muuten, auto meni katsastuksesta lapi.

Tarja Rantanen
Pirkkalasta




Suattamuamichst

Yhdistyksen luottamusmiehet

Tampereen kaupunki
Padluottamusmies Aino Hirvonen 040 801 2772, aino.hirvonen@tampere.fi

Pirkanmaan sairaanhoitopiiri PSHP
Varaluottamusmies Nina Hovila 03 311 647 43, nina.hovila@pshp.fi

Tampereen ammattikorkeakoulu TAMK
Luottamusmies Sirpa Nieminen 040 801 6253, sirpa.nieminen@tamk.fi
Varaluottamusmies Satu Kelhd 040 801 6251, satu.kelha@tamk.fi

Tampereen kaupunkikonsernin vakuutuskassa
Luottamusmies Maria Tuohisto 03 565 344 57, maria.tuohisto@tampere.fi
Varaluottamusmies Tiina Jormalainen 03 565 344 56, tiina.jormalainen@tampere.fi

Tampereen Vuokra-asunnot Oy
Luottamusmies Markku Virtanen 0400 699 908, markku.a.virtanen@tampere.fi
Varaluottamusmies Pirjo Reunanen 0400 396 771, pirjo.reunanen@tampere.fi

Luottamusmiehet, Tampereen kaupunki

Toimialue

Koko kaupunki
Avopalvelut + Kotihoito
ja asumispalvelut

Sairaala- ja kuntoutuspalvelut

Varhaiskasvatus ja perusopetus

Toinen aste

Taloushallinnon palvelukeskus
+ Hallintopalvelukeskus

+ tyollisyyden palvelukeskus

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut
+ Sara Hildénin museo

Liikelaitokset

Konsernihallinto

Luottamusmies

Aino Hirvonen,
040 801 2772

Aino Hirvonen,
040 801 2772

Seija Uusi-Rasi,
0400 162 215

Marja Rousio,
040 8244 869

avoinna

avoinna

avoinna

Laura Kauhala-Ala-Kapee,
040 806 3882

Marjo Virtanen,
03 5656 6526

Varaluottamusmies

Sari Suokas,
040 806 2284

avoinna

avoinna

avoinna

avoinna

avoinna

Ulla Jamsen,

03 5656 3628

Kristiina Salminen,
03 5656 4400
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Yhdistyksen hallitus ja toimihenkilét 2014-2015

PUHEENJOHTAJA

Kirsi Kuukkanen

044 025 1269
kirsi.kuukkanen@gmail.com

VARSINAINEN JASEN
Aino Hirvonen

040 801 2772
aino.hirvonen@tampere.fi

Nina Hovila
03 311 647 43
nina.hovila@pshp.fi

Satu Kelha

040 801 6251
satu.kelha@tamk.fi
Leila Lilja

040 738 8714
leila.lilja@tampere.fi

Marja Léytokorpi
03 565 644 09
marja.loytokorpi@tampere.fi

Sirpa Nieminen
040 801 6253
sirpa.nieminen@tamk.fi

Tarja Rantanen
050 351 6534
tarja.rantanen@tampere.fi

Karoliina Vehmaanpera
050 359 1759
karoliina.vehmaanpera@gmail.com

Marjo Virtanen
03 565 665 26
marjo.virtanen@tampere.fi

TIEDOTUSVASTAAVA
Aino Hirvonen

040 801 2772
aino.hirvonen@tampere.fi

e
o&.:a Jyty Tampere ry

YHDISTYKSEN TOIMISTO
Toimistonhoitaja Birgit Virkkunen

Hameenkatu 5 A, 5. krs, 33100 Tampere

03 212 0269
jyty.tampere@gmail.com
jytytampere.jytyliitto.net

VARAPUHEENJOHTAJA
Nina Hovila

03 311 647 43
nina.hovila@pshp.fi

VARAJASEN

Suvi Kinaret

045 128 1349
suvi.kinaret@hotmail.com

Anne Rantala
03 311 651 86
anne.k.rantala@hotmail.com

Marja Honkanen
040 801 6250
marja.honkanen@tamk.fi

Laura Kauhala-Ala-Kapee
040 806 3882
laura.kauhala-ala-kapee@tampere.fi

Tuula Halonen
040 512 7760
tuula.halonen@gmail.com

Sirkka Vienola
03 311 633 46
sirkka.vienola@pshp.fi

Teija Helin
040 801 6249
teija.helin@tamk.fi

Sari Suokas
040 806 2284
sari.suokas@tampere.fi

Tuija Haapaniemi
03 565 636 36

~

jytytampere.jytyllitto.net'



SINA&
MINA

LIITTOUDUTAAN

Me Jytyssd autamme ja tuemme toisiamme tyo-

elaman eri vaiheissa. Olemme lasna tyopaikallasi,
oppilaitoksessasi ja vapaa-ajallasi. Vaikutetaan
yvhdessa siihen, etta tydeldama on kehittavas,
innostavaa ja oikeudenmukaisempaa!




