i Kivoja tapah ‘umia tulossa.
. Ilmoittaudu mukaan!
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VUOROTTELUVAPAAN EHDOT TIUKENTUVAT

Vuorotteluvapaa perustuu tydnantajan kanssa tehtdvaan kirjalliseen so-
pimukseen, jolla tybnantaja sitoutuu palkkaamaan vapaalle lahtijan tilalle
TE-toimistossa tydttomaksi tydnhakijaksi ilmoittautuneen henkilén. Sijaista
ei kuitenkaan tarvitse sijoittaa vapaalle lahtevan tehtaviin.

Hallitus on antanut huhtikuussa eduskunnalle esityksen laiksi vuorottelu-
vapaalain muuttamisesta. Muutosten on tarkoitus tulla voimaan 1.9.2014.
Lain 5 a §:n mukaista ylaikdrajaa ei kuitenkaan sovellettaisi ennen vuotta
1957 syntyneisiin.

Jos vuorottelusopimus on tehty ennen ehdotetun lain voimaantuloa ja sopi-
muksen mukainen vuorotteluvapaa alkaa viimeistaan 31.12.2014, vuorot-
teluvapaaseen sovellettaisiin nykyisia saannoksia.

Tulevaisuudessakin uudelle vuorotteluvapaalle voi jaada oltuaan viisi vuotta
toissa.

Vapaasta maksettava korvaus sdilyy ennallaan.

Muutokset:

Vuorotteluvapaalle [dhtevalla tulee olla tybhistoriaa 16 vuotta.
Vuorotteluvapaalta ei voi enaa jaada suoraan elakkeelle

Ylaikaraja 60 vuotta (vanhuuseldke - 3 vuotta)

Vapaan kesto on 100 - 360 paivaa. Vapaan saa kayttaa, miten haluaa. Jak-
sotuksesta voi sopia vapaan aikana. Kunkin jakson pituus on vahintdan 100
paivaa.

Vuorottelukorvaukseen on oikeus tilanteessa, jossa vuorottelijan tyésuhde
paattyy vuorottelijasta riippumattomasta syystd ennen kuin vuorotteluva-
paa on kestanyt 100 kalenteripaivaa.

Sijaiseksi palkattavalla tulee olla vahintdéan 90 kalenteripdivan pituinen
tyottdmyys vuorotteluvapaan alkamista edeltaneen 14 kuukauden ajalta.
Tyo6ttdmyysehto ei koske alle 30-vuotiaita tyéttémia tydnhakijoita, joiden
ammatti- tai korkeakoulututkinnon suorittamisesta on kulunut enintaan
vuosi. Yhden paivan tyo6ttdmyys riittaisi myds, jos sijainen on vuorotteluva-
paan alkaessa alle 25-vuotias tai yli 55-vuotias.

AH
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KESA KEIKKUEN TULEVI

Tata kirjoittaessani on aurinkoinen alku-
kevaan paiva ja uudet tyéehtosopimuk-
set ovat astuneet voimaan. Tampereen
seudulla on ty6suojeluvaalit kayty ja uu-
det tyoOsuojeluvaltuutetut valittu. Heille
kaikille toivotan rauhallista mutta mie-
lenkiintoista toimikautta.

Uusissa sopimuksissa vuosiloma-ajan
palkka tulee varmasti herdttamaan
keskustelua, kun sitéd nyt aletaan to-
teuttamaan lomanmadraytymisvuoden
2013-2014 osalta. Ihmettelyd varmasti
aiheuttaa, kun loma-ajan palkka on yl-
lattden enemmadn tai vahemman kuin
normaali palkka, jos tyOaikaprosentti on
muuttunut lomanmaaraytyskauden ai-
kana. Talldin kannattaa olla yhteydessa
omaan esimieheen tai jos han ei osaa
asiaa selittad, niin palkanlaskennassa
kylla osataan.

Kyselyiden ja tilastojen perusteella on
huomioitava, etta kuntaty6nantajien
menoleikkaukset ovat kohdistuneet mer-
kittdvassa maarin henkilostédn. Useis-
sa kunnissa, kuten my6s Tampereella,
kehitetaan sahkoisia tyovadlineita kovaa
vauhtia. Tama helpottaa tydntekijoiden
tilannetta, kun osa elakdityy ja tilalle
ei saastosyista palkata uusia henkiloita,
vaan tyo6t jaetaan.

Tampereen kaupungin poissaolojen sah-
kdinen itsepalvelutydokalu Personec F
ESS, tuttavallisemmin ESSI, otetaan
kayttoon koko kaupungissa taman vuo-
den aikana. ESSI tuo selkeyttd, hel-
potusta ja nopeutta niin tyontekijoille,
esimiehille kuin palkanlaskentaankin.
Palkattomien poissaolojen reaaliaikai-
suus toteutuu paremmin ja mm. esi-
miesten hyvdksynnasta tyontekijat saa-
vat automaattisesti tiedon, eikd tarvitse
miettid, onko esimerkiksi anottua vuo-
silomaa hyvaksytty. Tata joku tyontekija
kaipasi jo Aamulehden mielipideosastol-
lakin. Pilotoinnin jélkeen ensimmainen
ryhma on jo mukana ja tata lukiessanne
toinen ryhma on otettu mukaan. Suosit-
telen kaymaan ESSI-koulutuksessa, kun
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sitd toimialueellenne tarjotaan, vaikka
jarjestelma onkin hyvin selked ja help-
pokayttdinen.

Valitettavasti edelleen  taloustilanne
ndyttaa silta, etta kuntien talouden so-
peuttamispaineet eivat ole poistuneet.
Pienenevat valtionosuudet ja verotulot
seka samalla kuntien tehtavien lisdykset
ja lisdantynyt tyottémyys aiheuttavat ta-
louden uudelleenjarjestelyja. Kuntatyon-
antajien kyselyn mukaan tana vuonna
kunnat tulevat sopeuttamaan henkil6s-
tdmenoja yhteensa 600 miljoonalla eu-
rolla. Voi vain laskea, monenko henki-
I6n palkka tuossa potissa on. Positiivista
asiassa on, etta jokainen voi omalta koh-
daltaan miettida, miten omaa tyodtaan voi
helpottaa ja katsoa toimintatapoja kriitti-
sesti. Mita turhaa teemme, mita teemme
paallekkain jonkun toisen kanssa, kun
voisimme hyddyntaa jo olemassa olevaa
tietoa? Samalla mietitaan kuntaliitoksia
seka erilaisia seutukuntien yhteistyo6toi-
mintoja mm. sote-rakenneuudistuksia.

Sama rakenneuudistus on tarpeellinen
myds ay-toiminnassa. Jytyn osaltakin
on monia pienid yhdistyksia, joiden toi-
mintaolosuhteet ovat huonot aktiivisten
henkildiden ja jasenten maaran pienen-
tyessa. Myoskin isompien yhdistysten,
kuten Jyty Tampere, jasenmaara laskee.
Sama suuntaus on koko maassa. Johtuu-
ko tédma siita, ettd uusia tyodntekijoita ei
palkata vai siita, etta nuoret tydntekijat
eivat enaa ymmarra ammattijarjestoétoi-
minnan tarpeellisuutta? Tastakin on syy-
tad keskustella seka yleisella tasolla etta
tyopaikkatasolla. Ota siis mukaan toi-
mintaan nuori tydntekija ja muistakaa,
ettd myds opiskelijat voivat nyt liittya
taysivaltaisiksi jaseniksi yhdistykseen.

Aurinkoista kesaa
kaikille jasenillemme!

Kirsi Kuukkanen
puheenjohtaja
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TIETAVA EI OLE LUULON VIETAVISSA

Olen astunut Jyty Tampere -jasenleh-
den toimitussihteerin pestiin tastd nu-
merosta alkaen. Pohdin yhdessa tiedo-
tustoimikunnan kanssa, mita lehdessa
julkaistaan, jotta jokaiselle olisi jotain
mielekasta ja hyodyllista luettavaa. Har-
voin ilmestyvana lehti ei sovi kiireellisten
asioiden tiedotuskanavaksi. Sen vuoksi
kannattaa aika ajoin kayda yhdistyksen
kotisivuilla katsomassa, mita ajankohtai-
sia asioita sielld on. Paperilehti on kui-
tenkin monelle se ainoa oikea lehti, kos-
ka sita voi konkreettisesti pitaa kadessa,
selata ja lukea sielld, missa haluaa. Se
tavoittaa myds ne lukijat, joilla ei ole
mahdollisuutta netin kayttéon.

Lehden teko sen suunnittelusta ja toteu-
tuksesta lukijalle asti vaatii paljon tyota
ja monen ihmisen panostuksen. Lehtea
ei kannata tehda, jollei sita lueta ja sita
ei lueta, jos siina ei ole kiinnostavia jut-
tuja. Tehtava on haasteellinen.

Uuden Ammatit tutuiksi -palstan tar-
koituksena on esitelld monimuotoista
ammattikenttda. Sinua kiinnostavasta
ammatista ja muista jutun aiheista voit
vinkata minulle tai muille lehden tekijoil-
le.

Maailma muuttuu koko ajan, niin
myos me sen mukana

Tydelaman muutokset koskettavat meita
kaikkia, toisia vdhemman ja toisia enem-
man. Varmaa on vain lilke. Tama kuluva
vuosi vaatii jalleen edellisvuotta tiukem-
paa taloutta ja parempaa tulosta. Va-
hemmalla henkiléstomaaralla tulee saa-
da enemman aikaan. Jokaisen kannattaa
ja pitaa tarkastella tyotehtaviadan. Teen-
ko oikeita ja oleellisia tehtdvia, vai ku-
luuko aikaa ja resursseja epaoleelliseen?

Kivuitta ei tastakaan vuodesta selvita.
Kukaan ei saa kuitenkaan uupua taak-
kansa alle. Esimiesten vaativana tehta-
vana on pitaa huolta, etta tydétehtavien
maara ja laatu eivat ole kohtuuttomat.
Me ihmiset olemme yksildita, Maija on
Marttaa nuorempi ja nopeampi ja Mart-
ti omaksuu uudet asiat hitaammin kuin
Mikko. Jokaisen panos on kuitenkin yhta
tarkea.

Jokainen henkilostéon kuuluva "herrasta
narriin” on vastuussa hyvasta tydilmapii-
ristd. Olisiko aika katsoa peiliin ja kysy3,
mita mind teen ja voisinko tehda viela
vahan lisaa, jotta meilld on hyva olla
toissa? Yksin ei jaksa kukaan, yhdessa
on enemman.

Tyoterveyslaitoksen verkkosivuilla
http://www.ttl.fi/partner/thf/testi/Sivut/
default.aspx voit tehda leikkimielisen
testin Millainen tydhyvinvoinnin kylvajé
sind olet?

Vasta valitut tydsuojeluvaltuutetut ovat
aloittaneet toimikautensa. Toivon, etta
heille ei ole paljon tehtavia.

Rentouttavaa ja virkistdvaa
kesaé jokaiselle!

Aino Hirvonen
pdéluottamusmies ja
tiedotusvastaava
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YHTEISTOIMINTA TYOPAIKOILLA - MITA SE ON

Yhteistoiminnan tavoitteena on antaa henkilostélle mahdollisuus osallis-
tua tyonantajan kanssa kunnan toiminnan kehittamiseen ja mahdollisuus
vaikuttaa omaa tyotaadn ja tyoyhteisoaan koskeviin padatoksiin sekad edistaa
kunnan palvelutuotannon tuloksellisuutta ja henkiloston tydelaman laatua.

Laki (13.4.2007/449) tyonantajan ja
henkiloston valisestd yhteistoiminnas-
ta kunnissa tuli voimaan 1.9.2007. Laki
korvasi aiemman yleissopimuksen. Lain
piirissa ovat kaikki kunnat ja kuntayh-
tymat. Yhteistoimintalaki on perusta
tydénantajan ja henkiloston valisen yh-
teistoiminnan jarjestamiselle kunnissa ja
kuntayhtymissa.

Yhteistoiminnan osapuolet

Laissa tarkoitetun yhteistoiminnan osa-
puolia ovat kunta ty6nantajana ja sen
palveluksessa oleva henkilostd. Yhteis-
toiminnassa ovat osallisina tyontekija,
jota yhteistoimintamenettelyssa kasitel-
tava asia koskee, ja hanen esimiehensa
taikka henkiléstéryhman tai sen osan
edustaja tai asianomaisten henkil6s-
téryhmien edustajat seka ty6nantajan
edustaja. Liikkeen luovutuksen yhtey-
dessa yhteistoiminnan osapuolena voi
olla myo6s luovutuksensaaja.

Henkildstda voi yhteistoimintaneuvotte-
luissa edustaa ty0- tai virkaehtosopimuk-
sen perusteella valittu paaluottamusmies,
luottamusmies, tydsuojeluvaltuutettu tai
muu henkildstdon nimeama edustaja.

Mitka asiat on kdsiteltdva yhteistoi-
minnassa?

Yhteistoimintalaissa on maaritelty yh-
teistoiminnan vahimmaistaso.
Yhteistoimintamenettelyssa on ainakin
kasiteltava:

e asiat, jotka koskevat henkil6ston ase-
maan merkittavasti vaikuttavia muu-
toksia tydn organisoinnissa, kunnan
palvelurakenteessa, kuntajaossa tai
kuntien valisessa yhteistydssa

e henkiléstdon kehittédmiseen ja tasa-ar-
voiseen kohteluun seka tydyhteistn
sisdiseen tiedonvaihtoon liittyvat pe-
riaatteet ja suunnitelmat

e palvelujen uudelleen jarjestamisen
periaatteita, jos asialla voi olla henki-
l6stovaikutuksia, kuten ulkopuolisen
tydévoiman kayttda tai lilkkeen luovu-
tusta.

e taloudellisista tai tuotannollisista
syistda tapahtuvia irtisanomisia, lo-
mauttamisia ja osa-aikaistamisia.
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Tampereen kaupungilla on lisdksi yh-

teistoimintamenettelya koskeva konser-

nimaarays, TRE: 8481/00.01.001/2013.

Konsernimaarayksessa ohjataan mitka

asiat tulee kasitella saanndllisesti ja tar-

vittaessa yhteistoimintamenettelyssa ja
milla yhteistoiminnan tasolla.

Yhteistoimintatasoja kau-

pungilla ovat:

Tyopaikkataso

e Valitontd yhteistoimintaa jokapaivai-
sessa tydssa esimiehen ja tyonteki-
jan valilla

e TyOpaikan viikkokokoukset yms.

Tuotanto-alueiden, liikelaitosten ja

konsernihallinnon yhteistoiminta-

ryhmat

e Ryhmissa on yhtd monta tyonanta-
jaa ja henkilostdoa edustavaa jasenta,
mukaan lukien tydsuojeluvaltuutettu
ja tyodsuojelupaallikkd

e Yt-ryhmissa kasitellaan ko. toimin-
ta-alueen osalta kaupungin menet-
telytapojen ja toimintaohjeiden mu-
kaisesti asioita, jotka lain mukaan
edellyttéavat yhteistoimintamenette-
lya. Lisaksi ryhma huolehtii toimin-
ta-alueellaan tydsuojelun yhteistoi-
mintatehtavista.

e Yhteistoimintaryhmissa ei kasitella
asioita, jotka on jo kasitelty kaupun-
kitasolla, ellei kaupunkitason yt-ryh-
massa ole edellytetty jatkoneuvotte-
lujen kdaymista.

Tampereen

Kaupunkitasoinen

ryhma

e Peruskokoonpanoon kuuluvat hen-
kilostoyksikon pdallikdét ja padsopi-

yhteistoiminta-

jajarjestdéjen  paaluottamusmiehet.
Puheenjohtajana toimii henkildsto-
johtaja.

e Laajennettu kokoonpano kokoontuu
muutaman kerran vuodessa, mm.
kasittelemaan talousarvion henkilds-
tovaikutuksia, jolloin mukana ovat
myds pormestari, tilaajajohtaja, ta-
louden edustus, palvelutuotantojoh-
taja ja liiketoimintajohtaja.

Lisaksi kaupunkitasolla toimii kaupungin
tydsuojelutoimikunta (entinen tydsuoje-
lu- ja tyoterveysjaosto).

Yhteistoimintaryhmien kokousten poyta-
kirjat ovat luettavissa Loorassa.

Jytyldinen henkilostéedustaja on
seuraavissa yhteistoimintaryhmissa

Avopalvelut Aino Hirvonen

Laitoshoito Kirsti Lehtonen
Erikoissairaanhoito Seija Uusi-Rasi
Toinen aste Seija Valimaki

Kulttuuri ja vapaa-aika Marjaana Hietala
Konsernihallinto Anna-Maria Rauhala ja
Kristiina Salminen

Tampereen Ateria Laura Kauhala-Ala-Ka-
pee

Tampereen Infra Salme Mujunen

Yhteistyobterveisin Aino Hirvonen
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YHDISTYKSEN LUOTTAMUSMIEHET

Tampereen kaupunki
Paadluottamusmies Aino Hirvonen 040 801 2772, aino.hirvonen@tampere.fi

Pirkanmaan sairaanhoitopiiri PSHP
Varaluottamusmies Nina Hovila 03 311 647 43, nina.hovila@pshp.fi

Tampereen ammattikorkeakoulu TAMK
Luottamusmies Sirpa Nieminen 040 801 6253, sirpa.nieminen@tamk.fi
Varaluottamusmies Satu Kelha 040 801 6251, satu.kelha@tamk.fi

Tampereen kaupunkikonsernin vakuutuskassa
Luottamusmies Maria Tuohisto 03 565 344 57, maria.tuohisto@tampere.fi
Varaluottamusmies Tiina Jormalainen 03 565 344 56, tiina.jormalainen@tampere.fi

Tampereen Vuokra-asunnot Oy

Luottamusmies Markku Virtanen 0400 699 908, markku.a.virtanen@tampere.fi
Varaluottamusmies Pirjo Reunanen 0400 396 771, pirjo.reunanen@tampere.fi

LUOTTAMUSMIEHET, TAMPEREEN KAUPUNKI

Toimialue Luottamusmies Varaluottamus
mies
Koko kaupunki Aino Hirvonen
040 8012 772
Avopalvelut Aino Hirvonen, Sari Suokas,

040 8012 772 040 806 2284

Laitoshoito + Seija Uusi-Rasi, avoinna
Erikoissairaanhoito 0400 1622 15

Varhaiskasvatus ja Marja Rousio avoinna
perusopetus 040 8244 869

Toinen aste avoinna avoinna
Taloushallinnon palvelukeskus + Tuula Kallio, avoinna
Hallintopalvelukeskus + 03 5656 4517

Tyollisyyden palvelukeskus

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut + avoinna avoinna

Sara Hildénin museo

Liikelaitokset

Konsernihallinto

Laura Kauhala-Ala-Kapee,
040 8063 882

Marjo Virtanen,
03 5656 6526
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Ulla Jamsen,
03 5656 3628

Kristiina Salminen,
03 5656 4400
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TYOSUOJELUVALTUUTETUT 2014 -2017, TAMPEREEN KAUPUNKI

Avopalvelut

1.Sosiaalipalvelut

TSV Ari Kaikkonen

I varavaltuutettu Markku Itkonen
IT varavaltuutettu Sari Kuusipalo

2.Terveyspalvelut
TSV Vesa Knuutila
I varavaltuutettu Merja Lepokorpi

3.Kotihoito

TSV Johanna Nevala

I varavaltuutettu Suvi Kinaret
IT varavaltuutettu Anne Tapio

Laitoshoito

TSV Raimo Tuominen
Varavaltuutettu Kari Nummi
TSV Ritva Tuokko

I varavaltuutettu Tiina Maki
IT varavaltuutettu Taru Aalto

Erikoissairaanhoito

TSV Raimo Hakala

I varavaltuutettu Saija Syvanen
IT varavaltuutettu Kirsi Lilja

Konsernihallinto ja —palvelut
TSV Lauri Erma

I varavaltuutettu Jarkko Koskinen
IT varavaltuutettu Tiina Neuvonen

Varhaiskasvatus ja perusopetus
1.Perusopetus

TSV Jouni Kaipainen

I varavaltuutettu Kirsi Formulahti

IT varavaltuutettu Janne Paananen

2.Varhaiskasvatus

TSV Helena Nieminen

I varavaltuutettu Anita Harjanne
IT varavaltuutettu Nina Rajala

3.Koko tuotantoalueen sisdilmaon-
gelmat ja riskienhallinta

TSV Raimo Laaksonen

I varavaltuutettu Mervi Grénfors

IT varavaltuutettu Tommi Jalava

Toisen asteen koulutus

TSV Sirkka Saarikoski ja Kari
Rehnstrom

I varavaltuutettu Ismo Pentinlehto

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut
TSV Marko Nieminen

Aluepelastuslaitos
1.Tyontekijat

TSV Markku Savilahti

I varavaltuutettu Jarkko Lahtinen
IT varavaltuutettu Juha Nevala

2.Toimihenkilot

TSV Matti Syrja

I varavaltuutettu Sami Lindfors

IT varavaltuutettu Jaakko Alasauk-
ko-oja

Tampereen Infra Liikelaitos
1.Tyontekijat

TSV Markku Kivistd

I varavaltuutettu Harri Kankaristo
IT varavaltuutettu Pertti Karkkdinen

2.Toimihenkilét

TSV Antero Hammar

I varavaltuutettu Jukka Kulmala

IT varavaltuutettu Kari Ruokosten-
pohja
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Tampereen Ateria

TSV Outi Haavikko

I varavaltuutettu Sari Nieminen
IT varavaltuutettu Eija Parkkali

Tampereen kaupunkiliikenne
TSV Timo Jousi

I varavaltuutettu Pertti Lehtonen
IT varavaltuutettu Juha Salonen

Tampereen logistiikka

TSV Titta Hartikainen

I varavaltuutettu Timo Lapila
IT varavaltuutettu Asta Pohjola

Tampereen tilakeskus
1.Tybntekijat

TSV Jani Moisio

I varavaltuutettu Eeva Sillanpaa
IT varavaltuutettu Jukka Heinonen

2.Toimihenkilot
TSV Matti Tarski

Tampereen vesi
1.Tybntekijat

TSV Harri Anttila

I varavaltuutettu Jarmo Autio
IT varavaltuutettu Seppo Haveri

2.Toimihenkilot

TSV Timo Leppanen

I varavaltuutettu Tommi-Tapani Kivi-
maki

IT varavaltuutettu Sinikka Vilenius

Tullinkulman tyoterveys
TSV Sari Uitus
Varavaltuutettu Milka-Riikka Rajala

YLEISONOSASTO

“Olen innokas matkustelija ja minulla
on oma matkavakuutus. Ihan juuri kuu-
lin, etté Jytyn jdsenetuihin kuuluu auto-
maattisesti matkavakuutus IF:ssé. Luu-
lin, etté se pitda jotenkin aktivoida, enké
ole asian eteen tehnyt mitédén. Olenko
maksanut turhaan omaa matkavakuu-
tustani?

“Matkusteleva blondi”

Heil

Jyty on todellakin ottanut jasentensa
turvaksi liittovakuutuksen, johon sisal-
tyy turva vapaa-ajan matka- ja tapa-
turmavahinkojen varalle. Vakuutettuja
ovat alle 68-vuotiaat tydvoimajasenet.
Tybvoimajaseniksi luetaan tydssa olevat,
tyottomat seka perhevapailla ym. laki-
saateisilla etuuksilla olevat. Vakuutus-
turva on voimassa sen vuoden loppuun,
jolloin vakuutettu tayttaa 68 vuotta tai
jaa elakkeelle.

Vakuutus on voimassa enintaan 45 vrk:n
pituisen koti- ja ulkomaanmatkan ajan.
Vakuutetun vanhempansa mukana sa-
malla matkalla matkustavat alle 20-vuo-
tiaat lapset sisaltyvat vakuutukseen,
kuitenkin samanaikaisesti vain yhden
vakuutuksen perusteella.

Vakuutus kattaa matkalla sattuneiden
sairastumisien hoitokuluja. Lisaksi kor-
vataan myds matkan peruuntumis- ja
keskeytyskuluja seka matkalta myo-
hdstyminen vakuutusehdoissa mainituin
edellytyksin.

Huomioitavaa on, etta tahan matkava-
kuutukseen ei kuulu matkatavaravakuu-
tus, mutta voit toki ottaa liittovakuutuk-
sen lisaksi muita lisdvakuutuksia IF:sta.
Lisatietoa: www.if.fi/web/fi/henkiloasi-
akkaat/jarjestot/jyty/

Kysymykseen vastasi
Kirsi Kuukkanen, puheenjohtaja
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TIEDOTUSTOIMIKUNTA 2014 -2015

Jyty Tampere ry:n lehden teosta vastaa tiedotustoimi-
kunta, jonka vetdjana 2014-2015 toimii Aino Hirvonen.

Tiedotustoimikuntaan kuuluvat lisaksi sen entisina ja-
senina Tuula Jaskari-Malinen ja Sirkku Viitasalo. Uusina
jasenina ovat Marja Honkanen, Marja Loytbkorpi seka
Tarja Rantanen.

Marja Honkanen tytskentelee aikuiskoulutuksen opin-
tosihteerina Tampereen ammattikorkeakoulussa. Han
on ollut TAMK:ssa noin 14 vuotta mm. atk-tuen ja opin-
tosihteerin tehtavissa.

Vapaa-aikanaan Marja ulkoilee 2-vuotiaan Aku-koiran
kanssa metsapoluilla koirakavereita tapaamassa. Valil-
Ia 15 minuutin iltalenkki venyy 1,5 tunnin leikkihetkeksi
koirakaverin suosiollisella avustuksella. Toisinaan Mar-
ja syventyy sudokuihin, lueskelee tai touhuaa lapparin
kanssa, jos vain nappaimistd |6ytyy koiran luppakorvan
alta.

Marja on yhdistyksen hallituksen ja alaosasto Pirtan
johtokunnan jasen.

Marja Loytokorpi tybskentelee kirjanpitajana Taloushal-
linnon palvelukeskuksessa, Kipalassa. Tassa pestissa
han on ollut viime kesasta lahtien, sita ennen 25 vuotta
Pirkanmaan koulutuskonserni-kuntayhtymassa.

Marja on Jyty Tampere ry:n hallituksen ja alaosasto
Sentterin johtokunnan jasen.

Tarja Rantanen tydskentelee toimistosihteerind Tuki-
palvelujen yksikdssa Kissanmaan perhetukikeskukses-
sa. Luottamusmiehena han toimi vuodet 2005-2012,
hallituksen jasen han on ollut vuodesta 2006 alkaen.
Soten alaosaston sihteerina Tarja toimi 2009 -2010 ja
sen puheenjohtajana vuodesta 2012.
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1. Uusi asiakas
Maksuton pdivitt Sisasicinti 6 kuukaudeksi, edun arvo 33 £

Edellyttas seuraavat palvelut: kiyttotili, verkkopalvelu, verkkotiliote, OP-Visa-tuoteperhesn kortti sekd omistaja-
jasenyys. Dsuuspankin jasenend saat monia rahanarvoisia etuja. Katso Tamperean Seudun Osuuspankin
omistajajdsenedut opfiftampere.

2. Keskittdmisedut — vakuutusmaksuja voi maksaa OP-bonuksilla

Keskiti vahinkovakuutukset Pohjolaan saat 7 %:n alennuksen koti- ja muista omaisuusvakuutuksista, tapaturma-
vakuutuksista, jatkuvista matkavakuutuksista seka likenne- ja autovakuutuksista. OP-bonusasiakkaana saat lisdksi
3 % alennuksan wseimmista vakuutuksista, OP-bonuksia kertyy myts Pohjolan Mitta- ja Auto-turvan vakuutus-
maksuista.

3. Jatkuvan rahastosddstimisen aloittaminen - ilman merkintdpalkkiota sdastijan rahastoihin
Helpot sdastdjan mhastovaihtoehdot: OP-Varovainen, OPMaltillinen, OP-Tuottohakuinen ja OP-Rohkea

4, Rahoitus
Asuntolainasta ja muusta luctosta teemme sinulle henkildkohtaisen tarfgouksen. Tarjioammae Sinulle kiintes-
korkoista turvallista asuntolainaa. Tee lucttohakemus opfi = lainat > hae lainaa.

Palkansaajana sinulla on mahdollisuus saada:

Sapattivapaa-luottoa, jos haluat ottaa tydstdsi iticton vuomtteluvapaan tai opiskelun merkeissa.
enint3an 8 500 €, takaisinmalsuaika 5 vuotta,
korko OP-Prime tai Euribor-korko 12 kk + 2,50 %
toimitusmaksu 150 €.
Palkankeskeytymisluottoa tytttémyyden ja lomautuksen aikana.
enint3an 6 000 €, takaisinmalsuaika 3 vuotta,
korko OP-Prime tai Euribor-korko 12 kk +1,9%

Muille kuin Osuuspankin jasenille korko on OP-Prime tai Euribor 12 kk+ 2,5%
toimitusmaksu 90 €

5. Lainopilliset palvelut
Keskittajdasiakkaana saat 10 %:n alennuksen pankin palveluhinnaston mukaisista palkkioista.

& Pirkan OP-Kiinteisttkaskuksen nalvalut
Keskittdjdasiakkaana saat 250 euron alennuksen vilityspalkkiosta (ei koske minimi- eika vuokravilitys-
palkkiota) OPEE:n palkkioita voit maksaa OP-bonuksilla®.

TAMPEREEN SELDUN

Osuuspankki

Yhelesss hyvd tulee.

* Sirulekertyy OP-bonuksis, kun okt couspankin crmistajajsen j sinan orma s perbeesivhbsinen parkki- i vakuubasssicing on vahingssn 5000 surca bk,
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Palkankeskeytymisluoton ehdot
Tampereen Seudun Osuuspankissa 2014

Yhdistyksen jasenelld on oikeus palkankeskeytymisluottoon, kun hanen

saannollinen palkkatulonsa keskeytyy lomautuksen tai tyctaistelun johdosta:
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Lucton saannin yleisend edellytyvksand on, etta vhdistyvksen jasen tayttas luottokelpoisuusehdot.

bikali jasen ei voi tulia Tampereen Seudun Osuuspankin kokonaisasiakkaaksi, haneile avataan
Tampersen Seudun Osuuspankissa tili, jolta luoton Ivhennykset peritdan kuukausittain,

Lucton madra kuukautta kohti on enintéddn kuukauden nettopalkka. Luoton enimmaismaard on
6 000 euroa.

Lucttoa voidaan nostaa, kun lomawtus tai tyotaistelu on alkanut.

Luaton takaisinmaksuaika on enintdan 3 vuotta. Luotolle edellytetaan normaalit Tamperaen
Seudun Osuuspankin kdytanndn mukaiset vakuudet. Mikali lucton vakuutena on henkilotakaus,
edellytetadn ettd myds takaajat tavttavat luottokelpoisuusshdot.

Lucton korko on Tampereen Seudun Osuuspankin asiakkaalle tai kokonaisasiakkaaksi siirtyvélle
asiakkaan valinman mukaan joko OP-Prime tai Euribor & tai 12 kk+ 1,9 %. Muillz korko on
OP-Prime tai Euribor + 3 %,

Luotan toimitusmaksu on 90 euroa.

Tamperzen Seudun Osuuspankin nykyiset asiakkaat voivat lisaksi sopia lainojen lyhennystan
siirrosta lomautuksen tai tydtaistelun aikana. Tastd neuvotellaan erikseen asiakaskohtaisasti.
Muutoksesta ei peritd patveluhinnaston mukaista maksua.

Lyhennykset alkavat vasta kun lomautus on padttynyt.

Palkankeskevtymisluotto voidaan mydntaa myds Liiton jasenealle, joka on irtisanottu tyostaan

taloudeallisten ja tuctanncllisten syiden vuoksi ja jonka tulot ovat keskeytyneet tydttdmyyskassan
tai muun etuuden maksajan etuuskasittelyn ajaksi.

-l-rr-“- e ORE RE

J.-\I-L TAMPEREEN SEUDUN ﬁ
Yhdessi i tulee, ,___, OEI_LI_I_EI"I;II"I I(I(I L
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Sapattivapaaluoton ehdot
Tampereen Seudun Osuuspankissa 2014

Tampereen Seudun Osuuspankki my&ntds sapattivapaaluottoja jirjestéjen jasenille
seuraavilla ehdoilla:

1. Sapattivapaaluoton saavat kaikki yhiteistydsopimuksen solmineen liton tai jasenyhdis-
tyksen jdsenat aikaisemmasta asiakassuhtessta riippurmatta. Mikali jasen ei voitulla
osuuspankin kokonalsasiakkaaksi hanelle avataan osuuspankissa tili, jolta yhennyksaet
sovittavalla tavalla peritdan. Luoton saannin yleisend edellytyksend on normaalien
lucttokelpoisuusehtojentayttaminen sekanostonyhteydes satodistusvuorotteluvapaan,
osa-aikalisan tai muun palkattoman tai alennetulla palkalla toteutettavan tyd- tai virka-

vapaan piiriin kuulumisesta.

2 Luottoa voidaan nostaa, kun tassa tarkoitettu vapaa on alkanut. Lucton madra kuu-
kautta kohti on nuolat kuukaudon nattonalkasta n'u\"'m chattund videniin I:ﬁhlmn:.‘in

eann i [ T e TR A A G e T T T 1 Ll o il T R ST SRE LR T § 1 S

tasaan sataan euroon. Lucton maard on enintdan 8 500 eurca ja takaisinmaksuaika
enintdan viisi vuotta. Luoton korkojen ja lvhennysten maksaminen voidaan sopia alka-
vaksi vapaan pdattymisan jalkaan.

£ Luotolle edellytetddn nomnaalit pankkikdytannon mukaiset vakuudet, Vakuutena voiolla
miyts henkildtakaus.

4, Luoton korko on sidottu OP-Prime-korkoon tai Euribor-korkoon 6tai 12 kk. Luoton
korko on edelld mainittu vittekorko +2,50 % ja se magritelldan osuuspankkikohtaisesti
ottaen huomioon paikalliset sopimukset, lucton takaisinmaksuaika ja muut vastaavat
saikat.Luctosta peritdén osuuspankin palveluhinnaston mukaiset toimitusmaksut ja
palkkiot.

5 Osuuspankin asiakkaat vioivat lisaksi sopia muiden lainojen lvhennysten siirrosta vapaan

aikana taikka vapaasta johtuneiden tulonmenatysten vaikutusten tasaamisasta pidem-
midlle ajanjaksolla,

TAMPEREEN SL:UI:;LN

~_ . i
Yhdessa hyv tulee. o USUUSDEII'IKI{I " e ’
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KIRJOITTAMISEN IHMEELLINEN
MAAILMA

Luku- ja kirjoitustaitoisella ihmisella kir-
joittaminen itsessaan on varsin helppoa
puuhaa. Ei tarvitse osata muuta kuin
asetella sopivia sanoja oikeaan jarjes-
tykseen. Nain helppoa se on!

Kasin kirjoittaen voi kokea tekemi-
sen iloa

Olin muistaakseni vasta kansakoulussa,
kun sain kummeiltani lahjaksi pienella
lukolla varustetun paivakirjan. Sen peh-
mustetut kannet olivat kauniisti kuvioi-
dut ja muistan kuinka kaikki ne tyhjat,
vield siina vaiheessa siistit valkoiset si-
vut houkuttelivat kirjoittamaan kauniilla
kasialalla jotain kivaa. Paatinkin kirjoit-
taa saman tien kokonaisen kirjan. Ihan
vaan romaanin, sellaisen, joita ahkerasti
lainasin pienen kyldkoulumme kirjastos-
ta. Kirjoittamisprosessia kestikin noin
parikymmenen sivun verran. Ensimmai-
nen sivu oli kauniisti ja taiten kirjoitet-
tua, mutta sivujen tayttyessa kasiala va-
pautui tavanomaisiksi harakanvarpaiksi.
En muista enda minkalaisesta aiheesta
romaania aloin kirjoittamaan. Tata en-
simmaistd ja ainoata romaanituotostani
syntyi muutama kymmenen sivua, kun-
nes suurin into kirjailijan uraan lopahti.
Mutta kirjoittamisen ilo ei siihen sammu-
nut.

Kyndlld kirjoittaminen on aina ollut mie-
luista puuhaa. Koulun ainekirjoitustun-
neilla menestyin oikein hyvin. Sittemmin
tybelamassa piti kynalla kirjoittamisesta
siirtya kayttamaan kirjoituskonetta, sen
jalkeen tulivat tietokoneen nappaimis-
tét, ja kirjoittaminen muuttui aina vain
nopeammaksi. Kasin kirjoittamisessa on
jotain sellaista mita koneella kirjoittami-
sesta puuttuu, kasityon tekemisen ilo.
Kasin kirjoittaessa ajatuksetkin pysyvat
paremmin koossa. Siksi olen kummastu-
nut sita ajatusta, etta tulevaisuudessa ei
koululaisille tulla enaa opettamaan kau-
nokirjoitusta.

Tuntuu silta, etta heilta ollaan riistémas-
sa jokaisen koululaisen perusoikeus, kir-
joittamaan oppimisen ilo.

Luomisen tuskaa

Kirjoittaessani juttuja tahan Jyty-lehteen
olen monesti huomannut, etta kirjoitta-
minenkin voi olla totista tyota. Ajatus ei
aina kulje kaskemalldkaan, tai aloittami-
nen on muuten vain tyo6lasta. Ajan oloon
olen huomannut oman eparealistisen
vaatimustason kirjoitelmieni suhteen,
tekstin kun pitaisi olla taydellista, ennen
kuin se kelpaa julkaistavaksi. Mielessa
pyOrii usein kriittisia ajatuksia, mutta
paperille ei tahdo syntyd oikein mitaan,
mika vaikuttaisi tarpeeksi alykkaalta.
Hyva teksti ei synny itsestaan, se taytyy
synnyttda. Usein parhaat ideat tulevat
jossakin muualla kuin kirjoituspdydan
adressa. Paivittdisessa arjessa huomaa
asioita ja ilmiodita, joista kirjoittaminen
tuntuu tarpeelliselta ja ajankohtaiselta
ja joiden kuvittelee kiinnostavan myds
lukijoita.

Tama Jyty Tampere ry -lehti on ammat-
tiyhdistyksen jasenilleen suunnattu lehti.
Sisallén tulee olla puhtaasti ammattiyh-
distysasiaa, tai aiheeltaan sellaista joka
liittyy tavalla tai toisella tydelamaan.
Asiapitoisen ja asiallisen ay-aiheen lisak-
si lehden tulee tarjota myds kevyempaa
sisdltéa. Tata lehted tehdaan jytylaisil-
le lukijoille, mutta lehden toimitukses-
sa mietitdan aika ajoin, miten saatai-
siin lehden lukija vaikuttamaan lehden
sisaltéon. Useaan kertaan on toivottu,
etta lehdessa olisi juttuja Jytyn jasenis-
td tyonsa aaressa, koska meita kaikkia
kiinnostaa tietéda mitd kaikkea jasenet
tekevat tydkseen. Toimituskunnan jase-
net olisivat halukkaita jasenia haastatte-
lemaan ja naita juttuja tekemaan, mutta
vapaaehtoisia jytylaisia ei tahdo haasta-
teltaviksi 16ytya, edes nimettdmiin haas-
tatteluihin.
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Miten voin osallistua lehden sisal-
toon??

Tahan lehteen voit vaikkapa sina Jyty
Tampere ry:n jasenena tarjota omia va-
paamuotoisia kirjoituksiasi julkaistavak-
si. Yleisonosastokirjoitukset -palstalla
julkaistuihin kysymyksiin pyritéan heti
etsimaan vastaukset.

Ruokaohjeet ovat aina paikallaan, ja niita
on pyritty mahduttamaan ldhes joka nu-
meroon, riippuen siitd, mita ruokaseson-
kia lehden ilmestymisen aikaan eletaan.

Lukijat voivat lahettaa lehteen ottamiaan
valokuvia ns. lukijan kuva -palstalle. Ku-
vaaja voi niin halutessaan pysya vaikka
nimettdmana.

Moni on kaipaillut takaisin ihanaa Prin-
sessa-palstaa, sita oli hauska lukea.
Kaikki lehden sisaltoon liittyvat ideat
ovat tervetulleita!

Suosittelen kokeilemaan kirjoittamista.
Jollei se kyna-paperi -yhdistelma hou-
kuttele, niin sitten nappaimistén avulla.
Omia, itse kirjoitettuja juttuja voi tar-
jota myds téaman lehden toimitukseen
julkaistavaksi, tai muokattavaksi julkai-
sukuntoon, tai muutoin esittdaa ideoita
jutun aiheeksi. Lehden toimituskunnan
jasenet varmasti ilahtuvat kaikista yh-
teydenotoista, yhteystiedot 16ytyvat toi-
saalta tasta lehdesta.

Mukavaa kevaéttéa!
Toivottaa Tuula Halonen

TOIMISTOSIHTEERIN MONINAISET TEHTAVAT
pikakatsaus erdadseen tavanomaiseen viikkoon

Maanantai

Tyoviikko alkaa klo 8.15. Nappaan ka-
lenterin ja menen kokoustilaan, keitan
kahvit ja teet 12 tydkaverille ja toimin
kokouksessa sihteerina.

Kello 9.45 tsekkaan sahkopostit ja poy-
dalleni tulleet tehtavat. Naputtelen muu-
tamat tydsopimukset ja vastaan sahko-
postiviesteihin.

Ovikello soi, kdayn avaamassa oven ja
otan samalla postilaatikkoon tulleet lahe-
tykset ja kayn jakamassa ne osastoille.
Kello 11 pidan ruokatauon, jonka jalkeen
kaymme esimiehen kanssa lapi tulevaan
viikon asioita.

Klo 12.50 vedan keppijumppatuokion.
Ovikello soi. Tapaan muita talojen toi-
mistosihteereita klo 13 -15 ja keskuste-
lemme meille tarkeista asioista ja saam-
me vertaistukea.

Toista kiiruhdan yhdistyksen toimistolle
klo 16.30 alkavaan tiedotustoimikunnan
kokoukseen.

Tiistai

Saavun tyoOpaikalle klo 8.50. Kayn horp-
padisemadssa aamukahvit, avaan sahko-
postit ja tulleet tehtdvat. Asiatarkastan
ostolaskut ja tilidin ne.

Kaupungin luottokortin omaavana lah-
den kello 10 tydkaverin kanssa osta-
maan lampoéverhoja ja astioita ym. seka
haemme matot pesulasta.
Lounastamme klo 12, jonka jalkeen lai-
tamme nipsut verhoihin ja asettelemme
ne kiskoille.

Klo 13.30 on vuorossa vuosilomien tallen-
nukset ja tydkaverin 50-vuotisjuhliin liit-
tyvia tehtavia. Postin jakelun yhteydessa
kayn lapi talon kansliat ja merkitsen ylos
logistiikasta tilattavat varikasetit ja ko-
piopaperit. Tyopadivan paatteeksi Kkirjoi-
tan tyoryhman tiimikokouksen muistion
puhtaaksi ja lahetan s-postilla.
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Keskiviikko

Klo 8.50 sovin siistijan kanssa valko-
taulun pesusta ja kayn hoérppdaamassa
kahvit. Sahkdpostin tsekkaus ja tulleet
tehtavat. Ovikello soi, on mentdva avaa-
maan ovi. Sahkdpostissa on Jytyn tiedo-
tustoimikunnan kokouksen péytédkirja ja
luen sen lapi.

Esimiehen kanssa keskustelemme sih-
teerikokouksen antia.

Lounas klo 11, jonka jalkeen kayn aut-
tamassa tietokoneeseen tullutta hairiéta.
Ovikello soi. Kopiokone vilkkuu punaisel-
la, joten kayn kiskomassa juuttuneen pa-
perin telojen valista. Postin haku ja jake-
lu, aina yhta mukava yllatys: Aku-Ankka
tuli! Kylla lapset ilahtuu.

Klo 12.50 keppijumppaa. Klo 13 alkaa
keittion emannan 50 -vuotisjuhlat kak-
kuineen ja kahveineen. Kun puheet ja
laulut on laulettu, vieraat lahtevat noin
klo 15.

Peruutan Ilkon kurssikeskukseen teke-
mani varaukset saastdsyista ja varaan
kokouspaikan Frenckellista toukokuulle
kehittamispaivaa varten, erikseen seka
lasten- etta nuortentiimille. Kotimatkal-
la kayn lataamassa matkakortin Frenc-
kellissa ja kysyn samalla vahtimestarilta
muitakin vaihtoehtoja kokoustamiselle.

Torstai

Normaalit aamurituaalit. Tarkistan ka-
teiskassan ja lasken rahat, teen ka-
teiskoonnin tulleista kuiteista, pyydan
esimiestani tarkastamaan ja allekirjoit-
tamaan.

Otan talon auton ja kayn Sarviksella
"sossun” kassalla tilittdmassa saamise-
ni. Kassalla on tuttu ex-tydkaveri, joten
jaan "suustani” kiinni.

Lounas klo 11. Ovikello soi. Tuttu jy-
tyldinen tupsahtaa palaveriin tyoparin-
sa kanssa ja ehdotankin kahvinkeittoa,
ja se sopii. Ovikello soi ja ohjaan tulijat
kokoustiloihin alakertaan. Postin haku ja
sen jakelu.

Klo 12.50 keppijumppa. Opastan uutta
tydntekijaa talon tavoille. Iltapaivakah-
vit.

Asiatarkastan ostolaskuja ja tilidin. Tal-
lennan vuosilomia. Ovikello soi ja ohjaan
tulijat tapaamiseen. Kukkien kastelua.
Esimies pyytaa tilaamaan ammattikirjal-
lisuutta netin kautta.

Perjantai

Paiva alkaa tutuilla aamurutiineilla, joi-
den jalkeen talon johtaja pyytaa avuk-
seen perkaamaan arkistomateriaalia,
mita tuhotaan ja mita sailytetaan.

Klo 11 lounas. Puolilta paivin postin haku
ja jakelu, myo6s sisainen posti saapuu
perjantaina. Suunnittelemme alustavasti
esimiehen kanssa yksikk6dmme liittyvaa
juhlaa, joka jarjestetaan syksylla. Tahan
on hyva paattaa tyoviikkoni.

Tarja Rantanen,
toimistosihteeri
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MAAILMA SPANIELIN SILMIN

Moikka! Meikapoika tottelee nimea Aku.
Ainakin useimmiten. Aina ei huvittaisi,
kun emdnta sanoo, ettd ei saa ottaa,
vaikka on jotain tosi herkullisen tuok-
suista kuonon edessa. Hoh. Sadekeleil-
& emanta yleensa sanoo Kura-Kaapoksi
ja valilla Hontti-Iivariksi, kun oikein in-
nostun, vaikka kavereiden kanssa leikki-
maan. Kurakeleilla emanta pukee mulle
semmoiset kurahaalarit... mun mielesta
aika nolot, mutta kun en saa sita veto-
ketjua avattua selasta itse niin pakko
sita kai on pitaa. Kaveritkaan ei ole aut-
taneet vaikka olen kysynyt. Ne pahukset
vaan naureskelee, ettd jaa saa annoit
tommosen pukea. Reilua sakkia. Emanta
kylla vaittaa, etta oon komea se paalla.
No jaa, en nyt tieda. Lukee niissa sen-
tdan Hurtta... jotain katu-uskottavuutta
edes jaljella.

Harrastan kaikenlaista. Laatikoiden avai-
lu on tosi kivaa. Emanta ei vaan jostain
syysta tykkaa, kun availen sen yopdydan
laatikoita keskella yota. Meni sitten sekin
hupi, kun se kaansi yopodydan niin pain,
ettd en paadse enaa laatikoille helposti.
Pahus.

Kuvat : Marja Honkanen

Mummulassakin availen keittion laati-
koita, kun etsin jotain hyvaa syotavaa.
Tahan mennessa on I6ytynyt mausteita
ja kaikenlaisia kippoja. Etsinta jatkuu.
Kerran mummu ja emanta laittoi mum-
mun kirjahyllyn 3 laatikkoa kiinni toisiin-
sa. Luulivat, etta se estaa meikapoikaa...
ei muuten estany! Akkiakdés tuommosen
aukaisi. Siina ne sita ihmetteli ja mulla
oli hauskaa. Kiva pulmapelihdn tuo oli.
Tosin vahan turhan helppo. Ma ratkaisin
sen noin minuutissa.

Tykkaan myos seurailla lintuja ikkunas-
ta. Mummun takapihalla kesaisin on tosi
paljon pikkulintuja ja niitéd me syo6tetaan
mummun ja emannan kanssa. Ma vaadin
aina lintujen leivasta palasen maistiaisik-
si. Isot linnut ja oravat ajan pois pikku-
lintujen sapuskoitten kimpusta. Ite tosin
valilld otan niista palan tai pari varsinkin
silld valilld kun linnut kdy uimassa al-
taassaan. Valilla ne roiskii niin hirveesti,
ettd ma haivyn takavasemmalle suojaan
etten kastu. Uiminen ei tosiaankaan oo
mun juttu. Viime kesana emanta vei mut
jarveen uimaan madkilla. Muuten ihan ok,
mutta siinéhan kastuu!
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Kesalld on kivaa kun emanta tekee mul-
le omia jatskeja. Niitéd on kiva kuumalla
rouskuttaa ulkona. Voisin ma niita sisal-
[akin sydda, mutta emanta ei anna. Ne
sotkee kuulemma liikaa. Niissa jatskeis-
sa on mun herkkua jauhelihaa jaadytet-
tynd veden kanssa. Ensin emanta laittoi
niihin vaan ihan vahan jauhelihaa, mut-
ta onneksi se ymmarsi laittaa sita vahan
enemman. Nyt ne on paljon parempia.
Voi kun kesa tulis dkkia niin paasis niil-
& herkuttelemaan. Saan ma muulloin-
kin herkkuja, enkd vaan kesalla, nou
hata. Ma naytan aina emannalle tyhjan
kipponi, kun olen kaiken ruuan syonyt,
niin sitten se antaa mulle jonkun herkun.
Ennen kun saan sen herkun, mun pitaa
tehda joku temppu. Yleensd se pyytaa
ylafemmat tai kysyy kummassa kadessa
se herkku on ja sitten mun pitda nayt-
taa sille tassulla missa se on. Joskus ma
saan kuivattua maksaa tai jonkin tosi
maukkaan lihatikun. Juusto, omppu ja
muikut on kans herkkua. Muikut on ihan
himo hyvia, namskis.

Meista koirista yleensa kysytaan mita ro-
tua me ollaan. Emanta sanoo mun olevan
Cavalier King Charlesin spanieli. Mulla
on 3 veljed ja 1 sisko. Ne asuu kuulem-
ma ympari Suomea. Aidin ndin kerran
kun olin emannan kanssa eldinlaakarilla
tutkimuksissa. Aiti kavi niissd samois-
sa jutskissa kuin makin. Me vaihdettiin
kuulumisia ja oltiin paat ihan vierekkain,
ettd muut ei olisi kuulleet meidan juttu-
ja. Siina oli paljon muitakin meita Cavoja
odottelemassa.

Voin kertoa kavereistani ja muista tou-
huistani seuraavalla kerralla vahan
enemman ja mita me kavereitten kanssa
leikitdaan ja jutellaan. Koirakavereita riit-
tda nailld kulmilla. Mutta nyt pitda hou-
kutella tuo emanta ulos, ma haluan ka-
vereitten kanssa hengailemaan.

Néhdaan!
Aku, Cavalier King Charlesin spanieli
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TAPAHTUMAKALENTERI 2014
Tilanne 1.4.2014

Kuukausi | Tilaisuus/ Paiva Hallituksen Padiva | Jasenlehden | Aineisto
tapahtuma kokoukset aikataulut paivat
Kesakuu Retki Helsinkiin 7.6. Hallitus 11.6 Lehti 2.5.
2-3/2014
ilmestyy
9.6. alkavalla
viikolla
Heinakuu
Elokuu Viikinsaaren kesa- 6.8. Hallitus 13.8
teatteri
Perheretki Palkaneelle | 9.8.
Syyskuu Hallitus 17.9.
Lokakuu Tampereen Teatteri 8.10. Hallitus 22.10. | Lehti 4/2014 | 5.9.
Ihmisen Osa ilmestyy
Lapinniemen 24.10. 13.10. alka-
vesijumppa valla viikolla
Marraskuu | Sorin Sirkus- 29.11. Hallitus 12.11.
pikkujoulutapahtuma
Joulukuu Syyskokous Hallitus 10.12. | Lehti 5/2014 | 24.10.
ilmestyy 1.12
alkavalla
viikolla

JYTY TAMPEREEN SENIORITOIMINTA

Me "senioriladyt” — miesseniorit eivat ole viela uskaltautuneet mukaan - vietimme
maaliskuun loppupuolella iloisen illan matkailun merkeissa. Illan aikana kukin kertoi
matkoilla sattuneista kommelluksista, hauskoistakin ja myds kesan tulevista mat-
kasuunnitelmista. Matkakuume nousi korkeisiin lukemiin. Tapaamisissamme puhe
pulppuaa ja nauru raikaa. Niin tallakin kertaa.

Tiesithan, etta kaikki Jyty Tampereen kannatusjasenet ovat tervetulleita mukaan
senioritoimintaan. Toimintamme kaynnistyi viime vuoden loppupuolella ja olemme
kokoontuneet noin kerran kuukaudessa eri aiheiden ymparille Jytyn Aluetoimistolla
Hameenkadulla. Toukokuussa kokoonnuimme Amurin Helmessa.

Jyty Tampereen jarjestamiin tilaisuuksiin ja tapahtumiin kannatusjasenet voivat
osallistua jasenhinnalla. Seuraa kotisivuja, siella on Jasenlehden lisaksi kaikki ti-
laisuudet ja tapahtumat. Myds ilmoittautumiset tehdaan kotisivujen kautta, linkki
http://jytytampere.jytyliitto.net/

Tule rohkeasti mukaan! Laita minulle yhteystietosi, niin saat tiedon seuraavista ta-
paamisistamme.

Hyvda ja aurinkoista kesaa!

Tuula Jaskari-Malinen
tuula.jaskarimalinen(at)saunalahti.fi
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KESATEATTERIIN VIIKINSAAREEN

Keskiviikkona 6.8.2014 klo 19.00
Esitys on musikaali Kuumia Aaltoja & Laastareita

Laivamatkan aikataulu
° Lahdot Laukontorilta tasatunnein, paluu saaresta aina puolelta.
° Ti - pe klo 10.00 - 21.30

Lipun hinta 28 €/jasen ja 37 €/ei jasen, 4-11-vuotiaat lapset 18.50 €. Hinta
sisaltaa laivamatkan ja teatterilipun.

Viikinsaaren ravintolassa on my6s mahdollisuus ruokailla ennen esitysta (oma-
kustanteinen).

Ilmoittautuminen yhdistyksen kotisivujen

http://jytytampere.jytyliitto.net kautta 18.6.2014 mennessa.

Maksu yhdistyksen tilille: Handelsbanken FI14 3131 3001 8500 64. Erapaiva
18.6.2014.

Yhdistyksen kotisivuilla on ilmoittautumisen yhteydessa tieto lippujen jakami-
sesta.

Tervetuloa Viikinsaareen!

LAPINNIEMEEN VESIJUMPPAAN

AIKA Perjantai 24.10.2014 klo 17.00.
PAIKKA Tampereen SPA Lapinniemi, Lapinniemenranta 12.

Kokoontuminen on aulassa klo 17.00. 30 minuutin allasjumppa alkaa klo 17.30.

Jumpan jalkeen on tarjolla salaattia.

Osallistumismaksu 20 € sisdltaa sisaanpaasyn, saunaosaston kayton, vesijum-
pan ja ruokailun.

Ilmoittautumiset Jyty Tampereen kotisivun kautta http://jytytampere.jytyliitto.
net/

viimeistaan 19.9. Maksu yhdistyksen tilille: Handelsbanken FI14 3131 3001
8500 64. Erapaiva 19.9.

Lapinniemeen kulkee bussi nro 2 (Rauhaniemi). Pysakki on “Lapinniemi”.
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TULE KOKO PERHEEN KANSSA MUKAVALLE MATKALLE PALKANEELLE
lauantaina 9.8.2014

LAHTO klo 09.00 Vanhan kirkon edestd Tampereelta
PALUU klo 18.00 mennessa Vanhalle kirkolle.

Ohjelma:

Syrjysen Strutsitila (n. 1,5h), jossa isanta pitaa meille tilakierroksen (45min)
kertoen tilasta ja eldimista hauskasti ja kattavasti. Esittelykierroksen jalkeen on
hieman aikaa katsella eldaimia ja herkutella omakustanteisesti tilan kahviossa ja
ostaa mukaan strutsinlihatuotteita.

Suttisen marjatila (1,5h). Ohitamme matkalla myo6s Palkéaneen vanhan rauniokir-
kon. Lapsille ja seikkailunhaluisille |6ytyy maissilabyrintti.

Suttisella jakaudumme kahteen ryhméaan ja bussi jatkaa halukkaiden kanssa
matkaansa Rénnvikin viinitilalle, jossa on tarjolla Viinitilaesittely. Vieraille tarjottu
tuotemaistiainen kruunaa mielenkiintoisen kierroksen. Esittely kestda n. 45 min
(minimiosallistujamaara 15 henkea).

Klo 13.00 bussi noutaa Suttisella olevat Rénnvikin viinitilalle, jossa nautimme
lounaan (1,5h)

Seuraavana kohteena on Mobilian autokylda (2h). Mobilia on tieliikenteen alan
valtakunnallinen erikoismuseo. Lisaksi lapsille (4-12v) on varattu mahdollisuus
opetella ajamista Rahtareiden liikennepuistossa. Alle 4-vuotiaille on Hyva Kakku
-hiekkatietydmaa. Mobiliasta 16ytyy myds koko perheelle suunnatun luontopolku
ja uimaranta. Mobilian kahvila palvelee myds herkuttelijoita.

Hinnat:

Jasen 30e, ei-jasen 45e
Lapset:

5 e (<4v)

15 e (4-6v)

20 e (7-11v)

25 e (12-17v)

Hinta sisaltada matkat, opastukset, lounaan ja Mobilian ndyttelyn. Lisdmaksut
Ronnvikin esittely (6e), Maissilabyrintti (4e) ja Liikennepuisto (3e).

Maksu yhdistyksen tilille Handelsbanken FI14 3131 3001 8500 64. Erapaiva
21.7.2014.

Ilmoittautumiset alla olevalla lomakkeella 21.7.2014 mennessa. Ilmoita jokai-
nen lahtija omalla lomakkeella (my6s lapset).

Lomake: http://jytytampere.jytyliitto.net/ilmoittautumiset-tapahtumiin/
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TEATTERIIN - TEATTERIIN - TEATTERIIN

Tampereen Teatteri keskiviikkona 8.10.2014 klo 19.00.
Naytelmana on Ihmisen Osa

Lipun hinta 20 €/jasen ja 28 €/ei jasen. Lippuvaraukset 31.7. mennessa yhdis-
tyksen kotisivujen kautta http://jytytampere.jytyliitto.net

Maksu yhdistyksen tilille: Handelsbanken FI14 3131 3001 8500 64. Erdpaiva
31.7.
HUOM! Lippua ei saa, mikali maksua ei ole suoritettu erapaivaan mennessa.

Liput jaetaan paikan paalla teatterissa.
IHMISEN OSA perustuu Kari Hotakaisen samannimiseen romaaniin.

Ihmisen osa on koskettava perhedraama. Iakkaalla pariskunnalla on kolme ai-
kuista lasta, ja kaikilla heilla omat haasteensa. Lammoén naytelmaan lataa Anja
Pohjolan esittdma Salme Malmikunnas. Salme antaa tarinansa tulla.

Ihmisen osa kasittelee vakavia aiheitaan lempeasti. Suru, luiskahtaminen tehok-
kaiden kelkasta seka ympardivan maailman pintakiilto riipaisevat syvalta. Naytel-
man pohjavireena on vahvana lohtu ja luottamus tulevaan.

Tapahtumat, joihin henkildt ajautuvat ja tapa, jolla he maailmaansa reagoivat, on
tunnistettava. Hotakaisen romaanin tavoin naytelma sijoittaa henkilénsa maail-
maan, joka on tosi, vaikkakaan ei realistinen.

Tervetuloa teatteriin!

OOPPERAAN - OOPPERAAN - OOPPERAAN

Giuseppe Verdin Nabucco -ooppera
keskiviikkona 18.2.2015 klo 18.30 Tampere-talossa.

Lipun hinta 55 €/jasen ja 81 €/ei jasen. Lippuvaraukset 15.8.2014 mennessa
Jyty Tampereen kotisivujen kautta http://jytytampere.jytyliitto.net/

Maksu yhdistyksen tilille: Handelsbanken FI14 3131 3001 8500 64. Erapaiva
15.8.
HUOM! Lippua ei saa, mikali maksua ei ole suoritettu erdpaivaan mennessa.

Liput jaetaan paikan paalla Tampere-talossa.

Tampereen Oopperan kevaan 2015 teos on Giuseppe Verdin Nabucco. Oop-
peran nimiroolissa debytoi menestyneimpiin oopperalaulajiimme lukeutuva
baritoni Tommi Hakala.

Tampere-talossa kuullaan vahva myyttis-historiallinen ooppera, jonka mahtavat
kuoro-osuudet ja yksildiden valiset draamat luovat koskettavan elédmyksen. I&tén
tarina vallanhimosta ja vapaudesta, kiihkea tunnelma ja puhutteleva toteutus
pitdvat tiukasti otteessaan loppuun asti.

Nabucco sukeltaa Babyloniaan ja kietoo sisaansa taistelun, jossa vastavoimat
ruokkivat toisiaan. Kuningas Nabucco on valloittanut Jerusalemin ja tyttarineen
hallitsee juutalaisia julmasti. Vain vapaudenkaipuu ja usko pitavat ylla kansan
toivoa kirkkaammasta tulevaisuudesta. Lopulta ihmisen sisainen vallanhimo jou-
tuu vastakkain sorrettujen voiman kanssa. Vangitsija palaa vapauttajaksi, ja on
kysyttava, voiko ihminen muuttua?
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ASIAKASILTA LIIVILIIKE PATRICIASSA
Tiedatkd mika on naisen salainen ase? Vastaus: Hyvin istuvat liivit.

Me jytylaiset vietimme lamminhenkisen asiakastilaisuuden Patriciassa. Pienen
sydtavan ja juoman lomassa tutustuimme kevaan liiviuutuuksiin ja myds Patri-
cian historiaan. Illan aikana meilla oli mahdollisuus ilman kiiretta asiantuntijan
opastuksella sovittaa liiveja oikean mallin ja koon lI6ytamiseksi. Illan aikana teh-
dyista ostoksista saimme 15 %:n alennuksen.

Jos haluat laadukkaat ja istuvat liivit, kannattaa poiketa liiviostoksille Patriciaan
Tampereella Kuninkaankadulle. Kokoja ja malleja 16ytyy kaikille vartalotyypeil-

le ja kaiken kokoisille. Asiantuntija on apunasi oikean mallin valinnassa. Myos

povea muokkaavia malleja 16ytyy. Lisaksi Patricialla on laadukkaita bikineja ja
uima-asuja.

Tuula Jaskari-Malinen

ALUERISTEILY 9.-10.5.2014 M/S VIKING GRACE

Vihdoin se tydpaiva paattyi, nappasimme matkalaukut messiin ja suuntasim-
me kulkumme kohden TAYSin pysdkkia. Eika kauaa siina odoteltukaan, kun jo
odottamamme Lammisen liikenteen bussi saapui ja poimi meidatkin mukaansa.
Seuraava pysahdys oli linja-autoasemalla ja sitten Pirkanhovissa. Sielld olikin jo
vahan hammennystd kun osalle ei meinannut penkkia 16ytya. Kuljettaja kertoi
bussin olevan 60 -paikkainen ja matkustajia on 57, joten jokaiselle istuin 16ytyy
ja niin tapahtuikin. Matkalla pidimme kahvittelutauon Humppilassa ja sitten taas
jatkoimme matkaamme kohti Turun satamaa ja m/s Borea.

Perille paastyamme teimme muutaman ylimdaradisen kierroksen satama-alueella
ennen kuin se oikea reitti Borelle 16ytyi. Laivassa meita odottivat aluetoimiston
Olli ja Sanna seké Arman Alizad. Aloitimme kuohuviinillda odotellessamme Arman
Alizadin esityksen alkua. Arman kertoi taustastaan seka projekteistaan. Han ker-
toi tekemistaan tv-sarjoista Kill Arman ja Arman ja viimeinen ristiretki. Vuonna
2001 MoonTV teki Armanille tarjouksen ohjelman teosta. Ensin Arman hylkasi
tarjouksen. Paatos alkoi kaduttaa ja han ottikin tarjouksen vastaan. MoonTV:lla
Arman ja Tuukka Tiensuu tapasivat, he tekevat edelleen tbita yhdessa, paatds siis
kannatti. Arman kertoi, miten han ystdvansa kanssa toteutti haaveensa ja vaikka
siina sai tehda kovaa tyo6ta, niin kuitenkin se kannatti ja tuotti toivotun tuloksen.
Han totesi, etta toiveella ei ole merkitystd, jos todella haluaa jotain, vaan asialle
pitaa tehda jotain. Kill Arman kaynnistyi vuonna 2008. Ensimmadinen paikka sar-
jassa oli Chao Lin temppeli. Viestittely oli hidasta, koska Armanilla ei ollut kontak-
teja. Tarvittiin monia valikasia ja jarjestelyjen hoito vei pari kuukautta viestin kul-
kiessa henkil6lta toiselle ja samaa reittia takaisin. Talla hetkelld Armanilla on jo
iso verkosto, jonka ansiosta vierailujarjestelyt eri kohteisiin saadaan hoitumaan
huomattavasti joustavammin. Kontakteja on jopa Pohjois-Koreaan. Arman totesi
myds, ettd on tarkeda epaonnistua, koska se on pohjana uudelle yritykselle.

Borelta suuntasimme Viking Gracelle ja huomasin itselleni uuden asian. Laiva-
matkustajista osa joutui turvatarkastukseen ja nestemaiset juomat otettiin heilta

pois. Tarkastukseen otetut olivat nuoria, jotain ikarasismia siis sekin, ettei meita
tarkistettu.
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Matkustussaa oli moitteeton. Aallokko oli Idhes olematon, mutta sumu vaivasi
Ahvenanmaan ja Turun valilla mennen tullen. Ruoka oli hyvaa ja sita oli riitta-
vasti. Hytit olivat hienot, esim. katosta heijastui valolla toteutettu kompassiruusu
lattiamattoon.

Alueseminaari pidettiin lauantaina klo 12 - 15. Paikalla oli jasenia 20:sta Jytyn
yhdistyksesta, yhteensa n. 150 jasenta. Tilaisuuden aluksi katselimme kuvia vuo-
sien varrelta. Jasenten maara on vahenemaan pain, jasenia tulisi saada lisaa.
Jasenisto eldkoityy eika nuoria ole saatu riittavasti mukaan toimintaan. Nuoriso-
toimintaan on saatava lisaa tapahtumia. Lisaa jasenia voitaisiin saada esim. op-
pilaitoskaynneilla ja tyopaikkakaynteja tulisi myds lisata. Nuoriso ei nae liittoon
kuulumista tarkeana.

Ajankohtaiskatsauksen ja valtuustoasioiden esittelyn piti talousjohtaja Vesa-Mat-

ti Méakinen. Ensin han kertoi JYTY 2020 strategialuonnoksesta.

Muutok5|a jotka vaikuttavat tdman paivan ay-toimintaan, ovat mm.
Nuorten liittyminen jaseneksi => etsivat tietoa netista.

e ICT-alan kehitys on ollut huimaa, on syntynyt uusia tyén tekemisen muotoja
ja epatyypillisia tydsuhteita.

e Uusia ammatteja tulee ja entisia poistuu.

e EK ehdottaa TA:n ja TT:n valisia sopimuksia.

o EduImI/IaIvonta on muuttunut enemman tydhyvinvoinnin ja laatukehityksen
puolelle.

o Laatutekijat ovat keskeisemmassa roolissa kun palkankorotuksiin ei ole mah-
dollisuutta.

Naiden muutosten huomioimiseksi strategiaan on suunniteltu esim.

e Ansiotason ja ostovoiman sailyttamista, jolla pyritéan harmaan tydvoiman
kayton ehkaisemiseen seka ulkoistamisen vahentamiseen.

e Huomion kiinnittdmista jasenten hyvinvointiin, joka kasittdaa tytssa jaksa-
mista (ikdohjelma, osa-aikaty®), tyollisyyden edistamista, perhevapaiden ta-
sa-arvoistamista.

e Huomion kiinnittdmista jasenten, luottamusmiesten ja yt-elinten jasenten ke-
hittymismahdollisuuksiin, siséltéden kouluttautumisen ja osaamisen hyddynta-
misen sekd luottamushenkildiden edunvalvontaosaamisen kehittamisen.

e Tyomarkkinoiden toimivuuteen ja laatuun panostamista: vastavalmistuneiden
ja nuorten tybelamaan paaseminen, tyottémien jasenten kannustus tydéhon
paluuseen (kuntoutus) ja osa-aikatydjdarjestelman kehittaminen tyourien pi-
dentamiseksi.

Sitten siirryimme edunvalvontaan. Siita esim. AVAINTES (ent. PTYTES) 1.8.2014
palkankorotus 20 € ja 1.8.2015 0,28 % yleiskorotus. Vuosiloman siirtdminen
tyokyvyttdmyyden perusteella on mahdollista 1.4.2014 alkaen jo ensimmaisesta
tyokyvyttomyyspdivasta lukien.

Viimeisena oli talouskatsaus. Tyévoimajasenten lukumaara on vahentynyt ja si-
joitusten tuotto pienentynyt. Varainhoitaja on nyt vaihdettu ja voimme vain tark-
kailla, miten sijoitustuotot tulevat muuttumaan. Opiskelijajasenten maara piene-
ni 4000:sta 97:dan kun opiskelijoiden maksuton jasenyys muuttui maksulliseksi.

Kaiken kaikkiaan reissu oli taas mukava
ja seura oli mita erinomaisinta.

Ensi vuonna lahdet varmaan sinakin
uudelleen/ensimmaista kertaa mukaan.

Ristejlijét Marja ja Sirpa
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FIGARON HAAT -OOPPERA

Figaron haat on taydellinen ooppera: sukkela, ilkikurinen ja pakahduttava. Se
tarjosi katsojille vauhdikkaita juonenkaanteita, viekkaita valepukuja ja koomi-
sia vaarinkasityksia. Mozartin musiikki huumasi heti alkusoitosta léhtien. Ohjaa-
ja Tuomas Parkkisen versio maailman rakastetuimmasta oopperasta sai yleison
haukkomaan henkeaan.

Figaron haat on romanttisen komedian klassikko ja vaikka sen olisi nahnyt lukuisia
kertoja, hyva ohjaus ja onnistuneesti toteutettu musiikki tempasivat mukaansa
niin, ettd loppumetreilla ei voinut olla jannittamatta, ratkeaako tarina toivotusti.

Esitys ei ollut tarkoitushakuisen mullistava tai nykyaikainen, mutta meidan ai-
kaamme sita yhdisti maltillisesti esimerkiksi kannykkékameroiden kayttdé haa-
kohtauksissa seka Osku Heiskasen oivallisesti suunnittelema koreografia.

Tuomas Lampisen ylelliselld tavalla yksinkertainen puvustus yhdisti tyylikkaasti
oopperan syntyajan henkea moderniin, ja asut ilmensivat myds roolihahmojen
luonteita. Ville Syrjan valosuunnittelu henki sekin hienostunutta pienieleisyytta.
Nautittava oopperakokemus!

Tuula Jaskari-Malinen

Kuva: Tampere-talo internetsivusto, kuvaaja Petri Nuutinen
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SOTEN ALAOSASTON HEMMOTTELUILTA 19.5

Hameen kosmetologikoululle keréaantyi maanantai-iltana alaosaston jasenia odot-
tavin ilmein. Hemmotteluun oli ilmoittautunut puolen tunnin aikana 30 nopeaa
ja 16:tta ensimmaista oli onni suosinut. Vastuuhenkildna en ehtinyt juttelemaan
jasenten kanssa, kun nimidmme huudeltiin ripeeseen tahtiin. Moni meista ottikin
kasvohoidon lisukkeineen ja hoitoon kuului vield virkistava ampullihoito. Tarjolla
oli myo6s kasi- ja jalkahoito seka kuumakivihoito selalle.

Nuori nainen kietoi minut peitteisiin, ettd pysyisin [ampodisena, mika kuitenkin oli
turhaa paivan trooppisen ilmaston ja ukonilman vuoksi. Mika sen ihanampaa, kun
kasvot puhdistetaan, hdyrytetdadan ja lopuksi naamio kasvoille. Silla aikaa kulmat
nypitaan ja ripset varjataan. Lopuksi vield rauhoittava voide ja paivavoide, 1V
tuntia meni kuin siivilla... Tunsin olevani osaavissa kasissa.

Léahtiessamme pois ihastelimme toistemme kirkastuneita ilmeita ja kevyempaa
oloa. Toivottavasti saamme syksylla jarjestda samanlaisen illan.

Tarja Rantanen
Alaosaston puheenjohtaja
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TAHKOSEMINAARISSA 21.-23.3.2014

Perjantaiaamu sarasti Tampereella ja lahdimme pienella porukalla Tampereelta
kohti Tahkoa. Mukana oli Hdmeen ja Keski-Suomen aluehallituksen vakea, Jyty
Tampereen jasenia ja aluetoimiston Olli ja Sanna. Kaappasimme mukaan Jyvds-
kylasta loppuporukan ja Olli jakoi meille “luokkaretkipussukat” eli pienet evaat
matkalle. Matka Tahkolle oli yllattavan lyhyt. Itse en ollut koskaan aiemmin kay-
nyt Tahkolla.

Pidimme jo bussissa pientd kokousta ja kaikki aluehallituksen jésenet kertoivat
kuulumisia omilta alueiltaan. Tahkolle saavuttaessa meille oli varattu kivat mokit
ja kotiuduttuamme Idhdimme tapaamaan Itd-Suomen aluehallitusta yhteisen ko-
kouksen merkeissa. Keskustelimme paljon aluetoiminnasta, toimintaymparistén
muutoksesta, jasenhankinnasta ja ty6eldmadsta tdna paivana. Teimme myds ryh-
matdita. Antoisaa oli keskustella toisten aktiivisten toimijoiden kanssa.

Paivan kadntyessa jo tummenevaan iltaan palasimme takaisin mokille sauno-
maan ja paistamaan takkamakkaraa.

Lauantaiaamuna Tahkoseminaari alkoi todenteolla. Kéavelimme seminaaripaikalle
raikkaassa aamupakkasessa ja seminaari alkoi todella avartavasti Teemu Arinan
johdolla. Teemu Arina on digitaalisen tyén, oppimisen ja johtamisen asiantuntija,
tietokirjailija ja nuori kasvuyrittaja. Liséksi han on (bio)hakkeri. Tasta voi jo paa-
telld, ettd han avasi meille aivan uudenlaisen maailman tuottaa ja jakaa tietoa.
Johtavana lankana oli ajatus, etta teknologia on ruumiin jatke.

Ehdin ajatella, etta seminaarin valovoimaisin tahti oli laitettu heti alkuun, kuinka
epanormaalia. Arinan jalkeen lavalle asteli Ulla Hyvénen, STTK:n opiskelija- ja
nuorisopoliittinen asiantuntija, joka kertoi millaiseen tydelamaan nuoret ovat siir-
tymassa ja millaista tyéelamaa he vaativat. Hyvénen esitteli uutta nuorisotutki-
musta ja tapoja nuorten tydllistamiseen.
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Seuraavaksi Tahkoareenalla esittelivat erilaiset nuoret vaikuttajat omaa toimin-
taansa. Topias Salonen Greenpeace-jarjestosta kertoi, miten nuoret vaikuttavat
yhteiskunnassa. Poliittisten nuorisojarjestdéjen puheenjohtajat Joona Rdé&sédnen
(SDP), Susanna Koski (Kokoomus) ja Teppo Sdkkinen (Keskusta) kertoivat omis-
ta kokemuksistaan nuorten vaikuttamisesta eri tavoin. Poliittisten nuorisojarjes-
tdéjen puheenjohtajien paneelikeskustelu paatti ensimmaisen seminaaripdivan.
Sen lopuksi selvisi, etta Susanna Koskella oli syntymapaiva, joten han sai synty-
mapaivalaulun seminaariyleisélta.

Seminaaripaivan jalkeen oli vapaatakin aikaa tutkia Tahkon kauppaa, kdayda juok-
sulenkilla, laskettelemassa (kylla, Tahkolla oli riittavasti lunta!) tai nauttia Suo-
men kauniista luonnosta. Lauantai-illaksi oli varattu kaikille yhteinen illallinen,
jonka jalkeen vaki hajaantui eri paikkoihin. Tahkolla ei ainakaan ole pulaa iltata-
pahtumista. Loytyi stand-up-komiikkaa, tanssimusiikkia, karaokebaaria ja rau-
hallista mdkki-iltaa James Bondin seurassa.

Sunnuntaina, seminaarin 2. padivan ohjelmassa oli Jytyn Tulevaisuustoimikun-
nan esittdytyminen, jossa jokainen toimikunnan jasen kertoi seka itsestadn etta
alueestaan. Opiskelija- ja nuorisotoiminnan jarjestdasiamies ja Tulevaisuustoimi-
kunnan sihteeri Mikko Lehtonen valotti meille viela lisda asioita nuorten vaikutus-
mahdollisuuksista, verkostoitumisesta, sosiaalisen median kaytdsta ja sukupolven
vaihdoksesta. Lehtonen kertoi koulutiedottamisesta, opiskelijamarkkinoinnista ja
osallistuttamisesta.

Jarjestbasiamies Ellinoora Vesala kertoi seuraavana ay-vaikuttamisesta kansain-
valisesti ja han antoi seminaariyleisdlle melkoisen tuhdin paketin tietoutta eri-
laisista kansainvalisista ay-jarjestoista, joiden jasen Jytykin on ja joiden kautta
meista jokainen voi vaikuttaa ay-toimintaan ympari maailmaa.

Seminaari alkoi todella vahvasti Teemu Arinan esiintymiselld, mutta se myo6s
paattyi yhtd vahvasti. Viimeinen esiintyja oli karismaattinen Signmark Marko
Vuoriheimo, kuuro rap-artisti. Mietin itse, ettd miten kuuro ihminen esiintyy ja
luennoi seminaariyleisélle. En ihmettele enda. Signmark esiintyi vahvasti, karis-
maattisesti ja upeasti. Niin ettei edes muistanut, etta han on kuuro tai ettd hanen
tulkkinsa oli nainen. Signmark on esimerkki siitd, miten heikkoudet kdannetaan
vahvuuksiksi. Miten ihmista voidaan latistaa ja kun hanellé on tahtoa, han voittaa
kaikki esteet edestaan. Han on ihminen, joka halusi tehda musiikkia ja niin han
myds tekee. Sen lisdksi han vaikuttaa ihmisiin, jotka ovat kansainvalisia vaikut-
tajia. Han tekee yhteistydta Alexander Stubbin kanssa, puhuu YK:n kokouksissa,
esittaytyy presidentille ja kertoo mitd haluaa saavuttaa. “Ole vahva ja usko unel-
maasi!” oli yksi Signmarkin vinkki, jota kannattaa noudattaa. Seminaarin lopuksi
saimme kuulla ja nahda myds Signmarkin julkaisemattoman uuden videon. Sii-
hen oli hyva lopettaa.

Tahkoseminaari oli todella antoisa kokemus. Vaikka olimmekin sielld nyt alue-
hallituksen kanssa, sain paljon muitakin kontakteja, uusia tuttavuuksia, paljon
uutta tietoa ja ideoita. Luennoitsijat on hyvin valittu ja sellaisia, joita ei ihan joka
paikassa nde. Tahkoseminaari on avoin kaikille jasenille ja suosittelen lahtemaan
mukaan seuraavalla kerralla.

Annetaan kaikille mahdollisuus!
Kirsi Kuukkanen

000 290 ooo

®

> 44 Ccz2Cc+H4TIT>» ©>» -



Z2mwn X < 40— 0OI<<

400OmM—=—oW0W<m-AI<

®

eeo Jyty Tampere ry ooeo

YHDISTYKSEN HALLITUS JA TOIMIHENKILOT 2014 - 2015
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