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JYTY HEINOLA RY:N TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2025

Yleista

Edunvalvonta

Koulutus ja kurssit

Vuosi 2025 on yhdistyksen 80-vuotisjuhlavuosi. Yhdistyksen tar-
koituksena on toimia ensisijaisesti jAsentensa taloudellisen ja so-
siaalisen aseman turvaamiseksi, tydolosuhteiden parantamiseksi
seka edistaa jasenten yhteenkuuluvuutta ja yhteistoimintaa.

Yhdistys valvoo/seuraa valtakunnallisten ja paikallisten sopimus-
ten noudattamista tydpaikoilla.

Yhdistys panostaa jasenhankintaan, unohtamatta nykyisia jase-
nia.

Yhdistys, paéluottamusmiehen johdolla, huolehtii jAsentensa
palkkatason oikeudenmukaisuudesta ja tasa-arvoisuudesta siten,
ettd palkka koettaisiin motivoivaksi ja kilpailukykyiseksi. Neuvotte-
luissa turvataan kulloinkin jaettavana olevan rahan oikeudenmu-
kainen kohdentaminen ja varmistetaan ansiotason nousu, tyon
vaativuus huomioiden. Jasenten palkkauksen ja palvelussuhteen
epakohtiin puututaan ja tarvittaessa tehdaan palkantarkistusesi-
tyksid. Uusi luottamusmieskausi alkaa tammikuussa.

Yhdistyksen luottamusmiehet, toimihenkiltt ja jasenet panostavat
jasenhankintaan ottamalla henkilokohtaisesti yhteytta jaseneh-
dokkaisiin ja esittelemalla yhdistyksen ja luottamusmiesten toimin-
taa.

Yhdistyksen jaseniin mahdollisesti vaikuttavia yhteisty6hankkeita
ja —suunnitelmia seurataan aktiivisesti ja osallistutaan em. asiois-
ta jarjestettaviin tilaisuuksiin.

Luottamusmieskokouksia pidetadan mahdollisuuksien mukaan.
Kiireellisten asioiden niin vaatiessa jarjestetdan kokoontumisia ja
pidetaan yhteytta/tiedotetaan esim. sahkopostin valityksella.

Jasenia koulutetaan tarpeen mukaan. Etenkin luottamusmiehia
kannustetaan osallistumaan liiton jarjestamille luottamusmies-
kursseille.

Uuden hallituksen ja toimihenkil6iden jarjestaytymiskokous jarjes-
tetddn kokopaivan kokouksena (lauantaipdaiva), niin etta jokaiselle
selkiytyy paremmin oma tehtava yhdistyksessa. Syksylla pidetaan
toinen suunnittelupaiva, jossa mietitddn seuraavan vuoden toimin-
taa.



Viestinta

Tapahtumat

Vapaa-ajantoiminta

Kanavat:

- paikallislehti

- JYTY-lehti

- sdhkdposti (ilmoittakaa sdhkdpostiosoite tiedottajalle)
- jytyheinola.fi (yhdistyksen nettisivut)

- Jyty Heinolan Facebook sivu

- mahdolliset uudet somekanavat

Yhdistyspaivat 1.-2.2
Tyohyvinvointipaivat Vierumaella syksylla 2025

Jarjestetaan 80 v. juhlat, teatterimatka, risteily/kaupunkimatka
seka kuukausitapahtumia, jaseniston toiveiden mukaan.

Hallitus
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