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JOHDANTO

Helsingin Invalidien Yhdistys ry (jaljempana “HIY” tai “yhdistys”) on perustettu
vuonna 1938 ja se on Invalidiliitto ry:n suurin jasenyhdistys. Vuoden 2024 lopussa
HIY:ssa oli jasenia 1 337, joista kannatusjasenia 26 ja varsinaisia jasenia 1 311. Yhdis-
tykseen liittyi vuoden aikana 97 uutta jasenta.

STRATEGIAN 2022-2024 KOLME TAVOITETTA

YHDISTYKSELLA ON MONIPUOLISET JASENPALVELUT

Kehitetaan jasenpalveluita jaseniston toiveita kuullen niin, etta ne tavoittavat
entista suuremman osan jasenistamme.

YHDISTYKSEN TALOUS ON KESTAVALLA POHJALLA

Vahvistetaan yhdistyksen toimintaedellytyksia kehittamalla henkilokohtaisten
avustajien valitysta entista kannattavammaksi liiketoiminnaksi. Huolehditaan siita,
etta yhdistyksen sijoitusten ja kiinteistbomaisuuden arvo sdilyy.

YHDISTYS ON VAHVA VAIKUTTAJA

Yhdistys vaikuttaa yhteiskunnassa vallitseviin asenteisiin, mielipiteisiin ja sidos-
ryhmiin. Yhdistys tekee vaikuttamistyota laajassa yhteistydssa muiden jarjestdjen,
kaupungin ja Invalidiliiton kanssa.

Naita tavoitteita toteutettiin vaikuttamistyolla paikallisesti Helsingissa, ja laajemmin
yhteistyossa sidosryhmien kanssa. Syksylla 2024 paivitettiin vuosille 2025-2028 stra-
tegia, joka on nahtavissa sivulla 6.

Vuodenvaihteessa 2023—-2024 toteutettiin jasenkysely, jonka tuloksia hyddynnettiin
kuluneen vuoden toiminnan suunnittelussa. Toimintaa kehitetdan edelleen saatua
palautetta huomioiden. Vastauksia saatiin 270, mika vastaa noin 21 prosenttia jase-
nistosta. Vastaajista 73 prosenttia oli yli 60-vuotiaita, mika kuvaa hyvin HIY:n jasenis-
toa, jonka keski-ika on 65 vuotta. Yli 10 vuotta jasenina olleita vastaajista oli 55 pro-
senttia, mika kertoo ilahduttavasti siita, etta myos uudet jasenet osallistuivat




kyselyyn. Erittdin tai melko tyytyvaisia yhdistyksen toimintaan oli vastaajista yli 200
(76 %) ja erittdin tai melko tyytymattémia oli vain 11 vastaajaa.

Vuonna 2023 vietettyjen 85-vuotisjuhlien yhteydessa moni toivoi jasenille suunna-
tun ulkomaanmatkan jarjestamista. Kysyimme jasenkyselyssa kiinnostusta lahtea
matkalle Dubliniin, Irlantiin tai Fuengirolaan, Espanjaan. Perati 48 vastaajaa oli kiin-
nostunut Fuengirolan matkasta ja 38 Dublinin matkasta. Taytta Elamaa -lehden nu-
merossa 2/2024 julkaistiin Kon-Tiki Toursin kanssa jasenille raataloity matkatarjous,
johon ei lopulta kiinnostusta [6ytynytkaan. Matka ei nain ollen toteutunut.

Digipisteen koulutukset suunniteltiin palautteen pohjalta. Kaynnistimme syksylla
my0s Toivekahvila -tapahtumasarjan, jossa kasiteltiin jasenkyselyssa toivottuja ai-
heita. Naista lisaa jaljempana.

Yhdistyksen omistamassa vuokratalossa Voudintie 6:ssa alkoi 1.10.2024 linjasanee-
raus, jonka yhteydessa uusitaan myos hissit ja asennetaan maalampopumput. Re-
montti kestaa seitseman kuukautta ja valmistuu 30.4.2025. Talon asukkaiden vuok-
rasopimukset irtisanottiin, jotta remontin kesto saatiin mahdollisimman lyhyeksi.
Remontti vaikutti toimintakeskuksen toimintaan niin, etta kerhohuone oli pois kay-
tosta koko syksyn ja osan alkuvuotta 2025, koska sen alla sijaitsee uusittavia viemari-
putkia. Harrastustoimintaa pystyttiin kuitenkin jarjestamaan pienin aikataulumuu-
toksin ldhes normaalisti toimintakeskuksen salissa ja/tai etana.

HIY:ssa kaytossa oleva syrjinndsta vapaa alue tarkoittaa sita, etta jokainen jasen,
tyontekija, tydnhakija, asiakas tai muuten toiminnassa mukana oleva voi kokea ole-
vansa yhdenvertaisessa asemassa. Tavoite on, etta kaikkien aktiivisten jasenten ja
tyontekijoiden erilaista osaamista voidaan kayttaa yhteison voimavarana.

Lilkkuntavammaisten omana yhdistyksena HIY:ssa osataan kiinnittdaa huomiota vam-
maisiin kohdistuvaan syrjintaan, mutta valitettavasti myos muunlaista syrjintaa
esiintyy. HIY:ssa ei syrjita eika nimitella ihmisia heidan etnisen taustansa, uskon-
tonsa tai seksuaalisen suuntautumisensa takia.

Syrjinnasta vapaa alue -merkki on kaytossa seka Voudintien toimintakeskuksessa
etta Hevossalmen lomakylassa.



Sitoudumme HIY:na noudattamaan myds seuraavia turvallisen tilan periaatteita ja
kehotamme kaikkia toiminnassamme mukana olevia kunnioittamaan niita.

e Kunnioitamme jokaisen itsemaaraamisoikeutta.

e Valtamme tekemasta oletuksia toisten elamantilanteesta, identiteetista, taus-
tasta, toimintakyvysta, sukupuolesta tai mistaan muustakaan. Jokainen maa-
rittelee itse itsensa ja oman kokemuksensa.

e Kunnioitamme jokaisen omaa fyysista tilaa. Emme koske henkil6on tai hanen
apuvalineisiinsa ilman lupaa.

e Emme kommentoi kenenkaan ulkonakoa, ulkomuotoa, vammaa, toimintaky-
kya tai kehon osia.

e Kunnioitamme jokaisen omaa henkista tilaa.

e Emme hyvaksy ihmisoikeuksia loukkaavia tai minkaan ihmisryhman ihmisar-
voa kyseenalaistavaa tai vahattelevaa kommentointia.

e Emme hyvaksy syrjintaa tai minkaanlaista henkilo6n menevaa hairintaa.

e Jokaisella on oikeus tulla kuulluksi. Arvostamme palautetta ja rakentavaa vuo-
ropuhelua.

HIY:n tilikauden 2024 tulos oli 168 077,83 € alijagamainen (ed. vuonna alijaama
238 777,73 €). Jarjestotoiminnan alijaama oli 99 528,25 € (107 158,02 €).



HIY:N STRATEGIAN 2025-2028 TOIMINTAA OHJAAVAT ARVOT

YHDENVERTAISUUS

Arvostamme ja kunnioitamme jokaista yhdenvertaisesti. Pidamme huolta siita, ettei ku-
kaan tule syrjityksi tai vaheksytyksi omana itsenaan toiminnassamme tai tiloissamme.

YHTEISOLLISYYS

Kannustamme jasenia yhteiseen tekemiseen. Annamme jasenille mahdollisuuden olla
mukana toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa.

AVOIMUUS

Kuuntelemme jasenistdd, kerromme avoimesti saamastamme palautteesta ja rea-
goimme palautteeseen.

LUOTETTAVUUS

Toimimme oikeudenmukaisesti ja vastuullisesti. Toimimme hyvassa vuorovaikutuksessa
jaseniston, henkilokunnan ja sidosryhmien kanssa.

STRATEGIAN NELJA PAATAVOITETTA

YHDISTYKSELLA ON MONIPUOLISET JASENPALVELUT

Kehitetaan jasenpalveluita jaseniston toiveita kuullen niin, ettd ne tavoittavat entista
suuremman osan jasenistamme.

YHDISTYS ON VAHVA VAIKUTTAJA

Yhdistys vaikuttaa yhteiskunnassa vallitseviin asenteisiin, mielipiteisiin ja sidosryhmiin.
Yhdistys tekee vaikuttamistyota laajassa yhteistyossa muiden jarjestdjen, kaupungin ja
Invalidiliiton kanssa.

YHDISTYKSEN TALOUS ON KESTAVALLA POHJALLA

Vahvistetaan yhdistyksen toimintaedellytyksia ja huolehditaan yhdistyksen sijoitusten
ja kiinteistbomaisuuden arvon sailymisesta.

YHDISTYS ON HYVA TYONANTAJA

Yhdistys huolehtii tyontekijoistaan ja tarjoaa heille monipuolisia tyotehtavia.



MONIPUOLISET JASENPALVELUT

NEUVONTA JA OHJAUS

Yhteiskunnan nopeasti eteneva digitalisaatio korostaa monenlaisen neuvonnan tar-
vetta. HIY:n omalla Digipisteella jasenet saivat opastusta tietokoneisiin ja kannykai-
hin liittyvissa ongelmissa, neuvontaa ja koulutusta uusien ohjelmien kayttéonotossa
ja hyodyntamisessa seka viranomaisten digitaalisten palveluiden kaytossa. Digipis-
teelld opastettiin ja neuvottiin myés vammaispalveluun ja Kelan palveluihin liitty-
vissa hakemuksissa seka vuokra-asunnon hakemisessa. Totuttuun tapaan Digipiste
siirtyi kesan ajaksi Hevossalmeen, jossa kavijat hyodynsivat neuvontaa aktiivisesti.

HIY osallistui vuosina 2022-2024 HelsinkiMission koordinoimaan hankkeeseen (Koti-
ja etadigitukimallin kehittaminen jarjesto- ja kaupunkiyhteistydssa), jossa muina yh-
teistyotahoina olivat Helsingin kaupunki ja ENTER ry. Helsingin kaupunki ja ENTER ry
antoivat kuntalaisille eta- ja lahidigitukea, ja HelsinkiMissio seka Helsingin Invalidien
Yhdistys ry vastasivat kotidigituen tarjoamisesta. Hanketta rahoitti STEA ja sen paa-

asiallisena toimeenpanijana yhdistyksessa oli digipalveluneuvoja Jouni Ahonen.

Kaksi yhdistyksen jasentd, Kari Kullberg ja Heikki Aulio, toimivat hankkeen puitteissa
vapaaehtoisina tarjoten digitukea. Vuoden 2024 aikana Digipisteen neuvontapalve-
luja kdytettiin 857 kertaa. Huomattava osa neuvonnasta liittyi Voudintie 6:n asuinta-
lon remontin takia vuokra-asuntojen hakemiseen.

Vuonna 2024 Digipisteen koulutukset HIY:n jasenille toteutettiin torstaikerhon yh-
teydessa ja niihin osallistui keskimaarin 20 henkea.

18.1. Maisa ja OmaKanta - Miten palvelut toimivat ja miten ne eroavat toisistaan?
15.2. Mika ihmeen tekoaly? - Kdytannon esimerkkeja tekoalysta

21.3. Edunvalvontavaltuutus - Miksi ja missa tilanteissa kannattaa miettia edunval-
vontavaltuutuksen tekemista?

18.4. Yle Areena ja muut videosivustot. lImaisten videosivustojen kayttokokeiluja
19.9. Yleisimmat huijaukset ja turvallinen pankkiasiointi

17.10. Kuvien kasittely, sdilyttdaminen, ja [dahettaminen

21.11. Neuvoja alypuhelimen kayttéon

19.12. Tuetut lomat



VERTAISTUKITOIMINTA

Vertaistuella tarkoitetaan keskinaista tukea sellaisten ihmisten kesken, joita yhdistaa
samankaltainen elamantilanne tai samanlaiset kokemukset. Vertaistuki on vapaa-
ehtoista ja vastavuoroista kokemusten ja tiedon jakamista, ja sen tavoitteena on li-
sata siihen osallistuvien yhteisollisyytta ja osallistumisen tunnetta.

Seuraavat vertaistukiryhmat toimivat HIY:ssa vuoden 2024 aikana:

e Miesten vertaistukitoimintaa jarjestettiin Invalidiliiton tiloissa saunailtojen
merkeissa. Miesten saunaillassa tutustuttiin Invalidiliiton esteettomaan toimi-
taloon ja uusittuihin toimitiloihin jarjestdasiantuntija Aapo Rantasen johdolla.

e Henkilokohtaisten avustajien tyonantajat -vertaistukiryhmassa kasiteltiin
tydnantajana toimimiseen liittyvia kysymyksida. Ryhma kokoontui viikoittain
vain Teams-ohjelmalla, osallistujia keskimaarin viisi henkea. Ryhma kavi ristei-
lylla 9.5. (osallistujia 25).

e Hyviikdisten vammaisten naisten ryhma kokoontui Voudintien toimintakes-
kuksen salissa joka toinen keskiviikko. Ryhma oli suunnattu hyvaan ikaan ehti-
neille, paljon eldamadssaan nahneille ja kokeneille vammaisille naisille. Ryhma
toteutettiin yhdessa Rusetti ry:n kanssa. Ryhmassa oli osallistujia keskimaarin
10 henkea.

VIRKISTYSTOIMINTA

Yhdistys jarjesti monipuolista esteetonta, matalan kynnyksen harrastus- ja vapaa-
ajantoimintaa.

14.2. Ystavanpaiva jarjestettiin yhdessa Kulturan kanssa toimintakeskuksessa (25
osallistujaa).

20.2. yhdistyksen uusille jasenille jarjestettiin hybridina jasenilta, joissa kerrottiin
HIY:n toiminnasta, asunnoista ja lomakylasta ja esiteltiin toimintakeskusta seka kan-
nustettiin heita aktiivisiksi toimijoiksi (14 osallistujaa).

13.3. toimintakeskuksessa jarjestettiin yhdessa Kotioptikkojen kanssa jasenille mah-
dollisuus tulla maksuttomaan nadntarkastukseen (6 osallistujaa).



23.5. HIY osallistui KAPYNET-verkoston yhdessi jarjestimain Kesa alkaa Koskelasta

tapahtumaan. HIY:n toiminnanjohtaja on toiminut vuodesta 2020 alkaen verkoston

koollekutsujana.

15.6. vietettiin Hevossalmen perinteista kesdjuhlaa (120 osallistujaa), jossa juhlapu-

hujana oli Invalidiliiton toimitusjohtaja Janne Juvakka.

Toivekahviloita jarjestettiin jasenkyselyssa jaseniston toivomien teemojen ymparille.

Tilaisuuksien tarjoiluihin saatiin ns. “kahvittelurahaa” Invalidiliitolta.

e 4.9. Edunvalvonta — miksi jokaisen pitaisi tehda sellainen ja miten se tehdaan,

asiantuntijana varatuomari Kristiina Karhos, HIY:n puheenjohtaja (30 osallistu-
jaa).

9.10. Kipu, kivun hoito ja kivunhallintakeinot, kokemusasiantuntijana Anu Kau-
nisto Kipu ry:sta (20 osallistujaa).

6.11. Terveellinen ravitsemus, ravitsemusterapeutti Kitta Tahtinen, Helsingin
kaupungilta (20 osallistujaa)

13.12. jarjestettiin toimintakeskuksessa perinteinen joulujuhla yhteislauluineen ja

joulupukkeineen (30 osallistujaa).

Vuoden 2024 aikana kulttuuritoimikunta Kulturan aktiiviset jasenet jarjestivat

HIY:l3isille tuttuun tapaan paljon erilaisia kulttuuritapahtumia:

9.1. Didrichsenin taidemuseo, Rafael Wardin nayttely (osallistujia 14).

5.2. lukupiiri, kirja Satu Ramo: Hildur (osallistujia 7, joista etana 4).

14.2. Ystavanpaiva -tapahtuma (osallistujia 25).

13.5. lukupiiri, kirja Ulla-Lena Lundberg: Marsipaanisotilas (osallistujia 7, joista
etana 1).

24.5. Masked Singers Suomi -ohjelman kuvaukset (osallistujia 12).

13.7. kesateatteriretki Himeenlinnan uuteen kesateatteriin, jossa esitettiin
Pepe Willbergin musiikkiin perustuva musiikkindaytelma ”Elamalta kaiken sain”
(osallistujia 42)

27.8. Jeopardy -ohjelman kuvaukset (osallistujia 12).

16.8. lukupiiri, kirja Paul Auster: Baumgartner, (osallistujia 9, joista etana 3).
17.9. Syysristeily (osallistujia 79).

12.11. Tama on tdma -ohjelman kuvaukset (osallistujia 10)
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e 13.11. Tama on tama -ohjelman kuvaukset (osallistujia 10)

e 18.11. lukupiiri, kirja Freida McFadden: Kotiapulainen (osallistujia 6, joista
etana 2).

e 30.11. kutsuttiin jasenet yhdessa Kaunein joulu -joulukonserttiin Tikkurilan
kirkkoon

e 11.12. HIFK-KooKoo -jaakiekko-ottelu (osallistujia 6).

e 19.12. Top Gear -ohjelman kuvaukset (osallistujia 6)

e 20.12. Top Gear -ohjelman kuvaukset (osallistujia 8)

HEVOSSALMEN LOMAKYLA

Helsingin kaupungilta vuokratulla maa-alueella Helsingin Laajasalossa sijaitsevan He-
vossalmen lomakylan nykyinen vuokrasopimus on voimassa vuoden 2031 loppuun
asti. Lomakyla on auki toukokuun alusta syyskuun loppuun. Lomakylan valvoja on
yhdistyksen ensisijainen edustaja lomakyldssa. Valvoja huolehtii alueen ja mokkien
kunnosta, saunan lammittamisesta ja vuokralaisten vastaanottamisesta.

Alueella on 14 mokkia, joista osa on pyoratuolinkayttajille sopivia, paarakennus,
jossa on oleskelu- ja ruokailutilat, itsepalvelukeittio, pyykinpesukone seka miehille ja
naisille erilliset inva-wc:t, peseytymis- ja pukeutumistilat.

Saunarakennuksessa on takkatupa 10-20 hengelle. Alueella on pieni lasten leikki-
paikka, grillikatos seka tilaa ja valineita peli- ja liikuntaharrastuksille. Jasenten kay-
tossa on soutuvene ja muutama maksullinen venepaikka. Lomakylassa on akillisen
sydanpysahdyksen varalta ensiavuksi sydaniskuri. Satunnaisten hairidtilanteiden
vuoksi valvoja voi tarvittaessa halyttaa paikalle vartijan.

Vuoden 2023 mokkien vuokrauskaytantoja paatettiin hyvien kokemusten jalkeen
jatkaa. Suurinta osaa pienista mokeista vuokrattiin kerrallaan puoleksi kesaksi,
mutta suosituimpia mokkeja 14 ja 15 vuokrattiin vain kuukaudeksi kerrallaan, jotta
mahdollisimman moni paasisi haluamaansa maokkiin. Pienten, pitkaaikaiseen vuok-
raamiseen tarkoitettujen lomamaokkien kayttoaste oli lomakaudella 100 prosenttia.

Koska touko- ja syyskuussa paremmin varustellut isot mokit 16 ja 17 ovat usein ol-
leet tyhjillaan, tarjottiin mahdollisuutta vuokrata niita tuolloin koko kuukaudeksi.
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Mokki 17 vuokrattiinkin seka toukokuuksi etta syyskuuksi, mokissa 16 oli tuolloin ly-
hytaikaisempia varauksia. Jarjestely oli toimiva ja paransi mokkien kayttdastetta. Iso-
jen mokkien kayttoaste oli 89,5 prosenttia (edellisvuonna 73 %).

Moni yhteistybkumppani on joutunut luopumaan omista kesapaikoistaan ja HIY:Ita
kysytaan usein mahdollisuutta vuokrata Hevossalmesta tiloja. Yhdistys vuokrasi kau-
della 2024 tilaussaunaa, takkahuonetta ja/tai grillialuetta 13 kertaa muille vammais-
jarjestaille ja yhteistyotahoille.

19.4. Toimiston tyontekijat laittoivat yhdessa Hevossalmen lomakylaa kevatkuntoon
ja 3.5. pidettiin lomakyldssa talkoot, joihin osallistui HIY:n toimiston henkilokunnan
lisdksi aktiivisia jasenia, joille tarjottiin talkooruokaa ja saunomismahdollisuus.

Kesakuussa Hevossalmessa jarjestettiin Kansan Sivistysrahaston tuella kokeilevan
kuvataiteen kesakurssi. Kurssilla muotoiltiin maisemalliset veistokset paperimas-
sasta. Maksuttomalle kurssille osallistui seitseman henkil6a.

Yhdistyksen perinteinen kesajuhla jarjestettiin lauantaina 15.6. Juhlapuheen piti In-
validiliiton toimitusjohtaja Janne Juvakka, joka korosti puheessaan pitkaa yhteista
historiaamme liiton kanssa ja Hevossalmen lomakylan merkitysta jasenistollemme.
Yhdistys tarjosi osallistujille kahvit ja grillimakkarat seka saunomismahdollisuuden
kaikille halukkaille.

Yhteistydssa Helsingin kaupungin erityisliikunnan kanssa tarjottiin maksutonta puis-
tojumppaa lomakyldssa joka keskiviikko kesakuusta elokuun loppuun. Digipalvelu-
neuvoja oli kesalla tavattavissa kolmena paivana viikossa Hevossalmessa. Lisaksi toi-
minnanjohtaja ja toimistosihteeri olivat saannollisesti paikalla.

Kesan aikana saunarakennuksen ja isojen mokkien katot puhdistettiin sammalesta.
Mokin 1 eteen rakennettiin pitka ramppi, joka paransi mokin esteettomyytta. Ulko-
alueiden puupenkit pintakasiteltiin ja lisdksi paikkoja laitettiin yhdessa aktiivisten lo-
makylalaisten kanssa kuntoon, varastoja tyhjennettiin ja siivottiin.

Alueella viihtyvien jasenten aktiivisuus oli kiitettavaa, ja he jarjestivat pop-up kahvi-
lan lisaksi myos kirpputorin, Venetsialaiset ja muita tapahtumia. 4.10. toimiston hen-
kilokunta siivosi ja laittoi lomakylan talvikuntoon yhdessa muutamien aktiivisten ja-
senten kanssa.
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LIIKUNTA

Helsingin Invalidien Yhdistys on Suomen Paralympiakomitean jasen. Yhdistys kan-
nusti jaseniaan vammaisurheilun ja liikuntaharrastusten pariin ja tarjosi jalleen mo-
nipuolisia mahdollisuuksia sovellettuun liikuntaan kullekin sopivalla tasolla.

Lilkuntamahdollisuuksia tarjottiin yhdistyksen omissa tiloissa Voudintiella ja Hevos-
salmessa, Validia Kuntoutukselta vuokratuissa tiloissa ja Helsingin kaupungin liikun-
tatiloissa. Helsingin kaupungin erityisliikunnan kanssa tehdaan yhteisty6ta istuma-
lentopallossa, sulkapallossa, vesi- ja puistojumpassa ja istumajoogassa.

Harrastusmahdollisuuksia tarjottiin eri viikonpaivina ja eri kellonaikoihin, jotta mah-
dollisimman moni |oytaisi itselleen sopivan liikuntaharrastuksen.

Yhdistys tarjosi jasenilleen mahdollisuuden liikkua seuraavissa liikkuntaryhmissa:
e ASAHI, vain kevatkaudella (10 osallistujaa)
e T’ai Chi Qigong, vain syyskaudella (7 osallistujaa)
e boccia (maksuton, 10 osallistujaa)
e istumalentopallo (10 osallistujaa)
e kuntonyrkkeily (6 osallistujaa)
e puistojumppa kesdkaudella (maksuton, 10-26 osallistujaa sdasta riippuen)
e pyoratuolikoripallo (13 osallistujaa)
e pyoratuolirugby (11 osallistujaa)
e pyoratuolisalibandy (12 osallistujaa)
e sulkapallo (8 osallistujaa)
e lasten sulkapallo (maksuton, 8 osallistujaa)
e tuolijooga (7 osallistujaa)
e tuolijumppa (maksuton, 12 osallistujaa)
e vesijumppa (maksuton, 16 osallistujaa)
e Lisaksi jasenilla on mahdollisuus hyodyntaa kerran viikossa yhdistyksen omaa
kuntosalivuoroa Validian tiloissa (19 kavijaa).
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KERHOT JA HARRASTERYHMAT

Yhdistyksessa pitkaan jatkuneet kerhot ja harrasteryhmat jatkoivat toimintaansa.
HIY tarjoaa yhdistyksen tiloissa kokoontuville ryhmilleen kokoontumistilan seka kah-
vit ja keksit. Useimmissa ryhmissa vapaaehtoiset hoitavat kahvinkeiton ja tarjoilun.
Torstaikerho on poikkeus, jossa HIY:n henkil6kunta jarjestaa kahvihetkeen myos
maittavan valipalan.

Canastan pelaajat (8—12 osallistujaa) kokoontuivat keskiviikkoisin pelaamaan HIY:n
toimintakeskuksessa.

Maksullisessa maalauskerhossa (12 osallistujaa) piirrettiin ja maalattiin. Kerholais-
ten omista toista koostettu taidenayttely oli Roihuvuoren seniorikeskuksessa kesa-
heindakuussa ja syksylla Voudintien toimintakeskuksen kerhohuoneella. Maalaus-
kerho jarjestetaan yhteistyossa opintokeskus Siviksen kanssa.

Stadin Safkan kanssa jatkettiin yhteistyota havikkiruoasta valmistetun valipalan jaka-
misessa torstaikerhossa, joka on canasta-kerhon kanssa HIY:n pitkaaikaisin harras-
tusryhma. Kerho (16—-25 osallistujaa) kokoontui viikoittain muun muassa bingon ja
levyraadin merkeissa. Digipalveluneuvoja piti kuukausittaiset koulutukset torstaiker-
hon yhteydessa. Sirkus Magenta kavi osallistamassa ja liikuttamassa torstaikerholai-
sia kerran kuussa.

Kadentaidoista lautapeleihin kerho (8 osallistujaa) jatkoi kokoontumisia joka toinen
tiistai toimintakeskuksessa.

Jasenpalveluna yhdistys sadilyttaa jasentensa testamentteja.

KESTAVALLA POHJALLA OLEVA TALOUS

AVUSTAJAVALITYS OY

Helsingin Invalidien Yhdistys on valittanyt avustajia tai tuottanut avustajapalveluja
Helsingissa asuville vammaisille henkil6ille eri tavoin jo yli 35 vuoden ajan (vuodesta
1988 alkaen).
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Yhdistys omistaa sataprosenttisesti Avustajavalitys Oy:n. Osakeyhtion toimitusjohta-
jana jatkoi HIY:n talous- ja kiinteistopaallikkd Marko Varjonen ja hallituksessa yhdis-
tyksen puheenjohtaja Kristiina Karhos, varapuheenjohtaja Markku Poikela ja toimin-
nanjohtaja Pirjo Virtaintorppa. Vuonna 2024 palvelujohtaja Krista Saari oli opintova-
paalla syyskuusta vuoden loppuun ja hanta sijasti Niko Rantonen.

Vilitystoiminta on laajentunut alueellisesti ja palveluseteliasiakkaaksi paasee nyky-
aan muuallakin kuin Helsingissa asuvat. Palvelu kattaa Helsingin lisaksi Vantaan ja
Keravan, Keski-Uudenmaan alueella Hyvinkaan, Jarvenpaan, Mantsalan, Nurmijar-
ven ja Tuusulan seka Lansi-Uudenmaan alueella Espoon, Kauniaisen ja Kirkkonum-
men. Kevaalla 2025 on tarkoitus laajentua Kanta-Hameen hyvinvointialueella Fors-
saan, Hameenlinnaan ja Riihimaelle seka Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella Porvoo-
seen ja Sipooseen. Palvelusetelin lisdksi henkilokohtaista apua voi ostaa Avustajava-
litykselta myos itsemaksavana asiakkaana. Asiakkaita vuoden aikana on ollut keski-
maarin noin 150.

Vuosi 2024 oli Avustajavalitys Oy:n kolmas tilikausi. Avustajavalitys Oy:n vuoden
2024 liikevaihto oli 2 049 654,20 €, jossa on kasvua edelliseen vuoteen 13,3 prosent-
tia (241 039,68 €). Vuoden 2024 aikana valitettyja avustajatunteja oli yhteensa 76
638, kun vastaavasti edellisena vuonna niita oli 67 252 eli kasvu oli noin 14 prosent-
tia. Avustajavalitys Oy:n tilinpaatos oli -55 528,96 € tappiollinen.

Avustajavalitys on jatkanut liikevaihtonsa kasvattamista, mika on toiminnan kannat-
tavuuden kannalta elinehto. Haastetta kannattavuudelle tuo katteen huventuminen,
joka johtuu palkkojen noususta ja palvelusetelin alihinnoittelusta. Palkat ovat nous-

seet viimekertaisesta palvelusetelin tarkistuksesta (1.8.2022) 15,62 prosenttia palve-
lusetelin hinnan pysyen samana.

Taloudellisista haasteista huolimatta Avustajavalityksen palvelulaadusta ei ole tin-
gitty, vaan palvelua kehitetaan koko ajan. Asiakaspalvelun henkilékunta on jaettu
vastaamaan nimettyja alueita, ja jokaisella asiakkaalla on oma henkilokohtainen
kontaktihenkilénsa, jonka puoleen voi kaantya mielta askarruttavissa asioissa.

Kasvun myota Avustajavalityksessa on panostettu merkittavasti rekrytointiin seka
osaamisen kehittamiseen. Henkilostoélle tarjotaan saanndllisesti koulutuksia tee-
moista, jotka nousevat esiin seka avustajien etta asiakkaiden palautteissa.
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Avustajavalityksen asiakastyytyvaisyyskyselyn mukaan 94 prosenttia asiakkaista on
valmiita suosittelemaan Avustajavalitysta ystaville ja tuttavilleen. Myo6s tyontekijoi-
den tyotyytyvaisyydesta kysytaan vuosittain. Suurin osa tyontekijoista on tyytyvaisia,
ja tyytyvaisimpia ovat pidempaan yrityksessa tyoskennelleet. Tyontekijat suosittelisi-
vat Avustajavalitys Oy:ta tyopaikaksi keskiarvolla 4,08 (asteikko 1-5).

MUU VAROJEN HANKINTA

Yhdistys hankkii edelleen varoja toimintaansa jasenmaksuilla, hakemalla avustuksia
ja omistamalla arvopapereita ja kiinteistdja. Vuonna 2024 Yhdistys sai muun muassa
Helsingin kaupungilta, Kansan Sivistysrahastolta ja Opintokeskus Sivikselta erilaisia
avustuksia ja apurahoja kulttuuri-, harrastus- ja lilkuntatoimintaansa.

VAHVA VAIKUTTAJA

Helsingin Invalidien Yhdistys edistaa toiminnallaan fyysisesti vammaisten ja toimin-
taesteisten henkildiden yhdenvertaisten oikeuksien toteutumista kaikilla elamanalu-
eilla. Visionamme on yhdenvertainen, esteeton ja saavutettava Helsinki. Vaikutta-
mistoiminnan paatavoitteet ovat rakennetun ympariston esteettomyyden edistami-
nen, vammaisten henkildiden liikkkumismahdollisuuksien ja kuljetuspalvelujen paran-
taminen, yhdenvertaisuus digitalisoituneessa yhteiskunnassa seka sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen ja tukitoimien saatavuuden ja laadun turvaaminen.

Yhdistyksen vaikuttamistoiminta vaati edelleen laajaa verkostoitumista myds poliitti-
siin paattdjiin. Kasvun paikka — Helsingin kaupunkistrategian 2021-2025 mukaan
Helsinki on sitoutunut edistamaan yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa ja ihmisoikeuksia
kaikessa toiminnassaan. Kaupunkistrategiaan on nimenomaisesti kirjattu, etta kau-
punkiympariston ja kaupungin palvelujen suunnittelussa huomioidaan esteettomyys
ja saavutettavuus. Lisaksi kaupunki haluaa mahdollistaa aktiivisella osallistamisella
vammaisten ihmisten yhdenvertaisen osallistumisen. Strategian osallistava, aktiivi-
nen ote antaa yhdistykselle mahdollisuuden vaikuttaa siihen, etta sita toteutetta-
essa vammaisten helsinkildisten taysivaltainen ja yhdenvertainen osallistuminen
taataan eri kaupungin toimialoilla. Yhdistys jatkoi kaupunkitasoista vaikuttamista
osallistumalla aktiivisesti vammaisneuvoston toimintaan.
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Yhdistys osallistui valtakunnalliseen vaikuttamistoimintaan paaasiassa yhteistyossa
Invalidiliiton kanssa. Invalidiliiton alueellinen Etela-Suomen vaikuttajaverkosto tukee
vaikuttamistyota Uudellamaalla. Verkoston ytimen muodostavat alueen valtuutetut
ja yhdistysten puheenjohtajat seka muut aktiivijasenet.

Etela-Suomen alueella toimii 17 Invalidiliiton jasenyhdistysta kahden maakunnan,
Uudenmaan ja Kanta-Hameen alueella. Yhdistys on aktiivisesti mukana Uudenmaan
vaikuttajaverkoston toiminnassa.

Yhdistys oli yksi VammaisVoimaa! Funkiskraft! 2024 -tapahtuman jarjestajista. Ta-
pahtuma pidettiin 29.8. Helsingin Narinkkatorilla ja Eduskuntatalon edustalla. Vam-
maisfoorumin tuella jarjestetyn tapahtuman tarkoituksena oli vammaisten ihmisten
elamaa kurjistavien leikkausten ja huononnusten esiin tuominen, iloista yhdessaoloa
unohtamatta. Tapahtumaan osallistui noin neljasataa henkil6a eri puolelta Suomea
ja sen suojelijana toimi tasavallan presidentin puoliso Suzanne Innes-Stub.

Yhdistyksen hallituksen jasenten ja muiden vapaaehtoistoimijoiden aktiivinen osal-
listuminen yhteiskunnalliseen toimintaan laajensi yhdistyksen mahdollisuuksia vai-
kuttaa vammaisia henkil6ita koskevaan asenneilmastoon ja paatoksentekoon. Yhdis-
tyksen edustajia toimi jasenina toimielimissa ja verkostoissa, joissa fyysisesti vam-
maisten ja toimintaesteisten helsinkildisten asioihin vaikutettiin.

18.4. HIY osallistui Meilahden Tornisairaalan OLKA-toimijoiden jarjestamaan Potilaan
oikeuksien paivaan esittelemalla sielld yhdistyksen toimintaa.

Ihmisoikeuksien toteutuminen

Yhdistys seuraa yhdenvertaisuuslain ja YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia kos-
kevan yleissopimuksen toteutumista Helsingissa ja puuttuu havaitsemiinsa epakoh-
tiin. YK:n vammaissopimuksen keskeisina periaatteina ovat syrjinnan kielto, yhden-
vertaisuus, osallisuus ja itsemaaraaminen seka esteettomyys. Yhdistyksen tehtavana
on seurata omalla vaikuttamisalueellaan ndiden periaatteiden toteutumista.

Esteettomyyden edistaminen

Yhdistys toimi aktiivisesti Helsingin alueella havaitsemiensa vammaisten henkiléiden
arkea haittaavien esteiden poistamiseksi tai korjaamiseksi yhteistydssa Helsingin
vammaisneuvoston, Helsingissa toimivien vammais- ja pitkaaikaissairausjarjestojen,
seka Helsingin kaupungin kuljetuspalvelujen asiakasyhteistyéryhman kanssa.
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Yhdistyksen edustaja oli vuonna 2024 varajasenena Helsingin liikkenneturvallisuusyh-
distys ry:n ("Hely”) hallituksessa. Hely:n tehtavana on edistaa kaikkien tienkayttajien
turvallista lilkkkumista. Sen toiminnot painottuvat erityisesti suojattomimpiin liikku-
jiin: jalankulkijoihin, pyorailijoihin, lapsiin, nuoriin, ikdihmisiin, maahanmuuttajiin
seka vammaisiin henkiléihin.

Kuljetuspalvelut - liikkkumisen tuki

Yhdistyksen tavoitteena on vaikuttaa vammaisten henkildiden kuljetuspalvelujen
riittavyyteen ja toimivuuteen seka siihen, etta kuljetuspalveluja jarjestettdaessa ote-
taan huomioon vammaisten henkiloiden yksilolliset kuljetuspalvelutarpeet ja palve-
lun laatu.

Yhdistys seurasi edelleen liikennepalvelulain ja kilpailutettujen kuljetuspalvelujen
vaikutusta kuljetuspalvelujen toimivuuteen ja puuttui havaittuihin ongelmiin Helsin-
gin kaupungin sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan kuljetuspalvelujen asiakasyh-
teistyoryhman kautta.

JARJESTOYHTEISTYO

Invalidiliiton liittovaltuusto, hallitus ja tyoryhmat

Kaudella 2022-2025 Helsingin Invalidien Yhdistys on edustettuna Invalidiliiton liitto-
valtuustossa ja liittohallituksessa seka erilaisissa Invalidiliiton tyoryhmissa. HIY:n ja-
sen toimi liittohallituksessa ja toinen liittovaltuuston jasenena.

Invalidiliiton Etela-Suomen aluetoiminta

Yhdistys oli aktiivisesti mukana Invalidiliiton Etela-Suomen aluetoiminnassa. HIY oli
mukana Invalidiliiton digiopastajien verkostossa, jossa digiopastajat keraavat opas-
tusaineistoja ja kokemuksia kaikkien yhdistysten kayttoon.

Helsingin kaupungin vammaisneuvosto

Vammaisneuvostossa eri vammaisjarjestojen edustajat, kaupungin viranhaltijat ja
luottamushenkilot etsivat yhdessa toimivia ratkaisuja esteettomaan ja nykyista yh-
denvertaisempaan yhteiskuntaan. Tamanhetkisen vammaisneuvoston toimikausi al-
koi syksylla 2023 ja loppuu kevaalla 2025. HIY:n puheenjohtaja toimii vammaisneu-
voston ja sen tyovaliokunnan jasenena. HIY:n hallituksen jasen toimii yhtena
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vammaisneuvoston varsinaisista edustajista ja toinen HIY:n hallituksen jasen toimi
hanen varaedustajanaan.

Yhdistys on edustettuna Helsingin kaupungin sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan
kuljetuspalvelujen asiakastyoryhmassa.

VIESTINTA

Yhdistyksen viestinndssa kaytettiin paljon digitaalisia viestintavalineita, koska jatku-
vasti kasvava joukko jasenia tavoitetaan sita kautta nopeasti ja kustannustehok-
kaasti. Lahes kaikilla uusilla jasenillda on sahkdpostiosoite ja sahkdpostin kdyttdminen
on edullinen ja luonteva tapa olla yhteydessa heihin.

Jasenia kannustettiin osallistumaan keskusteluihin myds jasenten Facebook-keskus-
teluryhmassa. Verkkosivujen (www.hiy.fi), Facebookin ja sahkoéisen uutiskirjeen li-
saksi kaytettiin tekstiviesteja ja perinteista kirjepostia. Sahkdinen uutiskirje lahetet-
tiin kahdeksan kertaa.

Toiminnasta ja ajankohtaisista asioista tiedotettiin yhdistyksen Taytta Elamaa -leh-
dessa ja Invalidiliiton IT-lehden jarjestosivuilla. Taytta Elamaa -lehdessa esiteltiin
HIY:n omistaman Avustajavalitys Oy:n toimintaa. Taytta Elamaa -jasenlehti ilmestyi
vuoden aikana nelja kertaa.

Lehden painos oli noin 2 000 kappaletta ja se oli luettavissa myos yhdistyksen verk-
kosivuilta. Lehti lahetettiin jaseniston lisaksi muun muassa Helsingin kirjastoihin, ter-
veyskeskuksiin, kaupunginvaltuutetuille ja Helsingin vaalipiirin kansanedustajille.

KOULUTUS

Luottamushenkil6ita ja jasenistoa kannustettiin osallistumaan HIY:n, Invalidiliiton ja
Paralympiakomitean jarjestamiin koulutuksiin ja webinaareihin sekd muihin vam-
maisuutta kasitteleviin koulutus- ja tiedotustilaisuuksiin. Koulutuksista viestittiin yh-
distyksen lehdessa, kotisivuilla ja sosiaalisessa mediassa.
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KIINTEISTOTOIMINTA

Yhdistys omistaa kaksi vuokrataloa, joissa on yhteensa 120 vuokra-asuntoa. Talot
sijaitsevat Koskelassa (Voudintie 6) ja Myllypurossa (Tuulimyllyntie 5). Lisaksi yhdis-
tyksella on 28 vuokrattavaa osakehuoneistoa Koskelassa sijaitsevassa Asunto Oy
Helsingin Juhana-herttuan tie 17:sta.

HIY:n vuokra-asunnoissa on peruskalustus ja kalusteratkaisut tehdaan yleisen nor-
min mukaisiksi, vammaispalvelu vastaa mahdollisesti tarvittavista muutostoista. Ju-
hana-herttuan tie 17 muutettiin kokonaan savuttomaksi linjasaneerauksen yhtey-
dessa jo vuonna 2022, kun kaikkiin huoneistoihin tehtiin uudet vuokrasopimukset.
Tuulimyllyntie 5:n jarjestyssaantdja muutettiin hallituksen paatdksella niin, etta tu-
pakointi on kielletty kaikissa kiinteiston huoneistoissa, parvekkeilla ja muissa ulko- ja
sisatiloissa 1.10.2024 alkaen. Voudintie 6:ssa savuttomuus toteutetaan uusien vuok-
rasopimusten yhteydessa kiinteiston linjasaneerauksen jalkeen.

Yhdistyksen vuokrausperiaatteet:

e vuokrasuhteen aluksi tehdaan 6 kk maaraaikainen vuokrasopimus, joka voi-
daan uusia toistaiseksi voimassa olevana, jos ei ongelmia ilmene;

e savuttomuus;

e yhdistyksen jasenyys koko vuokrasopimuksen keston ajan seka

e voimassa oleva kotivakuutus.

Tuulimyllyntie 5:n ja Voudintie 6:n isannointia hoiti yhdistyksen talous- ja kiinteisto-
paallikkdé Marko Varjonen. Talojen kiinteistohuollosta vastasi Huoltoyhtio HHS-palve-
lut Oy.

Tuulimyllyntie 5 -vuokratalo

Talo on valmistunut vuonna 1966. Se sijaitsee kaupungin vuokratontilla, jonka nykyi-
nen vuokrasopimus on voimassa 31.12.2025 asti. Maanvuokran korotus tulee ajan-
kohtaiseksi vuoden 2026 alusta. Talon kuutiotilavuus on 14 100 m3 ja asuntopinta-
ala 3 214 m2 kasittaen viisi porrasta ja 60 huoneistoa. Vuoden aikana talon huoneis-

toista kuudessa vaihtui asukas (ed. vuonna 5).

Voudintie 6 -vuokratalo
Talo on valmistunut vuonna 1972. Se sijaitsee kaupungin vuokratontilla, jonka
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nykyinen vuokrasopimus on voimassa 31.12.2035 asti. Talon tilavuus on 13 290 m3
ja asuntopinta-ala 2 825 m2 kasittaen kolme porrasta ja 60 huoneistoa.

Syksylla alkaneen laajan saneerauksen vuoksi kaikkien vuokralaisten vuokrasopimuk-
set irtisanottiin paattymaan 30.9.2024. Osa asukkaista lahti jo aiemmin, joten osa
huoneistoista oli tyhjillaan jo paljon ennen remontin alkua.

Remontti valmistuu vuoden 2025 huhtikuun loppuun mennessa. Osa vanhoista asuk-
kaista palaa taloon, mutta talosta on vapautunut paljon asuntoja. Niita vuokrataan
hakemusten perusteella.

Remontin aikana talossa tehddaan muun muassa seuraavia toimenpiteita:

e Kayttovesijohdot ja viemarit uusitaan seka kayttéveden tonttijohto ja pohja-
viemarit sukitetaan.

e Maalampo otetaan kayttoon kaukolammon rinnalle.

e Sadhkon jakelu- ja kayttojarjestelmia uusitaan nykystandardien mukaisesti ja
varaudutaan tehonlisdayksin muun muassa sahkoautolatauksiin.

e Kiinteistoon asennetaan uudet tv-antenni- ja yleiskaapelointijarjestelmat ja
kiinteistoon tulee talonetti.

e Hissit uusitaan kokonaan.

e Porraskaytavien seinat ja katot maalataan ja yleista valaistusta lisataan. Huo-
neisto-ovet ja lukitus uusitaan.

e Hakkivarastot ja pesutupa uusitaan.

¢ |Imanvaihtokanavat nuohotaan, poistoilmaventtiileja uusitaan ja saadetaan.

e Huoneistoihin asennetaan verkkovirrassa kytkettyna olevat akkutoimiset palo-
varoittimet.

e Kylpyhuoneet uusitaan kokonaan ja kylpyhuoneiden lattioihin tulee sahkoinen
mukavuuslattialammitys.

e Lain vaatimat huoneistokohtaiset vesimittarit otetaan kayttéon. Vesimittauk-
sella halutaan saada asukkaat tietoiseksi omasta vedenkulutuksesta ja saavut-
taa saastoa kiinteiston vedenkustannuksista. Vesimaksu tulee olemaan 20 € /
kk / hl6, joka tasataan kaksi kertaa vuodessa tai poismuuton yhteydessa.

Rakennuksen suunnittelu on tehty noudattaen esteettoman tilan periaatteita. Kylpy-
huoneiden kynnykset tehdaan mahdollisimman esteettomiksi.
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Juhana Herttuan tie 17

Rakennus on valmistunut vuonna 1973. Asunto-osakkeista HIY omistaa 57,5 prosent-
tia ja hallinnoi 28 asuinhuoneistoa. Rakennus sijaitsee kaupungin vuokratontilla,
jonka nykyinen vuokrasopimus on voimassa 31.12.2035 asti. Vuoden aikana HIY:n
omistamien huoneistojen vuokralaisista vaihtui kolme (ed. vuonna 4).

YIla mainittujen lisaksi yhdistys omistaa Katajanokalla sijaitsevasta Kiinteistd Oy Kon-
tiosta kaksi huoneistoa ja Juhana-herttuan tie 6:ssa yhden testamentilla saadun yk-
sion. Ne merkitaan kirjanpidossa sijoituksiksi.

HALLINTO
Yhdistyksen kevatkokous pidettiin 20.4.2024 (osallistujia 42) ja syyskokous
30.11.2024 (osallistujia 52). Kumpaankin kokoukseen jarjestettiin etdayhteys.

Hallitus

Yhdistyksen hallituksen tehtavana on johtaa yhdistyksen toimintaa sen arvojen ja
toiminta-ajatuksen mukaisesti. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjoh-
taja sekd kahdeksan muuta jasenta.

Johtoryhma valmisteli hallituksen kokousasiat ja muut hallinnolliset, yhdistyksen toi-
mintaan liittyvat asiat. Johtoryhman vetdjana toimi Kristiina Karhos (pj) ja muut jase-
net olivat Markku Poikela (vpj), Pirjo Virtaintorppa (toiminnanjohtaja) ja Marko Var-
jonen (talous- ja kiinteistopaallikko).

Hallitus kokoontui kertomusvuoden aikana 10 kertaa (suluissa lasnaolo kokouksissa).
Lisaksi hallitus kokoontui 17.8. kehittamispaivaan.

Kristiina Karhos, puheenjohtaja (10)
Pirkko Anttila (9)

Heikki Aulio (9)

Marja Heimala-Pelkonen (9)

Pekka Hatinen (8)

Tuula Partanen (9)

Markku Poikela, varapuheenjohtaja (9)
Antonio Saha (6)
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Viktoria Welling, (8)

Marjaana Vare, (9)

Hallituksen sihteerina toimi toiminnanjohtaja ja hallituksen kokouksiin osallistui
my0s talous- ja kiinteistopaallikkdo Marko Varjonen.

Toimitilat
Yhdistyksen toimintakeskus sijaitsee osoitteessa Voudintie 6, 00600 Helsinki. Toi-
mintakeskuksessa on yhdistyksen toimisto seka juhla- ja kerhotilaa.

Toimintakeskuksen aulassa on monitori, jossa esitellaan yhdistyksen toimintaa ja
kerrotaan tulevista tapahtumista. Aulassa on MOTOmed-polkulaite kuntoharjoitte-
luun, kirjojen ja cd-levyjen kierratyshylly, seka jasenten luettavissa paivan Helsingin
Sanomat. Kerhohuoneella on tietokone, skanneri ja tulostin, jotka ovat toimintakes-
kuksen aukioloaikoina jasenten vapaasti kaytettavissa.

Yhdistyksen toimihenkil6t vuonna 2024

Toimisto
e toiminnanjohtaja Pirjo Virtaintorppa
e talous- ja kiinteistopaallikkdé Marko Varjonen
e toimistosihteeri Inge Ivask
e taloussihteeri Matti Karppinen

e digipalveluneuvoja Jouni Ahonen

Hevossalmen lomakyla

e valvoja Vesa Vehvildinen

Kulttuuritoimikunta KULTURA

Vastuuhenkilo Viktoria Welling. Muut jasenet Heikki Aulio, Riitta Jolanki, Pirkko Jus-
tander, Aune Menna, Pekka Mustonen ja Tuula Partanen. Toimikunta kokoontui
vuoden aikana nelja kertaa.

Vaikuttamistoimikunta
Vastuuhenkilo Kristina Karhos. Muut jasenet Heikki Aulio, Riitta Jolanki, Pekka Hati-
nen, Marja Pihnala, Tuula Partanen, Arto Peltoniemi, Markku Poikela, Helena Ranta,
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Leena Simola-Nikkanen, Marjaana Vare ja Pirjo Virtaintorppa. Toimikunta kokoontui
vuoden aikana seitseman kertaa.

TALOUDELLINEN TOIMINTA

Avustajavalitysliiketoiminnan yhtioittamisen myo6ta tavoitteena on saada jatkossa
yhtiolta tuloutettua liiketoimintavoittoa yhdistyksen toiminnan turvaamiseksi. Avus-
tajavalitys Oy:sta kertovassa kappaleessa on kerrottu tarkemmin sen toiminnasta
vuonna 2024.

Varainhankinta

Varainhankinnan tuotot koostuivat lahinna jasenmaksuista. Lisaksi saatiin syntyma-
paivalahjaksi 850 euroa Invalidiliitolta ja vahaisia lahjoituksia jasenilta. Jasenmaksu
oli varsinaisilta jasenilta 25 €, kannattajajasenilta 50 € ja yhteis6kannattajajasenilta
150 € vuodessa. Jasenmaksutuotot olivat yhteensa 31 111 € (ed. vuonna 29 135 €) ja
kulut yhteensa -1 280 € (ed. vuonna -1 457 €).

Avustukset
STEA-hankerahoitusta saatiin HelsinkiMission Eta- ja kotidigitukihankkeen yhteis-
tyon myota 47 544 € (ed. vuonna 47 014 €).

Helsingin kaupungin kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan liikuntajaostolta saimme
soveltavan lilkkunnan yhteisty6hon yhteensa 4 769 € (ed. vuonna 4 691 €).

Opintotoiminnan Keskusliitto ry eli Opintokeskus Sivikselta saatiin rahoitusta maa-
lauskerhon yllapitamiseen 990 € (ed. vuonna 990 €).

Kansan Sivistysrahastolta saatiin 700 € taidepajan toteuttamiseen.
Kultura sai TV-yleis6na vierailemisesta ITV Studios Finland Oy:Ita 180 €.

Hevossalmen lomakyla

Hevossalmen tuotot (mdkkivuokrat ja kayttékorvaukset) olivat 31 459 € (ed. vuonna
28 878 €) ja kulut -77 667 € (ed. vuonna -91 121). Hevossalmen lomakylan tontin
vuokraa maksettiin 26 091 €.
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Tilikauden tulos
HIY:n tilikauden 2024 tulos oli 175 939,77 € alijaamainen (ed. vuonna alijaama
238 777,73 €). Jarjestotoiminnan alijaama oli 107 390,20 € (107 158,02 €).

Monipuoliset harrastus- ja liikkuntamahdollisuudet pyritaan kustantamaan osallistu-
mismabksuilla ja eri tahoilta saaduilla avustuksilla. Hevossalmen lomakylan yllapidon
kustannuksia ei pystyta kattamaan mdokkien vuokratuloilla, vaan sen kustannukset
ovat vuosittain korkeammat kuin sielta saatavat tulot.

Yhdistyksen omistamat talot ovat yli 50 vuotta vanhoja ja ne vaativat jatkuvia kor-
jaus- ja yllapitotoimenpiteita. Erityisesti tieto Voudintie 6:n kiinteiston linjasanee-
rauksesta aiheutti sen, ettd vuokratulot talossa vahenivat asukkaiden muuttaessa
pois oma-aloitteisesti kuukausia ennen remontin alkua. Vuonna 2024 kaynnistynyt
saneeraus on ennennakemattoman suuri taloudellinen satsaus, johon jouduttiin ot-

tamaan myos lainaa.

Yhdistyksen on koko ajan tarkasteltava omaa talouttaan ja toimintansa, jotta toimin-
nan panostukset ja resurssit olisivat suhteutettuna yhdistyksen sen hetkiseen talou-
delliseen tilanteeseen seka pyrittava jatkossa saamaan yhdistyksen tilikauden tulos

positiiviseksi.
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TULOSLASKELMA

VARSINAINEN TOIMINTA

JARJESTOTOIMINTA
Tuotot
Kulut
Henkilostokulut
Poistot
Muut kulut

Rahastosta katetut kulut
JARJESTOTOIMINTA YHTEENSA

PROJEKTIT
Tuotot
Kulut
Henkilostokulut
Muut kulut
Kulut yhteensa
PROJEKTIT YHTEENSA

LOMAKYLA
Tuotot
Kulut
Henkildstokulut
Muut kulut
Kulut yhteensa
Poistot
Yleisavustus
Lomakyld yhteensa

ASUNTOTOIMINTA
Tuotot
Kulut
Henkilostokulut
Muut kulut
Poistot

Rahoitustuotot ja -kulut

1.1.-31.12.2024

56 722,12

-65 730,35
-2729,23
-96 872,70
1 219,96
-107 390,20

47 544,55

-46 532,18
-1012,37
-47 544,55
0,00

36 026,31

-9 687,22
-66 433,20
-76 120,46

-1546,87

5 000,00
-36 641,02

873 805,95

-100 360,50
-629 110,63
-65 278,34
-23 735,54
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1.1.-31.12.2023

59 213,57

-65 101,16
-2842,42
-100 278,02
1 850,00
-107 158,03

47 014,74

-45 991,76
-1 022,98
-47 014,74
0,00

28 877,50

-11 655,12
-80 851,95
-92 507,07

-1614,55

-65 244,12

1051 230,38

-95 356,98
-589 324,45
-68 832,55
-21 479,58



Varausten muutokset

ASUNTOTOIMINTA YHTEENSA
VARSINAINEN TOIMINTA YHTEENSA
VARAINHANKINTA

Tuotot

Jasenmaksut

Lahjoitukset

Muut tuotot
Tuotot yhteensa
Kulut

Muut varainhankinnan kulut
Kulut yhteensa

VARAINHANKINTA YHTEENSA

SUJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA
Tuotot

Korkotuotot
Osinko- ja osuuskorkotuotot
Vuokratuotot
Muut sijoitustoiminnan tuotot
Tuotot yhteensa
Kulut
Yhtiovastikekulut
Muut sijoitustoiminnan kulut
Kulut yhteensa
Poistot
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA YHT

TUOTTO- JA KULUJAAMA
TILIKAUDEN VEROT
TILIKAUDEN ALI-/YLUAAMA
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-48 850,83
0,00
-144 031,22

31111,00
75,00
550,00
31736,00

-1279,60
-1279,60
30 456,40

0,00

14 855,46
294 234,01
90,00

309 179,47

-316 849,16
-6 778,18
-323 627,34
-47 917,08
-62 364,95

-175 939,77
0,00
-175 939,77

-276 236,82
0,00
-172 402,15

29 135,00
440,00
325,00

29 900,00

-1 457,62
-1 457,62
28 442,38

0,00

13 447,50
276 328,59
0,00

289 776,09

-322 272,92
-14 404,05
-336 676,97
-47 917,08
-94 817,96

-238 777,73
0,00
-238 777,73



TASE

VASTAAVAA
Pysyvat vastaavat
Aineelliset hyodykkeet
Rakennukset ja rakennelmat
Koneet ja kalusto
Muut aineelliset hyodykkeet

Ennakkomaksut ja keskeneraiset
hankinnat

Aineelliset hyodykkeet yhteensa
Sijoitukset
Muut osakkeet ja osuudet
Sijoitukset yhteensa
Pysyvat vastaavat yhteensa
Vaihtuvat vastaavat
Saamiset
Pitkaaikaiset
Muut saamiset
Pitkaaikaiset saamiset yhteensa
Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa
Saamiset yhteensa
Rahat ja pankkisaamiset
Vaihtuvat vastaavat yhteensa
VASTAAVAA YHTEENSA
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31.12.2024

1573 416,65
557,35
337 676,08

1763 454,12

3675 104,20

1729705,44
1729 705,44
5404 809,64

296,46
296,46

1613,31

43 381,72
44 995,03
45 291,49
26 606,85

71 898,34
5476 707,98

31.12.2023

1641 469,67
743,15
386 908,78

2029121,60

1729 705,44
1729 705,44
3758 827,04

753,02
753,02

3 653,76

47 586,23
51 239,99
51993,01
868 391,42
920 384,43
4 679 211,47



VASTATTAVAA

Oma paaoma

Osake-, osuus- tai muu vastaava paaoma

Muut rahastot
Muut rahastot
Tilikauden tulos
Oma paaoma yhteensa
Tilinpaatossiirtojen kertyma
Verotusperaiset varaukset
Tilinpaatossiirtojen kertyma yhteensa
Vieras paaoma
Pitkdaikainen vieras padaoma
Lainat rahoituslaitoksilta
Pitkdaikainen vieras padoma yhteensa
Lyhytaikainen vieras padoma
Lainat rahoituslaitoksilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras padaoma yhteensa
Vieras padaoma yhteensa
VASTATTAVAA YHTEENSA
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31.12.2024

1766 393,62
195 256,82
195 256,82

-175939,77

1785710,67

2164 711,82
2164 711,82

777 021,37
777 021,37

75 833,29
3631,14
628 108,40
10 544,95

31 146,34
749 264,12
1526 285,49
5476 707,98

31.12.2023

2005171,35
196 179,20
196 179,20

-238777,73

1962 572,82

2115 860,99
2115 860,99

346 495,61
346 495,61

97 771,47

3 951,80

115 979,99
10 705,75

25 873,04
254 282,05
600 777,66
4679 211,47



TILINTARKASTUSKERTOMUS - TULOSSA!

Helsingin Invalidien Yhdistys ry:n jasenille






