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JOHDANTO

Helsingin Invalidien Yhdistys ry (HIY tai yhdistys) on perustettu vuonna 1938 ja se on
Invalidiliitto ry:n suurin jasenyhdistys. Vuosi 2020 on yhdistyksen 82. toimintavuosi. Loka-
kuussa 2019 yhdistyksessa oli 1 588 varsinaista jasentd, 42 kannatusjasenta ja yksi yhtei-
sojasen.

Vuonna 2016 toteutetun sd&ntbuudistuksen jalkeen yhdistykseen on voinut liittya fyysisesti
vammaisen tai toimintaesteisen henkilon tai taman perheenjasenen lisaksi muukin henkild,
joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja saannoét. Yhdistyskokouksessa aanestysoikeus
on 15 vuotta tayttaneella varsinaisella jasenella.

Yhdistyksen toiminnan tarkoituksena on edistaa fyysisesti vammaisten ja toimintaesteisten
ihmisten mahdollisuuksia toimia yhteiskunnan yhdenvertaisina ja taysivaltaisina jasenina ja
valvoa heidan oikeuksiaan yhteiskunnassa seka kehittaa heidan mahdollisuuksiaan yhdes-
séoloon.

Yhdistyksen vuosille 2019-2021 laaditun strategian visiona on yhdenvertainen, esteeton ja
saavutettava Helsinki. Yhdistyksen toimintaa ohjaavat arvot ovat luotettavuus, ihmisarvo,
innovatiivisuus, osallistavuus ja vastuullisuus. Strategian tavoitteena on, etta yhdistys on
vahva vaikuttaja, joka vahvistaa yhdenvertaisuutta ja turvaa palvelut eri elaméantilanteissa.

Meneilladn olevan Digipiste - henkilokohtaisen neuvonnan ja ohjauksen hankkeessa pa-
neudutaan jaseniston tietotaidon kasvattamiseen digitaalisten palvelujen saavutettavuuden
helpottamiseksi.

Yhdistys tarjoaa edelleen liikuntaesteisille soveltuvaa vuokra-asumista ja lomatoimintaa.

Yhdistyksen omistamat kiinteistot vaativat enenevassa maarin huolto- ja korjaustoita.
Vuokratalojen saneerauksia jatketaan kuntokartoituksissa tehtyjen selvitysten mukaisesti.
Hevossalmen lomakylan alueen nykyinen vuokrasopimus paattyy 31.12.2020. Jos vuokra-
sopimus saadaan uusittua hyvaksyttavin ehdoin, tulee lomakylassa ryhtya useisiin korjaus-
toimenpiteisiin.

Toimintaympariston merkittavat muutokset

Hallituksen suurhankkeet sote- ja maakuntauudistus kaatuivat kevaalla 2019 yhdessa
maan hallituksen kanssa. Samalla vammaispalvelulakiuudistuksen kasittely ja lain voi-
maantulo lykkaantyivat. Yhdistys seuraa sote -uudistuksen tulevia vaiheita seka vammais-
palvelulain uudistustydn etenemista ja lakien vaikutuksia jasenistonsa arkeen.

Yhdistys jatkaa vahvaa vaikuttamistaan jasenena helsinkildisten jarjestéjen yhteistyover-
kostoissa, Helsingin vammaisneuvostossa, Uudenmaan maakunnallisessa vammaisneu-
vostossa ja Uudenmaan jarjesttjen yhteistyoelimissa seka Invalidiliiton liittohallituksessa ja
littovaltuustossa.

Uudenmaan maakunnan laajuinen vammaisjarjestdjen yhteistyd on entista tarkeampéaa
muuttuvassa toimintaymparistéssdmme. Yhdistys toimii aktiivisesti Uudenmaan vammais-
jarjestbjen yhteistyoverkostossa ja vuonna 2017 perustetussa Kumaja -hankkeeksi nime-
tyssa Uudenmaan sosiaalijarjestdjen yhteistydverkostossa. HIY:n edustaja on mukana Ku-
majan ohjausryhmassa ja jarjestojen yhteistyoverkoston kehittdmisessa Uudellamaalla.



Toiminnan keskeiset tavoitteet

Vuonna 2020 toiminnan pohjana ovat yhdistyksen strategian kolme tavoitetta:

e Helsingin Invalidien Yhdistys on vahva jasenistonsa oikeuksien ajaja ja vaikuttaja
Helsingissa.

©)
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O

Yhdistys vaikuttaa yhteiskunnassa vallitseviin asenteisiin, mielipiteisiin
ja sidosryhmiin.

Jasenten oikeuksien varmistaminen ja puolustaminen ovat vaikuttamis-
tyon jokapaivaista arkea.

Yhdistys tekee vaikuttamistyOta laajassa yhteistydssa muiden jarjesto-
jen ja kaupungin kanssa.

Kaupungin strategiat, vammaisten henkildiden eri elamantilanteisiin liit-
tyvét toimintaohjelmat, lainsaadantdjen uudistaminen sekd muut kau-
pungin toimet muodostavat perustan, jossa yhdistys on mukana puo-
lustamassa jaseniston oikeuksia.

Yhdistystoiminnan elinvoimaisuus on tarkea voimavara vaikuttamis-
tydssa. Tiedon jakaminen, monipuolinen verkostoituminen ja yhteistyo
muiden toimijoiden kanssa ovat avaimia onnistuneeseen vaikuttami-
seen.

e Jasenistolla on oikeus ja mahdollisuus toimivaan arkeen ja aktiiviseen osallisuu-

teen.
@)

Edistamme yhdenvertaisuuden toteutumista kaupungissamme ja siten
vahvistamme jaseniston mahdollisuuksia itsendiseen elaméén ja osalli-
suuteen. YK:n yleissopimus vammaisten henkildiden oikeuksista on toi-
mintamme perusta.

Henkilojasenille tarjoamamme tuki ja toiminta edistavat yhdenvertaisuu-
den toteutumista. Olemme vammaisten henkiléiden arjen asiantuntija.

e Yhdistyksen, Invalidiliiton ja yhteiskunnan eri toimijoiden tuottamat palvelut turvaa-
vat fyysisesti vammaisille ja toimintaesteisille mahdollisuuden elaa taysipainoista

elamaa.
O

o
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Yhdistys vaikuttaa siihen, etta palvelujen suunnittelussa ja toteuttami-
sessa huomioidaan ja varmistetaan esteettomyys ja saavutettavuus eri-
tyisesti fyysisesti vammaisille ja toimintaesteisille henkil6ille eri elaméan-
tilanteissa. Rakennetun ympariston ja julkisen liikenteen esteettomyy-
den liséksi kiinnitamme huomiota viestinnan, tiedonsaannin ja palvelu-
jen saavutettavuuteen.

Esteettomyytta ovat myds ihmisten moninaisuuden huomioon ottava
iImapiiri ja asenteet.

Laadukkaan palvelumme perustana on hyvinvoiva ja osaava henki-
|0sto.



JARJESTOTYO JA VAIKUTTAMINEN

VAIKUTTAMISTOIMINTA

Helsingin Invalidien Yhdistys edistda toiminnallaan vammaisten henkildiden yhdenvertais-
ten oikeuksien toteutumista kaikilla elamanalueilla. Visionamme on yhdenvertainen, estee-
ton ja saavutettava Helsinki. Vaikuttamistoiminnan paatavoitteet ovat rakennetun ymparis-
ton esteettomyyden edistaminen, vammaisten henkildiden liikkumismahdollisuuksien ja
kuljetuspalvelujen parantaminen seké sosiaali- ja terveyspalvelujen ja tukitoimien saata-
vuuden ja laadun turvaaminen.

Yhdistyksen vaikuttamistoiminta vaatii edelleen laajaa verkostoitumista myds poliittisiin
tettu Helsingin valtuustossa. Strategian osallistava, aktiivinen ote antaa yhdistykselle mah-
dollisuuden vaikuttaa siihen, etta sita toteutettaessa vammaisten helsinkilaisten taysivaltai-
nen ja yhdenvertainen osallistuminen taataan eri toimialoilla.

Helsingissa toimivien vammaisjarjestojen yhteistydelimissa (HELJA-Matkat -tydryhma ja
HELJA-Esteettdémyys -tydryhma) otetaan esille epakohtia ja viedaan paattajille tietoa suju-
vamman liikkumisen ja esteettomyyden puolesta. Helsingin kaupungin vammaisneuvos-
tossa yhdistys on vaikuttamassa yhdessa muiden vammaisjarjestéjen kanssa kaupungin
eri toimialojen toimintaan ja palveluihin.

Yhdistys osallistuu valtakunnalliseen vaikuttamistoimintaan paéaasiassa yhteistydssa
Invalidiliiton kanssa. Invalidiliiton alueellinen Etela-Suomen vaikuttajaverkosto tukee vai-
kuttamistyotd Uudellamaalla. Verkoston ytimen muodostavat alueen valtuutetut ja yhdis-
tysten puheenjohtajat seka muut jasenet. HIY on aktiivisesti mukana Uudenmaan sosiaali-
jarjestdjen yhteistytverkostossa ja Kumaja -hankkeessa.

Etela-Suomen alueella toimii 18 Invalidiliiton jasenyhdistysta kahden maakunnan, Uuden-
maan ja Kanta-Hameen alueella. Alueella toimii vaikuttajaverkosto, naisten verkosto, mies-
ten verkosto ja "Siivet"-verkosto. Yhdistys on aktiivisesti mukana verkostojen toiminnassa.

Yhdistyksen hallituksen jasenten ja muiden vapaaehtoistoimijoiden aktiivinen osallistumi-
nen yhteiskunnalliseen toimintaan laajentaa yhdistyksen mahdollisuuksia vaikuttaa vam-
maisia henkilditd koskevaan asenneilmastoon ja paatéksentekoon.

Ihmisoikeuksien toteutuminen

Yhdistys seuraa yhdenvertaisuuslain ja YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia koskevan
yleissopimuksen toteutumista Helsingissa ja puuttuu havaitsemiinsa epakohtiin. YK:n vam-
maissopimuksen keskeisina periaatteina ovat syrjinnan kielto, yhdenvertaisuus, osallisuus
ja itsemaaradminen seka esteettomyys. Yhdistyksen tehtavana on seurata omalla vaikut-
tamisalueellaan néiden periaatteiden toteutumista

Esteettomyyden edistaminen

Yhdistys toimii aktiivisesti Helsingin alueella havaitsemiensa vammaisten henkildiden ar-
kea haittaavien esteiden poistamiseksi tai korjaamiseksi yhteistyéssa Helsingin vammais-
neuvoston, Helsingissa toimivien vammaisjarjestojen, HELJA-Esteettomyys -tydryhman ja
Invalidiliton Esteettomyyskeskus ESKE:n asiantuntijoiden kanssa seka Helsingin kaupun-
gin kuljetuspalvelujen asiakasyhteistyéryhmassa.
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Yhdistys osallistuu mahdollisiin vammaisjarjesttjen yhteisiin esteettomyysaiheisiin semi-
naareihin ja koulutuksiin seka seuraa saavutettavuusdirektiivin taytantéénpanoa Helsin-
gissa.

Vuoden 2020 aikana yhdistyksessa tutkitaan mahdollisuutta tarjota maksullista, osaavaa
esteettomyyskartoitusta ulkopuolisille tahoille.

Kuljetuspalvelut — lilkkkumisen tuki

Yhdistyksen tavoitteena on vaikuttaa vammaisten henkildiden kuljetuspalvelujen riittavyy-
teen ja toimivuuteen seka siihen, etta kuljetuspalveluja jarjestettdessa otetaan huomioon
vammaisten henkildiden yksilolliset kuljetuspalvelutarpeet ja palvelun laatu.

Yhdistys seuraa edelleen liikennepalvelulain ja kilpailutettujen kuljetuspalvelujen vaiku-
tusta kuljetuspalvelujen toimivuuteen ja puuttuu havaittuihin ongelmiin sosiaaliviraston Hel-
singin kaupungin kuljetuspalvelujen asiakasyhteistydryhman kautta seka yhteistydossa
HELJA-Matkat -tydryhman ja Helsingin vammaisneuvoston kanssa.

Monikulttuurisuus

Paakaupunkiseudulle tulleiden maahanmuuttajien joukossa on vammaisia henkilgita, joi-
den kotoutumisen edistamiseksi yhdistys pyrkii etsimaan uusia toimintatapoja ja tavoitta-
maan naita henkil6itd mukaan yhdistyksen toimintaan. Tahan haetaan uusia yhteistydomuo-
toja vammaisten maahanmuuttajien tukikeskus Hilman kanssa. Myds sosiaalityontekijat
ohjaavat maahanmuuttajia jaseniksemme. Noin viisi prosenttia uusista jasenista onkin jo
maahanmuuttajia.

VIESTINTA

Vuoden 2020 aikana vahvistetaan seka sisaista etté ulkoista viestintda. Yhdistyksen vies-
tinnassa kaytetadn entistd enemman digitaalisia viestintavalineita erityisesti vammaisten
nuorten aktivoimiseksi mukaan toimintaan unohtamatta kuitenkaan niita jasenia, jotka eivat
seuraa sahkoisia viestimia.

Yhdistyksen viestinta edistaa fyysisesti vammaisten ja toimintaesteisten ihmisten mahdolli-
suuksia toimia yhteiskunnan yhdenvertaisina ja taysivaltaisina jasenina. Viestinnalla tu-
emme jaseniston osallisuutta seka yhteisollisyytta. HIY:n viestinndn kohderyhmé&néa on niin
jasenet kuin ulkopuolisetkin tahot — kuitenkin niin, etta jasenviestintd on ensisijainen priori-
teetti. Verkkosivujen (www.hiy.fi), Facebookin ja uuden séhkdisen uutiskirjeen lisaksi kay-
tetéaan tekstiviesteja ja kirjepostia, jotta kukaan ei jaisi ilman tarpeellisia tietoja.

Toiminnasta ja ajankohtaisista asioista tiedotetaan yhdistyksen Taytta Elamaa -lehdessa
ja Invalidiliton IT-lehden jarjestdsivuilla. Jasenistolle jarjestetaan koulutus- ja tiedotustilai-
suuksia. Taytta Elamaa -jasenlehti ilmestyy nelja kertaa vuodessa. Lehden painos on noin
2 500 kappaletta ja se on luettavissa myos yhdistyksen verkkosivuilta. Lehti |Ahetetdan ja-
seniston lisdksi muun muassa Helsingin kirjastoihin, terveyskeskuksiin, kaupunginvaltuute-
tuille ja Helsingin vaalipiirin kansanedustajille.



Syksylla 2019 kaytto6on otettua sahkoista uutiskirjettda markkinoidaan edelleen, jotta tavoi-
tetaan mahdollisimman moni toiminnasta kiinnostunut. Sahkoéinen uutiskirje ilmestyy 4-6
kertaa vuodessa, paasaantoisesti Taytta Elamaa -lehden ilmestymiskertojen valissa.

Viestintdsuunnitelman tavoitteena toimintavuodelle on jaseniston palveleminen ja aktivoi-
minen, jAsenhankinta, onnistunut sidosryhmaviestinta ja kriisinhallinta. Vuoden 2020 ai-
kana on tarkoitus tehda jasenkysely, jolla kartoitetaan jaseniston toiveita toiminnan kehitta-
miseksi.

KOULUTUS

Luottamushenkil6ita ja jasenistdd kannustetaan osallistumaan HIY:n ja Invalidiliiton jarjes-
tamiin koulutuksiin ja webinaareihin sek& muihin vammaisuutta kasitteleviin koulutus- ja
tiedotustilaisuuksiin.

Invalidiliiton jarjestokoulutuksen avulla lisatd&n henkiloston, luottamushenkildiden, vapaa-
ehtoisten ja jasenistdon osaamista jarjestotehtavissa, vaikuttamistoiminnassa ja viestin-
nassa. Yhdistys maksaa harkintansa mukaan osallistumismaksut.

Vapaaehtoisia toimijoita perehdytetddn yhdistyksen toimintaan ja avustajana toimimiseen.
Yhdistys on pyydettaessa kouluttajana Helsingin kaupungin bussinkuljettajille jarjesta-
massa koulutuksessa, jossa opastetaan liikkunta- ja ndkévammaisten henkildiden huomioi-
mista matkustajina.

Jasenistolle suunnattua koulutusta ja neuvontaa jatketaan eri teemoihin liittyen. HIY:n hen-
kilokuntaa ja luottamushenkil6ita osallistuu Henkilokohtaisen avun paiville.

NEUVONTA JA OHJAUS

Digipiste - henkilokohtaisen neuvonnan ja ohjauksen kehittamishanke vammaisille henki-
I6ille jatkuu vuonna 2020. Hankkeen tavoitteena on vahvistaa vammaisten henkiléiden toi-
mijuutta, osallisuutta ja osaamista digimaailmassa omien asioidensa hoitamiseksi. Kolmi-
vuotinen hanke toteutetaan Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus STEA:n myonta-
malla avustuksella.

Kohderyhména ovat ensisijaisesti HIY:n jasenet ja muut vammaiset henkilot. Kohderyh-
masséa painottuvat ik&d&ntyneet vammaiset henkilot seka henkilot, joilla on kognitiivisen toi-
minnan rajoitteita, seka vastavammautuneet henkil6t, joille sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujarjestelmat ovat uusia. Helsingin Invalidien Yhdistyksen jasenista yli 75-vuotiaita
on noin 28 prosenttia.

Hankkeen toimintamuotoina ovat henkilokohtainen neuvonta, digitaalisten palveluiden kay-
ton opastus ja kouluttaminen. Liikkuva digituki antaa neuvontaa ja ohjausta tarpeen mu-
kaan my0s kotiosoitteessa. Hankkeessa tytskentelee koordinaattori ja kaksi osa-aikaista
tyontekijaa.

Jasenistba opastetaan kayttamaan myos muita neuvontaa antavia tahoja; Invalidiliiton pu-
helinneuvontaa ja muun muassa Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveysvirastosta



saatavaa avustajan tyonantajille tarkoitettua neuvontaa. Tietoa yhdistyksen digineuvon-
nasta jaetaan muiden vastaavaa neuvontaa jarjestavien tahojen kanssa.

VERTAISTOIMINTA

e Yhdistyksen Naisten illat- vertaistukiryhnman toiminta jatkuu. Tavoitteena on herattaa
keskustelua vammaisten naisten asemasta ja innostaa heita toimimaan yhteisten
asioiden edistamiseksi.

e Miesten vertaistukitoiminta jatkuu yhdessé Vantaan ja Espoon invalidiyhdistysten
kanssa. Invalidiliiton Etela-Suomen alueen toimintana jarjestetddn miesten saunail-
toja Invalidiliiton tiloissa.

e Henkilokohtaisten avustajien tyonantajat -vertaistukiryhmassa kasitellaan tyénanta-
jana toimimiseen liittyvia kysymyksia. Ryhma on tarkoitettu my6s henkildille, jotka
vasta harkitsevat henkilokohtaisen avun hakemista.

e Raaja-amputoitujen vertaistukiryhmé kokoontuu sdéanndollisesti.

VIRKISTYSTOIMINTA

Yhdistys jarjestaa esteetontéd, matalan kynnyksen harrastus- ja vapaa-ajantoimintaa. Toi-
minta on avointa my6s vammaisten henkiléiden omaisille ja laheisille.

Yhdistyksen kulttuuritoimikunta Kultura jarjestaa monipuolisia kulttuuritapahtumia ja opas-
tettuja vierailuja erilaisiin kulttuurikohteisiin. Vuodelle 2020 on suunnitelmissa levyraati ja
elokuvailta seka vierailuja museoihin ja nayttelyihin. Perinteeseen kuuluu myds kesateatte-
rimatka ja joulukonsertti.

Yhdistyksen uusille jasenille jarjestetaan alkuvuodesta ja alkusyksysta jasenillat, joissa
jaetaan tietopaketti yhdistyksen ja Invalidiliton toiminnasta seka kerrotaan HIY:n toimin-
nasta, esitelldén toimintakeskusta seka kannustetaan uusia jasenié aktiivisiksi toimijoiksi
yhdistykseen.

Vuosittain jarjestetaan myds muun muassa ystavanpaivakahvit ja puurojuhla seké Hevos-
salmen kevat- ja syystalkoot, kesajuhla ja liikuntapaiva. Kansainvalistda vammaisten paivaa
vietetdan 3.12.

Kerhot ja harrasteryhmat
Yhdistyksessa on jo pitkdan jatkunutta kerho- ja harrasteryhmatoimintaa:

canasta-kerho;

elakelaisten kerho;

omat kasity6t kerho;

maalauskerho, joka jarjestda vuosittain taidenayttelyn.



Syksylla 2019 aloitettiin uusi luovan kirjoittamisen kurssi, jota on tarkoitus jatkaa kevatkau-
della 2020.

Lapsille ja nuorille tarkoitettu kuvataidekurssi jarjestetaan jalleen vuoden 2020 aikana.

Jaseniltd pyydetaan vuoden 2020 palautekyselyssa ideoita uusista toimintamuodoista ja
harrastustoiveista. Ryhmien kaynnistamisessa yhdistys antaa tukea muun muassa tiedot-
tamalla ja auttamalla ryhmien ohjaajien etsimisessa. Voudintien toimintakeskuksen kerho-
jen kokoontumiseen soveltuvat tilat ovat erittain aktiivisessa kaytdossa, mika asettaa rajoit-
teita uusien ryhmien perustamiselle.

HEVOSSALMEN LOMAKYLA

Yhdistyksen Hevossalmen lomakyla Helsingin Laajasalossa tarjoaa jasenistdlle monipuoli-
set mahdollisuudet lomanviettoon seka yhteisollisyyttd, virkistysta ja ulkoilumahdollisuuk-
sia. Kevat- ja syystalkoot sekad kesajuhla ja likuntapaiva jarjestetddn yhdistyksen toimesta
ja liséksi aktiiviset mokkilaiset ja paivakavijat voivat jarjestaa muita tapahtumia.

Lomakylan mokkeja vuokrataan ensisijaisesti HIY:n jasenille. Saunaa, takkahuonetta sekéa
grilli- ja piha-aluetta vuokrataan my6és muiden vammaisjarjestojen ja yhteistyékumppanei-
den kayttoon.

Helsingin kaupungilta vuokratulla maa-alueella sijaitsevan Hevossalmen lomakylan taman-
hetkinen vuokrasopimus on voimassa vuoden 2020 loppuun. Epé&varmuus jatkosta on joh-
tanut korjaustarpeiden patoutumiseen. Jos vuokrasopimus saadaan uusittua hyvaksyttavin
ehdoin, tulee lomakylassa ryhtyé useisiin korjaustoimenpiteisiin.

LIIKUNTA JA URHEILU

Vuosina 2020-2021 HIY:ssa toimii osa-aikainen liikuntakoordinaattori, jonka tehtavané on
koordinoida ja kehittaa yhdistyksen liikuntatarjontaa niin, ettd mahdollisimman moni jase-
nistamme pystyy osallistumaan edes johonkin liikuntakykya yllapitavaan ja parhaimmillaan
myo6s kuntouttavaan harrasteliikuntaan.

Suomen Vammaisurheilu ja -likunta VAU ry:n (Suomen paralympiakomitea 1.1.2020 al-
kaen) jasenena yhdistys edistaa jasentensa likuntamahdollisuuksia jarjestamalla sovellet-
tua harrasteliikuntaa. Yhdistys tukee vammaisurheilutoimintaa kustantamalla salivuoroja
seuraaville kilpajoukkuelajeille: istumalentopallo, pyoratuolirugby, pydratuolikoripallo, sul-
kapallo, boccia ja pyoratuolisalibandy.

Sovelletun harrasteliikunnan ryhmaét asahi, boccia, tuolijooga, jooga, tuolijumppa, aijajooga
ja kuntonyrkkeily kokoontuvat HIY:n toimintakeskuksessa. Yhdistyksell& on oma viikoittai-
nen kuntosalivuoro Validia Kuntoutus Helsingissa. Samoin sisakurling ja sulkapalloryhmaét
kokoontuvat Validiassa. Lisdksi nuorten sulkapalloryhma kokoontuu viikoittain. Vammais-
ten lasten ja nuorten Sporttis-, Vauhtis- ja Treenis-kerho jatkuvat. Kesé-elokuussa jarjeste-
taan kaikille avointa puistojumppaa Hevossalmen lomakylassa. Yhdistyksen sovellettua
likuntatoimintaa yllapidetadn osittain Helsingin kaupungin liikuntapalvelujen tuella.
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Syksylla 2019 pystyimme tarjoamaan jasenillemme uuden maksuttoman vesijumpan yh-
teistydssa Helsingin Liikuntapalvelujen kanssa. Tata on mahdollisuuksien mukaan tarkoi-
tus jatkaa ainakin kevatkaudella 2020, kuten myds uutta sovelletun tanssin kurssia.

HALLINTO

Yhdistyksen hallituksen tehtdvana on johtaa yhdistyksen toimintaa sen arvojen ja toiminta-
ajatuksen mukaisesti. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka kahdek-
san jasenta.

Yhdistyksen sdantomaarainen kevatkokous pidetdan huhtikuun loppuun mennessa ja
syyskokous marraskuun loppuun mennessa. Virallinen kokouskutsu julkaistaan syysko-
kouksen paattamalla tavalla viimeistaan kaksi viikkoa ennen kokousta.

Yhdistyksen toimintakeskus sijaitsee Helsingissé, Koskelan kaupunginosassa, osoitteessa
Voudintie 6. Toimintakeskuksessa on yhdistyksen toimisto seka kerhohuone ja pienehkd
juhlasali ajanmukaisine av-valineineen muun muassa kokous-, koulutus- ja liikuntatoimin-
taan. Tiloja vuokrataan myos ulkopuolisille kayttgjille. Jasenpalveluna toimintakeskuksessa
on tietokoneita, internet-yhteys seka mahdollisuus lukea paivan sanomalehti ja kayttaa
MOTOmed -polkulaitetta kuntoharjoitteluun. Vuoden 2020 aikana on tarkoitus uusia toi-
mintakeskuksen erittéin kovalla kaytolla olevan salin lattia ja kalusteet.

Yhdistyksen toimistossa tydskentelevat toiminnanjohtaja, talousjohtaja, toimistosihteeri,
osa-aikainen taloussihteeri ja osa-aikainen liikuntakoordinaattori. Lisaksi henkilokohtaisten
avustajien valityksessa tyoskentelee kolme henkilo&. Yhdistyksen toimistossa on tydtilat
myo6s projektitydntekijoille.

Yhdistys vastaa vuokratalojensa hallinnollisesta isannéinnista. Tekninen isdnndinti oste-
taan ulkopuoliselta palveluntuottajalta. Tydntekijoiden hyvinvoinnista ja jaksamisesta huo-
lehditaan yhteistydssé tyoterveyshuollon kanssa. Luottamushenkildiden ja vapaaehtoisten
toimijoiden tydta huomioidaan eri tavoin vuoden varrella.

Jaseniston valtuuttamana hallituksen tukena tydskentelee toimikuntia, jotka valitaan toi-
minnan tarpeen mukaan vuosittain.

JARJESTOYHTEISTYO

Invalidiliiton liittovaltuusto, hallitus ja tyoryhmat

Helsingin Invalidien Yhdistys on edustettuna Invalidiliiton liittohallituksessa ja liittovaltuus-
tossa ja erilaisissa Invalidiliiton tydryhmissa. Liittovaltuuston jasenina ovat Kristiina Karhos
ja Leena Simola-Nikkanen. Liittohallituksen varapuheenjohtajana toimii Riitta Jolanki.

Invalidiliiton Etela-Suomen alue ja pddkaupunkiseudun rypastoiminta

Yhdistys on aktiivisesti mukana Invalidiliiton Etel&a-Suomen aluetoiminnassa ja sen vaikut-
taja-, sote- ja naisverkostossa. Yhdistys on mukana myo6s paakaupunkiseudun rypastoi-
minnassa (PKS-rypas) yhdessa Espin ry:n ja Vantaan Invalidit ry:n kanssa.
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Miestoiminta jatkuu hy6dyntden Miesten juttu -projektin aikana hyvéksi todettuja kaytan-
toja. Projektissa mukana olleiden yhdistysten (Helsingin Invalidien Yhdistys, ESPIN - Es-
poon Invalidit ja Vantaan Invalidit) nimeamat miesvastaavat ovat yhdessa vastuussa jar-
jestettavasta toiminnasta.

HIY on mukana Invalidiliiton digiopastajien verkostossa, jossa digiopastajat kerdavat opas-
tusaineistoja ja kokemuksia kaikkien yhdistysten kayttoon.

Suomen Vammaisurheilu ja -liikunta VAU ry

HIY:n jasenistd Jan Huopainen on VAU ry:n (Suomen paralympiakomitea 1.1.2020 alkaen)
hallituksessa ja valtuustossa kaudella 2018-2020.

Seurafoorumi ja seuraparlamentti

Helsingin seurafoorumi on helsinkilaisten pienten urheiluseurojen edunvalvonta ja yhteis-
tyojarjestd. Se kokoontuu vahintaan kerran vuodessa keskustelemaan ja valitsemaan Seu-
raparlamentin jdsenet erovuoroisten tilalle. Yhdistys pyrkii sailyttamaan edustuksensa
Seuraparlamentissa.

Helsingin kaupungin vammaisneuvosto

Vammaisneuvostossa eri vammaisjarjestojen edustajat, kaupungin viranhaltijat ja luotta-
mushenkilot etsivat yhdessa toimivia ratkaisuja esteettomaan ja nykyista yhdenvertaisem-
paan yhteiskuntaan.

HIY:n edustaja on valittu edustamaan vammaisneuvostossa helsinkilaisia likuntavamma-
jarjestdja. Toinen yhdistyksen jasen on vammaisneuvoston jasenena edustamassa neuro-
logisia vammaisjarjesttja. Kaksi HIY:n jasentd kuuluu Vammaisneuvoston tydvaliokun-
taan.

Helsingin kaupungin kuljetuspalvelujen asiakasyhteistydéryhmassa on kaksi yhdistyksen
edustajaa, joista toinen on Invalidiliiton ja toinen vammaisneuvoston nimeama.

HELJA -tyéryhmat

Helsingissa toimivien vammaisjarjestojen ja -yhdistysten HELJA-Matkat -tydryhma seuraa
vammaisten kuljetuspalvelua kayttavien inmisten kokemuksia ja vaikuttaa palvelujen to-
teuttamiseen asiakkaiden tarpeita vastaavasti. HELJA-Esteettomyys -tydryhma seuraa es-
teettomyyden ja saavutettavuuden toteutumista.

Lisaksi tydoryhmat jarjestavat vammaisten henkildiden likkumiseen seké esteettomyyteen
ja saavutettavuuteen liittyvid seminaareja.

Assistentti.info ja Avustajakeskus Sentteri ry

Yhdistys on mukana Kynnys ry:n hallinnoimassa Assistentti.infossa, joka keskittyy henkil®-
kohtainen avustaja -jarjestelman kehittdmiseen. Yhdistyksella on edustaja Assistentti.infon
neuvottelukunnassa ja tyovaliokunnassa. Yhdistykselld on edustus Avustajakeskus Sent-
terin hallituksessa.
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Oppilaitosyhteisty6

Yhteistyd Laurea ammattikorkeakoulun kanssa on poikinut hyvia tapahtumia jasenistol-
lemme ja samankaltaista yhteistyota on mahdollisuuksien mukaan tarkoitus jatkaa myds
vuonna 2020. Metropolia ammattikorkeakoulun kanssa on tehty myoés opiskelijayhteistyota
likuntaryhmien tiimoilta ja tata jatketaan myds vuonna 2020 mahdollisuuksien mukaan.

Sote- jarjestdjen kumppanuus- ja resurssiverkosto

Yhdistys on STEA -rahoitteisen Uudellamaalla toimivan sote -jarjestbjen kumppanuus- ja
resurssiverkostossa "Uusimaa yhdessa kumppanuus- ja resurssiverkosto (2017-2020)”
hankkeen ohjausryhmésséa. Hankkeesta kaytetd&n nimed Kumaja ja sen tavoitteena on ra-
kentaa Uudenmaan sote-jarjestéjen kumppanuusverkosto julkisen sektorin kumppaniksi
maakunta- ja sote-uudistusten suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin.

HENKILOKOHTAISEN AVUN VALITYS

Helsingin Invalidien Yhdistys on tuottanut avustajapalveluja Helsingissa asuville vammai-
sille henkiléille jo vuodesta 2008. Vuonna 2020 yhdistys jatkaa henkilokohtaisen avun véli-
tysta palvelusetelimallilla.

Avustajavalitystoiminnan palvelupaallikkod vastaa toiminnanjohtajan alaisuudessa avustaja-
valitystoiminnasta ja henkilékohtaisen avun koordinaattorit avustajien valityksesta. Henki-
Iokohtaisille avustajille jarjestetdéan koulutusta eri vammaryhmiin kuuluvien ihmisten koh-
taamisesta, eri ndkdvammoihin liittyvista avustamisen haasteista, pyoratuolin kaytosta ja
ensiaputaidoista.

Avustajille jarjestetaan saanndllisesti vertaistukitapaamisia eri teemoihin liittyen. Liséksi
avustajien tyohyvinvointia pyritdan yllapitamaan yhteisilla virkistystapahtumilla. Avustajilla
on haastavissa tilanteissa kaytdssaan palvelupaallikon ja koordinaattorien ammatillinen
tuki.

HIY:n avustajavalitysta tuodaan esille yhteistybkumppaneille ja kayttajaasiakkaille erilai-
sissa sosiaali- ja terveydenhuollon tapahtumissa ja koulutustilaisuuksissa.

Avustajavalitys ottaa kayttoon hallintaohjelmiston tyén dokumentoimisen ja seurannan pa-
rantamiseksi ja tutkii mahdollisuuksia tarjota séhkdoisia palveluja myds avustajien ja asiak-
kaiden kayttoon.

Asiakkailta pyydetaan palautetta avustajavalityksesta vuosittain.

PROJEKTIT JA HANKKEET

Kaikki samalla viivalla

Opetus- ja kulttuuriministerion Seuratuki-avustuksella rahoitettu Kaikki samalla viivalla
-hanke paattyy vuoden 2019 lopussa. Hanke oli Helsingin Invalidien Yhdistyksen ja Uu-
denmaan CP-yhdistyksen yhteistythanke, jossa tavoitteena oli 16ytaa lievasti
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likuntarajoitteisille lapsille ja nuorille mahdollisuuksia harrastaa liikuntaa ikatovereiden
kanssa tavallisissa urheiluseuroissa. Hankkeelle ei saatu jatkorahoitusta vuodelle 2020.

Vertainen vierella — raaja-amputoitujen valtakunnallinen vertaistuki

HIY:llda on ollut vuosina 2017-2019 Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus STEA:n
rahoittama hanke raaja-amputoitujen vertaistukitoiminnan kehittdmiseksi ja koordinoi-
miseksi valtakunnallisesti yhdesséa Oulun Invalidien Yhdistyksen kanssa. Hanke paattyy
vuoden 2020 alussa, jolloin toteutetaan hankkeen loppuarviointi ja -raportointi.

Digipiste

Vuonna 2018 alkoi kolmivuotinen Digipiste- henkilokohtaisen neuvonnan ja ohjauksen ke-
hittAmishanke vammaisille henkilGille. Hankkeen tavoitteena on vahvistaa asiakkaiden toi-
mijuutta, osallisuutta ja osaamista digimaailmassa. Hanke toteutetaan Sosiaali- ja terveys-
jarjestdjen avustuskeskus STEA:n myontamalla avustuksella. Hankkeessa tydskentelee
koordinaattori ja kaksi osa-aikaista tyontekijaa.

Kohderyhména ovat ensisijaisesti HIY:n jasenet ja muut vammaiset henkilot. Kohderyh-
masséa painottuvat ik&d&ntyneet vammaiset henkilot seka henkilot, joilla on kognitiivisen toi-
minnan rajoitteita, seka vastavammautuneet henkil6t, joille sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujarjestelmat ovat uusia.

Hankkeen toimintamuotoina ovat henkildkohtainen neuvonta, digitaalisten palveluiden kay-
ton opastus ja kouluttaminen myads tarvitsijoiden kotiin vietynd. Saavutettavuuden varmis-
tamiseksi osa koulutuksista videoidaan ja lahetetaan suorana sosiaalisen median kautta,
josta ne ovat katsottavissa my6s myohemmin.

Vuonna 2020 digiopastusta laajennetaan digitaaliseen kuvaamiseen valokuvakerhon muo-
dossa.

KINTEISTOTOIMINTA

Yhdistys vuokraa asuntoja paaasiassa liikkuntarajoitteisille henkilGille omistamistaan asuin-
taloista.

Yhdistyksella on kaksi vuokrataloa, joissa on yhteensa 120 vuokra-asuntoa. Talot sijaitse-
vat Koskelassa (Voudintie 6) ja Myllypurossa (Tuulimyllyntie 5). Liséksi yhdistyksella on 28
vuokrattavaa osakehuoneistoa Koskelassa sijaitsevassa Asunto Oy Helsingin Juhana
Herttuan tie 17:sta seka yksi testamentilla saatu yksio Asunto Oy Helsingin Juhana Hert-
tuan tie 6:ssa. Asuinhuoneistot ovat liikuntaesteisille soveltuvia ja etusija asuntohaussa on
yhdistyksen jasenilla. Vuokratalokiinteistdjen tekninen isénnointi ostetaan ulkopuoliselta
palveluntuottajalta. Voudintie 6 ja Tuulimyllyntie 5 asuintalojen hallinnollisesta isannéin-
nista vastaa yhdistys itse. Edell& mainittujen vuokratalojen kiinteistohuollosta vastaavat
huoltoyhti6t. Yhdistys on Suomen Vuokranantajat ry:n jasen.

Tuulimyllyntie 5:n ja Voudintie 6:n vuosille 2012-2021 tehtyjen kuntoarvioiden mukaisia
korjaustdita ja -suunnitelmia toteutetaan kiireellisyysjarjestyksessa. Voudintie 6:n saunati-
lat remontoidaan vuoden 2020 aikana.
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Voudintie 6 ja Tuulimyllyntie 5 asuintalojen asunto- ja muut korjaukset toteutetaan vuoden
2020 talousarvion puitteissa tai tarpeen mukaan. Asuintalojen vuokrat on sidottu elinkus-
tannusindeksiin ja taloudelliseen tilanteeseen.

Asunto Oy Helsingin Juhana Herttuantie 17 asunto-osakkeista Helsingin Invalidien yhdis-
tys ry omistaa 57,5 prosenttia ja hallinnoi 28 asuinhuoneistoa. Invalidiliitto ry omistaa osak-
keista 42,5 prosenttia. Asunto Oy Helsingin Juhana Herttuantie 17 hallituksessa on kolme
yhdistyksen edustajaa ja kaksi Invalidiliton edustajaa, puheenjohtajana toimii HIY:n pu-
heenjohtaja.

Yhdistys omistaa Katajanokalla sijaitsevasta kiinteistd Oy Kontiosta 190 m? liikehuoneis-
ton, joka aikaisemmin toimi yhdistyksen toimistona. Kiinteistossa tehdaan LVIS-saneeraus
ja liséksi kiinteistdsséa on tehty hankesuunnitelma ullakkorakentamisesta asuinkayttoon.
Yhdistyksen omistaman liikehuoneiston saneeraus- ja remontointitarvetta kartoitetaan ja
tutkitaan mahdollisuutta LVIS-saneerauksen yhteydessa ryhtya huoneistossa my6és muu-
hun kunnostukseen.

TALOUDELLINEN TOIMINTA JA VARAINHANKINTA

Yhdistys hankkii varoja toimintaansa jasenmaksuilla, varainkerayksilla, arpajaisilla, hake-
malla avustuksia ja tuottamalla vammaisten tarvitsemia palveluita sekd omistamalla arvo-
papereita ja kiinteistdja. Yhdistys ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja.

Yhdistys hakee Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveystoimelta yleisavustusta ja Helsingin
kaupungin liikuntapalveluista tilankaytt6avustusta liikuntatilojen vuokriin. Lisaksi liikunta-
palveluista haetaan tapahtuma-avustusta Hevossalmen liikuntapaivan jarjestamiseksi. Yh-
distys hakee my6s muita apurahoja muun muassa kulttuuri- ja liikuntatoimintaansa.

Haettujen avustusten seka varainhankinnan osalta taloudellinen tulos on epavarma. Toi-
mintasuunnitelmaa toteutettaessa toiminta on sopeutettava talousarvioon. Kulujen katta-
miseksi on realisoitava sijoitusomaisuutta, mikali yllattavia taloudellisia riskeja toteutuu.
Yhdistyksen perinteiset jasenpalvelut kuitenkin toteutetaan suunnitellusti. Yhdistys tekee
aktiivisesti ty6ta uusien varainhankintamuotojen ldytamiseksi, jotta toimintaa voidaan jat-
kossakin toteuttaa yhté laajana.
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TALOUSARVIO

Ed. Vuosi- TAE
Helsingin Invalidien Yhdistys r.y. VUOSI bud,j.
TALOUSARVIOESITYS V. 2020 TP 2018 | V. 2019 2020
VARSINAINEN TOIMINTA
Jarjestotoiminta
Tuotot 86 147 117 790 124 130
Kulut
Henkilostokulut -95744  -109074 -112 420
Poistot -3541 -3 368 -3212
Muut kulut -103618 -113510 -133 400
Jarjestotoiminta yhteensa -116 756  -108 162 -124 902
Palvelusetelitoiminta
Tuotot 1477952 1400100 1481000
Kulut
Henkilostokulut -1204 772 -1250000 -1379180
Muut kulut -59 121 -49 390 -72 110
Palveluseteli yhteensa 214 058 100 710 29710
Projekti: Sporttis/Treenis
Tuotot 126 0 0
Kulut -126 0 0
Sporttis/Treenis yhteensa 0 0 0
Projekti: Kaikki Samalla Viivalla -hanke
Tuotot 11 758 9930 0
Kulut
Henkilstokulut -10 429 -8 930
Muut kulut -1329 -1 000
Kaikki Samalla Viivalla -hanke yhteensa 0 0 0
Vertainen vierellad -hanke
Tuotot 47 469 51150 16 236
Kulut
Henkilostokulut -35112 -39 200 -7 655
Muut kulut -12 357 -11 950 -8 581
Vertainen vierella -hanke yhteensa 0 0 0
Liikkuva Digiapu
Tuotot 4 000 0 0
Kulut -4 003 0 0
Liikkuva Digiapu -hanke yhteensa -3 0 0
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Digipiste, henk.koht.neuvonnan ja ohj.kehitt.

Tuotot 48 017 82 800 82 500
Kulut
Henkildstokulut -37 307 -65 900 -64 750
Muut kulut -10710 -16 900 -17 750
Digipiste -hanke yhteensa 0 0 0
LOMAKYLAT
Hevossalmen lomakyla
Tuotot 22 310 22 950 23750
Kulut
Henkilostokulut -2 464 -2520 -14 410
Poistot -2024 -1931 -1843
Muut kulut -51516 -50030 -133720
Hevossalmen lomakylad yhteensa -33 694 -31531 -126 223
Paattian lomakyla
Tuotot 14 095 14 620 0
Kulut
Henkilostokulut -2053 -2020 0
Poistot -2 675 -2 559 0
Muut kulut -41290 -141200 0
Paattian lomakyla yhteensa -31922 -131159 0
Lomakylat yhteensa -65617 -162690 -126 223
ASUNTOTOIMINTA
Tuulimyllyntie 5
Tuotot 515610 512030 518 720
Kulut -357568 -367 850 -358 050
Poistot -72 356 -56 792 -52 010
Asuntalovarausten muutos -85 686 -87 388 -108 660
Tuulimyllyntie 5 yhteensa 0 0 0
Voudintie 6
Tuotot 454 277 408 906 414 450
Kulut -423 673  -486 230 -412 570
Poistot -24 068 -22 755 -21628
Asuntalovarausten muutos -6 536 100 079 19 748
Voudintie 6 yhteensa 0 0 0
‘ Asuntotoiminta yhteensa 0 0 0
‘ VARSINAINEN TOIMINTA YHTEENSA 31682 -170142 -221 416
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Varainhankinta

Tuotot
Jasenmaksutuotot 31 644 36 500 35000
Muut tuotot 43 341 16 500 6 500
Siirrot taseeseen -29 409 0 0
Tulot yhteensa 45 577 53 000 41 500
Menot
Muut kulut -1387 -2430 -3400
Varainhankinta yhteensa 44 190 50570 38 100
Sijoitustoiminta
Tuotot 223 275 236 700 212 020
Kulut -150140 -157 510 -163 490
‘ Sijoitustoiminta yhteensa 73135 79 190 48 530
‘ Tilikauden ali-/ylijaama 149 009 -40 382 -134 786
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