Riihim&en Eldkkeensaajat

Viestintasuunnitelma 2023

Viestintdstrategia: viestintad on tasapuolista, ajantasaista ja selkeda. Viestinta tavoittaa jokaisen
jasenen joko sahkoisena tai paperisena tietona. Viestinnan resurssit turvataan koulutuksella.

1. Miksi viestitaan
Viestinnalla tavoitellaan nakyvyytta, mika houkuttaa uusia jasenia. Nakyvyys myds auttaa
toiminnassa muiden tahojen kanssa. Tunnettuus auttaa toiminnassa kunnan edustajien
kanssa ja yhteistoiminnassa kolmannen sektorin kanssa.

2. Miten viestitaan
Viestinndssa kdytetdan rentoa yleiskieltd, tarkeytta valtetdan. Viestinndssa annetaan kuva
hauskasta ja kaikille jasenille tarkoitetusta yhdessdolosta. Viestinnan on oltava myds
tasmallista ja selkeaa.

3. Kenelle viestitdan
Kohderyhmia ovat omat jasenet, potentiaaliset jasenet seka sidosryhmat. Jasenten kautta
toteutuva suusta-suuhun-viestintd on tarked osa viestintaa.

4. Missa viestitddn
Jasenille viestitdan jasenkirjeissa ja suullisesti jasenkokouksissa ja -tapaamisissa. Kotisivut
ovat mahdollisia my6s ulkopuolisille, joten niissa on oltava houkutteleva ja ajantasainen
tieto. Yksittdiset tiedot niille, joilla ei ole sdhkopostia, laitetaan lehtien yhdistyspalstoille.
Myos facebookia kaytetdan viestinnadssa.

5. Kuka viestii
Viestinnan tydnjako hoidetaan niin, etta tiedottaja paivittaa ja yllapitaa kotisivuja,
puheenjohtaja laatii jasentiedotteet ja yhdistyspalstalle menevat ilmoitukset. Lehtijuttuihin
pyydetdan toimittajaa. Mielipidejuttuja voivat lahettaa kaikki jasenet, mutta hallitus
hyvaksyy ne ensin, jos niissa mainitaan yhdistyksen nimi.

6. Milloin viestitaan
Jasenkirje lahetetdan yleensa hallituksen kokouksen jalkeen, jolloin saadaan tuorein tieto
tulevasta ja menneesta. Jasentapaamisista ja -kokouksista [ahetetaan erikseen tiedot,
samoin retkista, tapahtumista ja kulttuurikdynneistda. Tammikuussa jokainen jasen saa
kirjeen, jossa kerrotaan alkaneen vuoden tapahtumista niilta osin, kun niista tiedetaan.

7. Viestinnan nykytila ja resurssit
Kotisivuilla on vuosittain kdynteja noin 13 000. Jasenkirjeita Iahti vuonna 2022 15 kpl.
Yhdistyspalstoille toimitettiin 42 ilmoitusta. Jasenkirje lahtee 212 jasenelle. Nykyresurssit -
tiedottaja ja puheenjohtaja- on minimi. Lisda resursseja tarvitaan.

8. Tavoitteet vuodelle 2023
Tavoitteena on jatkaa kuten vuonna 2022. Jasenkirjeisiin ollaan tyytyvaisia ja kotisivuillakin
kdy mukavasti ihmisia.



