
Pyhäjoen 4H-Yhdistys ry
TOIMINTA-
KERTOMUS

VUODESTA 2025

2525



Vuosi 2025 toi mukanaan haasteita yhdistyksen rakenteisiin, mutta samalla myös
ikimuistoisia elämyksiä nuorille. Kerhotoiminta on säilynyt vilkkaana: kerhoissa käy

runsaasti lapsia, leirit keräävät osallistujia, ja nuorten vaellustoiminta on
vakiinnuttanut paikkansa osana kesän toimintaamme.

Kesällä 2025 toteutimme nuorten retken Kilpisjärvelle ja Norjaan yhdessä 17
nuoren kanssa. Ohjelmassa oli päiväretkiä sekä osan ryhmän kanssa yön yli

kestänyt vaellus vuoristossa. Monelle nuorelle matka oli ensimmäinen vierailu
Suomen Lapissa — kokemus, joka jätti pysyvän muistijäljen.

Vuonna 2025 yhdistyksemme sai myös valtakunnallisen stipendin Reilu Teko
Säkkikeräyksestä. Tunnustusta saimme erityisesti nuortemme tuottamasta

videosta, joka saavutti hienosti valtakunnallista näkyvyyttä. Lisäksi yhdistyksemme
nuoria palkittiin jälleen valtakunnallisilla stipendeillä ansiokkaasta toiminnasta 4H-

työn parissa.

Erityisen kiitollinen olen Arjen Turva -työpalvelusta. Tällä hetkellä työssä mukana
olevat nuoret ovat sitoutuneita tehtäviinsä, ja asiakkailta saatu palaute on ollut

erittäin myönteistä ja kiittävää.

TE24-uudistuksen myötä palkkatukityöllistäminen on muuttunut haastavammaksi,
eikä kuntouttavan työtoiminnan asiakkaita ole ollut entiseen tapaan. Tämä kehitys

haastaa yhdistyksemme taloudellista rakennetta. Vuoden 2026 aikana meidän
onkin tärkeää tarkastella ja kehittää uusia, pysyviä toimintamalleja nuorisotyön

rahoituksen turvaamiseksi.

Toiminnanjohtaja

SAARA LAATINEN
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PYHÄJOEN 4H-YHDISTYS

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat järjestön yhteinen päämäärä,
toiminta-ajatus, arvot ja toimintaperiaatteet.

Sääntöjen mukaisesti Pyhäjoen:n 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-
nuorisotyön avulla:
1.Voimistaa nuorten omatoimisuutta, yritteliäisyyttä ja käytännön

taitojen hallintaa
2.Tukea nuorten terveitä elämäntapoja, kestävän kehityksen

kunnioittamista sekä  kansainvälistymistä
3.Edistää nuorten elämänhallintaa ja ehkäistä heidän syrjäytymistään
4.Edistää nuorten ja heidän perheidensä hyvinvointia

Rekisteröity 06.07.1993 yhdistysrekisteriin. 
Käyntiosoite: Vanhatie 78 C 8, 86100 PYHÄJOKI 
Y-tunnus: 0927425-1
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JÄSENET
4H-yhdistyksen jäsenmäärä laski 32 jäsenellä vuodella 2025

Yhteensä 385 nuorisojäsentä (400/2024),joista valtakunnallisen jäsenmaksun maksaneita jäseniä
oli 285 (317/2024).
yhteensä 79 aikuisjäsentä, joista valtakunnisen jäsenmaksun maksaneita jäseniä oli 66 kpl

HALLITUS
Pyhäjoen 4H-yhdistyksen hallitukseen kuuluivat sääntömääräisen kokouksen valitsemina ja
hallituksen järjestäydyttyä seuraavat henkilöt:

Puheenjohtaja:  Niina Malinen
Varapuheenjohtaja: Ulla Kortesuo
Jäsen: Mirva Nousiainen
Jäsen: Lauri Impola
Jäsen: Sonja Pehkonen
Jäsen: Riitta Muurinen
Varajäsen: Oskari Nikula

Hallituksen sihteerinä toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Saara Laatinen

KOKOUKSET
4H-yhdistyksen sääntömääräinen kokous pidettiin Pyhäjoen lukiolla 27.3.2025 klo 17:00. Osallistujina
oli 52 jäsentä.  Hallitus kokoontui vuoden aikana 5 kertaa.



PALKITUT VUOSIKOKOUKSESSA
27.3.2025

Uudet Kerhonjohtajat
vuonna 2024:  

Olavi Rytkönen  
Roni Juola 
Irina Nousiainen 
Aleksandra Tikkala 
Vanamo Impola 
Adalmiina Soronen 
Emilia Siikaniva 
Saaga Kallio 
Anni Isola 
Tiitus Ilola 
Inka Vierimaa 
Elma Salmivuori 
Onni Ylikulju 
Ninni Hourula 

 

4H-yhdistyksen sääntömääräisessä kokouksessa 27.3.2025 palkittiin vuonna 2024
ansioituneita 4H-nuoria. 
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Vuonna 2025 palkittuja
kerhonohjaajia ja kerholaisia

Aktiiviset ja pitkäjänteiset
kerhonjohtajat vuonna 2024:

Alber Kallio 
Samuel Nikki 
Josefiina Malinen 
Valma Impola 
Pihla Ylikulju 
Siiri Ukonsaari 
Susa Kallio 
Viljami Impola 
Konsta Ilola 

 

VUODEN KERHO 2024 
Futsal kerho – Alber Kallio ja Samuel Nikki 



VUODEN 2024 4H-YRITTÄJÄ: 
RAIMO MYLLYMÄKI /
 YPPÄRIN APUPOIKA
100€ STIPENDI
PALKITUT JA ANSIOITUNEET 4H-YRITTÄJÄT 
KAHVILA VIENA – MATILDA & JOSEFIINA MALINEN 
ONNENKENKÄ - INKA VIERIMAA 
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 4H-YRITTÄJÄT VUONNA 2024:

Airosmaa Helmi, Cafe Delfi 
Bäckman Lotta, Purokahvila 
Haikola Janika, Janikan Kuulumiset 
Hämäläinen Annika, Cafe Delfi 
Nico Helaakoski, Nico toimitus 
Ninni Hourula, Arjen Aurinko 
Impola Lauri, Laurin Pyörähuolto,   
Hourula Ninni, Arjen Aurinko 
Impola Lauri, Laurin Puutyöt 
Impola Lauri, Laurin Pihapalvelu 
Impola Vanamo, Lemmikinhoito Karvakuono 
Impola Vanamo, Arjen Aurinko 
Impola Sara, Kahvila Aurora 
Impola Sara, Saran toimitus 
Valma Impola, Vohveluvahverot 
Junno Julia, Julian Taittoyritys 
Kaikkonen Aada, Kahvila Aurora 
Kaikkonen Aada, Aadan Taitto ja Toimitus 
Kalliokoski Juho, Pihat Siistiksi! Ruohopalvelu 
Karkulahti Jasmin, Kesäparatiisi 
Koskela Riina, Riinan Taittopalvelu 
Lahnaoja Sylvia, Lemmikinhoito Karvakuono 
Backman Lilja, Purokahvila 
Malinen Matilda, Riemu 
Malinen Matilda, Viena 
Malinen Josefiina, Viena 
Malinen Josefiina, Vohvelivahverot 
Myllymäki Hilda, Kahvila Nuottiavain,  
Niemelä Antti, Antin Jutut 
Nousiainen Irina, Kahvila Tuulia 
Ojala Anni, Annin Taitto Kuulumisiin 
Paavola Annika, Evermore Cafe 
Pehkonen Sonja, Kahvila Nuottiavain 
Siikaniva Emilia, Dream Cafe 
Siikaniva Emilia, Dream Team 
Siikaniva Tiia, Suncafe 
Soronen Adalmiina, Dream Cafe 
Soronen Adalmiina, Dream Team 
Toppari Adalmiina, Riemu 
Joonatan Uusipulkamo, Joonatanin Yritys 
Vasanoja Jennika, Pihapalvelu J-Vasanoja 
Ylikulju Pihla - Kesäparatiisi 

PALKITUT 4H-YRITTÄJÄT

Palkitut 4H-Yrittäjät vasemmalta: Josefiina Malinen,
Matilda Malinen, Raimo Myllymäki, Inka Vierimaa

Inka Vierimaa pyöritti ansioituneesti 4H-Yritys
Onnenkenkää vuonna 2025



AKTIIVISIN KERHOLAINEN VUONNA 2024

Iltatalli – Silvia Ahonen 
Parhalahden monitoimikerho – Isla Muurinen 
Pirttikosken touhukerho – Aava Savukoski 
Yppärin monitoimikerho – Janna Junnila 
Porkkanapiirakat – Heta Kalliokoski 
Yppärin puuhakerho – Jemina Junnila 
Liikuntakerho – Matias Ketola 
Taidekerho – Linda Impola 
Yppärin liikuntakerho – Jesse Pehkonen 
4.-6.-luokkalaisten liikuntakerho – Nestor Kallio 
Futsal – Nestor Kallio 
Eräkerho - Niilo Helaakoski 
Kokkikerho – Paavo Mattila 
Vilinäkerho - Ronja Ketola 

Uusia kerhonohjaajia
koulutettiin syksyllä ja keväällä

Joulun alla Joulukarkkipajassa kokkailtiin
herkkuja
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TOIMINTAYMPÄRISTÖ
Pyhäjoen 4H-yhdistys on Suomen 4H-liiton jäsenyhdistys. Paikka- ja seutukunnalla 4H-yhdistys on jäsenenä
Nouseva Rannikonseutu ry:ssä. Pyhäjoen 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluu Pyhäjoen kunta. 

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS
Pyhäjoen 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2025 perustui 4H-järjestön edustajakokouksen 21.4.2022
hyväksymään kolmivuotiseen strategiaan "Kestävää kasvua tekemällä oppien, Strategia 2023–2025",
syksyllä 2024 4H-liiton lähitukihenkilön ja yhdistyksen hallituksen kanssa käytyyn tuloskeskusteluun ja
4H-yhdistyksen sääntömääräisen kokouksen hyväksymään vuoden 2025 toimintasuunnitelmaan ja
talousarvioon.
Tärkeimmiksi tavoitteiksimme nostimme maksavien jäsenten määrän kasvattamisen sekä alle 18-
vuotiaiden nuorten ensimmäisten työpaikkojen mahdollistamisen.

TOIMINTA
4H:n strategiassa 2023–2025 nostamme keskiöön lapset ja nuoret sekä heidän kasvunsa kestävään
elämäntapaan, työhön ja yrittäjyyteen. Haluamme tukea lapsen ja nuoren onnellista kasvua niin, että
jokainen voisi löytää paikkansa yhteiskunnasta ja olla sen aktiivinen jäsen.
4H:n strategian sisältö kiteytyy lauseeseen:  “Kestävää kasvua tekemällä oppien”. Haluamme, että 4H
tavoittaa laadukkaalla toiminnallaan yhä useampia lapsia ja nuoria, jotka sitoutuvat järjestöön myös 
jäsenyyden kautta. 

Tämän strategiakauden aikana viemme aiempien vuosien pilotointeja eteenpäin ja
otamme käyttöön niistä syntyneitä toimintamalleja. Paikalliset 4H-yhdistykset toteuttavat toimintaa 6–28-vuotiaille
lapsille ja nuorille. 4H-järjestön avaintuotteita ovat 4H-kerho, 4H-akatemia, 4H-työpaikka ja 4H-yritys. Tavoitteena
on, että jokainen 4H-yhdistys tarjoaa omalla paikkakunnallaan kaikkiin avaintuotteisiin liittyvää 4H-nuorisotyötä.

Paikallisyhdistyksissä toteutetaan yrittäjyyskasvatusta 4H-järjestön "Kolme askelta työelämään"-mallin mukaisesti:

1.4H-kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestävään elämäntapaan liittyviä arjen taitoja sekä yritteliään
ihmisen perusvalmiuksia. Leirit, kilpailut ja kouluyhteistyö tarjoavat mahdollisuuksia ryhmässä toimimiseen,
oppimiseen ja harrastamiseen.

2. 4H-akatemia on monipuolinen tekemisen ja oppimisen ympäristö 13–28-vuotiaille. Se on osaamisen näkyväksi
tekemistä, opintopisteitä ja osaamismerkkejä. 4H-akatemia on hyödyllisiä työelämätaitoja, yrittäjyyttä,
kansainvälisyyttä, omia projekteja ja tekoja oman elinpiirin, luonnon, ympäristön ja muiden ihmisten hyväksi,
vapaaehtoisuutta ja vaikuttamista. 

3. 4H:n kautta jo 13-vuotias voi saada ensimmäisen työkokemuksen ja päästä kokeilemaan yrittäjyyttä ohjatusti.
4H-yhdistykset valmentavat nuoria työtehtäviin ja työllistävät nuoria vastuullisesti. Nuori voi työllistyä 4H-
yhdistykseen, yhdistyksen kautta tai työllistää itsensä perustamalla oman 4H-yrityksen.
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AVAINTUOTTEIDEN TULOKSET KERTOMUSVUONNA OLIVAT:

4H-harrastekerhoja ja teemakerhoja yhteensä 36 kpl (35kpl/2024), joiden kerhokäyntien määrä oli yhteensä 3384
(3743/2024)

  
48kpl (49/2024) työllistettyä nuorta. Nuorille maksettiin työpalkkoja ja palkkioita yhteensä 29792,9e (27930.29
/2024) 

   
4H-yrityksiä oli 49 (41kpl/2024) ja niiden yhteenlaskettu myyntitulo oli 47 419,66e ( 33 402,35€ /2024).Vuonna 2025
Pyhäjoelle perustettiin 25 uutta 4H-Yritystä.

  
195 (150/2024) nuorta osallistui työelämäkoulutuksiin, muihin koulutuksiin 496 nuorta

   
Leiripäiville osallistui 171 lasta ja nuorta
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4H-Yrittäjät vuonna 2025
4H-yrityksiä oli 49 (41kpl/2024) ja niiden yhteenlaskettu myyntitulo oli 47 419,66e ( 33 402,35€
/2024).Vuonna 2025 Pyhäjoelle perustettiin 25 uutta 4H-Yritystä.

Kevään yrityskoulutuksessa kävi kuhina! Nuoret laativat liiketoimintasuunnitelman

Uusia 4H-Yrittäjiä valmistui keväällä ja syksyllä

Inka Vierimaan Onnenkenkä yrityksessä riitti asiakkaitaKesäkioski on suosittu paikka yrittää



Kerhoja oli koko vuonna 36 kappaletta.

Kerhotoimintaa järjestettiin keskustassa, Yppärissä, Pirttikoskella ja Parhalahdella.
Kerhokalenterissa toistuivat tutut teemat: Ruuanlaitto ja leivonta, liikunta, kädentaidot, luonto ja
retkeily sekä eläimet. Kerhotoimintaan saimme avustusta Pohjois-Suomen Aluehallintovirastolta.
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KERHOTOIMINTA

Kokkikerhossa karjalanpiirakoiden leipomista Heppakerhossa taidot siirtyvät sukupolvelta toiselle

Kokkikerhossa jouluherkkuja Nuorten liikuntakerhossa paintballia

Pirttikosken puuhakerhon touhuja Heppakerhossa pääsi ratsastamaan



Kerhoja ohjasivat kerhonohjaajakoulutuksen käyneet nuoret. Kuvassa nuoret kevään kerhokauden
päättäjäisissä.
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HANKETOIMINTA
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Rannikon Riemu - Koko perhe liikkuu - hanke

Rannikon Riemu - Koko perhe liikkuu hanke toteutuu Pyhäjoella 1.8.2024-31.5.2026. Hanketta rahoittaa
Nouseva Rannikonseutu ry. Hankkeessa luodaan koulutusmalli perheliikunnan ohjaukseen, sekä
tarjotaan yhdistyksille keinoja ja koulutusta perheliikunnan järjestämiseen. 

Keväällä 2025 hankkeessa käynnistyy yhdistysten kanssa yhteistyössä perheliikunnan ympärille
teemoitettu toiminta. Hankkeen myötä vuonna 2025 syntyi monenlaisia koko perheen tapahtumia.
Mm. Jäädisco ja Rautiperän ulkoilutapahtumat. Kävijöitä on riittänyt perheen pienimmistä alkaen!

Lisätietoa: https://pyhajoki.4h.fi/hankkeet/rannikon-riemu-koko-perhe-liikkuu/
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LEIRIT
Kesällä 2025 järjestimme yhteensä 6 leiriä:

Liikuntaleiri
Villivarsat - eläinleiri
Ruokakoulut 2kpl
Heppaleiri
Nuorten pohjosen leiri

LEIRITOIMINTA

Ruokakoulussa oli innokkaita perunanpesijöitä.
Tuunattiin myös ikiomat essut!

Eläinleirillä vietettiin yksi päivä
Hulivilissa, josta löytyi
monenlaista ystävää

koiranpennuista hevosiin.
Retkellä on aina mukavaa! Kielosaari on myös mieluinen

retkipaikka liikuntaleiriläisille

Ruokakoulussa on reippaita kokkailijoita!
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Leirihatut kuuluu joka leiriin!

...Ja tikkupullat myös!

Eläinleirillä tuunattiin hevosenkenkiä

Ruokakoulussa valmistu
jälkkärit myös. 

Leirileikit best!

Eläinleiriläiset Hulivilissa
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NUORTEN POHJOISEN LEIRI

Blåvatnet

Leipäteksti

Kesäkuussa
teimme viikon
mittaisen retken
Kilpisjärvelle ja
Norjan Lyngeniin.
Mukana oli 17
nuorta. Reissua oli
mahdollistamassa
m. WPD ja Leader.
Reissulla
kalastettiin,
vaellettiin ja
retkeiltiin. 

Rovijoen putous

Evästauko Saanan huipulla

Näkymää Saanalta väritti joukko nuoria Hengenin putous ylhäältä katsottuna



Norjan vaeltajat huipulla Hengen

Blåvatnet

Monelle nuorelle reissu oli
ensimmäinen kosketus
Lappiin. Parasta antia olivat
kuitenkin kavereiden kanssa
yhdessä vietetty aika.



Vuonna 2025 nuorten leiripäivät suuntautuivat nuorten toivomiin kohteisiin: Helsinkiin ja
tietysti perinteisesti Powerparkkiin.  Helsingissä kohteina olivat mm. Suomen Linna,
eduskuntatalo ja Oodi. 

HELSINGIN LEIRI
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TAMPEREEN LEIRI
N TEKSTINuorten toiveesta Joulukuun leiri suuntautui Tampereelle.

Ja siellä olikin monenlaista nähtävää ja koettavaa.
Joulutorilta löytyi mm. Joulupukki!
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TAPAHTUMAT & TEEMAPÄIVÄT
20

Koululaisten metsäpäivät kokosivat yhteen paikallisia metsä-alan asiantuntijoita ja
oppialaita. Metsäpäivät järjestimme Pyhäjoen Lukiolaisille sekä Saaren koulun 9.-

luokkalaisille.



Kouluyhteistyössä järjestettiin
monenlaista tapahtumaa ylä-
koululaisille ja lukiolaisille. Mm. Lukion
valinnaisen paintball, lukion
ryhmäytykset, ylä-koulun
ryhmäytykset sekä koulun
hyvinvointipäivä.
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Joulutunnelmaa löydettiin mm.
Annalan Joulun tonttukoulusta,
karjalanpiirakkapajasta sekä
joulukarkkipajasta.
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KOULUTUKSET
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Vuonna 2025 järjestetyt koulutukset:

4H-yrityskoulutus 1 op 27.11.2025

4H-yrityskoulutus 1 op 18.11.2025

4H-taimikonhoitaja 2 op 

Työt alkavat 5/ 2025 (työpalvelu)

Työt alkavat 5/2025 (arboretum)

Osaava kerhonohjaaja 4H-toiminnassa 1,0
op 22.8.2025

4H-yrityskoulutus 1 op 16.8.2025

Osaava kerhonohjaaja 4H-toiminnassa 1,0
op 31.5.2025

4H-taimikonhoitaja 2 op 23.5.2025

4H-yrityskoulutus 1 op 21.5.2025

Työt alkavat 15.5.2025 (taimikon hoito)

Työt alkavat  23.4.2025 (kesäleirit)

4H-yrityskoulutus 1 op, Kesäkioskiyrittäjien
yrityskoulutus 29.3.2025

4H-yrityskoulutus 1 op 26.3.2025

4H-yrityskoulutus 1 op lukiolaisilla 30.1.2025

Työelämäoppitunnit: Ajokortti työelämään
0,5 op 9.-luokkalaisille

Työpalvelunuoret

Kerhonohjaajia

Taimien istuttajat

https://4h.sensereg.com/ui/edit/90780/?tab=tyoelamakurssit_tab&table=tyoelamakurssit&item=1557262
https://4h.sensereg.com/ui/edit/90780/?tab=tyoelamakurssit_tab&table=tyoelamakurssit&item=1541420
https://4h.sensereg.com/ui/edit/90780/?tab=tyoelamakurssit_tab&table=tyoelamakurssit&item=1523666
https://4h.sensereg.com/ui/edit/90780/?tab=tyoelamakurssit_tab&table=tyoelamakurssit&item=1507590
https://4h.sensereg.com/ui/edit/90780/?tab=tyoelamakurssit_tab&table=tyoelamakurssit&item=1523667
https://4h.sensereg.com/ui/edit/90780/?tab=tyoelamakurssit_tab&table=tyoelamakurssit&item=1467207
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TYÖLLISTÄMINEN
Vuonna 2025 Pyhäjoen 4H-Yhdistys
työllisti 48 nuorta, ja nuorille
maksetut palkat olivat 29792.92€

Nuoret työllistyivät:
Kesäleirin ohjaajiksi
Kerhonohjaajiksi
Taimien istutukseen
Reilu Teko - Säkkikeräykseen
4H-Nuorisotoimintaan
Työpalveluun
Arboretumille
Kierrätysmyymälään
Harjoittelijoiksi / TET - Jaksoille

Asiakkaamme tarjosi reippaille
pihanhoitajille makkarat töiden lomassa

Inka on ollut jo useammalla
 4H-leirillä töissä

Annika oli liikuntaleirillä 
apuohjaajana



ARJEN TURVASSA

Arjen Turva palvelun käyttö on
noussut vuosi vuodelta.​
Ajalla 1.1.2025 - 30.12.2025 palvelun
työmäärä oli 1696:07h (809,85h/2024,
410h/2023, 314h / 2022). 
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TYÖLLISTÄMINEN

 ARBORETUMILLA
Arboretumilla työllistyi 6
nuorta toukokuun alusta
syyskuun loppuun.
Nuoret saivat koulutuksen
puutarhanhoitoon, ja
työllistyivät rikkaruohojen
kitkentään, nurmikon
leikkaukseen ja muihin
puiston huoltotöihin.

TAIMIEN ISTUTUS
Taimien istuttajat
ahkeroivat vuonna 2025
maahan jopa 40 000
taimea Pyhäjoen
alueella. 
Kuvassa taimiporukka
viettämässä
istutuskauden
päättäjäisiä.



 
SECOND 4HAND SHOP

TYÖLLISTÄMISTÄ JA
VARAINHANKINTAA
Vuonna 2025 myymälässämme työllistyi palkkatuella palkattuja
työntekijöitä sekä kuntouttavan työtoiminnan asiakkaita ja
harjoittelijoita.

Avaintuotteina edelleen on kierrätys, kirppis ja käsityöt.

Myymälässämme työllistyi myös oppisopimusopiskelijat,
vapaaehtoiset ja harjoittelijat.

Tarjoamme kuntouttavan työtoiminnan asiakkaille
sosiaalipalveluiden tuottajana seuraavia palveluita:

Työtoimintapaikkaa
Tukea ja ohjausta kuntouttavaan työtoimintaan
Koulutukseen ja työhön suuntaavaa kuntouttavaa
työtoimintaa
Osallisuutta vahvistavaa kuntouttavaa työtoimintaa

Kuntouttavan työtoiminnan keskeisenä tarkoituksena on tukea
ja edistää asiakkaan työ- ja toimintakykyä siten, että asiakas
pääsee työhön, koulutukseen tai kaikille tarkoitettujen
työvoimapalveluiden piiriin.
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HENKILÖSTÖ JA HENKILÖSTÖKULUT
Pyhäjoen 4H-yhdistyksen vakituisen ja kokopäiväisen henkilöstön lukumäärä oli vuoden 2025
lopussa 1 toimihenkilöä (toiminnanjohtaja Saara Laatinen). Lisäksi yhdistyksen palveluksessa
oli osa-aikaisia työntekijöitä: Toiminnanohjaaja Sini Paavola, myymälävastaava Virpi Tuulas,
sekä nuoria työntekijöitä.

4H-yhdistyksen henkilöstökulut olivat vuonna 2025 yhteensä 101 229,91e ( 175 230,73€ /2024).
Henkilöstökuluissa ei ole huomioitu palkkatukia tai hanketoiminnan maksatuksia.
Henkilöstökuluihin sisältyvät palkkatukilaisten palkkakustannukset, nuorten ohjaajien sekä
työpalvelun työntekijöiden palkkiot sekä toimihenkilöiden palkkakustannukset.
Kustannuksiin sisältyvät myös maksettujen palkkojen ja palkkioiden eläkekulut ja muut
henkilösivukulut sekä lomapalkkavelan muutos.

4H-yhdistyksessä toimivien vapaaehtoisten ohjaajien määrä oli 45 henkilöä (34 henkilöä /
2023) 

TALOUS
Pyhäjoen 4H-yhdistyksen tilikauden 2025 tulos oli alijäämäinen -6 660,97
 (2024/ -12 111,51).  Taseen loppusumma oli 40 825,32e
(54 950,88€/2024).

Suomen 4H-liiton välittämän valtionavustuksen määrä oli 21 213,00e
(22 778,49€/2024). Kuntarahoitus oli yhteensä 29 000€, ja se koostui Pyhäjoen kunnan
myöntämästä avustuksesta palkkakustannuksiin 16 000 €, Arjen Turva hankkeen avustuksesta
10 000 € sekä avustuksesta kuntouttavan työtoiminnan tilavuokraan 5000€. Lisäksi Pyhäjoen
kunnan kanssa solmittiin yhteistyösopimus Arboretumin ylläpidosta.

Aluehallintovirastot myöntävät vuosittain avustusta lasten ja nuorten paikalliseen
harrastustoimintaan ja se on merkittävä rahoitus päiväleirien ja 4H-kerhotoiminnan
toteuttamisessa. Pyhäjoen 4H-yhdistys sai Pohjois-suomen aluehallintovirastolta tukea 8200e
(8000€/2024).

4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui jäsenmaksutuloista, Yhteisö Leaderin tuesta,
Osuuspankin tuesta nuoren työllistämiseen, kierrätystuloista, hankerahoituksista,
kuntouttavan työtoiminnan tuotoista, sekä koulutuskeskus Siviksen tuesta kurssitoimintaan. 

TOIMINNAN- / TILINTARKASTAJA
Pyhäjoen 4H-yhdistyksen toiminnan-/tilitarkastajana toimi Helena Widnäs.

TULEVA KEHITYS
Yhdistyksen rakenteen ja toiminnan tasapainottaminen. Pitkäaikaisten hankerahoituksien
löytäminen uusiin toimintoihin.
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Toiminnanjohtaja
Saara Laatinen
p. 044 339 0220
Sähköposti: pyhajoki@4h.fi

4H-Toimisto ja kerhotila:
Vanhatie 38 C 8
86100 Pyhäjoki

Kierrätysmyymälä
SECOND 4HAND SHOP
Vanhatie 48 L10
86100 Pyhäjoki

p. 050 551 8861

PYHAJOKI.4H.FI

YHTEYSTIEDOT


