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PYHAJOEN 4H-YHDISTYKSEN TOIMINTAKERTOMUS 2019

PYHAJOEN 4H-YHDISTYS
4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjestdn yhteinen pdamaara, toiminta-ajatus, arvot ja toimintaperiaatteet.

Saantéjen mukaisesti Pyhdjoen 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotyén avulla

1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyytta ja kaytannén taitojen hallintaa;

2. tukea nuorten terveita elamantapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista seka kansainvalistymista;
3. edistda nuorten elaméanhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan;

4. edistaéa nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia

4H-yhdistys on rekisteroity 29.04.1992 yhdistysrekisteriin. Kayntiosoite on Vanhatie 80 a3 86100 Pyhajoki.
4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0927425-1.

JASENET

4H-yhdistyksell& oli vuonna 2019

- yhteensa 251 nuorisojasenta (252 / 2018), joista valtakunnallisen jasenmaksun maksaneita jasenia oli 197
kpl

- yhteensa 51 aikuisjasenta (49 / 2018), joista valtakunnallisen jasenmaksun maksaneita jasenia oli 40 kpl

- 4H-yhdistyksen kunniapuheenjohtaja Ulla Viirret

4H-yhdistyksen nuorisojasenisté tyttdja oli 136 ja poikia oli 115. Nuorisojasenten ikdjakauma on 6-28 vuotta.

HALLITUS

Pyhédjoen 4H-yhdistyksen hallitukseen kuuluivat sdantémaaraisen kokouksen valitsemina ja hallituksen
jarjestaydyttya seuraavat henkilot:

Puheenjohtaja: kasvatustieteen maisteri Heini Mattila
Varapuheenjohtaja: opettaja Niina Malinen

Jasen: leipuri Kirsi Impola

Jasen: lastentarhanopettaja Riitta Muurinen

Jasen: opiskelija Milla Lehtela

Jasen: koneenkuljettaja Hannu Simonen

Varajasen: opiskelija Niklas Impola

Varajasen: Jani Alatalo

Hallituksen sihteerina toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Maire Luoto.

KOKOUKSET

4H-yhdistyksen sdantdmaarainen kokous pidettiin 4H-16ytdpuodissa 4.4.2019. Osallistujina oli 39 jasenta.
Hallitus kokoontui vuoden aikana 4 kertaa ja paatdospykalia kertyi toimintavuoden aikana yhteensa 57.
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4H-yhdistyksen saantdmaaraisessa kokouksessa 4.4.2019 jaettiin seuraavat nuorten stipendit seka

toimihenkildiden, luottamushenkildiden ja vapaaehtoisten ansiomerkit:

Vapaaehtoinen tyontekija: Eeva Kapakka
Pitk&aikainen kerhonjohtaja: Silja Manninen ja
Yritystoimintaa 2003 lahtien: Pyhajoen sakkikerays

Uudet kerhonjohtajat:
Laura Impola

Peppi Impola

Essi Sen

Noora Koivula

Eetu Mammela

Aktiivisesta ja pitkdjannitteisesta kerhonvetdjan

Muumimukit

Juho Lehtela
Niklas Impola
Adalmiina Toppari
Eerika Kopisto
Kasper Tormi
Sofia Pehkonen
Lotta Impola
Emmiina Impola
Kristiina Soronen
Inga Lehtela

Yrittdjapalkinto: 20€
Pihatybapu,

Kahvila Ainokainen
Kahvila Ainokainen
J&R Dj-palvelut
J&R Dj-palvelut
Jerin pihaapu

Heart Cafe

Heart Cafe

Kahvila Ruusu
Kaffeinen

Hillan pullat ja keksit
Monitaitajat

10€
10€
10€
10€
10€
20€
20€
20€
20€
30€

Jukka Simonen
Adalmiina Toppari
Miia Valtonen
Jimmy Suvanto
Riku Nevala

Jeri Helaakoski
Laura Impola
Peppi Impola
Saana Harjuhaahto
Riina Isotalus
Hilla Ukonsaari
Hilla Ukonsaari

Vuoden 2018 aktiivisimmat kerholaiset: pieni palkinto

Kokkikerho:
Elainkerho:
Liikuntakerho Yppatri:
Liikuntakerho:
Parhalahti:

Hyva teko: herkkukori
Touhukerho
Toimintakerho
Leikkikerho

Adalmiina Soronen
Katri Piukkala
Eetla Pisila

Emil Nuorala
Hilma Karsikko
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TOIMINTAYMPARISTO

Pyhajoen 4H-yhdistys on Suomen 4H-liiton jasenyhdistys. Paikka- ja seutukunnalla 4H-yhdistys on jasenena
Nouseva Rannikkoseutu ry.

Pyhajoen 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluu Pyhajoen kunta. Edelliseen vuoteen verrattuna toimialue
sailyi ennallaan.

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS

Pyhajoen 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2019 perustui 4H-jarjestdn edustajakokouksen hyvaksymaan
kolmivuotiseen strategiaan "4H-nuorisotyd 2017-2019 Ote muutokseen ja tulevaisuuteen", syksylla 2018 4H-
liiton lahitukihenkilén ja yhdistyksen hallituksen kanssa kaytyyn tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen
saantomaaraisen kokouksen hyvaksymaan vuoden 2019 toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon.

TOIMINTA

4H-jarjestossa toteutetaan "Kolme askelta tydelamaan”-toimintamallia. Ensimmaisella askeleella 4H-
kerhotoiminnassa lapset oppivat monipuolisesti elaméanhallintaa tukevia kaytdnnon ja kéden taitoja. Samalla
he oppivat tunnistamaan omat vahvuutensa ja kiinnostuksen kohteensa. Toisella askeleella yli 13-vuotiaat
nuoret osallistuvat 4H-yhdistyksen jarjestamiin valmennuksiin, koulutuksiin ja kursseille, joiden kautta heilla
on edelleen mahdollisuus saada ty6ta. Kolmannella askeleella nuoret tyollistyvat 4H:n kautta erilaisiin tdihin
ja yrittjyydesta kiinnostuneita nuoria kannustetaan ja opastetaan oman 4H-yrityksen perustamiseen.

4H-nuorisotoiminnan avaintuotteita ovat kerhot, kurssit, tyollistaminen seka yrittajyys. Naiden osa-alueiden
tulokset kertomusvuonna olivat:

- kerhoja ja teemakerhoja yhteensa 18 kpl (20 / 2018), joiden osallistumiskertojen maara oli yhteensa 3432
(3940 / 2018)

- huorten kurssi-, leiri- ja kilpailuisteita kertyi yhteensa 1663 (2097 / 2018)

- nuorille maksettiin tydpalkkoja ja palkkioita yhteensa 22 221 € (9 861 €/ 2018)

- 4H-Yrityksia oli 15 kpl ja niiden yhteenlaskettu myyntitulo oli 5 064,80 € (19kpl ja 6 547,45€ / 2018)

Kerhot ja ohjaajat 2019: —

Kokkikerho; Inga ja Kristiina kevat, Adalmiina ja Miia syksy
Liikuntakerho; Inga ja Kristiina

Voimistelukerho; Oliver ja Matteus

Liikuntakerho Yppatri, Lotta, Emmiina ja Eeva kevat ja Laura ja Peppi syksy
Monitoimikerho; Adalmiina, Essi ja Noora

Liikuntakerho; Silja

Parhalahdella monitoimikerho, Tarja ja Lea kevét ja Veera syksy
Pirttikosken askartelukerho: Maire kevét ja Paivi syksy
Pirttikosken sahlykerho: Juho kevat ja Oskari ja Kasper syksy
Ypparin sdhlykerho: Valtteri ja Elmeri

Monitoimikerho Yppéri; Meri ja Sara

Touhukerho; Sofia, Eerika ja Nuppu

Hyrrakerho; Jaakko

Fudiskerho; Kasper

Sahlykerho; Oliver ja Matteus

Elainkerho Yppari: Peppi, Laura ja Eeva kevéat

Tyttokerho; Laura ja Peppi

Keppihevoskerho; Maire

Kerhonjohtajille jarjestettiin kerhonjohtajien perus- ja jatkokurssit ja 4H-yrittajille yritysku#ssi ]
Jarjestettiin erilaisia kokkaus- ja askartelukursseja.

Syysloma retki tehtiin SuperParkiin Ouluun. Vuoden aikana jarjestettiin kaksi toimintapaivaa 4H-
|6ytopuodin tiloissa.
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Osallistuttiin Hyvan mielen paikat hankkeen tapahtumiin, Parhalahti paivaan, Pyhdjoen messuille, Vanhan
sillan avajaisissa kahvitarjoilu, nuorten ohjaus palavereihin, yhdistyksien yhteisiin palavereihin, lapsi
rikashankkeen lapsi parkkiin, syydaan yhdessa tapahtumaan ja museolla perinepaivaan.

4H-Loytopuodin tiloissa oli erilaisia tapahtumia esim. Runebergin virsia laulettiin, Spr piti ystavanpaivan

tapahtuman, kinkerit, Seelareiden lauluilta, martojen kokoontumisia. Koululta jaanyt ruokahavikki ruokaa
jaettiin syksysta alkaen.

HENKILOSTO JA HENKILOSTOKULUT

Pyhajoen 4H-yhdistyksen vakituisen ja kokopaivaisen henkilostén lukumaara oli vuoden 2019 lopussa 1
toimihenkild toiminnanjohtaja Maire Luoto 14.2.1998 alkaen.

Lisaksi yhdistyksen palveluksessa oli 5 maaraaikaista tyontekijad sekd 10 kuntouttavassa tydtoiminnassa.
4H-yhdistyksen tyéllistdmien nuorten lukumaara oli 29.

4H-yhdistyksen henkiléstokulut olivat vuonna 2019 yhteensa 119180,08 € (77227,92 € /2018). Kustannuksiin
sisaltyvat maksettujen palkkojen eldkekulut ja muut henkilésivukulut seké lomapalkkavelan muutos.

4H-yhdistyksessa toimivien vapaaehtoisten ohjaajien maara oli 40 henkiloa (40 / 2018).
TALOUS

Pyhajoen 4H-yhdistyksen tilikauden 2019 tulos oli ylijaamainen 4 254,05 €. Taseen loppusumma oli
36 646,93 € (30244,64 € /2018).

Suomen 4H-liiton valittdmé&n valtionavustuksen maéra oli 13 602 € (13 187 €/ 2018). Kunnan mydntama
avustus oli 16 000 € (16 000 €/ 2018).

Aluehallintovirastot mydntéavat vuosittain avustusta lasten ja nuorten paikalliseen harrastustoimintaan ja se
on merkittava rahoitus paivaleirien ja 4H-kerhotoiminnan toteuttamisessa. Pyhdjoen 4H-yhdistys sai Pohjois-
Suomen aluehallintovirastolta tukea 8000 € (6000 € / 2018).

4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui jasenmaksutuloista, Fennovoiman avustus, Yhteiso Leaderilta,
Osuuspankilta nuoren tyollistamiseen, kierratys-, kasityo- ja kahvilatuloista.

TOIMINNAN- / TILINTARKASTAJA
Pyhajoen 4H-yhdistyksen toiminnan-/tilitarkastajana toimi Helena Widnas.
TULEVA KEHITYS

Pyh&joen 4H-yhdistyksen hallitus arvioi, etta tuleva toiminta tulee muuttumaan toiminnanjohtajan
vaihtumisen myo6té. Vanhoista hyvista kaytanteista pidetdan kuitenkin kiinni ja niité vaalitaan jatkossakin.
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4H-jarjeston arvot

kuvaa sita, miten
tarkeaa ihmisen on jatkuvasti kehittaa
omaa ajatteluaan seka pyrkia kaikessa
toiminnassaan rehellisyyteen ja
oikeudenmukaisuuteen.

tarkoittaa kaytannon
ja kaden taitoja, joita harjoitellaan kaikessa
4H-toiminnassa. Tahan liittyvat tarkeana
osana asenteet, kuten esimerkiksi
yrittelidisyys ja ahkeruus.

kertoo toisen ihnmisen seka
luonnon kunnioittamisesta ja huolenpidosta.
Siihen liittyvat myoOs suvaitsevaisuus,
yhteistyotaidot ja hyva kaytos.

on kokonaisvaltainen
asia, johon liittyvat ihmisen fyysinen ja
henkinen tasapaino seka riittava aineellinen
hyvinvointi. 4H-toimija pystyy luomaan arjen
hyvinvointia itselleen ja muille.
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