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1. Tikkurilan Judokoiden strategia

Tikkurilan Judokoiden visio on “Tikkurilan Judokat - monipuolinen menestyja”.

1) Visio | identiteetti: 0lemme Suomen monipuolisin judoseura

2) Arvomme: Vastuullinen Laaduhas Edellakavija

3) Toimintamuodot:

"Palvelutoiminta” =matalan

Kurssit ja harjoitukset Kilpailut Leirit Koulutus o Tapahtumat

jasenhankintamielessa

| Vhteistyd yhteistyskumppaniemme verkostossa \
4) Menestystekijdt [ "kulmakivet™:

T . Viestinndn Ohjaajien ja valmentajien Vanhemmat
Kilpailemisen edistaminen s <y . n
kehittaminen rekrytointija tukeminen voimavarana

Tikkurilan Judokoiden arvot vastuullinen, laadukas ja edellakavija nakyvat hyvana hallintona,
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa korostavana toimintana seka rohkeana uuden kokeilemisena.

Painopisteessa on nelja menestystekijaa: 1) kilpailemisen edistdminen, 2) viestinta, 3) ohjaajien
osaamisen kasvattaminen ja 4) yhteisty6 lasten vanhempien kanssa.

2. Seuran eettiset linjaukset

Tikkurilan Judokat liikuttaa kaikenikaisia ihmisia hyvassa seurassa, jossa esikuvina toimivat osaavat
ja koulutetut ohjaajat ja valmentajat seka kansallisesti ja kansainvalisesti menestyvat kilpaurheilijat.

Paatoksenteko on lapinakyvaa ja yhdenvertaista. Toimimme kaikissa tilanteissa seuran jasenten
edun mukaisesti.

Seura tarjoaa ohjaaijille koulutusta mm. yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa edistavasta toiminnasta.
Seuralla on toimintaohjeet hairintdan ja epaasialliseen kohteluun puuttumiseen.
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Jasenrekisteria yllapidetaan tietoturvallisesti SuomiSport -jarjestelmassa.

3. Seuran organisaatio ja vastuuhenkildiden roolit

Tikkurilan Judokat ry:n vastuuhenkiléiden yhteystiedot 16ydat sivuiltamme:

www.tikkurilanjudokat.fi/seura/hallitus-ja-vastuuhenkilot/

Seuralla on vuodessa yksi yhdistyksen kokous (vuosikokous). Hallituksen kokouksia jarjestetaan
tarpeen mukaan, keskimaarin 10 vuodessa. Jaostot kokoontuvat oman suunnitelmansa mukaisesti.

Hallituksen jasenten ja muiden seuratoimijoiden roolit
e Puheenjohtaja

o Johtaa hallitusta

o Pitaa ylla ja kehittda seuran verkostoa

o Pitaa ylla ja kehittda yhteiskuntasuhteita

o Seuraa seuran strategian toteutumista

o Toimii palkattujen tyéntekijdiden esihenkilona ellei toisin ole paatetty

o Seuraa taloutta yhdessa rahastonhoitajan kanssa

Varapuheenjohtaja

o Tukee puheenjohtajaa hanen tehtavissaan ja on tarvittaessa puheenjohtajan sijainen

Jaostot

Koska jaostot paatetaan vuosittain, jaostojen maara ja nimikkeet voi vaihdella.

Jaostoa vetaa paasaantoisesti hallituksen jasen

Jaoston vetdja kutsuu jaoston jasenet ja tiedottaa jaoston kokoonpanon hallitukselle
Jaosto vastaa oman aihealueensa toiminnan ja talouden suunnittelusta ja toteutuksesta
Jaoston tyéta tukee seurakoordinaattori

Koordinoi Seuran vetdjien/ohjaajien/valmentajien koulutusta yhdessa seurakoordinaattorin
kanssa

o O O O O ©O

Hallituksen sihteeri
o Hallituksen kokousten sihteeri valitaan kokousten alussa.
o Sihteeri pitaa pdytakirjaa ja toimittaa sen sahkoisesti allekirjoitettavaksi. Allekirjoituksen
jalkeen sihteeri siirtaa allekirjoitetun pdytakirjan Driveen hallituksen kokouskansioon.

Seuratoiminnan koordinaattori, tehtavat erillisen toimenkuvan mukaan

Valmentaja/ohjaaja
o Hallitus hyvaksyy ohjaajat erikseen syyskaudelle ja kevatkaudelle


http://www.tikkurilanjudokat.fi/seura/hallitus-ja-vastuuhenkilot/
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Toimii ryhmassa vetajana tai henkilokohtaisena valmentajana.

Tekee ryhmansa harjoittelusuunnitelman.

Osallistuu erilaisiin koulutuksiin itsensa kehittamiseksi.

Merkitsee harjoituksissa kavijat SuomiSport -jarjestelmaan ja Timmiin.

Puuttuu valittdmasti harjoituksissa havaitsemaansa epaasialliseen kayttaytymiseen,
kiusaamiseen tai hairintaan.

o Tiedottaa aktiivisesti ryhmansa harjoittelijoita kayttden mm SuomiSporttia ja muita sovittuja
kanavia

O O O O O

e Kilpailupaallikkd

o huolehtii tapahtuman johtoryhman muodostamisesta, organisoinnista ja budjetoinnissa yhdessa
hallituksesta nimettyjen henkildiden ja rahastonhoitajan kanssa.

e Graduointitoiminnasta vastaava henkil6 ja graduoijat . Graduointitoiminnasta on erilliset ohjeet. (ps
lisattava nettisivulle) Lisaksi Heikilta on alle 15 v uusi ohje [linkit nettisivuille]

4. Seuran toiminnan tavoitteet

Olemme ”judon yleisseura”. Se tarkoittaa etta seura tarjoaa jokaiselle judosta kiinnostuneelle oman
valinnan mukaisia ryhmia ja harjoituksia. Toiminnan keskidssa on judokan urapolku.

Kilpailijamme sijoittuvat vuosittain mitaleille SM-kisojen kaikissa ikaryhmissa seka edustamme eri
ikaluokkien kansainvalisissa judokilpailuissa.

Tikkurilan Judokat on Suomen Judoliiton ja Suomen Paralympiakomitean jasen. Kuulumme myés
Etela-Suomen Judo ry:hyn.

Tavoitteena on tyytyvaiset eri-ikaiset harrastajat ja menestyvat kilpailijat kaikissa ikaluokissa ja
kilpailumuodoissa. Jarjestdmme laadukkaita seuran omia, kansallisia ja kansainvalisia
judotapahtumia seka erilaisia jasentapahtumia.Tavoitteen toteutumista seurataan jasenkyselyilla
kilpailutulosten lisaksi.

Olemme aktiivisia toimijoita verkostoissamme ja seuran toimijoita ja kumppaneiden toimielimissa
(mm. Paralympiakomitea, Judoliitto).

5. Kaytannon toimintaperiaatteita Tikkurilan Judokoissa

Peruskurssiryhmat muodostetaan ikdkausiluokittain muksu- ja perhejudosta senioreihin. Ryhmat
alkavat paasaantdisesti syys- ja kevatkauden alussa. Mukaan otetaan uusia harrastajia myds kesken
kauden.

Jokaiselle judon aloittaneelle on tavoitteena luoda oma judopolku. Judopoluista kerrotaan eri tavoin
ja seura tukee jasenen kouluttautumista esimerkiksi ohjaajaksi tai tuomariksi.

Varivyon suorittaneille judokoille ryhmat muodostetaan ikakausiluokittain.

Harjoituskerrat vaihtelevat kehitysasteiden mukaan yhdesta kerrasta viikossa paivittaiseen
harjoitusmahdollisuuteen.
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Kaikilla harrastajilla on yhtalainen mahdollisuus osallistua itsedan kiinnostaviin harjoituksiin, leireille,
koulutuksiin ja kilpailuihin. Lisaksi kaikilla on mahdollisuus osallistua seuran jarjestamiin tapahtumiin.

Harrastajat maksavat jdsenmaksun lisdksi harrastusmaksun (kausimaksun). Jasenmaksu paatetaan
saantéjen mukaisesti vuosikokouksessa, harrastusmaksuista paattaa hallitus.

Hallitus vahvistaa seuran ohjaajat kevat- ja syyskaudeksi.

Toiminnan ankkuritapahtumina ovat saannollisesti jarjestettavat tapahtumat, kuten Startti Cup, Tiksi
Cupit, kauden aloitus- ja paatdostapahtumat, ym. Sopivin valiajoin jarjestetdan myds kansainvalisia
tapahtumia.

Jasenasioista tiedotetaan seuran kotisivuilla, sdhkdpostilla, sosiaalisessa mediassa, ilmoitustauluilla
seka Suomisport -kanavassa.

Toiminnassamme korostuu paihteettdomyys. Judosalimme ovat kdnnykkavapaita (Kannykkavapaa
vyohyke).

Seuran jasenet ja huoltajat osallistuvat talkootdiden tekoon seuran jarjestamissa tapahtumissa.
Seuratoimijoiden rekrytointi tapahtuu harrastajien sekd harrastavien lasten vanhempien joukosta.
Aktiiviset toimijat ja menestyneet urheilijat huomioidaan vuosittain.

Noudatamme turvallisen tilan periaatteita.

6. Seuran talous

Seuran budjettiesityksen hyvaksyy hallitus. Budjettiluonnoksen tekee rahastonhoitaja yhdessa
jaostojen vetdjien ja puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kanssa.

Keskeiset tuotot vuosittain ovat judotoiminnasta tulevat maksut: harrastusmaksut, graduointi- ja
koulutusmaksut seka tarvikemyynti. Lisdksi seuran jarjestamat tapahtumat ovat voitollisia ja tuovat
tuloja jarjestamisvuotena. Laskutus tapahtuu padosin Suomisportin kautta.

Seuralla on vahva oma paaoma. Sen tulee kattaa vahintaan puolen vuoden kiinteat kulut. Lisaksi
omaa paadomaa kaytetdan kehittdmishankkeisiin.

Seuralla on erikseen talousohjesaanto.

7. Viestinta

Seuran viestintd on monikanavaista. Jasenille ja huoltajille viestitdan ensisijaisesti Suomisportin
kautta (mm. harjoitukset ja muut tapahtumat). Sisdisessa ja ulkoisessa viestinnassa hyddynnetaan
seuran nettisivuja ja sosiaalista mediaa. Lisaksi julkaisemme jasenkirjetta joka lahetetaan kaikille
kevat- ja syyskaudella kuukausittain. Se julkaistaan seuran nettisivuilla (esimerkkind maaliskuun 2026
jasenkirie) ja linkki lahetetdan Suomisportissa.


https://tikkurilan-judokat.creamailer.fi/email/69b19bead1b94
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Ryhmakohtaisten asioiden tiedottamisesta vastaa ryhman ohjaajat. Tiedottamiseen kaytetaan
Suomisportin lisdksi rynman itse valitsemia tapoja.

Harjoitussaleilla on ilmoitustaulut, joiden avulla tiedotetaan seuran asioista seka kiinteistéa/salia
koskevista asioista.

Harjoitusten yhteydessa voidaan antaa tarvittaessa myds paperisia tiedotteita kotiin vietavaksi.

8. Matkustusohjeet

Yleista

Matkan sujumisen, turvallisuuden sekd kanssamatkustajien kilpailu-, leiri- ja keskittymisrauhan takia
on kaikilla Seuran jarjestamilla matkoilla kiinnitettava erityistd huomiota kayttaytymiseen matkan
aikana. Matkalla tarkoitetaan myds tapahtumaa esimerkiksi kilpailuja seka majoitusta. Asiaton
kielenkayttd, turvallisuuteen liittyvat kayttdytymisohjeet ja toisten matkustajien huomioon ottaminen
ovat asioita, joita tarkkaillaan ja rikkeisiin puututaan. Mahdolliset seuraamukset kasittelee hallitus.

Seuran matkustusohjeet koskevat myés mukana olevia muita aikuisia valmentajien lisaksi.

Matkat ovat paihteettomia.

Mikali lapsi / nuori on Idahddssa ilman vanhempaa/huoltajaa seuran matkalle, on hyva kayda
keskustelu matkan johtajan kanssa ja varmistaa esimerkiksi yhteystiedot ja aikataulut.

Ohjeita nuorille

Ohjaajien/valmentajien ja aikuisten ohjeita noudatetaan kaikissa tilanteissa. Mikali aikuisilta tulee
ristiriitaisia ohjeita, on matkanjohtajan tehtava paattaa lopullisesti sdannoista ja ohjeista. Kilpailu- ja
leirimatkoilla matkanjohtaja on joku valmentajista.

Kielenkayttdon ja kayttaytymiseen tulee kiinnittaa erityistd huomiota.

Seuran saannoissa todetaan: "Jos jasen on aikaansaanut yhdistykselle huomattavaa vahinkoa tai
toiminut muutoin vastoin yhdistyksen saantoja, hallitus voi antaa jasenelle huomautuksen,
varoituksen tai erottaa maaraajaksi tai kokonaan yhdistyksesta”.

9. Kiittaminen seurassa

Seuran ohjaajat ja seuratoimijat huomioidaan vuoden aikana vuoden teemaan sopivalla lahjalla.
Lahjat ovat esimerkiksi seuratuotteita ja judokirjoja. Judoliiton ansiomerkkeja haetaan
paasaantoisesti kun seura juhlii “tasavuosia”. Vuosittain hallitus hyvaksyy ohjaajien ja jaostojen
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esitykset palkittavista henkil6ista. Esimerkiksi vuoden urheilija, aktiivisin nuori jne.

Arvokisamitalin saaneet palkitaan vuosittain lahjakortilla. Samoin hallitustyon jattavat henkilot.

10. Antidoping

Suomen Judoliitossa noudatetaan voimassa olevaa Suomen antidoping-saanndstéa seka
Kansainvalisen Judoliiton (IJF) sdannéstda. Tikkurilan Judokat on sitoutunut ko.
saannoksiin.

11. Toimintamalli hairintatapauksissa

Hairinta voi olla seksuaalista hairintaa. Hairintda on myos kiusaaminen, nimittely tai esimerkiksi
sukupuolta halventavaa puhetta. Myds rasistinen puhe on hairintda. Hairintda voi tapahtua tatamilla,
pukuhuoneessa, matkoilla, seuran tilaisuuksissa ja esimerkiksi sosiaalisessa mediassa.

Kertaamme hairintaan liittyvat sdanndt ohjaajien kokouksissa (2/vuosi) ja esimerkiksi seuran
jarjestamissa koulutuksissa

Laadimme ryhmakohtaiset pelisdannét

Nimeamme vastuuhenkilét

Tiedotamme mm nettisivuilla sdanndista ja vastuuhenkilbista

Seuralla on toimintamalli epaasialliseen kaytdkseen puuttumiseen. Koulutamme ohjaajia ja
muita toimihenkil6ita

Keraamme palautetta ja ryndymme tarvittaviin toimenpiteisiin palautteen perusteella

e Tarkastamme rikostaustat

Toimintamallissamme ensisijainen vastuu on ohjaajalla. Hanen tukenaan on tarvittaessa
hairintayhteyshenkild(t). Otamme jokaisen valituksen vakavasti. Osapuolten kanssa keskustellaan ja
keskustelusta tehdaan muistio. Vakavissa hairintatilanteissa arvioimme lastensuojelu- tai
rikosilmoituksen tekemista. Jos hairinnasta tehdaan kurinpidollisia paatdksia, kerrotaan siita
valittdbmasti asianosaisille.

12. Pelisaannot seuramme ryhmissa

Seuran ohjaajat, lasten vanhemmat ja harrastajat sopivat vuosittain pelisdanndista. Niista sovitaan
ryhmakohtaisista sdanndista jotka ovat keskustelujen jalkeen nahtavilla salin seinalla).
Esimerkkeja pelisaannoista:
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1. Ohjaajan neuvoja seurataan
2. Judotaan vain tatamilla

3. Ei hairita toisten harjoittelua
4. Pidetaan judogi puhtaana

5. Harjoitellaan kaikkien kanssa
6. Saa pitaa hauskaa

Seuran rekisteriseloste
Tikkurilan Judokat ry:n rekisteriseloste I10ytyy seuran nettisivulta

Tiedot saadaan yhdistyksen jasenilta


https://www.tikkurilanjudokat.fi/seura/rekisteriseloste/

