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1. YLEISTA

Vuosi 2015 on seuran 39. toimintavuosi.
Seura on paivittinyt strategian vuosille 2013—-2020. Tavoitteena on edelleen, ettd Tikkurilan

Judokat on Suomen johtava judoseura vuonna 2020.

Kaaviokuva: Painopisteené kilpajudon parantaminen
Painopisteena kilpajudon
parantaminen

Nuorten eri ikaluokkien ryhmat Huippu-urheilija
Aikuisten kuntojudo

Uran paattyessa
siirtyy muihin ryhmiin
ja eri tehtaviin
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Tikkurilan Judokat ry on toteuttanut viime vuosina monta uutta kehittimishanketta. Ne ovat
vieneet seuraa hyvéin suuntaan. Se nikyy jo ryhmien suuressa mééréssa ja nuorten hyvissi
kilpailutuloksissa, aikuisjudon kehityksesséd seka kata -toiminnan laajuudessa. Olemme
mukana my0s useissa Judoliiton pilottihankkeissa.

Seurassa on yksi palkattu tyontekiji: toiminnanjohtaja Juha Turunen. Liséksi toimintaa
tukemaan ja kehittimiin voidaan palkata tuntipalkkaisia ja / tai osa-aikaisia tyontekijoita.
Seuran talouden ja kilpailutoiminnan kehittimisen tueksi tavoitteena on, ettd
palvelutoiminnan mééra on kolminkertainen nykyisesté tasosta. Palvelutoiminta kattaa judon
esittelyn ja opettamisen seuran ulkopuolella mm. pdivikodeissa, kouluissa, tydpaikoilla ja
iltapdivédkerhoissa. Palvelutoiminta on osa jdsenhankintaa.

Teemavuosi 2015: Nuorten kasvun mahdollistaminen

Tavoitteena on mm hankerahoituksen tuella nostaa lasten ja nuorten judokoiden urapolun
nikyvyyttd ja luoda sen toiminnalla jatkuvuus. Tavoitteena on myds lisdtd seuran nuorten
toimijoiden omaehtoista ja itsendistd toimintaa. Nuoret ovat mukana toimijoina seuran
jérjestdmissd tapahtumissa, mm. judon SM-kisoissa.

Tavaratalo toimii ja voi hyvin

Koko perheen harrastuksen mahdollistaminen, ”judon tavaratalo” — periaate, séilyy vahvana.
Kehitimme myos perhejudoa edelleen. Liséksi uudistamme erityisesti judon aloittaville
aikuisille naisille kohdennetun kurssin sisdltod. Uutena ryhménd alkaa nuorten
nidkdvammaisten ryhma yhteistydssé eri toimijoiden kanssa.

Seuran ohjaajien kanssa pidetdén kaksi yhteispalaveria aina ennen uuden kauden alkua,
joiden tarkoituksena on tarkastella seuramme tilaa tavoitteisiimme nihden. Tavoitteena on
aidon vuorovaikutuksen lisdédminen.

Vuonna 2015 seura panostaa edelleen markkinointiin ja viestintddn seké kotisivujen sisdltoon
sekd sen visualisointiin. Tavoitteena jidsenmairin kasvu 10 prosentilla. Harjoittelun
hinnoittelua kehitetdén osana markkinointia.

Jatkamme Oma Sali — hankkeen kartoittamista sen toteutumiseksi.

Seura jatkaa kansainvélisten kilpailujen jérjestimistd. Toteutamme nuorten kansainvélisen
tapahtuman ja jatkamme nuorten EM-kisojen hakuprosessin vuodelle 2016 yhdessa
Judoliiton kanssa. Kilpailujen jérjestiminen tukee nuorten valmennusta seké seuratoiminnan
kehittdmista.
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Seura jatkaa yhteistoimintaa Eteld — Suomen Judo ry:n kanssa. Seuran toiminnanjohtaja Juha
Turunen toimii uuden yhdistyksen toiminnantarkastajana sekd seuran valmentaja Teija
Meling yhdistyksen puheenjohtajana.

Seura on VAU:n (Suomen Vammaisurheilu ja — litkunta ry) jdsenseura.

Talous

Seuran taloudenhoidossa jatketaan nykyistd toimintatapaa uuden tilitoimiston kanssa.
Tavoitteena on talouden raportoinnin ja seurannan paraneminen. Oman padoman mairan
tulisi vastata kuuden kuukauden kuluja ja sen tulee siséltda varoja mahdollisiin
investointeihin, tai kehityshankkeisiin. Todennékdinen investointi on nuorten EM -kisat
vuodelle 2016. Haku kédynnistetiin 2014 yhdessé Judoliiton kanssa. Hankkeesta laaditaan
lopullinen suunnitelma EJU:n lopullisen pédétoksen jalkeen.

Tikkurilan Judokat ry. Tulos ja oma paaoma
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Keskeisimmat kulut 2015, ilman hallintokuluja
Lisaksi mahdollinen SM-kisan tuotto kaytetaan valmennuksen
kehittamiseen

B Nuoristoiminta
Kilpailutoiminta
B Koulutustoiminta

15000 m lasenten huomioin
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Keskeisimmat tulot 2015, nto

4550

B Jasenmaksut
Kauisimaksiit

B Tarvikevalitys

3000
B Vyokokeet ja passit

B Tapahtumat

103700 B Avustukset

Toiminnan tavoitteita ja maaritteita

Yhdenvertaisuus
Kaikkia seuran harrastajia kohdellaan yhdenvertaisesti. Kaikilla jédsenilld on tdten samat
oikeudet ja velvollisuudet.

Paittiminen
Péétokset perustuvat hyvéin asian valmisteluun. Péétosten teko on oikeudenmukaista ja
lapindkyvid. Asioista tiedottaminen on avointa.

Muita asioita
Seuran perustavoitteena on toimia edelleen judon johtavana seurana Suomessa ja laaja-
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alaisena judon "tavaratalona".

Omien tapahtumien liséksi jérjestimme tai olemme mukana monessa muussa pienemméssi
tapahtumassa. Seura jatkaa Valo ry:n sinettiseuralle tunnusomaista Sinettiseura — toimintaa.

Seuran strategiasuunnitelmaa vuosille 2013-2020 vieddédn kéytdntoon vuoden 2015 osalta.
Strategiasuunnitelman liséksi jatketaan aloitettuja kehittdmissuunnitelmia, joihin haetaan
taloudellista tukea.

Harjoitustoiminta

Harjoitustoiminta jatkuu kaikissa toimipisteissi Tikkurilan Urheilutalossa, Hakunilan
védestonsuojassa, Korson Lumossa ja Vodassa. Vodan lyhyen vuokrasopimuksen vuoksi
etsimme sen tilalle uusia toimitiloja Vantaan kaupungin kanssa.

Vantaan kaupungin, paivékotien ja koulujen kanssa jatketaan yhteistyotd myos iltapdiva -
litkkuntakerhojen ja ohjattujen litkuntatuntien pitdmisella.

Vantaan kaupungin koulujen opettajien kanssa halutaan aloittaa yhteistyo jirjestamélld esim.
vékivallan kohtaamisharjoituksia.

Sovellettua judoa kehitetddn ndkovammaiset harrastajat huomioiden. Tavoitteena on rakentaa
yhteistyotd ndkdvamma-alan organisaatioiden kanssa sekd tarjota ndkdvammaisille lapsille ja

nuorille harrastusmahdollisuus liikkunnan alueella. Tavoitteena on perustaa yksi uusi ryhma.

Muksujudoryhmat jatkavat edelleen Hakunilassa ja Tikkurilassa.
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2. HALLINTO

Seuran sdént6jen mukaan yhdistys pitdé kaksi varsinaista kokousta: kevit- ja syyskokouksen.
Samoin sddnnoissé todetaan, ettd yhdistystd edustaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa
valittu puheenjohtaja ja liséksi 6 muuta jasentd.

Hallitus kokoontuu vuoden 2015 aikana 6-9 kertaa tarpeen mukaan.

Henkilokuntaan kuuluu toiminnanjohtaja. Henkilokuntaan voi kuulua myos tilapéisid
tyontekijoitd.

Jokaisella tyontekijdlla tehddan toimenkuva seké tydsopimukset.

Henkilokunnan esimies on seuran puheenjohtaja tai hinen estyneené ollessa
varapuheenjohtaja. Toiminnanjohtaja vastaa tyontekijoiden tyonjohdosta.

Seura noudattaa Palta ry:n ja JHL ry:n allekirjoittamaa Urheilujirjestoja koskevaa
tydehtosopimusta. Toiminnanjohtaja on kokonaistydajan piirissd. Henkilokunnan kanssa
kaydiéan kehityskeskustelut vahintdén kaksi kertaa vuodessa. Naistd keskusteluista tehdién
muistiot.

Seuran johto toimii siten, ettd tyontekijat kokevat Tikkurilan Judokat ry:n vastuullisena ja
luotettavana tyonantajana. TyOntekijét ovat seuran jdsenid.

Harjoittelu Tikkurilan Judokat ry:n harjoituksissa edellyttdd jisenmaksun ja kausimaksun
maksamista seuran jdsenilti ja muiden seurojen jdseniltd harjoittelumaksun maksamista. Ei-
jdsenten maksun suuruuden paittad hallitus.

Kilpailusaavutuksista ja seuran toiminnasta ulospéin tiedottaminen tapahtuu pédasiassa
Vantaan Sanomien kumppanuussivuilla, Suomen Judoliiton Judolehdessé seké seuran omilla
internet-sivuilla ja Facebookissa. Viestinnéssi toteutetaan seuran viestintdsuunnitelmaa.

Seuran kirjanpidosta vastaa Nettomaster Oy.

Kokeiluun otetaan Vodassa kadyttoon elektroninen kidyntikohtainen harjoitusmaksu. Hallitus
maidrittdd kertamaksun suuruuden.
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3. NUORISOTOIMINTA

Nuorisotoiminta toteutetaan seuran nuorten toimijoiden toimesta omaehtoisesti ja itsendisesti.
Téten toiminta tukee parhaiten lasten ja nuorten judourien alkutaivalta. Seuran
toiminnanjohtaja auttaa ja tukee nuorten toimintaa.

Vuosi 2015 tulee olemaan nuorisotoiminnan kannalta jilleen tiynné tapahtumia:

e lasten leirit talvi- ja kesdlomien aikaan ovat osittain nuorten vetéjien vastuulla:
vetdjille voidaan maksaa palkkaa

e koko seuran véelle jarjestetdén kevittapahtuma toukokuussa

e osallistumme yhdelle judon keséleirille isolla joukolla

e kilpailun jirjestely- ym. toimintoihin valjastamme myds seuran nuoret jasenet — Tixi-
cupit 4 kertaa vuodessa, alue-tehostamis-ja keséleirit sekd SM-kisat

e joulukuussa jdrjestetddan Joulujuhla sekd menneen vuoden huomionosoitusten
jakotilaisuus

e nuoria tiedotetaan eri mahdollisuuksista aktiivisena toimijana: vaikuttaminen seura-
aktiivina eri tehtdvissd, tuomaritoiminnassa, kilpailijana, ohjaajana

e nuoria ohjataan aktiivisesti koulutuksiin (ohjaaja, tuomari)

e Piddmme huolen ettd toimintaan osallistuminen on lapsille ja nuorille sekd heidén
aikuisilleen helppoa ja toimijan on pystyttidva valitsemaan oma aktiivisuuden mééra.
Toiminta pidetdén riittdvén pienend ja helppona etenkin alkuvaiheessa, ja vastuu
kasvaa idn ja kokemuksen myota.

Tatamilla tapahtuvan toiminnan padperiaatteena seura jatkaa edelleen Valon Sinettiseura-
periaatteiden mukaista toimintaa. Seura on lupautunut lisdksi noudattamaan niitd periaatteita,
joita Sinettiseuralta edellytetdin. Seura on valinnut tehtdvdin oman sinettiseuravastaavan.
Sinettiseurojen yhtend laatukriteerind on, ettd seuran jokaisessa lasten ryhméssd on laadittu
ns. pelisddnndt yhdessa lasten ja lasten vanhempien kanssa. Pelisdént6ja tullaan paivittiméan
tammikuun aikana. Pelisdénnét tulevat jokaisen ryhmin omille sivuille kaikkien ndhtéviksi ja
luettavaksi.

Vanhempainillat jérjestetddn aina Tixi-Cupien yhteydessd ja ndistd luodaan muistiot seuran
nettisivuille kaikkien luettavaksi.

Lasten ja nuorten toiminta 1,5-vuotiaista alkaen jatkuu normaaliin tapaan. Myos kaksi
nuorten Sovelletun judon ryhmaéé jatkavat edelleen. Uutena ryhméné aloittaa nuorten

nidkdvammaisten ryhma.

Nuorisojaoksen Kilpailuihin liittyvit vastuut 2015:
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e Toteuttaa kotisalikisajarjestelméaa, Tixi-Cup, joka tukee “Minun polkuani, nuori
kamppailija”

e Kannustaa seuran junioreita liittyméén syksylld 2014 perustettuihin E-, D- ja C-
nuorten kilparyhmiin.

e Kartoittaa ja etsid potentiaaliset E-, D- ja C-nuorten kilparyhmin jésenet sekd kehittaa
lasten ja nuorten kilparyhmien toimintaa

e Viedd E-, D- ja C-nuorten kilparyhmiehdokkaat valmentajan johdolla kilpailuihin ja
alueleireille

e Nimeti erillinen E-, D- ja C-nuorten kilparyhma ja tehda sen yksilot huomioiva
harjoitus- ja kilpailusuunnitelma kaudelle 2015-2016 ja tarjotaan sdénnoéllisia
’tehostamisharjoituksia” normaalin ryhméharjoittelun liséksi.

e Kilpailusuunnitelman puitteissa Tikkurilan Judokoista on kilpailupaikalla télle
ryhmille myds oma valmentaja.

e Luoda E- D- ja C-nuorten kilparyhmén tukiryhma kyseisten nuorten vanhemmista ja
saada mm. huolto-, kuljetus-, joukkueenjohto- ym. tehtdvit toimimaan
kilpailusuunnitelman puitteissa.

e Jirjestdd yksi koko seuran yhteinen kilpailumatka johonkin kotimaiseen kisaan
kevadlla ja/tai syksylld 2015.

e Huolehtia siitd, ettd Junnu Cup osakilpailumarkkinointi toteutuu ja Tikkurilan
Judokoista saadaan isot ryhmat kaikkiin vuoden 2015 Junnu - Cupeihin. Pyritidén
Junnu Cupin kokonaiskilpailun voittoon my6s vuonna 2015. Junnu-cup kilpailuja
ennen toteutetaan kilpailuperehdytys.

Seuran jarjestamat kilpailut ja tapahtumat:
Tixi-cupit jérjestetddn 4 kertaa vuodessa, esim.:
1. Tixi-cup 18.1,

2. Tixi-cup joko 29.3 tai padsidisen jilkeen 12.4,
3. Tixi-cup 20.9 ja

4. Tixi-cup 7.11 isénpdivéaattona.

Ajankohdat tarkentuvat vuoden 2015 kisakalenterin valmistuttua.

Tixi-cupit jérjestetdén aina ennen Junnu-Cup-kisaa niin, ettd lapset padsevét harjoittelemaan
kilpailemista.

Tehostamisleirit jérjestetddn sovittaen nuorten tapahtumien (kisat, leirit) kanssa (katsotaan
nuorten kisakalenterin kanssa sopiva ajankohta).

Hallituksessa on nuorisotoiminnasta vastaavat jasenet sekd seurassa sinettiseuravastaava.
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4. AIKUISTOIMINTA

Seura tukee aikuisten judoa jérjestamélla useita erilaisia ohjattuja harjoituksia aikuisille.
Aikuisille suunnataan ryhmét kuntojudoon, kilpajudoon, kataharjoituksiin seka sovellettuun
judoon. Lisdksi judon akatemiaharjoitukset jatkuvat. Muita ryhmia ja erityiskursseja /
litkuntapalveluja jarjestetdédn tarpeen mukaan.

Peruskurssit alkavat tammikuussa ja syyskuussa, jonne otetaan aloittajia mukaan non-stop
my0s kesken harjoittelukauden. Aikuisten peruskursseille houkutellaan uusia aloittavia
harrastajia. Lisdksi jatkamme kampanjaa jo lopettaneiden aikuisjudokoiden saamiseksi
takaisin jéseniksi.

Perhejudo ja tenavajudo jatkuvat myos suosittuina. Ryhmien erityispiirteisiin kuuluu lasten ja
vanhempien yhdessé liikkuminen ohjatuissa harjoituksissa.

Perhejudo on yksi tarkeimmistd hankkeeseen liittyvistd painopistealueista. Perhejudon
kehittdminen jatkuu sen monipuolistamisen osalta.

Seura jatkaa KKI — hanketuen innoittamana yhteisoille ja yrityksille suunnattujen
judomaisten liikuntapalvelujen tarjoamista.

Tédmai tukee aiempaa toimintamallia, jossa judon avulla voidaan ylldpitdd kuntoa ja harjoitella
mm. kaatumista.

Dojon (judosalin) ulkopuolella tapahtuva toiminta ja erilaiset tapahtumat ovat tirkeité ja
vahvistavat yhteisollisyyttd. Siksi tulemme jatkamaan niitd toimintoja, sekd kehittimaéin niitd
edelleen.

Toukokuussa jirjestetddn kevitrieha. Ennen syyskauden alkua jérjestetddn ohjaajien
tapahtuma, missé yritetddn saada aikuisia ohjaamaan harjoitteluryhmié seké innostaa jo
lopettaneita palaamaan judoharjoittelun pariin. Joulukuussa jarjestetddn seka lapsille etti
aikuisille pikkujoulut.

Yhteni tavoitteena on saada mukaan junioreiden vanhempia vapaaehtoistyohon.

Tixi-cupien yhteydessa jarjestetddn vanhempain-ilta tai lasten ja vanhempien yhteistreenej,
joiden tarkoituksena lisdtd yhteyttd vanhempiin.

Seuran aikuisia kehotetaan my0s osallistumaan talkootoimintaan. Aikuiset jdsenet, jotka ovat
suorittaneet jirjestyksenvalvojatutkinnon, voivat osallistua tilaisuuksiin, joissa tarvitaan

jarjestyksenvalvojia. Yksi tillainen tilaisuus on SM-kilpailut huhtikuussa.

Hallituksessa on aikuistoiminnasta vastaava jasen.
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5. KILPAILUTOIMINTA

Valmennusvaliokunta vastaa ja koordinoi seuran Kilpailutoiminnasta

Seuran kilpa- ja valmennusryhmien - ”Minun polkuni kilpatatameille, nuori kamppailija”
organisointia jatketaan vuonna 2015.

Kilpaileminen on hyvi keino testata judotaitoja kdytdnndssi. Tastd syystd jokaisella seuran
judokalla on oikeus kokeilla kilpailemista, ja sithen tarjotaan helppoja mahdollisuuksia
kotisalilla mm. Tixi — Cupin merkeissa.

Kehitetddn edelleen seurassa toimivaa valmennusjaostoa, jonka toimintaa koordinoi
hallituksen valmennuspééllikko.

Valmennuspéaillikon tehtivit:
o keritd ympdrilleen valmennusjaoston muut toimijat
o kannustaa valmentajia koulutuksiin ja mukaan kilpailutapahtumiin
o tehdi yhteisty6td eri junioriryhmien ja heidédn vetéjiensd kanssa

Valmennusjaoston pédasiallisena tehtdvdni on koordinoida aikuisten ja A-Nuorten sekd B-
nuorten valmennusta.

Tavoitteena on my0s hankerahoituksen keinoin nostaa lasten ja nuorten judokan urapolun
ndkyvyytti ja luoda sen toiminnalla jatkuvuus. Seura jatkaa vahvasti yhteistoimintaa Eteld —
Suomen Judo ry:n kanssa.

Harjoittelu kilpatasolla (aikuiset, A-, B- ja C-juniorit)

Urheilijoiden harjoitusmahdollisuudet omalla salilla
e Sunnuntain ja maanantain treenien kdyttéonotto
e Sunnuntaina klo 18.30 — 20.00, B-nuorten ryhm4, jossa viimeisen vuoden C-junnut
sekd aikuiset
e Maanantain ryhmé Vodassa, klo 19.-20.30, tekniikka-klinikaksi samalle ryhmaélle
e Aluetreenien hyodyntdminen
o tehotiimi C-junnuille tiistaisin klo 18.15 -19.30,
o B-, A-, aikuiset -> tiistaina klo 16.45-18.15 ja torstaisin klo 17 — 19
e Nuorten harjoittelu (D- ja C-juniorit)
o Kehitetdin lasten ja nuorten harjoituksia kohti kovempaa portaittain
o Rakennetaan selkeit tavoiteportaat, esitettdvéksi salien seinilld
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Valitaan nuorten (viim. vuoden D- seké C- juniorit) valmentaja, jonka tehtdvéni on ottaa
padvastuu nuorten harjoittelusta. Osallistuu kilpailuihin, luoden nuorille oman ryhmén
hengen.

Valmentaja koordinoi ja tukee nuoria, vie eteenpdin sekd kannustaa kilpailuissa etti
harjoituksissa.

Perustetaan 2015 B-junioreiden valmennusryhma4, johon kutsutaan 2000 ja aiemmin
syntyneet. Ryhmin ensisijainen tavoite on nuorten, alle 18 vuotisten kadettien EM-kilpailut
2016. Harjoitukset ma, ti, ke, to ja su, akatemia siirtyisi tiistaille.

Lasten kilpajudon kehitys (F-, E- ja D- juniorit)
¢ Kilpatoiminta otetaan harjoitteluun mukaan aikaisemmin, Tixi- ja Junnu-Cup

Uusiin ryhmiin siirrytddn aina pienryhmind, ettei tarvitse siirtyd yksin, toteutus myos
vaiheittain, esim. 1 krt / vko.

Sovelletun judon aikuiset kilpailusta kiinnostuneet osallistuvat Pajulahti Gamesiin
tammikuussa 2015 sekd osallistuvat / jarjestdvit 2 — 3 SM-kisa tehostamisleirid.

Seuran kilpailijoiden tavoitteet iin ja tason mukaan:

e E-ja D-nuorilla tavoite on oppia kilpailemaan.

e (- jaB-nuorilla tavoitteena on kilpailurutiinin hankkiminen, kansallisissa
arvokisoissa menestyminen ja kansainvilisen kilpailukokemuksen hankkiminen sekd
padsy B-nuorten maajoukkue-edustajaksi. Tavoitteena on yksi SM-mitali.

e A-nuorilla tavoite on kansainvilisen kilpailukokemuksen hankkiminen ja
menestyminen seki kansallisissa, ettd kansainvélisisséd arvokilpailuissa ja turnauksissa
tavoitteena mitali- ja pistesijoja EJU:n nuorten turnauksissa ja EM-kilpailussa.
Tavoitteena on yksi SM-mitali.

e Kansallisen tason kilpailijoilla tavoite on menestyi kansallisissa kilpailuissa ja hakea
kansainvilistd kilpailukokemusta naapurimaista. Tavoitteena on yksi SM-mitalia.

e Aikuisten SM-joukkuekilpailuista tavoitteena on SM-kultaa, miehet ja naiset.

e Maajoukkuetason kilpailijoita tuetaan heiddn haasteellisella matkallaan kohti
maailman huippua. Tavoitteena on séilyttdd paikka Rion 2016 olympiajoukkueessa
sekd yksi EM-kisamitali.

e Katan SM- ja kansainvilisissd kilpailuissa pyritdédn jatkamaan edellisvuoden hyvéa
menestystd. Tavoitteena on kuusi SM-mitalia, yksi EM-mitali sekéd yksi MM-
finaalipaikka.

e Kannustetaan uusia sovelletun judon harrastajia osallistumaan SM-kisoihin seké
Pajulahti Gamesiin. Tuetaan seurasta Special Olympicsin kesdmaailmankisojen
maajoukkueeseen valittua henkil6é osallistumaan ja hankkimaan kansainvalistd
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kisakokemusta Los Angelsissa 2015.

Hallituksessa on kilpailutoiminnasta vastaava jasen.

6. KOULUTUSTOIMINTA

Koulutustoiminta késittdd seuran valmentajien, ohjaajien, kilpailijoiden, tuomareiden ja
toimihenkildiden koulutuksen.

Koulutustoiminnan tavoitteena on vahvistaa toimijoiden osaamista ja itsensa
kehittimisti tukemalla ja kannustamalla koulutuksiin osallistumista.

¢ Ohjaajakoulutuksiin osallistuvat kaikki seuran ohjaajat.

e Lasten ja nuorten ohjaajia koulutetaan lisdd. Osaamista voi hankkia osallistumalla

Judoliiton, ESLUn, VALOn ja VAU:n jérjestdmille kursseille.

e Nuoret voivat hankkia ohjausosaamista hankkimiseen olemalla apuohjaajana lasten ja

nuorten ryhmissa.

e Osallistutaan Judon perusteet ja oppiminen ja opettaminen — koulutuksiin.
Osallistutaan Eteld — Suomen Judon ry:n jérjestimiin ohjaajien, valmentajien ja
harrastajien perustekniikkakoulutuksiin.

Tuomari- ja graduoitsijakoulutuksiin osallistuminen.

Dan-Kollegion kata- ja perustekniikan koulutukseen osallistuminen.

Seuratoimitsijan koulutukseen osallistutaan tarpeen mukaan.

Seuran katan maajoukkue—edustajat jarjestavit kata koulutukset oman

toimintabudjettinsa vahvistamiseksi.

e Pitevien vetdjien kouluttaminen toimimaan motoriikka- ym. ongelmaisten lasten ja
nuorten kanssa jatkuu tulevina vuosina mittavana haasteena.

e Osallistumme ESLUn seuratoiminnan koulutuksiin.

Seuran sisdinen koulutus

e Viikoittaiset kata- ja tekniikkaharjoitukset.

e Ohjaajille jirjestetddn teema-aiheisia harjoituksia aina ohjaajapalaverien yhteydessé 2

kertaa vuodessa.

e Ohjaajille ja seuran harrastajille pyritdén jarjestiméén seuran sisdisend koulutuksena
judon perusteet ja tervetuloa ohjaajaksi koulutusta. Ndiden lisdksi jarjestetdin
tarvittaessa koulutusta, joka tukee ohjaajien taitoja ohjata eri- ikdisid harrastajia.
Ohjaajien oma akatemiaharjoitus 3-4 kertaa kaudessa.

Seuran katan maajoukkue—edustajat jérjestavét kata koulutuksia oman
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toimintabudjettinsa vahvistamiseksi. Koulutuksiin voivat osallistua myds seuran
ulkopuoliset harrastajat.

¢ Kilpailutoimitsijakoulutusta ennen seuran jirjestimii kilpailuja.

e Jirjestetddn valmentajakoulutusta nuorten valmentajille.

Ryhmien ohjaajia tuetaan kouluttautumaan, jotta kaikkien ryhmien pééohjaajilla on véhintdan
EU 1 koulutustaso.

Aloitetaan kehitystyd mentoritoiminnasta uusille ohjaajille ja integraation tukemisesta.
Tavoitteena on saada jokaiselle uudelle ohjaajalle kokeneempaa ohjaajaa mentoriksi. Talla
tavalla madalletaan kynnysti siirtyd ohjaustoimintaan. Yhdessd mentorin kanssa ohjaaja voi
ideoida harjoituksia tai kysyd vinkkejd harjoitusten vetdmiseen. Ohjaajana toimiminen on
tarked vaihtoehto nuoren judokan urapolulle.

Seuran koulutuspaillikko esittdd koulutuksia ja kursseja henkildiden esille tuoman
koulutustarpeen mukaan.

Vuoden 2015 aikana pidetdén ylld seuran ohjaajien tasokartoitusta.

Hallituksessa on koulutustoiminnasta vastaava jasen.

7. TAPAHTUMIEN JARJESTAMINEN

Jarjestdimme 25.-26.4.2015 judon SM-kilpailut kotisalimme yhteydesséd Tikkurilan
Urheilutalolla. Kilpailut toteutetaan jilleen “all together” — periaatteen mukaisesti. Mukana
kisaavat aikuiset miehet ja naiset, joukkueet, sovelletun judon kilpailijat ja kata kilpailijat.
SM - kisaryhmille nimetdén vastuuvalmentajat seké laaditaan harjoitusohjelmat.

Jarjestimme Nordic Judo Kata Open Tourmamentin 23.8.2015 seki kansainvilisen kataleirin
24.8.2015.

Jarjestimme seuran aloitteleville kilpailijoille tarkoitetun Tixi — Cup -kisan 4 kertaa
vuodessa. Tavoitteena on 200 osanottajaa.

Jarjestimme:
e Alueleirin
e Sovelletun judon tehostamisleirit jirjestetddn kaksi — kolme kertaa ennen kevidin SM-
kisoja.
e Nuorten tehostamisviikonloput, 6 kertaa
e tehostamisleirin yhteydessé kataleirejé
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Muita tapahtumia ovat lasten ja nuorten leirit talvi- ja kesdlomien aikaan seki osallistuminen
mm. Vantaan kaupungin jarjestdmddn kaupunkijuhlaan sekd Vantaan liikuntayhdistyksen
tempauksiin.

8. KEHITTAMISHANKKEET

Haemme vuosille 2015 — 2016 OKM seuratukea.

Tavoitteet:

1) lisidtd nuorten harjoittelun laatua lisddamailld harjoitusten midrdd ja monipuolistamalla
siséltojd sekd lisdtd henkilokohtaisen valmentajan ldsndoloa nuorten harjoitusleireilld ja
kilpailuissa

2) lisétd ohjattua kesdajan harjoittelua judoa harrastaville nuorille seka aloittaa kesélld uusia
nuorille kohdistettuja judokouluja

3) jarjestdd nuorille sekd heiddn vanhemmilleen koulutusta nuorten harjoitteluun liittyvista
teemoista

4) luoda nuorille lisdd vaikuttamisen mahdollisuuksia harjoittelussa sekd osallisuuden
mahdollisuuksia seuran muihin tehtéviin, jolloin heidén sitoutuminen toimintaan kasvaa ja
lopettamisajatukset vihenevit.

Haemme my6s KKI-tukea aikuisten monipuoliseen liitkuttamiseen.

9. VIESTINTA

Viestinnan osa-alueiden tavoitteet ovat:

+ Seuran sisdisen viestinndn tavoitteena on seuran jisenten tyytyviisyys ja
yhteenkuuluvuuden tunne.
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» Seuran sisdisen viestinnén tavoitteet seuratoimijoille: vapaaehtoisten johtamisessa
innostetaan ja sitoutetaan eri tehtdviin pystyvid toimijoita, jactaan vastuuta ja
ehkdistién tehtdvien kasaantumista.

» Seuran ulkoisella viestinnilld tavoitellaan eri kanavissa riittdvaad nakyvyytta,
uskottavuutta, kiinnostavuutta, uusien jdsenten hankintaa ja yhteistydkumppanien

nakyvyytta.

Hallituksessa on viestinndstd vastaava jésen, jonka tehtdvédni on seurata yhdessd muun
viestintdjaoston kanssa viestinnén toteutumista ja kehittié viestintdd. Viestintdi toteutetaan
viestintdkalenterin ja viestintdsuunnitelman mukaisesti
(www.tikkurilanjudokat.fi/seura/viestinta). Viestintdkalenteri perustuu tapahtumakalenteriin
(www.tikkurilanjudokat.fi/tapahtumat), johon toiminnanjohtaja kokoaa ja péivittdd judoliiton,
Eteld-Suomen alueen ja seuran kilpailu-, koulutus-, leiri- ja muut tapahtumat.

Hallituksen jdsenet vastaavat siitd, ettd heiddn vastuualueensa tapahtumat péivitetiddn
tapahtuma- ja viestintékalenteriin ajantasaisesti. Hallituksen jasenet osallistuvat oman
vastuualueensa viestintdin yhdesséd toiminnanjohtajan kanssa. Hallituksen jisenten ja
jaostojen vastuualueet kuvataan seuran sivuilla helpottamaan yhteydenpitoa seuran jésenten
kanssa (www.tikkurilanjudokat.fi/seura).

Kilpailu- ja muiden tapahtumien viestinnésti huolehditaan viestintékalenterin mukaisesti
ennakkotiedotuksella ja kutsuilla. Jokaisesta tapahtumasta pyritdén viestimdén ennakolta
ainakin kahdesti: viimeistddn kymmenen péivdd ennen tapahtumaa ja kaksi pdivdd ennen
ilmoittautumisen paittymistd. Harjoitusryhmien tapahtumista tiedotetaan ryhmien jisenille
suoraan ja ohjaajien kautta. Ohjaajille tarjotaan kauden alussa tietoa ryhmén tapahtumista
sekd ajantasaista tietoa kauden kuluessa. Jdsenille ja lasten ryhmien vanhemmille tarjotaan
tietoa lajista, harjoitusryhmista ja erilaisista poluista seuran toiminnassa. Seuran etusivulle
toimitetaan juttuja seuran toiminnan eri alueista. Seuran jésenten osallistumisista tapahtumiin
viestitddn sisdisesti seuran kotisivujen uutisilla ja etusivun jutuilla sekd Vantaan Sanomien
kumppanisivuilla, seuran Facebook-sivulla ja muissa viestintdkanavissa.

Tikkurilan Judokat ry:n hallitus



