R i Ludoa hyvassa seurassa' o &

Toimintalinja
paivitetty 11/2021

TIKKURILAN
TUDOKAT

Seuran toimintalinja

' ‘ JUDOD



" & @udoa hyvassa seurassal

Toimintalinja
paivitetty 11/2021

Sisalto
Tikkurilan JUdOKOIAEN VISIO ...t ssssesesssese e sss s sss s st se st ssssssessssssessssesssssssssssssenssssssssssnens 1
Seuran eettiSEt IINJAUKSEL ...t bbb 1
Seuran organisaatio ja vastuuhenkiloiden roolit. ... 1
TehtavanimiKKeiden tOIMENKUVAL ... essessss s s s esse s s s bbb s bbb bbb s st 1
Seuran toIMINNAN TAVOITEEET ... 3
Kaytannon toimintaperiaatteita Tikkurilan JUdOKOISSA ... 3
LT £0) (0 ) =] v TP 4
Kausittain jArjeStettaVAat VYOKOKEET ... secsseeeseesseessessseesssesssessseesesssss s sssssssesssssssesssessesssss s sssesssessssssssesssessssssaes 4
0 B ST D 0] 0 =T oS 4
VLIS TA eurceueereeeese s esseesee e bbb bsse s s s £R SRR R SRR AR R s 4
OOJEILA QIKUISIIIE ...vceueeesreescereeeeesreesseesseceseeseesees s s sees e s as s s RS R R R R R R s 4
L0 4 =3 =0 0L (o) (=P 5
SEUTAAMUSITIENIEELELY ..ceueueeeeeerseeseeseeeseessesesssee s ss s see s s s bR s e ER R SRR R e R st R s 5
Seuran kannustejarjestelma urheilijoille, junioreille ja valmentajille........c.couneorirerinncennsseeeeene 5
KITtEAININEN SEUTASSA ouveureureueuresesreseessessesseseeseessessessessesseseessessesessesss s n e 5
2N g U (6 1) o) 04 ¥ PP 6
Toimintatapoja hAirintatapaUKSISSA. ... 6
YIEESTA ovurreueereeurersesseeseesse st esse s bbb s s x££ R £ AR R AR R R 6
3 2 U0 o 0 = PP 6
Seuran budjetin [UOMISEN TAAIMIL ... 7
KESKEISTINIMATL TULOT . ceuce ettt sttt s e es s s s AR R bbb 7
KESKEISTIMIMAT KULUL. ...ttt et ssssesss s bbb ss s es s s s s s s bbb 7
[T T2} 0 0 - 7
SEUTAN WWW=STVUL cootuititsessessessessessessessessessessesses s ss s s s s s8R 848 R SRR R R SRR SR b s s bbbt 7
Muita sisdisen VIeStINNAN KANAVIA ...ttt ssssnsanes 8
SEUTAN IIMOTTUSTAULUL c.vuvueereeererecsresset st sses st sess bbb s s s bbb 8
Jasenille jaettavat PAPEITHEAOTEEEE. ..o eesees s ss e s s s s bR R b 8
Jutut Judoliiton jAsenlehti JUAOIENTEEN. ...ttt s bbb s 8
VITaNOMAISTIEAOTEEET .. euieeeeeerecereereeeeseee ettt ce et s s a s ea bR RS R ER e bR bR st et st 8
REKISTEIISEIOSTE. ... eureueuiueeeieeese et bbbt 8
Tikkurilan JudoKat 1y:n reKiStEIISEIOSTE. ... e s s ss s s s 8
Operaatio pelisdannot seuramme eri FYRMISSA .....curerererrerereeeeereeseeseeseee s sssssssees 9
Esimerkkeja ryhmien vetdjien ja vanhempien peliSAANNOISta ....coourereenecrreeneesesseesses s s ssessssssssssesaseens 9

Esimerkkeja vetdjien ja lasten PeliSAANTNOISTA. ..o rereereeureereesseiees e ecs s s s sses s s b s base s e ss st 9



TIHRURILAN 5 MR =
* ¢ jinokar o

Toimintalinja 1(9)
paivitetty 11/2021

Tikkurilan Judokoiden visio

Olemme Suomen monipuolisin judoseura. Uusi strategiamme 2021-2024 kulkee nimelld "Monipuolinen
menestyja”.

Seuran eettiset linjaukset
Tikkurilan Judokat liikuttaa kaikenikaisia ihmisid hyvissa seurassa, jossa esikuvina toimivat osaavat ja
koulutetut ohjaajat seka valmentajat seka kansallisesti ja kansainvalisesti menestyvat kilpaurheilijat.

Strategia 2021-2024 (Seuran arvot):
- Vastuullinen

- Laadukas
- Edellakavija

Seuran organisaatio ja vastuuhenkildiden roolit

Tikkurilan Judokat ry:n vastuuhenkildiden yhteystiedot 16ydat sivuiltamme:

www.tikkurilanjudokat.fi/seura/hallitus-ja-vastuuhenkilot/

Tehtavanimikkeiden toimenkuvat

e Puheenjohtaja
- Johtaa hallitusta
- Yhteiskuntasuhteet
- Seuraa seurastrategian toteutumista
- Toimii toiminnanjohtajan esimiehena

e Varapuheenjohtaja
- Toimii puheenjohtajan sijaisena
- Ontoiminnanjohtajan sijainen taloudenhoidon tehtavissa

¢ Valmennusjaoksen vastaava, hallituksen jasen
- Seuran kilpailutoiminnan ja valmennustoiminnan organisointi ja kehittdminen
- Johtaa valmennusjaoksen toimintaa ja esittda siihen jasenia
- Vastaa valmennustoiminnan budjetista

e Nuorisojaoksen vastaava, hallituksen jasen


file:///C:/Users/Janne%20Rissanen/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/Z6VW77RJ/www.tikkurilanjudokat.fi/seura/hallitus-ja-vastuuhenkilot/
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Jaoksen puheenjohtaja

Esittaa siihen jasenia

Suunnittelee ja koordinoi nuorille suunnattuja tapahtumia
Huolehtii siitd, ettd nuorten ryhmissa on pelinsaannot

e Koulutusjaoksen vastaava, hallituksen jasen

Koordinoi seuran ohjaajien ja valmentajien koulutusta yhdessa toiminnanjohtajan kanssa
Vastaa koulutuksen budjetista

e Viestintgjaoksen vastaava

Yhteisty0 toiminnanjohtajan kanssa
Viestinnén kehittdminen, ideat ja projektit

e Hallituksen jasen

On mukana paatoksenteossa
On mukana hallituksen hyvaksymissa hankkeissa

e Toiminnanjohtaja

JasenrekKisterin hoito

Taloudenhoito ja -seuranta

Toimintaohjeiden koordinointi

Sisdinen ja ulkoinen viestinta ja markkinointi
Sidosryhmasuhteet

Tarvikehankinta ja -myynti

Ohjaajien rekrytointi ja toiminnan suunnittelu
Tapahtumien jarjestdminen ja suunnittelu
Tilastojen kerdaminen ja yllapito
Kokousaineistojen valmistelu

Toimii kokousten sihteerina

Toimii hallituksen jasenten tydparina heiddn vastuualueillaan
Toimii muiden tydntekijoiden esimiehena
Varastojen, avainten ja tilojen koordinointi

¢ Valmentaja/ohjaaja

Toimii ryhman vetdjand, apuvetdjana tai henkilokohtaisena valmentajana
Tekee ryhmansa harjoittelusuunnitelman

Valmentaa kilpailuissa

Johtaa ryhmien pelisdantokeskusteluja

Osallistuu erilaisiin koulutuksiin itsensa kehittdmiseksi

Vilittaa tietoa seuran vastuuhenkildiden ja harrastajien valilla

Yllapitaa harjoitusten kdvijaseurantaa sovitulla tavalla

Ohjaa harrastajia vyokokeisiin, koulutuksiin, leireille ja kilpailuihin

¢ Harrastaja

Osallistuu Seuran jarjestdmiin harjoituksiin

| SEURA
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- Osallistuu kykyjensd mukaan muuhun seuratoimintaan, kuten talkootyohon seka kilpailujen- ja
muiden tapahtumien jarjestimiseen

Seuran toiminnan tavoitteet

Tikkurilan Judokat on perustettu vuonna 1976. Seura on profiloitunut vuosien varrella

"judon yleisseuraksi”, josta l0ytyy jokaiselle sopivia harjoitusryhmid, lapsista senioreihin ja kilpailijoista
kuntoilijoihin. Toiminta painottuu nuorten ohjaamiseen ja kasvattamiseen seka kilpajudoon kaikissa eri
muodoissa. Tarjoamme my0s aikuisille ja erityisryhmille sopivaa judotoimintaa. Judo kuuluu meidan
mielestimme kaikille.

Kilpailijamme sijoittuvat vuosittain mitaleille SM-kisojen kaikissa ikdryhmissa sekd edustamme eri
ikaluokkien kansainvalisissa judokilpailuissa. Vuodesta 1992 ldhtien olemme menestyneet Suomen
Judoliiton seuraluokituksessa, samoin olemme olleet vuodesta 1992 Suomen olympiakomitean hyvaksyma
Lasten ja nuorten tahtiseura.

Kaytannon toimintaperiaatteita Tikkurilan Judokoissa

Peruskurssiryhmat aloittavat syksyisin ja kevaisin koostuen uusista judon aloittajista, peruskurssilla
jatkajista ja muksujudokoista. [Imoittautuminen mukaan on aina mahdollista. Peruskurssi- tai alkeisryhmat
muodostetaan harrastaja-, ohjaaja ja tatamivuororesurssien puitteissa pyrkien mahdollistamaan
mahdollisimman tarkoituksenmukaiset ryhmat ikdryhmat huomioon ottaen. Peruskurssilla voi halutessaan
harjoitella keltavoisenakin.

Peruskurssilta siirrytadn "varivoisten ryhmiin”. Pidemmalle kehittyneet ryhmat muodostetaan niin ikddn
kausikohtaisesti resurssit huomioiden aina U9 -ikdluokasta aikuisiin. Aikuisille jarjestimme kuntojudon
lisdksi erilaisia muita harjoituksia.

Harjoituskerrat vaihtelevat kehitysasteiden mukaan yhdesta kerrasta viikossa jopa paivittdiseen
harjoitusmahdollisuuteen asti.

Vanhemmat ja huoltajat ovat aina tervetulleita seuraamaan harjoituksia salien reuna-alueille.

Kaikilla harrastajilla on yhtédldinen mahdollisuus osallistua oman tasonsa mukaisiin harjoituksiin, leireille ja
kilpailuihin.

Harrastajat maksavat seuran jasenmaksun lisdksi kausimaksun, joka maksetaan syksylta ja kevaalta
erikseen. Jasenmaksu eraantyy maksettavaksi padsadntoisesti kerran vuodessa.

Seura tiedottaa jasenilleen seuran kotisivulla, sdhkopostitse, seuran sosiaalisen median kanavissa,
harjoittelusalien ilmoitustauluilla, vanhempain varteissa seka muissa jasentilaisuuksissa.

Paihteiden kaytossi noudatetaan olympiakomitean Lasten ja nuorten tahtiseuran toimintastandardeja. Ne
ovat voimassa seuran kaikissa harjoituksissa ja jasentilaisuuksissa seka kilpailuissa ja leirimatkoilla.
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Seuran aktiivit osallistuvat talkootdiden tekoon.

Seuratoimijoita rekrytoidaan aktiivisten harrastajien seka harrastavien lasten vanhempien joukosta. Kaikilla
on yhtdldinen oikeus paasta seuratoimintaan mukaan. Rekrytoinnista vastaa seuran padosin
toiminnanjohtaja.

Aktiivisia toimijoita huomioidaan vuosittain jasentilaisuuksissa.

Seuran ohjaajille ja valmentajille jarjestetddn yhteisia teemaharjoituksia vuosittain.

Vyokokeet

Kausittain jarjestettavat vyokokeet

Seuragraduointi: keltaisen, oranssin, vihrean, sinisen ja ruskean vyon koe (oman seuran jarjestdma)

Ota judopassi mukaasi ja keskustelkaa vyokokeeseen menemisestd oman ohjaajasi kanssa. Katsokaa yhdessa
opettajasi kanssa:

- Mitd vybkoevaatimuksia seuraavaan vyohon sisaltyy?

- Oletko kaynyt vaadittavat koulutukset?

- Osaatko kaikki vaadittavat tekniikat?

- Oletko harjoitellut riittavasti ja onko ns. valiaika edelliseen vy6hon riittava?

- Onko tummemmissa (vihred, sininen, ruskea, musta) vyodasteissa mahdolliset kilpailupisteet ja/tai
toimiminen ohjaajana tayttyneet?

Seuran jarjestimaidn vydkokeeseen (=graduointiin) paasy ja niiden ajankohdat ohjeistetaan aina erikseen.

Matkustusohjeet

Yleista

Matkan sujumisen, turvallisuuden seka kanssamatkustajien keskittymisrauhan takia on kaikilla seuran
jarjestamilla matkoilla kiinnitettdava erityista huomiota kayttaytymiseen. Asiaton kielenkaytto,
turvallisuuden vaarantaminen tai muu epaasiallinen toiminta voi johtaa seurantamenettelyyn
Seurantamenettelyn aloittamisesta paattaa hallitus.

Ohjeita aikuisille

Seuran matkustusohjeet koskevat kaikkia matkalla mukana olevia aikuisia; lasten ja nuorten vanhempia,
seuran ohjaajia ja opettajia, matkanjohtajia jne.

Emme suosittele alkoholin kdyttoa, tupakointia tai nuuskan kaytt6a seuran jarjestamilla matkoilla.
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Katsojien ja lasten vanhempien asiallinen kaytds luo viihtyvyytta kilpailuun ja toimii myds positiivisena
mallina nuorille. Vetdjien tehtdvana on puuttua leiri- ja kilpailumatkoilla huonoon kaytokseen, on kyse sitten
aikuisten tai lasten kdytoksestd. Myos lasten ja nuorten vanhempien odotetaan puuttuvan asiaan, mikali he
nakevat huonoa kaytosta.

Ohjeita nuorille

Vetdjien ja aikuisten ohjeita tulee noudattaa kaikissa tapauksissa. Mikali aikuisilta tulee ristiriitaisia ohjeita,
on matkanjohtajan tehtdva paattaa lopullisesti sddnnoisté ja ohjeista. Riippumatta matkalla olevista perheen
tai muiden seurojen ym. omista sddnndista on paihteiden nauttiminen, tupakointi sekd nuuskan kaytto alle
18-vuotiaiden kohdalla kielletty.

Kielenkdyttoon ja kayttaytymiseen tulee kiinnittaa erityistd huomiota; jokainen edustaa matkalla omaa
Seuraa ja ulkomaan matkoilla lisdksi kaikki edustamme Suomea.

Seuraamusmenettely

Seuran sadnnoissa todetaan "Jos jdsen on aikaansaanut yhdistykselle huomattavaa vahinkoa tai toiminut
muutoin vastoin yhdistyksen sdant6ja, hallitus voi antaa jasenelle huomautuksen, varoituksen tai erottaa
madraajaksi tai kokonaan yhdistyksestd”. Lisaksi kilpailu- ja leirimatkoilla raikeimpia sdantojen rikkojia voi
odottaa pahimmassa tapauksessa kotiinldhto kesken matkan. Tastd paattaa viime kddessa matkanjohtaja
keskusteltuaan ensin kaikkien osapuolten kanssa.

Seuran kannustejarjestelma urheilijoille, junioreille ja valmentajille

o Hallituksen valmennusjaosto paattaa kilpailijoille korvattavista kuluista ja muusta taloudellisesta

tuesta ja sen ansaintaperiaatteista

Urheilija, ohjaaja tai valmentaja on Tikkurilan Judokoiden jasen, ja hdn on maksanut jdsenmaksunsa

Urheilijoilla on harjoitusohjelma ja oma valmentaja tai ryhman valmentaja tukenaan

Kansainvilisiin kilpailuihin osallistutaan paisaantoisesti Judoliiton joukkueessa.

SM-Kilpailuilla tarkoitetaan liiton virallisia SM- kilpailuja:

- Aikuisten SM-kilpailut

- Nuorten A-ja B- SM-kilpailut

- Sovelletun judon SM-kilpailut

- katan SM-Kilpailut

- joukkue SM-kilpailut

e Matkojen seka kilpailu- ja leirimaksujen korvaamisessa noudatetaan seuran kulloinkin voimassa
olevaa matkustussaantoa.

Kiittaminen Seurassa

Seuran vetdjat huomioidaan vuosittain esimerkiksi vuoden teemaan sopivalla huomionosoituksella.
Judoliiton ansiomerkkeja anotaan ja annetaan saannosten mukaisin perustein. Jokaisesta nuorten ryhmasta
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palkitaan 1-3 nuorta judokaa joulujuhlatapahtuman yhteydessa. Sanallinen kiittdminen on yleisesti
suositeltavaa, eikd se maksa mitdan.

Antidoping

Suomen Judoliitossa noudatetaan voimassa olevaa Suomen antidoping-sadnndstoa seka Kansainvalisen
Judoliiton sddnnoéstoa. Tikkurilan Judokat on sitoutunut ko. sddnnoksiin.

Toimintatapoja hairintatapauksissa

Téassa on lyhyesti kerrottu Tikkurilan Judokoiden toimintatapoja ja ennaltaehkaisya liittyen sukupuoliseen ja
seksuaaliseen hadirintaan.

Yleista

Urheilu ja liikkunta ovat hyvin fyysista toimintaa, sill suoritusten oppiminen ja parantaminen, varsinkin
judossa, edellyttda jokaisessa harjoituksessa toisten koskettamista ja lahella oloa. Valmentajan on
opastettava kasin koskettaen mm. oikean suorituksen l6ytymista. Naissa tilanteissa joskus ulkopuolisesta
tilanteet voivat ndyttaa hyvinkin intiimeilta; peleissa ja leikeissa istutaan parin tai valmentajan syliss3,
harjoituksissa maataan parin paalla, kasi kulkee jalkojen valista, valmentaja opastaa nostamalla oppilasta
reiden sisdpuolelta, loppuldmmittelyssa paria hierotaan pakaroista jne. Judokoille ndma ovat taysin
luonnollisia tilanteita ilman seksuaalisia viritteita. Judon vasta-alkajaa ndma voivat alussa joskus hieman
hdmmentad, mutta jo muutaman viikon harjoittelun jalkeen tilanteet tuntuvat yleensa aivan luonnollisilta:
judoa ei opi muuten kuin olemalla laheisessa kosketuksessa muiden kanssa, judo on kontaktilaji.

Kaikkeen liikuntaan ja urheiluun kuuluu oleellisena osana koskettelu, taputtelu, halailu jne. Usein
harjoituksissa, mutta varsinkin kilpailuissa on mukana paljon tunteita, joita taytyy uskaltaa kohdata ja
nadyttaa. Tunteiden kohtaaminen on kasvamista, jota tarvitsevat lapset, nuoret ja aikuiset. Koskettaminen ja
kannustuksenosoittaminen eivit saa olla kiellettya urheilun piirissa.

Hairinta

Sukupuolisen ja seksuaalisen hdirinndn yksiselitteinen maarittiminen on mahdotonta. Liahtokohtana on
kuitenkin se miltd hdirinnin kohteesta tuntuu. Alla muutamia hdirinnan ilmenemismuotoja:

- nimittely

- vartaloon liittyvat huomautukset tai kysymykset

- seksuaalinen koskettelu

- seksuaalisdvytteiset kirjeet, puhelinsoitot, tekstiviestit ja sahkopostit

- seksuaalisten kuvien ja muiden materiaalien ndyttdminen ja ldhettdminen
- halventavat ja seksistiset vitsit

- seksuaalissavyiset ehdotukset
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- seksuaaliseen kontaktiin pakottaminen
Hairinnan kohteena voivat olla seka tytot ja pojat ettd naiset ja miehet.

Sen sijaan asiallinen ja avoin sukupuolikasvatus ja tiedon jakaminen kuuluvat hyvaan valmennukseen ja
liikuntakasvatukseen.

Seuran budjetin luomisen raamit

Seuran budjettiesityksen tekee hallitus yhdessd toiminnanjohtaja sekd Seuran muiden toimihenkil6iden
kanssa. Budjetin seuraavalle vuodelle hyviaksyy Seuran syyskokous.

Keskeisimmat tulot:

Jasen- ja kausimaksut
Avustukset

Tapahtumien jarjestiminen
Palvelutoiminta
Tarvikemyynti

Talkooty6

Keskeisimmat kulut:

Tilavuokrat

Palkat

Muut hallintokulut

Muiden jarjestdjen jisenmaksut

Ohjaajien, tuomareiden ja hallinnon koulutus

Kilpailijoiden kilpailumaksut seka matka- ja majoituskulut
Seuran jarjestimat tapahtumat jisenistolle esim. joulujuhlat
Erilaiset huomionosoitukset

Seuralla on oman pddoman kehittdmissuunnitelma, jonka avulla pyritddn varmentamaan Seuran
maksuvalmius muun muassa palkanmaksuihin ja suurempiin laskuihin.

Viestinta

Seuran www-sivut

» Seuralla on omat kotisivut osoitteessa www.tikkurilanjudokat.fi

» Sivuilla etusivun uutisia paivitetaan aktiivisesti

» Sivuilla on myds ns. kiinteité pisteita, joissa kerrotaan harjoitteluryhmien tietoja ja muita seuran
>

jasenelle olennaisia asioita
Kuukausikirje lahetetdén sahkopostitse seuran jasenille ja kuukausikirjeen tilanneille aina
kuukauden alussa. Kuukausikirjeessa viestitdan ajankohtaisista asioista.


http://www.tikkurilanjudokat.fi/
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Muita sisaisen viestinnan kanavia

» Hallituksen, ohjaajien ja ryhmien keskindisessa viestinnassad voidaan hyodyntaa sahkdisia tyokaluja,
kuten WhatsAppia, Suomisportia jne. Ndista kanavista tiedotetaan asianmukaisella tavalla.

Seuran ilmoitustaulut

» Harjoitussalien yhteydessa pidetdédn ilmoitustaulua
» Ilmoitustauluille kiinnitetddn mm. kilpailukutsuja sekd muita tiedotteita

Jasenille jaettavat paperitiedotteet
» Ryhmien vetdjat antavat harjoitusten yhteydessa kotiin vietdvaksi ryhmaa koskevia tiedotteita

Jutut Judoliiton jasenlehti Judolehteen

» Seuran asioista halutaan kirjoittaa laidasta laitaan myds valtakunnan judon ykkdslehteen vahintaan
kaksi kertaa vuodessa

Viranomaistiedotteet

» Suurten Kilpailujen yhteydessa anottavat huviluvat
» Toimintailmoitukset Vantaan kaupungille
> Judoliiton vuosi-ilmoitus

Rekisteriseloste

Tikkurilan Judokat ry:n rekisteriseloste

Rekisterinpitgja:
Tikkurilan Judokat ry, PL28, 01301 Vantaa
Sahkoposti: judotoimisto@tikkurilanjudokat.fi

Tietojen kasittelyn tarkoitus
Tietojen kasittelyn tarkoituksena on lain tarkoittama yhdistyksen jasenluettelo ja yhdistyksen
tarkoitusperien toteuttaminen.

Rekisteroityjen ryhma ja siihen liittyvéat tiedot:
Yhdistyksen jasenet.

Kerattavat tiedot ovat:

Jasenen taydellinen nimi
Jasennumero (sportti-id)
Syntymaaika

Sukupuoli

VV VY
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Jasenluokka
Lahiosoite
Puhelinnumero
Sahkdpostiosoite

YV VYV

Vanhempien yhteystiedot
Vydsuoritteet ja koulutukset

YV VY

Operaatio pelisaannot seuramme eri ryhmissa

Seuran vetgjat ja lasten vanhemmat seka vetgjat ja ryhmien lapset sopivat vuosittain yhteisista
pelisddnndista. Niista sovitaan ja ne kirjataan saannoiksi, jotka ovat keskustelujen jalkeen nahtavilla
salin seinélla. Lahtokohtana toiminnalle on se, ettd olemme aidosti kiinnostuneita lastemme tekemisista
ja huomioimme jokaisen yksiléné. Positiivinen kannustaminen, reilu peli ja terveet elamantavat kuuluvat
asiaan. Liikunnan tulee olla iloista ja tarjota lapsille turvallisia tapoja kehittdd osaamistaan ja kokeilla
uusia asioita. Naihin kuuluvat myds judokilpailut. Kannustamme nuoria kokeilemaan kilpailuja muutaman
kerran, silla miellamme kilpailut osana judoa ilman sen kummempia menestymispaineita. Myos
jannittdminen seka vaistamattomat tappion hetket on hyva oppia kestamaan!

Esimerkkeja ryhmien vetdjien ja vanhempien pelisdannoista:

Olemme kiinnostuneita lapsen tekemisista aidosti.

Huomioimme jokaisen yksilona hanen omista lahtékohdistaan.

Kannustamme jokaista lasta positiivisessa hengessa.

Olemme reiluja, oikeudenmukaisia ja avoimia.

Seuran tapahtumissa ei tupakoida eika kayteta nuuskaa, alkoholia tai huumaavia aineita eika
myo6skaan urheilussa kiellettyja aineita (doping). Pyrimme esimerkillamme ja asenteillamme
kannustamaan Seuran jasenia olemaan kayttamatta tallaisia aineita muuallakaan.

6. Annamme ohjaajien tehdd omaa ty6tansa rauhassa ja tuemme heidan toimintaansa.
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Esimerkkeja vetdjien ja lasten pelisaanndista:

Vetdjia totellaan

Judotaan vain tatamilla

Ei hairita toisten harjoittelua

Jos ei osaa kayttaytya, joutuu jadhylle
Pidetdén judogi puhtaana
Harjoitellaan kaikkien kanssa

Saa pitaa hauskaa

Riittavasti leikkeja
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