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1 JOHDANTO

Aznekosken Urheilijat ry on perinteikis vuonna 1932 perustettu keskisuuri yleisseura. Seuran
lajivalikoimaan kuuluvat vuonna 2026 yleisurheilu, cheerleading ja laskettelu. Paaseuran
yhteydessa toimii aktiivinen noin 100-jaseninen, AU:n Veteraanit niminen yhdistys.

Seuran jasenmaara vuonna 2025 oli noin 300. Syyskokous vahvistaa vuosittain seuran
jasenmaksut. Jaostot perivat toiminnastaan kausimaksuja. Seuran jaseneksi voi liittya kuka
tahansa.

Aznekosken Urheilijat ry kuuluu jasenina seuraaviin yhdistyksiin:

» Keski-Suomen Liikunta ry

» Keski-Suomen Yleisurheilu ry

» Suomen Urheiluliitto ry

» Suomen Aikuisurheiluliitto ry

» Suomen Hiihtokeskusyhdistys ry

Toimintaké&sikirjan tavoitteena on tuoda AU:n periaatteet jasenistonsa tietoisuuteen. Seura toimii
avoimesti ja tarjoaa harrastajilleen yhteisesti sovitut pelisddnnét. Kasikirjan tarkoituksena on
selkeyttaa ja yhtenaistdd seurassamme vallitsevia periaatteita ja toimintatapoja sekd maarittaa
keskeiset vastuualueet. Toimintakasikirja ei ole pysyva opas, vaan sita paivitetdan saannéllisesti
seuran toiminnan kehittyessa.

1.1 Seuran perustiedot

Virallinen nimi: Adnekosken Urheilijat ry
Rekisterinumero: 53.321

Kotipaikka: Adnekoski

Perustamisvuosi: 1932

Y-tunnus: 0290934-9

Tilinumero: F148 5543 0140 0008 89
Osoite: Keskuskatu 34, 44150 Adnekoski

Internetsivut: www.aanekoskenurheilijat.fi
Facebook: https://www.facebook.com/aanekoskenurheilijatry
Instagram: https://www.instagram.com/aanekoskenurheilijat (@aanekoskenurheilijat)

2 SEURAN TOIMINNAN TARKOITUS

Aznekosken Urheilijat ry tarjoaa monipuolisia mahdollisuuksia harrastamiseen ja kilpaurheiluun.
Seuran missio, arvot seka visio paivitettiin kevaalla 2019 kuvastamaan seuran toimintaa seka
toisaalta tuomaan selkeita toimintalinjoja matkalla tavoitteisiin. Strategisia paalinjoja tarkastetaan
jokaisen kauden aluksi osana toimintasuunnitelmaa ja niista vastaa toiminnanjohtaja yhdessa
seuran hallituksen kanssa.


https://www.instagram.com/aanekoskenurheilijat

2.1 Missio

Kuvio 1. Toiminta-ajatus kertoo seuran perustarkoituksesta.

Missio eli toiminta-ajatus (kuvio 1) on muodostettu seuran saantéja, toimintakertomuksen sisaltéja
ja seuran tarjontaa mukaillen. Toiminnan tarkoitusta toteutetaan:

>

YV V.V V

tarjoamalla eri-ikaisille osallistujille kuntoliikuntaa ja harjoitus- ja valmennustoimintaa
jarjestamalla urheilu- ja liikuntatilaisuuksia seka kilpailuja

tarjoamalla eri tasoisia tehtavia seuratoiminnan parissa

pitamalla aktiivisesti yhteytta sidosryhmiin ja yhteistydkumppaneihin

tekemalla aloitteita liittyen liikuntakysymyksiin seka vaikuttamalla omatoimisesti liikunnan
kehittdmiseen ja tarpeellisten harjoituspaikkojen ja -valineiden hankkimiseen ja hoitamiseen



2.2 Visio

Seurassamme
Seuran toiminta on hyva
on hyvin harrastaa!
organisoitua, Lasten ja nuorten
suunnitelmallista harrastajamaara
ja laadukasta. on kasvanut 50%
vuodesta 2019.
Seuralla on Seuralla on
seka kaytossaan
kansallisesti monipuoliset
etta liikuntatilat
kansainvalisesti ja seuran
menestyvia taloudellinen
urheilijoita. tilanne on vakaa.

Kuvio 2. Visio kertoo seuran tavoitteista, jotka on asetettu vuodelle 2022.

Tavoite: seuran toiminta on hyvin organisoitua, suunnitelmallista ja laadukasta

Keinot

>

YV VYV

>

Mittarit

>
>
>

Toimintakasikirjan kautta seuran kehittdminen
Selkeat vastuujaot hallituksessa seka jaostoissa
Saanndlliset kokoukset

Asioiden dokumentointi ja osaamisen jakaminen
Vuosikellon noudattaminen

Strategian noudattaminen

Tahtiseura
Onko toimintakasikirja aktiivisessa kaytdssa ja noudatetaanko sita
Tietavatko hallituksen ja jaostojen vastuujasenet omat roolinsa seurassa

Tavoite: Seurassamme on hyva harrastaa! Harrasteryhmatoiminta on laadukasta ja ohjaajat
ovat koulutettuja. Painopiste lasten ja nuorten liikunnassa.

Keinot

>

VYV VYV

Seura viestii innostavasti ja positiivisesti ryhmatoiminnasta, harrastus- ja
kilpailumahdollisuuksista

Ryhmatoiminta on selkeasti organisoitua

Ohjaajat ja valmentajat edustavat seuran arvoja toiminnassaan

Ohjaaijilla, valmentaijilla, lapsilla, nuorilla seka vanhemmilla on tiedossa ryhmatoiminnan
pelisdanndt ja toimintatavat



» Seura pyrkii aktiivisesti saamaan uusia toimijoita ja vanhempia mukaan — uskalla kysya!

Seura kustantaa kohtuullisen hintaiset ohjaaja- ja valmentajakoulutukset

» Kysymme saanndllisesti palautetta toiminnastamme ja kehitdmme toimintaa saadun
palautteen pohjalta

v

Mittarit

» Kuinka paljon seura tarjoaa ohjattuja ryhmia / vuosi

Mika on harrastajien maara / vuosi

Kuinka monta ohjaaja-/valmentajakoulutusta seura on kustantanut / vuosi
Saanndlliset seuratoiminnan kyselyt

Y V V

Tavoite: seuralla on kdytossaan monipuoliset liikuntatilat ja seuran taloudellinen tilanne on
vakaa

Keinot

» Seura on aktiivinen kaupungin paattajien suuntaan ja pyrkii vaikuttamaan siihen, etta
yleisurheilulla sekd muilla lajeilla on tarpeelliset liikuntatilat kaytdssaan

» Seura kehittda ja noudattaa hyvan hallinnon periaatteita ja seuraa talouttaan
jarjestelmallisesti

» Seura huolehtii sdanndllisesta varainhankinnasta ja yritysyhteistydsta

> Aanemaen toimintaa kehitetdan takaamaan seuran taloudellinen tasapaino

Mittarit

» Onko harrastajilla ja urheilijoilla riittavat tilat, kayttévuorot ja valineet kaytdssaan
Seuran ja jaostojen tulot ja menot ovat tasapainossa

Kustannuspaikkoihin perustuva kirjanpito

Taloudellisen tilan lopullinen mittari on tilinpaatos, joka kasitellaan toimintakertomuksen
yhteydessa

Y V V

Tavoite: Seuralla on seka kansallisesti ettd kansainvalisesti menestyvia urheilijoita
Keinot

» Laadukas ja motivoiva valmennus
» Valmennus kehittyy urheilijan polun mukana
» Harrastajia ja urheilijoita tuetaan taloudellisesti

Mittarit

» Kansallisella tasolla menestys suomenmestaruuskilpailuissa
» Kansainvalisella tasolla menestys arvokilpailuissa



2.3 Arvot

Arvot kaytannossa

Tasapuolisuus:

» Seuratoiminta ja seurassa harrastaminen ja kilpaileminen on mahdollista kaikille

AkVGSTarnIni -

Tasapuolisuutta

Yhteisollisyytta Avoimuutta

g——

Tavoitteellisuutta Kasvatuksellisuutta

Kuvio 3. Seuran arvot ohjaavat toimintaamme.

» Ryhmissa noudatetaan yhteisia pelisaantoja

» Harjoituksissa huomioidaan kaikki tasapuolisesti ja jokainen hyvaksytdan ryhmaan omana
itsendan

Avoimuus:

» Seuran tiedottaminen ja viestintd on avointa

Eri lajien kilpailutuloksista viestitaan tasapuolisesti

>
» Ryhmissamme on avoin ja suvaitseva ilmapiiri
>

Noudatamme puhtaan urheilun periaatteita: "Puhtaana paras!”

Kasvatuksellisuus:

» Valmentajamme, ohjaajamme ja seuratoimijamme kayttaytyvat esimerkillisesti tuoden esiin

toisten huomioimista, kunnioitusta ja rehellisyytta
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o hyvia kaytéstapoja ja kohteliaisuutta
o liikkunnan merkitysta ja terveellisia elamantapoja
» Tarvittaessa puutumme epakonhtiin

» Pidamme tarkeana elinikaistd oppimista

Tavoitteellisuus:

» Pyrimme suunnitelmalliseen ja tavoitteelliseen toimintaan kaikilla seuratoiminnan osa-
alueilla

» Pidamme tarkeana sitoutumista, yksildllisyytta sekd henkildkohtaista kehittymista liikkujana
ja urheilijana

Yhteisollisyys:
» Seuraamme edustetaan ylpeydella ja positiivisuudella
» Seurassamme autetaan ja tuetaan toisia ja jaetaan omaa osaamista muille

» Tehdaan ja tavoitellaan yhdessa kohti hyvaa!

2.5 Seuran saannot

Aznekosken Urheilijoiden toimintaa ohjaavat seuran saannét. Saantdjen mukainen seuran nimi on
Aanekosken Urheilijat ry ja seuran kotipaikka on Adnekosken kaupunki. Syyskokous paattaa
seuran saantdjen muutoksista hallituksen esityksesta.

Seura on perustettu vuonna 1932 ja se on yhdistysrekisterissa. Saantdéjen mukaan seuran
tarkoituksena on edistaa liikkuntaa ja urheilua seka niihin liittyva kansalaistoimintaa seuran toiminta-
alueella siten, etta kaikilla on mahdollisuus harrastaa ja osallistua kunto- ja terveysliikuntaan, kilpa-
ja huippu-urheiluun tai naihin liittyvaan yhdistystoimintaan edellytystensa ja tarpeidensa
mukaisesti.

Seuran saannot ovat kokonaisuudessaan taman toimintakasikirjan liitteena (liite 1).



3 ORGANISAATIO

Kevat- ja syyskokous

Hallitus

Toiminnanjohtaja]

Adnemaki

I Laskettelu I Veteraanit

Hiihto-/ampuma-
hiihto

Yleisurheilu I Lentopallo I

Kuvio 4. Seuran organisaatiorakenne.

3.1 Kevat- ja syyskokous

Kevat- ja syyskokous on seuran ylin paattava elin ja kokoukset ovat avoimia seuran jasenistolle
(kuvio 4). Kokouksissa kasitellaan saantdmaaraiset asiat. Kevatkokous pidetdan huhti-
toukokuussa ja syyskokous marras-joulukuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa
hallitus. Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen seuran kokoukseen on julkaistava vahintaan 14
paivaa ennen kokousta seuran internetsivuilla tai Iahettamalld kokouskutsu jasenen ilmoittamaan
sahkdpostiosoitteeseen.

Kevatkokous paattaa hallituksen laatiman vuosikertomuksen ja tilinpaatéksen vahvistamisesta
seka vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille.

Syyskokous nimittda seuran puheenjohtajan (toimikausi on kaksivuotinen) ja hallituksen jasenet (4-
8). Lisaksi syyskokouksessa paatetdan seuran urheilulajit, jasenyydet muissa jarjestdissa ja
yhteisOissa, vahvistetaan jasenmaksut, vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio,
tilintarkastajat seka seuran edustajat muihin jarjestoihin ja yhteisadihin.

Kokouksissa kasitellaan myods muut kokouskutsussa mainitut asiat. Asioista, joita seuran jasenet
haluavat kevat- tai syyskokoukseen kasiteltaviksi, on tehtava hallitukselle kirjallinen esitys
viimeistdan 30 vuorokautta ennen kokousta.

Kevitkokouksen asiat

1 Avataan kokous
2 Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja
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b) sihteeri
c)  kaksi podytakirjan tarkastajaa
d) aantenlaskijat

3 Todetaan lasndolevat danioikeutetut jasenet
4 Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

5 Esitetdan johtokunnan laatima vuosikertomus ja tilinpaatds seka tilintarkastajien
antama lausunto tai toiminnantarkastajan antama toiminnantarkastuskertomus

6 Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntamisesta
johtokunnalle ja muille vastuuvelvollisille

7 Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

8 Paatetaan kokous

Syyskokouksen asiat

1 Avataan kokous
2 Valitaan kokoukselle
a) puheenjohtaja
b) sihteeri
c) kaksi poytakirjan tarkastajaa
d) aantenlaskijat
3 Todetaan lasnaolevat aanioikeutetut jasenet

4 Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

()]

Paatetaan tarvittaessa mitka liikunta- ja urheilulajit ovat seuran ohjelmassa tulevana
toimikautena

Paatetaan tarvittaessa seuran jdsenyydesta muissa jarjestoissa ja yhteisdissa
Vahvistetaan liittymis-, jasen- ja kannattajajasenmaksujen suuruus

Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio

© o0 N O

Valitaan johtokunnan puheenjohtaja joka toinen vuosi

10  Valitaan johtokunnan muut jasenet erovuoroisten tilalle

11 Valitaan yksi tilintarkastaja tai toiminnantarkastaja ja varatilintarkastaja tai
varatoiminnantarkastaja

11



12 Paatetdan tarvittaessa seuran edustajista niihin jarjestoihin ja yhteiséihin, joissa
seura on jasenena
13 Kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat

14 Paatetdan kokous

3.2 Seuran hallinto

Seuran toimintaa johtaa ja sen taloudenhoidosta sekd omaisuudesta huolehtii ja vastaa seka
seuraa edustaa syyskokouksen valitsema hallitus.

Seuran hallitus koostuu saantdjen mukaan puheenjohtajasta ja 4-8 jasenesta, jotka valitaan seuran
syyskokouksessa. Kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittavista jasenista erovuorossa on puolet aina
vuosittain. Hallituksen puheenjohtaja valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan.

Hallituksen tarkein tehtava on paattaa seuran asioista lakien ja asetusten mukaisesti. Hallitus on
paatdsvaltainen, kun vahintdan puolet hallituksen jasenista on paikalla. Hallituksen tehtava on
valmistella vuosikokoukselle vuosittainen toimintasuunnitelma ja toimintakertomus seka budijetti.
Lisaksi hallitus seuraa ja ohjaa seuran vuosittaista toimintaa vuosikokouksessa hyvaksytyn
toimintasuunnitelman mukaisesti seka vastaa seuran toiminnan kehittdmisesta ja taloudesta.

3.3 Hallituksen jasenten toimenkuvat

Puheenjohtaja

-johtaa seuratoiminnan kokonaisuutta

-linjaa toimintoja ja ohjeistaa tehtavakenttaa

-paatdsten toimeenpanosta huolehtiminen

-yhteyksien yllapito yrityksiin ja sidosryhmiin

-valvoo seuran etuja

-hyvaksyy yhdessa hallituksen kanssa palkatun henkildkunnan tydsopimukset
-puheenjohtajalla on nimenkirjoitusoikeus

-toimii seuran palkatun henkildkunnan esimiehena

Varapuheenjohtaja

-edelliset tehtavat puheenjohtajan ollessa estynyt

Jaostovastaava
-valmistelee ja tuo esille kasiteltavia aihepiireja hallituksen kokouksiin oman jaostonsa osalta

- toteuttaa talousarvion, toimintasuunnitelman ja toimintakertomuksen edustamansa jaoston osalta

12



3.3.1 Nimenkirjoitusoikeus

Virallinen nimenkirjoitusoikeus on puheenjohtajalla, varapuheenjohtajalla ja toiminnanjohtajalla
kullakin yksin.

3.4 Jaostot

Seuran jaostot tai joukkueet voivat paattaa sisaisestd toiminnastaan kuitenkin siten, ettd seuran
hallitus vahvistaa niiden tekemat toimet. Jaostot valitsevat ja nimeéavat tarvittavat vastuuhenkilét;
vahintdan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, rahastonhoitajan/sihteerin.

Jaoston toimikausi alkaa 1.1. ja paattyy kalenterivuoden viimeisena paivana. Jaoston jasenyys
kestaa vahintaan yhden vuoden. Jaostosta eroaminen ja jaostoon liittyminen paatetaan ja
vahvistetaan jaoston kokouksissa. Eroamisesta on ilmoitettava vahintdan kaksi kuukautta ennen
toimikauden paattymista.

Jaoston puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai muu jaoston jasen edustaa jaostoa paaseuran
hallituksessa, joka vastaa koko seuran toiminnasta.

Jaostojen tehtavat:

> kehittavat ja jarjestavat lajin mukaista toimintaa

valitsee muut tarvittavat toimihenkil6t jaostolleen

hoitavat omaa talouttaan talousarvion ja toimintasuunnitelman mukaan

laativat lajin mukaisen vuosittaisen toimintasuunnitelman ja taloussuunnitelman
laativat lajin mukaisen vuosittaisen toimintakertomuksen

hoitaa lajin mukaista tiedotustoimintaa

tekee ehdotuksia palkitsemisista ja muistamisista hallitukselle

paattaa jaoston sisaisesta palkitsemisesta ja muistamisesta

YVVVVVY

3.4.1 Jaostojen kokouskaytantoja

Puheenjohtaja, sihteeri ja toiminnanjohtaja toimivat kokouksien kokoonkutsujina. Kutsu tulee
poikkeustilanteita lukuun ottamatta ilmoittaa vahintaan viikkoa ennen kokouksen suunniteltua
ajankohtaa. Kokouksen esityslistan kokoaa jaoston sihteeri yndessa puheenjohtajan kanssa.
Jaoston jasenet ilmoittavat sihteerille kokouksen asialistalle kasiteltavaksi haluamansa asiat.

Jaoston sihteeri kirjaa kokouksen kulun, kasitellyt asiat ja tehdyt paatdkset ylds. Puheenjohtaja
vahvistaa poytakirjan. Sihteeri puhtaaksikirjoittaa pdytakirjat ja lahettaa poytakirjat kaikille jaoston
jasenille nahtavaksi. Poytakirjantarkastajat hyvaksyvat poytakirjat allekirjoituksillaan. Poytakirjat
tulee toimittaa myds seuran toiminnanjohtajalle ja puheenjohtajalle.

Ainekosken Urheilijoiden nimetyt jaostot 2026

> Yleisurheilu
> Laskettelu

13



» AU:n veteraanit

3.5 Seuran tyontekijat

Toiminnanjohtaja

Toiminnanjohtajan toimenkuvaan kuuluu seuran operatiivisen johtamisen tehtavat, sidosryhmatyd,
esimiestyd palkatulle henkilOkunnalle, seka kehitystyd. Toimenkuva on osa-aikainen.

Muut tyontekijat

Seura palkkaa talvisesongin ajaksi 2-3 rinnetydntekijaa Adneméakeen seka kesaisin
kesaurheilukouluohjaajia yleisurheiluryhmien ohjaukseen. Tydntekijéiden rekrytoinnista vastaa
seuran toiminnanjohtaja.

4 TOIMINNAN SUUNNITTELU JA TALOUS

Toiminnan ja talouden suunnittelu perustuu strategiaa tukeviin seuran ja jaostojen tekemiin
toimintasuunnitelmiin ja talousarvioihin seka toimintakertomukseen ja tilinpaatokseen.
Suunnitelmat ja kertomukset ladataan seuran www-sivuille, joissa kohdassa "Seura” on niille oma
tarkoitettu oman osionsa.

4.1 Toimintasuunnitelma ja talousarvio

Seura tekee joka vuosi tulevalle vuodelle kirjallisen toimintasuunnitelman ja talousarvion. Ne
hyvaksytaan yhdistyksen saantdmaaraisessa kokouksessa. Toimintasuunnitelma ja talousarvio
ovat vuositasolla yhdistyksen toiminnan keskeisimmat ohjausvalineet. Tarkeaa on, etta se kuvaa
selkeasti seuran toiminnan rakenteita ja sisaltoja.

Jaostot laativat lajikohtaiset toimintasuunnitelmat ja talousarviot, jotka ovat osa seuran
toimintasuunnitelmaa ja talousarviota. Toimintasuunnitelma ja talousarvio tulee toimittaa
toiminnanjohtajalle vuosittain lokakuun loppuun mennessa, ellei toisin ilmoiteta.

Hallitus seuraa toimintasuunnitelman ja talousarvion toteutumista seka ohjaa tarvittaessa jaostojen
taloutta.

Toimintasuunnitelmat tehdaan seuraavalle kalenterivuodelle (1.1.-31.12.). Suunnitelmassa olisi
hyva noudattaa seuraavia paaotsikoita:

Jaoston kokoonpano (puheenjohtaja + jasenet)
Johdanto/toimintaperiaate
Harjoittelu-/harrastuspaikat

Kilpailut- ja liikuntatapahtumat

Viestinta

Yhteistyd
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Talous
Tavoitteet ja painopisteet (seuraavalle vuodelle)

4.2 Toimintakertomus ja tilinpaatos

Menneen kauden toiminta arvioidaan kirjallisessa toimintakertomuksessa. Toimintakertomus
kasitelldan yhdistyksen kevatkokouksessa. Toimintakertomus on selostus kuluneesta
toimintakaudesta (1.1.-31.12.).

Toimintakertomus on toiminnan kehittdmisen tarkea apuvaline. Toimintakertomus sisaltaa paitsi
selvityksen, siitd mitd seura/jaosto on tehnyt toimintakauden aikana, myds arvion siita, miten hyvin
toimintavuodelle asetetut, toimintasuunnitelmaan kirjatut tavoitteet, on saavutettu. Siihen kirjataan
onnistumiset, seka asiat, joiden toteutuksessa on parantamisen varaa ja opiksi otettavaa.

Jaostot valmistelevat omat toimintakertomuksensa. Toimintakertomukset tulee toimittaa
toiminnanjohtajalle vuosittain maaliskuun loppuun mennessa.

4.3 Talouden perusteet

Aznekosken Urheilijat ry on urheiluseurana yleishyddyllinen yhdistys ja sen toimintaa saéatelevat
Suomen lait ja asetukset sekd yhdistyksen omat saannét. Yleishyodyllisena yhteiséna yhdistys ei
tavoittele taloudellista voittoa kuten liikeyritykset. Taloudellista tulosta pitaa olla kuitenkin sen
verran, ettd taataan toiminnan jatkuvuus.

Yhdistyslain mukaan seura saa harjoittaa vain sellaista elinkeinoa ja ansiotoimintaa:
- josta on maaratty sen sdanndissa

- joka muutoin valittdmasti liittyy sen tarkoituksen toteuttamiseen

- jota on pidettava taloudellisesti vahaarvoisena

Seuran rahaliikenne hoidetaan seuran nimiin perustettujen erillisten pankkitilien kautta. Seuran
kaikki rahaliikenne on kirjanpitolain mukaan kirjattava.

Tilikausi on 12 kuukautta (1.1. — 31.12.). Seuran virallista kirjanpitoa hoitaa tehtavaan valittu
tilitoimisto (Keski-Suomen Liikunta ry). Jaostojen ja seuran taloutta hoitavien velvollisuus on hoitaa
kirjanpitajalle omat rahaliikenteen tositteensa sovitun aikataulun mukaisesti.

Talouden seurantaa tehdaan jatkuvasti, mutta talousarvion toteutuma tarkastetaan kerran
vuodessa.

Seuran hallitus paattéa mahdollisesti palkattavat henkilét ja maksettavan palkan ja palkkion
suuruuden. Palkanmaksussa ja palkan sivukulujen suorituksissa kaytetaan tilitoimiston palveluja.

4.4 Vastuunjako talousasioissa

Seuran hallituksella on juridinen vastuu seuran taloudesta ja talouden seurannasta. Hallitus
velvoittaa jaostoja tekemaan kullekin vuodelle talousarvion. Nain suunnitellaan etukateen ne
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taloudelliset puitteet, joissa toimintaa pyoritetddn. Seuran talousarvion hyvaksyy seuran kokous
hallituksen esityksesta.

Jaostojen rahastonhoitajat hoitavat raha-asioita huolehtimalla mahdollisista kateisrahoista,
kuiteista, pankkiasioista ja laskujen maksamisesta yhdessa toiminnanjohtajan kanssa.

4.5 Tositteet ja laskut

Seuran hallitus paattda paaseuran ja jaostojen laskujen hyvaksymismenettelysta. Hallitus paattaa
laskujen maksamistavasta ja -kaytanteista seka tileista ja tilinkayttdoikeuksista.

Seuran ja jaostojen saamat ja lahettamat laskut sekd muut tositteet ovat osa seuran kirjanpitoa, ja
ne on toimitettava tilinpitoaineiston mukana tilitoimistolle.

Seuran lahettdmissa laskuissa on kaytettava seuran Y-tunnusta: 0290934-9.

4.6 Tilinpitoaineiston toimittaminen tilitoimistoon

Tarkea huomioitava asia on, etta tilinpitoaineistot tulisi toimittaa tilitoimistoon viimeistaan
seuraavan kuukauden 15. paivdan mennessa. Tilinpitoaineistoon kuuluu kirjanpidon tositteet
(kuitit, laskut, kateiskassatilityslomakkeet jne.)

Rahastonhoitajat kirjaavat kaikkiin tilitapahtumiin kirjanpidon kustannuspaikka- ja tilidintitiedot
valmiiksi ennen kirjanpitoaineiston toimittamista tilitoimistolle. Kustannuspaikka- ja tilidintitiedot
voidaan merkitd suoraan tositteeseen tai tallentamalla sahkdinen lasku kyseisilla tiedoilla.

4.7 Kulu- ja kilometrikorvaukset

Korvauksia voidaan maksaa vain oikein taytettyjen lomakkeiden perusteella. Kulu-
/kilometrikorvauksista lisatietoja antaa seuran toiminnanjohtaja.

Valmentajille ja ohjaajille maksettavat kulukorvaukset ja palkat sovitaan vuosittain. Valmentajille ja
ohjaajille maksetaan kulukorvauksia ja palkkaa haettaessa kuukausittain. Palkan- ja korvausten
maksua koordinoi seuran toiminnanjohtaja.

Jaostot voivat paattda myos muiden kuin ohjaamiseen liittyvien kulukorvausten maksamisesta.
Maksuissa tulee noudattaa verovapaisiin korvauksiin liittyvaa lainsaadantoa ja jaostoissa sovittuja
yhteisia kaytantoja.

4.7.2 Kulukorvaus

Henkilolle korvataan toiminnasta aiheutunut kulu tositetta/kuittia vastaan. Kulukorvaukset maksaa
toiminnanjohtaja sovittujen periaatteiden mukaisesti.

16



4.7 .3 Kilometrikorvaus

Kilometrikorvauksen maksamiseksi on taytettavad matkalasku (pohja liitteena). Matkalaskusta on
kaytava esille seuraavat asiat: matkakorvauksen hakijan nimi, henkilétunnus, matkan tarkoitus,
matkustustapa, matkan alku- ja loppupiste seka alkamis- ja paattymisaika.

Kilometrikorvaus, kuten muut verovapaat kustannusten korvaukset (paivaraha, ateriakorvaus)
ilmoitetaan tulorekisteriin. llmoituksen tulorekisteriin hoitaa toiminnanjohtaja.

Kilometrikorvauksen maksaa toiminnanjohtaja tai jaoston rahastonhoitaja (kuvio 5).

4.7.4 Matkalaskujen hyvaksyminen

Jaostojen jasenten matkalaskut ja kulukorvausten maksaminen
-laskut tarkastaa ja hyvaksyy jaoston puheenjohtaja ennen laskujen maksamista

Jaostojen puheenjohtajien ja hallituksen jasenten laskut
-laskut tarkastaa ja hyvaksyy seuran toiminnanjohtaja ja puheenjohtaja yhdessa tai erikseen

Seuran puheenjohtajan laskut
-laskut tarkastaa ja hyvaksyy seuran toiminnanjohtaja, joka tiedottaa niista hallitukselle

Seuran toiminnanjohtajan laskut

-laskut hyvaksytetaan seuran puheenjohtajalla

4.8 Urheilijastipendit

Seuran ja jaostojen paattamat urheilijastipendit maksetaan ilman tositteita urheilijan tilille. Stipendit
tulee ilmoittaa tulorekisteriin viiden padivan (mukaan lukien lauantai ja sunnuntai) kuluessa
korvauksen maksamisesta, minka vuoksi tilitoimistolle tulee ilmoittaa stipendin saajan
henkilétunnus. Urheilijastipendien tarkemmista kaytannoista vastaa yleisurheilujaosto.

4.9 Toiminnan maksut ja kustannukset

Aanekosken Urheilijoiden toiminta on avointa kaikille. Seura pyrkii tekemaan osallistumisesta
edullista, jotta kenenkaan ei tarvitse jaada pois toiminnasta maksujen suuruuden vuoksi.

4.9.1 Jasenmaksut

Kuka tahansa voi liittyd seuran jaseneksi. Jasenmaksujen suuruudet paatetaan vuosittain seuran
syyskokouksessa. Jaseneksi litytaan tayttamalla jasenhakemus seuran sivuilla
https://www.aanekoskenurheilijat.fi/seura2/liity-jaseneksi/, mista 1oytyy myos kulloinkin voimassa
olevat jasenmaksujen suuruudet. Jasenmaksu kerataan vuosittain kaikilta seuran jasenilta ja laskut
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lahetetdaan Yhdistysavain-sivuston tai Suomisportin kautta. Osaan ryhmien kausimaksuista sisaltyy
seuran jasenyys ja tasta yllapidetaan erillista rekisteria Suomisportissa.

Seuran jasenmaksu vuonna 2024

» Aikuinen (yli 18-vuotias) 20 euroa/vuosi
» Lapsi 10 euroa/vuosi

4.9.2 Kausimaksut

Aznekosken Urheilijat ry:n eri jaostot tarjoavat monipuolista ryhmatoimintaa lapsille ja nuorille,
perheille seka aikuisille. Adnekosken Urheilijoiden harrastusryhmien kausimaksuja tarkastellaan
vuosittain.

Kausimaksut sisaltéavat ohjauksen/valmennuksen, ryhmavakuutuksen (mikali ei sisally lisenssiin)
seka seuran jasenyyden. Laji- ja rynmakohtaiset tarkemmat kausimaksut ja maksujen sisallét on
maaritelty kunkin jaoston omilla www-sivuilla.

Kausimaksuissa on suositeltavaa ottaa kayttéon sisarusalennus: mikali sisarukset osallistuvat
seuran tarjoamiin ryhmiin (samaan tai eri ryhmiin), kaytetdan sisarusalennusta -10€/sisarus.
Toimintatavat koskevat maksullisia lasten ja nuorten harraste- ja valmennusryhmia.

4.9.3 Kausimaksujen periminen

Ryhmatoiminnan kausimaksut perivat ja niiden seurannasta vastaa toiminnanjohtaja. Tiedot
kausimaksusta lahetetaan lapsen ilmoittaneelle huoltajalle kaytdssa olevan tiedotuskanavan kautta
(Suomisport, sahkodposti): syksyn osalta viimeistaan lokakuussa ja kevaan osalta viimeistaan
helmikuussa.

Tapauskohtaisesti kausimaksut peritdan joko koko toimintakaudelta kerralla tai syksylta ja
kevatkaudelta erikseen.
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5 URHEILU- JA LIIKUNTATOIMINNAN PERIAATTEET

Aznekosken Urheilijoiden yhtena tavoitteena on tarjota hyva, turvallinen ja kehittava
likuntaymparistd etenkin lapsille ja nuorille ja samalla edistdd omaa osaansa yhteiskunnallisesta
vastuusta liikunnan edistajand. Seuraavat periaatteet ohjaavat toimintaamme haluttuun suuntaan.

5.1 Ryhmatoiminnan periaatteet

Ohjaajien / valmentajien tehtavat

Innostavat ja motivoituneet ohjaajat ja valmentajat ovat seuratoiminnan sydan.

Ohjaaja/valmentaja:

VVVYVYYVYVYVYYVY

tarjoaa lapsille sopivan tasoista ja mielekasta harjoittelua ja liilkuntaa

suunnittelee ohjaustuokionsa etukateen

on ajoissa paikalla ja huolehtii mahdollisista etukateisjarjestelyista

huolehtii ryhmakohtaisesta tiedottamisesta

tekee ryhmalle omat pelisdannét yhdessa ryhmalaisten kanssa kauden alussa
Valmentajamme, ohjaajamme ja seuratoimijamme kayttaytyvat esimerkillisesti tuoden esiin
arvojamme kasvatuksellisuutta, tasapuolisuutta, avoimuutta, yhteiséllisyytta ja
tavoitteellisuutta pyrkimalld ottamaan huomioon seuraavat asiat:

o toisten huomioiminen, kunnioitus ja rehellisyys

o hyvat kaytdstavat ja kohteliaisuus

o liikunnan merkitys ja terveelliset elamantavat

o Yyhteisten pelisaantdjen noudattaminen

o kaikkien huomioiminen ja hyvaksyminen tasapuolisesti
o avoimen ja suvaitsevan ilmapiirin luominen ryhmaan

o toisten auttaminen ja tukeminen ja oman osaamisen jakaminen

Vanhempien tehtavat

Vanhemmat ovat lasten ja nuorten liikunnan ja urheilun tarkeimpia tukijoita.

Vanhempi/huoltaja:

>

YVVVVYVYYVY

tukee lapsen harrastusta

kannustaa lasta

kuljettaa lasta harjoituksiin ja kisoihin

huolehtii, ettd pienemmilla lapsilla on tarvittavat varusteet mukana

huolehtii riittavasta ruokailusta ennen ja jalkeen harjoitusten

mikali lapsi syysta tai toisesta lopettaa harrastuksen tai vaihtaa ryhmaa, tulee tasta
ilmoittaa ryhman ohjaajalle seka toiminnanjohtajalle
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Harrastajan/urheilijan tehtavat

Harrastaja ja urheilija on se, kenelle toimintaa jarjestetdan ja kenen harrastaminen
mahdollistetaan. Hyva ja laadukas toiminta vaatii my6ds harrastajalta oman osuuden toteuttamista.

» harrastaja/urheilija sitoutuu toimintaan kdymalla harjoituksissa ja tekemalla
harjoituksissa valmentajan ohjaamia harjoituksia

» harrastaja noudattaa yhteisesti sovittuja pelisaantoja

» sitoutuu tarvittaessa valmentajan ohjeistuksen mukaisesti kehittdmaan
osaamistaan myds harjoituksien ulkopuolisella ajalla

» harrastaja/urheilija kunnioittaa toiminnassa olevia toimihenkildita sekd muita
harrastajia

» kayttaytyy hyvien kaytdostapojen mukaisesti ja kannustaa toisia

5.2 Ryhmiin ilmoittautuminen

Ryhmiin ilmoittaudutaan jaostojen kaytdnndn mukaisesti. Seuralla on kdytdssaan Suomisport
toiminnanohjauspalvelu, jota on suositeltavaa hyddyntad. Mikali lapsi on ilmoitettu mukaan ja
haluaa lopettaa harrastuksen, tulee muutoksesta ilmoittaa sédhkopostilla toiminnanjohtajalle.

Lahtokohtaisesti seuran ryhmiin ilmoittaudutaan koko kaudeksi (syksy ja kevéat) ellei toisin mainita.
Kesken kauden mukaan tulleiden osallistujien kausimaksusta paattaa toiminnanjohtaja ja ryhman
vetdja yhdessa sen mukaan, kuinka kauan kuluvaa kautta on jaljella.

Mikali ryhma on taynna, ilmoitetaan siitd kyseisen ryhman ilmoittautumiskanavan yhteydessa.
Mahdollisuus on kuitenkin ilmoittautua varasijalle. Ryhmakokoja saadelldan osallistujien mukaan
niin, ettd ohjaus ja valmennus on mahdollista pitaa laadukkaana.

Hyvana kaytantona voidaan pitaa, etta ryhmissa saa kayda yhden tai kaksi kertaa veloituksetta
kokeilemassa.

5.3 Ryhmakohtainen tiedottaminen

Ryhmakohtainen tiedottaminen tapahtuu ensisijaisesti Suomisportin viestit ominaisuuden kautta,
ellei ryhmassa ole erikseen sovittu muusta viestintakanavasta. Ryhmaa kaytetaan ajankohtaisten
asioiden tiedottamiseen (mahdolliset harjoitusten peruuntumiset, muutokset kayttdvuoroissa jne.).

5.4 Jaostojen vakiintuneet liikkuntaryhmat

Yleisurheilujaosto
Liikuntaleikkikoulu
Yleisurheilukoulu

Valmennusryhmat
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Aikuisyleisurheilu
Kesaurheilukoulut
Perheliikunta (kesaisin)

Cheerleading

Laskettelujaosto

» Hiihdonopetus (lautailu ja sukset)
» Freestylekoulu

5.3 Kayttovuorot

Jaostot vastaavat tarvittavien kayttévuorojen hakemisesta kaupungilta toiminnanjohtajan
avustuksella. Syksyn ja kevaan kayttdvuorot haetaan vuosittain kaupungin ilmoittamien
aikataulujen mukaisesti. Harjoitustilojen kayttéajoista ja vuorojen hakemisesta saa lisatietoa
Aznekosken kouluilta, opetustoimistosta, vapaa-aikatoimistosta ja liikuntatalolta. Tarkemmat tiedot
kayttdvuoroja myontavista henkildista naet taalta: https://www.aanekoski.fi/kulttuuri-ja-vapaa-
aika/liikunta/tilojen-kayttovuorot/KayttovuorojaMyontavatHenkilot. pdf

Vakiovuorot kaupunki laskuttaa varauksen mukaan kuukausittain, ellei myénnettya vuoroa ole
peruutettu ohjeiden mukaisesti. Mydnnetyt vuorot tulee perua viikko ennen vuoron alkua.
Maaraajassa perutuista vuoroista ei peritd maksua. Perumiset ja muutokset pitda aina vahvistaa
kirjallisesti kayttdvuoron myontajalle. Kaikista maaraajan jalkeen perutuista vuoroista peritaan
hinnaston mukainen maksu. Perumatta jatetyista ja kayttamattémista vuoroista peritdan hinnaston
kayttajaryhman 4 mukainen maksu kaksinkertaisena.

Eri tilojen voimassa olevat kayttdmaksut naet taalta: https:/www.aanekoski.fi/kulttuuri-ja-vapaa-
aika/liikunta/tilojen-kayttovuorot/KayttomaksutHinnasto20190913.pdf

Kayttdjaryhmaan kuuluvat tahot
Kayttajaryhma 1 | Ainekoskelaisten rekisterdityjen yhdistysten alle 18-vuotiaat
Juniorit

Kayttajaryhma 2 | Ainekoskelaisten rekisteréityjen yhdistysten 18-vuotta tayttaneet ja
Seurat, yhdistykset | sekaryhmat, muut rekisteroidyt yhdistykset, yksityiset paivakodit

Kayttajaryhma 3 | 2.asteen oppilaitokset
Oppilaitokset

Kayttajaryhma 4 | Yritykset, yksityishenkilot, muut kayttdjat
Muut kayttajat

Kuvio 6. Kayttovuorojen hinnat perustuvat neljaan eri kayttajaryhmaan.
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6 TALKOOTOIMINTA JA VARAINHANKINTA

6.1 Adnemaen talkootoiminta

Aznekosken Urheilijoiden merkittavin tulonlahde on Adnemaen elinkeinotoiminnasta saatava
tuotto. Jaostot osallistuvat Adnemaen toimintaan. Talkoina voidaan tehda rinteiden lumetusta,
kioskivuoroja seka osallistumalla tapahtumiin.

6.2 Varainhankinta

Hallitus hankkii ja sopii koko seuraa koskevia sponsorisopimuksia. Jaostot voivat hankkia omalle
lajille tai tietylle tapahtumalle sponsori- tai mainossopimuksia. Jaoston tulee toimittaa sopimuksista
tiedot hallitukselle. Jaostojen tulee varmistaa, ettei paaseuralla ole jo koko seuraa kattavaa
yhteistydsopimusta kysyttavan sponsorointiyrityksen kanssa.

6.3 Jaostojen oma talkootoiminta

Jaostot voivat hankkia toimintansa rahoittamiseksi talkootehtavia. Talkooty6ssa noudatetaan
Verohallinnon ohjeita veroseuraamuksista. Talkootyd tehdaan yhdistyksen oman toiminnan
hyvaksi eika sita voi "korvamerkita” yksittaiselle henkildlle tai yksittaiselle urheilijalle. Saatu korvaus
on kaytettava yleishyodyllisen yhdistyksen toiminnan tukemiseen talkoisiin osallistuneita henkildita
laajemmalle piirille. Tydn tulee olla tilapaista jokamiehen ty6ta, joka ei edellyta erityista
ammattitaitoa.
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7 VIESTINTA JA MARKKINOINTI

Seuran viestinnan tavoitteena on tiedottaa seuran jasenille, sidosryhmille ja yleisolle seuran
toiminnasta ja tapahtumista avoimesti, ajantasaisesti, luotettavasti ja monipuolisesti. Viestinnan
tarkeimmat kohderyhmat ovat seuran jasenet, harrastajat ja osallistujat, yhteistydkumppanit, media
ja yleisé seuran jarjestdmien tapahtumien osanottajat.

Seuran viestinta tapahtuu kotisivujen, sahkopostin, Facebookin, Instagramin, muiden sosiaalisten
median palveluiden, puhelinviestinnan, kirjepostin, lehdistdn ja ilmoitustaulumainonnan kautta.
Seuran viestinnasta vastaavat hallitus ja jaostot yhdessa toiminnanjohtajan kanssa.
Haastattelupyynnét ohjataan asiayhteyden mukaan sopivalle henkildlle. Toiminnan vuosikelloon on
merkattu kuukausittain tarkeat viestinnan tapahtumat.

7.1 Sisainen viestinta

Seura pyrkii kehittdmaan sisaisen viestinnan ajantasaisuutta ja toimintatapoja jatkuvasti.
Tavoitteena on ottaa kayttéon nettisivuille hallituksen ja jaostojen yhteinen dokumenttialusta, jonne
ladataan tarkeat asiakirjat, tiedotteet ja poytakirjat.

Hallitus ja jaostot

Seuran hallitus ja jaostot pitavat padasiallisesti yhteyttd sahkdpostitse. Hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja sihteeri yndessa toiminnanjohtajan kanssa muodostavat johtoryhman, joka
pitdad saannodllisesti yhteytta puhelimitse ja kokoustaen.

Jaostojen puheenjohtajat huolehtivat siita, etta hallituksen paatdkset tulevat jaostoille tiedoksi.
Jaostot vastaavat lajikohtaisten asioiden, kuten leirien ja kilpailujen tiedottamisesta harrastajilleen.

Seuran ohjaajat ja valmentajat

Ohjaajien ja valmentajien sisaista viestintaa hoidetaan WhatsApp-ryhmien, sahkdpostin ja
tarvittaessa puhelinviestinnan kautta. Toiminnanjohtaja koordinoi yleisurheilujaoston ryhmia ja
tiedottaa ryhmatoimintaan liittyvista asioista ohjaajille ja valmentaijille.

Viestinta harjoitusryhmissa

Ohjaajien ja valmentajien vastuulla on huolehtia tiedotuksesta Suomisportin viestit ominaisuuden
kautta. Vaihtoehtoisesti ryhmalle on mahdollista perustaa omat WhatsApp-ryhmat ryhmakohtaista
tiedotusta ja viestintaa varten.

Seuran toimisto

Seuran toimistolla (Keskustie 34, Adnekoski) voidaan jarjestda hallituksen ja jaostojen kokoukset
seka muita seuran palavereja. Toimistolla sailytetadn seuran yhteistd omaisuutta, kuten
seuraliiveja, kirjanpitoaineistoa ja seuran lippua.

Seuralle tulevan kirje- tai sdhkopostin kasittelysta vastaa toiminnanjohtaja.
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7.2 Ulkoinen viestinta ja markkinointi

Aktiivisen viestinnan avulla Adnekosken Urheilijat ry tiedottaa jasenilleen, harrastajilleen,
yhteistydkumppaneilleen ja medialle seuran toiminnasta ja tapahtumista. Viestinnalld tuodaan
esille positiivista kuvaa seuratoiminnan mahdollisuuksista ja toiminnan tarkoituksesta. Talla
hetkelld tarkeimmat ulkoisen viestinnan valineet ovat seuran kotisivut, sosiaalinen media ja
paikallislehdistd. Seura pyrkii mahdollisuuksien mukaan osallistumaan kaupungissa jarjestettaviin
likuntatapahtumiin ja viestimaan myos sita kautta toiminnastaan. Tarkeista tapahtumista teetetdan
julisteita ja jaetaan sopiviin kohteisiin.

Kotisivut

Seuran kotisivulta www.aanekoskenurheilijat.fi 16ytyy seuran toimiston, hallituksen ja jaostojen
yhteystiedot, jaostojen sivut, Adnemaen sivut, kilpailutulokset, uutiset ja ajankohtaiset tapahtumat
seka paayhteistybkumppaneiden logot ja linkit heidan kotisivuilleen.

Kotisivuista vastaa toiminnanjohtaja ja sisaltdpaivityksia tekevat toiminnanjohtajan lisaksi jaostojen
vastuuhenkil6t.

Facebook ja Instagram

Seuran tarkeimmat sosiaalisen median palvelut ovat Facebook ja Instagram, joiden paivittamisesta
vastaa toiminnanjohtaja yhdessa jaostojen kanssa. Jaostojen tehtdvana on toimittaa materiaalia ja
kuvia toiminnanjohtajalle esimerkiksi kilpailutuloksista tai jarjestamiensa tapahtumien asioista, jotta
ne voidaan julkaista. Tavoitteena on laajentaa ja monipuolistaa sosiaalisen median viestintaa
kokoamalla "sometiimi” eri jaostojen henkil6ista, joilla on mielenkiintoa aiheeseen.

Printtimedia

Paikallismedia (AZnekosken Kaupunkisanomat, Sisé-Suomen lehti, Pikkukaupunkilainen) tekee
uutisjuttuja seuran tapahtumista ja urheilijoista seka julkaisee kilpailutuloksia. Adnekosken
Kaupunkisanomat julkaisee kerran vuodessa (toukokuussa) Adnekosken Urheilijoiden liitteen,
jossa kerrotaan ennen kaikkea kesan tapahtumista ja seuran ajankohtaisista asioista. Jaostot
saavat tarjota juttuja seuran toiminnasta medialle ympari vuoden. Jaostot paattavat, ketka henkilot
jaostoista hoitavat yhteytta lehdistoon.

7.3 Toiminnan vuosikello

Toiminnan vuosikellossa (kuvio 7) on kuvattu Aédnekosken Urheilijat ry:n koko toimintavuoden
merkittavimpia tapahtumia. Vuosikelloon sisaltyy mm. saantomaaraiset kokoukset seka viestintaan
liittyvid toimia, kuten hakemusten tekoa. Toiminnanjohtaja paivittda vuosikelloa tarpeen mukaan.
Hallitukselle ja toiminnanjohtajan tyokaluksi on olemassa oma vuosikellonsa, mutta se kaipaa
paivittamista.
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. Tilikausi 1.1.-31.12.
o Aanemaen kausi alkaa
* Kaupungin kohdeavustusten haku
o Esitykset palkittavista
(stipendiurheilijoista) kaupungille

e Jasenmaksujen laskutus
o Kevatkausi alkaa
o Kevatkauden laskutus

e Seuran syyskokous
o Aidnemaden kauden valmistelu ja
nettisivujen paivitys

e Ainemdien tapahtuma
e Werneri-hiihtokouluja
o Kesatyontekijoiden rekry alkaa

e Toimintakertomusten ja
tilinpaatoksen valmistelu
e Kaupungin perusavustuksen haku

Toimintasuunnitelmat ja
talousarviot
YU lisenssikausi vaihtuu

Syyskauden laskutus

HUKTIKOU  ° Kesakauden valmistelu alkaa
Hippokisat

e Kesan kenttavuorojen haku

\\ * Seuran kevdtkokous (huhti-toukokuu)

¢ lImoittautuminen kauden ryhmiin alkaa e Kesakausi alkaa

e Kotisivujen ja toiminnanohjausjarjestelman KESAKUU e Syksyn ja kevaan salivuorojen haku
paivitys uudelle kaudelle o AKS liite

¢ Eloriehaan osallistuminen o Kesatyontekijoiden koulutus

e Kesaurheilukoulut alkavat

e Aanekoski Games 2 : : : ’
e Kesaurheilukoululaisten lisenssien osto

e Syyskauden ryhmien
suunnittelu

Kuvio 7: Toiminnan vuosikello

25



8 SEURATOIMINNAN ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Hallitus arvioi seuran toimintaa sdanndllisesti kdymalla keskustelua johtokunnan kokouksessa.
Kevatkokous arvioi seuran ja jaostojen toimintaa ja taloutta hyvaksyessaan seuran
vuosikertomuksen ja taseen. Lisaksi seuran toimintaa arvioidaan vuosittain osiossa 2.2 mainittujen
mittareiden avulla. Toimintasuunnitelmassa pyritdan asettamaan mittareille tavoitearvot ja vuoden
kuluessa seurataan niiden toteutumista.

Hyvina toiminnallisina mittareina toimivat:

seuran jasenmaara / vuosi

seuran harrastajamaara lasten ja nuorten ryhmissa / vuosi
toimivien ryhmien maara / vuosi

lisenssien maara / vuosi (yleisurheilu)

ohjaajille maksetut koulutukset / vuosi

arvokisaedustukset ja -saavutukset

Olympiakomitean seurakyselyt

VVVVYVYVYVYYVYVY

Seuran kehittdmisen apuna toimivat vuosittain jarjestettavat kehittdmisillat, joiden teemat
vaihtelevat tarpeen mukaan. Toimintakasikirjan paivittdminen sen tuomien kehitystehtavien
edistdminen kehittda seuraa entisestdan. Toiminnanjohtaja vastaa toimintakasikirjan
paivittdmisesta jaostojen ja hallituksen avustuksella.

9 TIETOTURVA

9.1 Tietosuojaseloste

Tietosuojalausunto on nahtavilla seuran www-sivuilla seka taman toimintakasikirjan liitteena.

9.2 Kuvauslupa

limoittautumislomakkeen yhteydessa tiedustellaan lupaa kayttda seuran viestinnassa kuvia ja
videoita ryhmatoiminnasta, joissa henkild esiintyy. Materiaalia voidaan kayttaa seuran www-
sivuilla, sosiaalisen median palveluissa, lehdissa ja uutisissa. Kuvausluvat tarkastetaan ennen
kuvien julkaisua.
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Liitteet

Liite 1. Saannét

Liite 2. Matkalaskulomake

Liite 3. Ryhmien pelisdannét, pohja
Liite 4. Tietosuojaseloste

Liite 1. Seuran saannot

Aanekosken Urheilijat ry

TOIMINTASAANNOT

18§ Nimi, kotipaikka, perustamisaika ja kieli

Yhdistyksen nimi on Aédnekosken Urheilijat ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Adnekosken kaupunki.

Yhdistyksesta kaytetdan naissa saanndissa nimitysta seura.

Seuran toiminta-alueena on Aanekoski.

28 Seuran tarkoitus

Seuran tarkoituksena on edistaa liikuntaa ja urheilua seka niihin liittyva kansalaistoimintaa
seuran toiminta-alueella siten, etta kaikilla on mahdollisuus harrastaa ja osallistua kunto-
ja terveysliikuntaan, kilpa- ja huippu-urheiluun tai naihin liittyvaan yhdistystoimintaan
edellytystensa ja tarpeidensa mukaisesti

38§ Tarkoituksen toteuttaminen
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48

5§

Tarkoitustaan seura toteuttaa:

1 Tarjoamalla:

- kunto- ja terveysliikuntatoimintaa

- kilpaurheilua

- ohjaus-, harjoitus- ja valmennustoimintaa
- tiedotus- ja suhdetoimintaa

- koulutustoimintaa

2 Vaikuttamalla laaja-alaisesti liikunta-, urheilu- ja yhdistysasioihin omalla alueellaan.

8 Harjoittamalla julkaisutoimintaa

Toimintansa tukemiseksi seura voi:

- ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja, omistaa toimintaansa varten
tarpeellisia irtainta ja kiinteda omaisuutta seka hankkia varoja jarjestaen huvi- ja
tanssitilaisuuksia, tavaran- tai rahankerayksia ja arpajaisia seka bingotoimintaa

- harjoittaa valittdbmasti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa tai taloudellisesti
vahaarvoista elinkeinotoimintaa

Seuran jasenyys muissa yhdistyksissa

Seuran jasenyyksistd muissa yhdistyksissa paattaa yhdistyksen kokous.

Seura ja seuran jasenet sitoutuvat noudattamaan niiden jarjestdjen saantoja, joiden
jasenena seura on.

Seuran jasenet
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6§

78

8§

Seuran jaseneksi voi hallitus hyvaksya henkildn, joka sitoutuu noudattamaan seuran
saantoja ja paatoksia.

Seuran varsinaiseksi jaseneksi voi hallitus hyvaksya 18-vuotta tayttdneen henkilén. Seuran
juniorijaseneksi voi hallitus hyvaksya alle 18-vuotiaan henkildn.

Kunniajaseneksi voi seuran kokous kutsua hallituksen esityksesta henkilén, joka on erittain
merkittavasti edistdnyt seuran toimintaa.

Kunniapuheenjohtajaksi voi seuran kokous kutsua seuran puheenjohtajana ansiokkaasti
toimineen henkildn.

Kannattajajaseneksi voi seuran hallitus hyvaksya henkildon tai oikeuskelpoisen yhteison,
joka  tukee seuran toimintaa suorittamalla  vuotuisen tai  kertakaikkisen
kannattajajasenmaksun.

Seura ja seuran jasenet sitoutuvat urheilun oikeusturvalautakunnan toimivaltaan ja
sitoutuvat noudattamaan lautakunnan paatoksia.

Seurasta eroaminen

Jasenella on oikeus erota seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta seuran kokouksessa poytakirjaan merkit-
semista varten. Ero katsotaan tapahtuneeksi heti, kun ilmoitus on tehty, mutta eroava jasen
on velvollinen suorittamaan maksunsa sekd muut naiden saantdjen edellyttamat velvoitteet
kuluvan kalenterivuoden loppuun asti.

Jasenen erottaminen maksamattoman jasenmaksun johdosta

Jasen katsotaan eronneeksi, jos han on jattdnyt kuusi kuukautta sitten erdantyneen
jasenmaksun maksamatta.
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9§

Jasenen erottaminen ja muut kurinpitotoimet

Seuran jasen sitoutuu noudattamaan:

seuran saantoja tai niiden nojalla annettuja muita maarayksia ja paatoksia

niiden jarjestojen, joiden jasen seura on, sdantéja tai niiden nojalla annettuja muita
maarayksia ja paatoksia

urheilun eettisia periaatteita

kulloinkin voimassa olevaa kansainvalistd ja kansallista antidopingsdanndstéa ja
kansainvalisen lajiliton antidopingsdannostdja sekd kansainvalisen olympiakomitean
antidopingsaannostoja

kilpailutulosten ja -tapahtumien manipuloinnin kieltoa koskevia sdanndstoja

Rangaista voidaan seuran jasenta tai sita joka on seuran toiminnassa mukana tai joka on

kirjallisesti sitoutunut naihin saantdihin.

Rangaistavaa on:

toimiminen tavalla, jonka tunnusmerkit tayttaa yhdistyslaissa mainitut erottamisperusteet
naiden saantdjen tai niiden nojalla annettujen muiden maaraysten ja paatésten vastainen
toiminta

niiden jarjestdjen, joiden jasenena seura on, sdantdjen tai niiden nojalla annettujen muiden
maaraysten ja paatdsten vastainen toiminta

syyllistyminen dopingrikkomukseen

toimiminen seuran tarkoitusta vastaan

seuran maineen vahingoittaminen seuran toiminnassa tai sen ulkopuolella

likunnan ja urheilun eettisten periaatteiden rikkominen

syyllistyminen rikokseen seuran toiminnassa tai sen ulkopuolella, jos rikoksesta on tuomittu
ehdolliseen tai ehdottomaan vankeusrangaistukseen

Liikunnan ja urheilun eettisten periaatteiden rikkomista ovat:

huumeiden ja dopingaineiden kaytto tai kayton edistaminen
julkinen hairitseva esiintyminen alkoholin tai huumausaineiden vaikutuksen alaisena seuran
toiminnassa tai sen ulkopuolella
tupakan ja tupakkatuotteiden kayton yhdistaminen urheilutilanteisiin
epaasiallinen kayttaytyminen kilpailu- ja harjoitustilanteessa
vakivalta, torkea kielenkayttd ja epaasiallinen arvostelu
urheiluhuijaus, kuten kilpailutilan tai -valineiden manipulointi
kilpailutulosten ja -tapahtumien manipulointi tai niiden yritys
vedonlyonti omasta kilpailusta joko itse tai edustajan kautta
lainvastainen mainonta
seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva hairintd kaikissa muodoissaan riippumatta siita
seuraako teosta rikosoikeudellinen rangaistus
rasistinen kaytds seurassa tai sen ulkopuolella
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10 §

lahjonta

Rangaistuksena voidaan maaratd varoitus, sakko, jasenoikeuksien maaraaikainen
rajoittaminen, pelikielto, toimintakielto seuran toiminnasta tai erottaminen seurasta.

Hallitus paattaa erottamisesta ja muista kurinpitotoimista ja niiden yhteydessa annettavista
rangaistuksista. Asianosaista on aina kuultava ennen paatoksen tekemista.

Seuran kokous voi hallituksen esityksestd paattda kurinpitovallan siirtdmisesta erilliselle
kurinpitoelimelle ja hyvaksya talle elimelle oman johtosaannon.

Erottamis- ja kurinpitopdatés tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen
tietoon viisi paivaa sen jalkeen, kun paatds on lahetetty sille kirjatussa kirjeessa. Paatos
voidaan antaa todisteellisesti tiedoksi myds muulla tavalla, jolloin paatés on tullut tietoon
tiedoksiantohetkella.

Erotetulla ja kurinpitopaatdksen kohteella ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle
suorittamiaan maksuja.

Dopingrikkomukset ja seuran jasenelle niista maarattavat seuraamukset on maaratty edella
mainituissa antidopingsaanndstoissa.

Mikali lajiliiton tai muun kattojarjestdon saantdja ja maarayksia epaillaan rikotun, on nailla
jarjestdillda ensisijainen kurinpitovalta. Seuran tulee ottaa huomioon naiden jarjestdjen
kurinpitopaatdkset omassa kurinpitomenettelyssaan.

Liittymis- ja jasenmaksut

Varsinaisilta jasenilta ja juniorijaseniltd kannettavien liittymis- ja jasenmaksujen seka kan-
nattajajasenmaksujen suuruudesta paattda vuosittain seuran syyskokous. Kunniajasenilta
ja kunniapuheenjohtajalta ei perita maksuja.

Liittymis- ja jAsenmaksut voivat olla erisuuruisia eri jasenryhmissa.
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12§

Seuran varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset

Seura pitda vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista kevatkokous pidetdaan helmi-
huhtikuussa ja syyskokous loka-joulukuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa
hallitus.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen seuran kokoukseen on julkaistava vahintadan 14 paivaa
ennen kokousta seuran internetsivuilla tai Iahettdamalla kokouskutsu jasenen ilmoittamaan
sahkopostiosoitteeseen.

Kevat- ja syyskokous

Kevatkokouksen asiat

1 Avataan kokous

2 Valitaan kokoukselle
a) puheenjohtaja
b)  sihteeri
c) kaksi poytakirjan tarkastajaa

d) aantenlaskijat

3 Todetaan lasnaolevat aanioikeutetut jasenet

9 Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

10 Esitetaan johtokunnan laatima vuosikertomus ja tilinpaatos seka tilintarkastajien
antama lausunto tai toiminnantarkastajan antama toiminnantarkastuskertomus

11 Paatetdan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
johtokunnalle ja muille vastuuvelvollisille

7 Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

8 Paatetaan kokous
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Syyskokouksen asiat

1

11

11

12

Avataan kokous

Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

c)  kaksi pdytakirjan tarkastajaa

d) aantenlaskijat

Todetaan lasndolevat danioikeutetut jasenet

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Paatetaan tarvittaessa mitka liikunta- ja urheilulajit ovat seuran ohjelmassa tulevana
toimikautena

Paatetaan tarvittaessa seuran jasenyydesta muissa jarjestoissa ja yhteisdissa

Vahvistetaan liittymis-, jasen- ja kannattajajasenmaksujen suuruus

Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio

Valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi

Valitaan hallituksen muut jasenet erovuoroisten tilalle

Valitaan yksi tilintarkastaja tai toiminnantarkastaja ja varatilintarkastaja tai
varatoiminnantarkastaja

Paatetaan tarvittaessa seuran edustajista niihin jarjestdihin ja yhteisoihin, joissa seura
on jasenena
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14 §

15§

13  Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

14  Paatetdaan kokous

Asioista, joita seuran jasenet haluavat kevat- tai syyskokouksen kasiteltaviksi, on tehtava
hallitukselle kirjallinen esitys viimeistaan 30 paivaa ennen kokousta.

Seuran ylimaarainen kokous

Seuran ylimaarainen kokous pidetaan silloin, kun hallitus katsoo sen tarpeelliseksi, seuran
kokous niin paattaa tai kun vahintaan yksi kymmenesosa seuran aanioikeutetuista jasenista
on jonkin maaratyn asian takia tehnyt siitd hallitukselle kirjallisen esityksen. Ylimaaraisen
kokouksen kutsussa on mainittava asia, jonka vuoksi kokous on koolle kutsuttu.

Ylimaarainen kokous on pidettava viimeistddn kahden kuukauden kuluessa siitda, kun
jasenet ovat tehneet siitd edelld mainitulla tavalla esityksen.

Poytakirja

Seuran, sen hallituksen, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa on pidettdva poytakirjaa.
Seuran ja hallituksen kokousten poéytakirjat ovat kokousten puheenjohtajan ja sihteerin
allekirjoitettava.

Hallituksen, jaostojen ja valiokuntien poytakirjat tarkistetaan heti tai seuraavassa
kokouksessa.

Ainestys

Kokouksen paatokseksi tulee asiakysymyksissa se mielipide, jota on kannattanut
yli puolet annetuista aanista. Vaaleissa tulevat valituiksi enimmat danet saaneet
(suhteellinen enemmistd). Jos valittavana on vain yksi henkild, valituksi tulemiseen
tarvitaan kuitenkin yli puolet annetuista danista (ehdoton enemmistd). Aanten
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16 §

mennessa tasan asiakysymyksissa ratkaisee puheenjohtajan ilmoittama kanta ja
vaaleissa arpa. Kaikissa kokouksissa suoritetaan vaadittaessa aanestys suljettuja
lippuja kayttamalla.

Jokaisella liittymismaksunsa ja kokoukseen mennessad jasenmaksunsa maksaneella
varsinaisella jasenella ja viisitoista vuotta tayttaneella juniorijasenellda, seka kunniajasenella
ja kunniapuheenjohtajalla on yksi aani. Kannattajajasenilla ei ole danioikeutta. Valtakirjalla
ei saa aanestaa.

Seuran hallinto

Seuran toimintaa ja taloutta hoitaa hallitus, johon kuuluu kahdeksi toimintavuodeksi valittu
puheenjohtaja, ja kahdeksi toimintavuodeksi valitut 4-8 jasentd. Hallituksen jasenista
puolet on erovuorossa vuosittain. Ensimmaiselld kerralla eroaa puolet arvan perusteella.

Hallitukseen valitaan seka miehia etta naisia, ellei erityisia syita ole.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Hallitus valitsee lisdksi sihteerin,
taloudenhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkildt, jotka voidaan valita myds hallituksen
ulkopuolelta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessaan estynyt varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun puolet hallituksen jasenista kirjallisesti
sita vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja ja hanen lisakseen vahintaan puolet sen jasenista on saapuvilla.

Hallituksen tehtavana on erityisesti

1 Toteuttaa seuran kokouksen paatdkset

2 Johtaa ja kehittad seuran toimintaa

35



17§

18 §

Valita tarvittavat jaostot, valiokunnat ja tydryhmat seka niiden puheenjohtajat

4 Kutsua koolle ja valmistella seuran kokous

5 Vastata seuran taloudesta

6 Pitaa jasenluetteloa

7 Tehda seuran tilinpaatds ja vuosikertomus

8 Tehda toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten

9 Hoitaa seuran tiedotustoimintaa

10 Hyvaksya ja erottaa jasenet sekd paattaa jasenia koskevista kurinpitotoimista

11 Valita ja erottaa seuran palkatut toimihenkil6t seka sopia heidan eduistaan

12 Paattda seuran ansiomerkkien myoéntamisesta ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien
esittdmisesta

13  Ryhtya muihin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii

14  Luovuttaa tilit tilintarkastajille tai toiminnantarkastajalle tarkastettavaksi vahintaan
kuukautta ennen kevatkokousta.

Tilivuosi

Seuran toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi.

Nimenkirjoittajat
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20 §

21§

22§

23§

Seuran nimen Kkirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
toiminnanjohtaja, kukin yksin. Nimenkirjoittajien on oltava taysi-ikaisia.

Jaostot ja joukkueet

Seuran jaostot tai joukkueet voivat paattaa sisdisesta toiminnastaan kuitenkin siten, etta
seuran johtokunta vahvistaa niiden tekeméat oikeustoimet.

Seuran ja sen jaostojen tai joukkueiden taloushallinnosta paatta hallitus. Jaoston,
joukkueen ja seuran toiminnassa mukana olevien yhdistyksen nimissa keraamat varat
ovat lahtdkohtaisesti yhdistyksen varoja. Hallitus paattaa naiden varojen kaytosta.

Saantojen muuttaminen

Naiden saantdjen muuttamisesta paattda seuran kokous vahintdan kolmen neljdsosan
enemmistdlla annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava sdantéjen muuttamisesta.

Seuran purkaminen

Seuran purkamisesta paattda seuran kokous vahintaan kolmen neljdsosan enemmistolla
annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava erikseen seuran purkamisesta.

Seuran varojen luovuttaminen

Jos seura on paatetty purkaa, sen varat on luovutettava johonkin seuran toiminta-alueen
likuntakasvatusta edistavaan tarkoitukseen purkamisesta paattaneen kokouksen
paatdoksen mukaisesti. Pesanselvitysmiehina toimivat kokouksen valitsemat henkilot.

Seuran purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin.

Saavutetut jasenoikeudet

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.
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Liite 2. Matkalaskulomake

e L MATKALASKU
m‘g\) AANEKOSKEN URHEILIJAT RY 2019
WA MORTINRANT
\\\\\foo ‘%74
2 A9B
44100
AANEKOSKI
jaosto/pv
- m
Henkil6tunnu
Nimi S
Osoite Verotuskunta
Pankki ja
tilinro IBAN
Matkan
tarkoitus
matka alkoi / klo matka paattyi /
klo
Matkareitti
yht. km
Matkan
tarkoitus
matka alkoi / klo matka paattyi /
klo
Matkareitti
yht. km
Kilometrikorvaukset yhteensa (4 0, €/km) € snt
Muut kulut (erittely
liitteeksi)
yht. € snt
Korvausten
bruttosumma € snt
Pvm Tarkastanut
Pvm Hyvaksynyt
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Liite 3. Ryhmatoiminnan pelisaannot, pohja

PELISAANNOT

(ryhman nimi)

OLEMME SOPINEET, ETTA NOUDATAMME YHTEISIA PELISAANTOJA
RYHMAMME TOIMINNASSA

PELISAANNOT OVAT VOIMASSA
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Liite 4. Tietosuojaseloste

TIETOSUOJASELOSTE — Ainekosken Urheilijat
1. Rekisterinpitdja ja yhteyshenkilo

Rekisterinpitaja: Adnekosken Urheilijat ry

Osoite: Keskuskatu 34, 44150 Adnekoski

Sahkoposti: aaneku@gmail.com

Yhteyshenkild: Adnekosken Urheilijoiden toiminnanjohtaja
Yhteystiedot: www.aanekoskenurheilijat.fi

2. Rekisterin nimi
Jasenrekisteri ja osallistujarekisterit
3. Henkilotietojen kasittelyn peruste ja kdyttotarkoitus

Henkilotietojen kasittelyn perusteena on yhdistyksen yhdistyslain mukainen velvoite pitada ylla jasenluetteloa,
oikeutettu etu huolehtia jasenpalvelusta ja jasenviestinnasta. Osallistujarekisterien perusteena on urheilu- ja
kuntoilutoiminnan jarjestamiseksi vaadittavien tietojen kerdaminen.

Henkilotietojen kasittelyn tarkoituksena on:

- Jasenpalvelut

- Jasenviestinta

- Yhdistystoimintaan liittyva viestinta ja tiedottaminen

- Toimintaan osallistuvien tavoittaminen ja tarvittaessa laskuttaminen

- Analysointi ja tilastointi

- Seuran historian tallentaminen

- Seuratoiminnan toteuttaminen ja kehittaminen

4. Kasiteltavat henkilotiedot

Rekisterissa kasitellaan Adnekosken Urheilijoiden jasenien henkild- ja yhteystietoja sekd muita jasenyyteen liittyvia
tarpeellisia tietoja. Naita tietoja ovat:

- Rekisterdidyn etu- ja sukunimi

- Rekisterdidyn kotipaikka

- Rekisterdidyn sahkopostiosoite

- Rekisterdidyn puhelinnumero

- Rekisterdidyn syntymaaika

- Rekisterdidyn taloudessa asuvien henkiléiden nimet (perhejasenyydet)

- Mahdolliset luvat ja suostumukset

5. Sdannonmukaiset tietoldhteet
HenkilGtietoja kerdtaan rekisteroidylta itseltdan. Alaikdisen henkilotiedot kerdtdan huoltajalta.

6. Henkilotietojen suojaaminen ja tietoturva
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Sahkoisesti kasiteltavat jasenluettelon jasentiedot on suojattu ja tallennettu sdhkdiseen jarjestelmaan (Yhdistysavain),
johon on rajattu padsy vain sellaisilla henkilGill, jotka tarvitsevat kyseisia tietoja tyotehtédviensa hoitamiseksi.
Kyseisilla henkil6illd on kdytdssdan henkilokohtaiset kayttdjatunnukset ja salasanat.

Henkilotiedot on suojattu ulkopuoliselta kaytolta ja jasentietojen kayttoa valvotaan. Jasenelld on henkil6kohtainen
kdyttajatunnus ja salasanasuojaus. Yhdistyksen ulkopuolelle |ahetettavat henkildtiedot salataan. Kaytetyt tydasemat ja
tallennusmediat ovat salattu.

7. Henkilotietojen sadannonmukaiset luovutukset ja siirrot

Tietoja ei luovuteta sadannénmukaisesti. HenkilGtietoja voidaan jakaa yhdistyksen sisalla toimihenkil6ille toiminnan
niin vaatiessa.

Henkilorekisterin teknisen yllapidon toteuttava rekisterinpitdjan yhteistydkumppani voi siirtdaa henkildtietoja
soveltuvan yksityisyyden suojaa koskevan lainsadadannon ja taman tietosuojaselosteen mukaisesti.

8. HenkilGtietojen sdilytysaika

Henkildtiedot séilytetdan rekisterissa niin kauan kuin rekisterdity on Ainekosken Urheilijoiden jasen tai niin kauan,
kun henkilo pyytaa tietojensa poistettavan. Jasenyyden paattymisen jalkeen henkilGtietoja sdilytetdan enintaan
kymmenen vuoden ajan jasenyyden paattymisesta oikeutetun edun perusteella, ts. mahdollisiin oikeusvaateisiin
puolustautumisen takia (KKO 2017:15). Henkil6tiedot voidaan sailyttdaa myos tatad kauemmin, jos sovellettava
lainsdadanto tai yhdistyksen sopimusvelvoitteet kolmansia kohtaan edellyttavat pidempaa sailytysaikaa.

9. Rekisteréidyn oikeudet

Rekisteroidylla on oikeus koska tahansa vastustaa henkiltietojensa kasittelya suoramarkkinointitarkoituksiin.
Rekisterdity voi antaa Adnekosken Urheilijoille kanavakohtaisia suoramarkkinointia koskevia suostumuksia ja kieltoja
(esimerkiksi kieltaa sahkopostitse ldhetettavat markkinointiviestit).

Lisaksi rekisteroidylla on lahtékohtaisesti oikeus soveltuvan tietosuojalainsdadanndn mukaisesti milloin tahansa:

- saada tieto henkil6tietojensa kasittelysta;

- saada padsy omiin tietoihinsa ja tarkastaa itsedan koskevat Yhdistyksen kasittelemat henkilotiedot;

- vaatia epatarkan ja virheellisen henkil6tiedon oikaisua ja tietojen taydentamista;

- vaatia henkil6tietojensa poistamista;

- peruuttaa suostumuksensa ja vastustaa henkilotietojensa kasittelya silta osin kuin henkil6tietojen kasittely perustuu
rekisterdidyn suostumukseen;

- vastustaa henkilGtietojensa kasittelya henkil6kohtaiseen erityiseen tilanteeseensa liittyvalla perusteella silta osin
kuin henkilotietojen kasittelyperusteena on Yhdistyksen oikeutettu etu;

- saada henkilotietonsa koneluettavassa muodossa ja siirtaa kyseiset tiedot toiselle rekisterinpitajalle edellyttaen, etta
rekisteroity on itse toimittanut kyseiset henkilotiedot Yhdistykselle, Yhdistys kasittelee kyseisid henkilotietoja
rekisterdidyn suostumuksen perusteella ja kasittely suoritetaan automaattisesti; ja

- vaatia henkil6tietojensa kasittelyn rajoittamista.

Rekisteroidyn tulee esittda edelld mainitun oikeuden toteuttamista koskeva pyynt6 tdman tietosuojaselosteen
Yhteydenotot -kohdan mukaisesti. Adnekosken Urheilijat ry voi pyytda rekisterditya tarkentamaan pyyntddin
kirjallisesti ja varmentamaan rekisterdidyn henkil6llisyyden ennen pyynnon kéasittelemista. Yhdistys voi kieltaytya
pyynnon toteuttamisesta sovellettavassa laissa sdddetylla perusteella.
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10. Oikeus valittaa valvontaviranomaiselle

Jokaisella Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus asianomaiselle valvontaviranomaiselle taikka sen Euroopan unionin
jasenvaltion valvontaviranomaiselle, jossa Rekisterdidyn asuinpaikka tai tyopaikka sijaitsee, mikali Rekisteroity katsoo,
ettd hanen henkilGtietojaan ei ole kasitelty soveltuvan tietosuojalainsaadannén mukaisesti.

11. Yhteydenotot

Rekisteroidyn oikeuksien kayttamista koskevat pyynnot, kysymykset tasta tietosuojaselosteesta ja muut yhteydenotot
tulee tehda sdahkopostitse osoitteeseen aaneku@gmail.com. Rekisteroity voi myds ottaa yhteytta henkilokohtaisesti
tai kirjallisesti alla olevaan osoitteeseen:

Aznekosken Urheilijat ry

Keskuskatu 34

44150 Adnekoski

12. Muutokset tdhan tietosuojaselosteeseen

Tata tietosuojaselostetta voidaan paivittaa aika ajoin esimerkiksi lainsdddannén muuttuessa. Tama tietosuojaseloste
on viimeksi paivitetty 10.10.2019
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