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NIKKARIT RY
Strategia 2024–2030

”On turha ryhtyä opt imoimaan yks i ty i skoht ia ,  

e l l e ivät  perusas ia t  o le  kunnossa.”  – Aki  H intsa



STRATEGIA 2024–2030

LUPAUS 
• Elinikäisen harrastamisen 

polku

TÄRKEIMMÄT 
MAHDOLLISTAJAT
• Vanhemmat ja vapaaehtoiset

KEITÄ VARTEN
• Pelaajat

ARVOT
• Ahkeruus
• Hyvinvointi
• Vastuullisuus

PAINOPISTEET
• Identiteetti ja osaaminen
• Talous ja yhteisöllisyys
• Jäsenpohjan vahvistaminen

TOIMINNAN PÄÄMÄÄRÄ
Alueen veto- ja pitovoimaisin 

urheiluseura

PERUSTEHTÄVÄ
Laadukkaan ja elinikäisen 

harrastaminen mahdollistaja



ARVOT
Vastuullisuus

Hyvinvointi

Ahkeruus



Kiekko-Nikkar i t  on s i toutunut noudattamaan 
suomala isen urhe i luyhte isön eett is iä per iaatte i ta 
ja  vastuul l isuusohje lmaa.  Tämä huomio idaan n i in  
seuran arvopohjassa ku in  käytännön to imenpi te issä.

TURVALLINEN
TOIMINTAYMPÄRISTÖ

HYVÄ HALLINTO

YHDENVERTAISUUS

YMPÄRISTÖ JA ILMASTO

PUHDAS URHEILU

Jääk iekko tuot taa i loa  ja  
pos i t i iv is ia  kokemuks ia ,  
mutta  myös ha l l i t tuja

pettymyks iä .

Ka ikk i  ovat  tervetu l le i ta 
mukaan to imintaamme.

Urhe i lemme re i lus t i  ja  
puhtaast i .

Seuran to iminnan tarko i tus  
on se lkeä ja  seuran arvot  on 

määr i te l ty.

To imimme kestäväst i  myös 
tu lev ia  sukupolv ia  a jate l len.

VASTUULLISUUS
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PELAAJAN POLKU
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Ki lpak iekko

Lasten- ja  jun ior ik iekkoYhte istyö
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PELAAJAN POLKU
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Lasten- ja  jun ior ik iekko
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KRIITTINEN OSAAMINEN
Taidot ja  to imintamal l i t ,  jo i ta  
on keh i tettävä tu leva isuudessa 
k i lpa i luedun saavuttamiseks i
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Muuta seuran tärkeää osaamista  ovat  tuk i -  ja  apuosaaminen,  
perusosaaminen ja  kr i i t t inen osaaminen.

OSAAMINEN JA OSAAMISEN KEHITTÄMINEN

PERUSOSAAMINEN
• Yhte is tä  ka ik i l le  jääk iekkoseuro i l le
• vä l t tämätöntä

TUKI- JA APUOSAAMINEN
Pa lve levat läh innä seuran 
s isä is tä  to imintaa

Osaaminen joka 
tuo k i lpa i luetua

Osaaminen joka 
mahdol l is taa 
to iminnan

PERUSOSAAMINEN

YDINOSAAMINEN



KAVERIA EI JÄTETÄ

YHTEISÖLLISYYS

NIKKARIPERHE

REHELLISYYS

VANHEMMAT

Tehdään yhdessä. Y lpeys omasta 
r i ih imäkelä isestä  

jääk iekkoseurasta!

Vanhempien,  tuk iverkkojen 
ja  vapaaehtoisten 

merk i tys.

N ikkar iperheessä on 
pa ikka joka ise l le .

Lupaukset p idetään,  
va ike is tak in as io is ta  
puhutaan suoraan ja  
to imitaan avo imest i .

A
R
V
O
T TYÖHYVINVOINTI

Joka isen jaksaminen ja  
osaamisen keh i t täminen 

on kr i i t t is tä.

K iekko-Nikkar i t  on jääk iekkoperhe,  jossa joka isen 
panos hyödyttää yks i löä,  joukkuetta  ja  seuraa.

HYVINVOINTI
”Menestyminen on hyvinvoinnin 

sivutuote.” – Aki Hintsa



Ol lessamme pe laamassa,  
har jo i t te lemassa,  kou lussa,  
tö issä ta i  vapaaehto istyössä 
kesk i tymme s i ihen mitä  o lemme 
tekemässä ja  teemme sen 
parhaa l la mahdol l i se l la  tava l la.A
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Ark i  ratka isee,  pätee myös 
jääk iekossa.  Yks i lön,  joukkueen,  
seuran menestyksen takana on 
yhte istyö ja  ha lu  keh i t tyä.  
Näytetään es imerkk iä .

Paikalla – läsnä

AHKERUUS

Seura to imi i  akt i iv isest i  
mahdol l is taakseen joka ise l le  
pe laaja l le  tavo i t te iden ja  
ta i to jen muka isen pe laajapolun.

Seura on akt i iv inen to imi ja  
a lueel l isen jääk iekon 
keh i t tämisessä

Haluammeko o l la  parha i ta  va i  
tyydymmekö hyvään? Jatkuva 
ha lu  keh i t tyä ja  opp ia  luovat 
pohjan menestykse l le .

Menestys  e i  tu le sat tumalta ,  
vaan sen eteen vaad i taan työtä.  
Ar jessa,  yks i lönä ja  
yhte istyössä.  Kesk i tytään 
as io ih in,  jo ih in  vo imme i tse 
va ikuttaa.



PAINOPISTEET

Identiteetti ja 

osaaminen

Talous ja 

yhteisöllisyys

Jäsenpohjan 

vahvistaminen



PAINOPISTEET TALOUS

JÄSENPOHJAN 
VAHVISTAMINEN

IDENTITEETTI



MITTAAMINEN

STRATEGIA – PAINOPISTEET – 
KAUSISUUNNITELMA – TOIMEENPANO – 
ARVIOINTI

Strategia:  Määr i t tää suunnan,  tavo i t teet  ja  pa inopisteet.  
Star teg ian onn is tumista  seurataan vuos isuunni te lmien 
toteutumisten kaut ta .  L isäks i  kauden 2026 –2027 päät teeks i  
(vä l iarv io int i)  sekä kauden 2029–2030 päät teeks i  ( loppuarv io int i ) .  
Loppuarv io innin yhteydessä laad i taan s t rateg ia  seuraava l le  
s t rateg iakaudel le

Kausisuunnite lma: Määr i t tää Pa inopis teet,  n i iden tavo i t teet,  
to imenpi teet ja  mit taro innin .  Kaus isuunnite lman onn is tuminen 
mitataan suhteessa pa inopis te is i in  ja  tavo i t te is i in,  johtokunnan 
kokous /seminaar i

Toimenpiteet:  Määr i te l lään tehtävät ja  vastuut.  Onn istumista 
arv io idaan suhteessa tavo i t te is i in  ( johtokunta,  to imi jakohta iset  
arv io int ikeskuste lut)

Arvioint i :  Ede l l is ten l i säks i  toteutetaan seurakyse ly kahden 
vuoden vä le in,  joukkuekyse lyt  kaus i t ta in sekä kaus i t ta iset  
arv io int ikeskuste lut

Strateg ian toteutumista  arv io idaan osana täht i seura -audi to inteja .  
Kaus i t ta in arv io idaan keh i t tämiskohte iden toteutumista  pe i la ten 
ni i tä  to imintasuunni te lmassa va l i t tu ih in pa inopis te is i in.



STRATEGIAN 
TOIMEENPANO

1. Strategiakausi  2024–2030
 –  3+3-vuotta
 –  2024–2027 K iekkokoulu 
  –  a lo i t tava ikä luokka rekry to int ipohjan laa jentaminen

2. Kausittainen ja lkauttaminen s isältyy kauden 
to imintasuunnite lmaan

 –  Kauden pa inopisteet,  to imenpi teet ja  mit tar i t  määr i te l lään 
  seuran to imintasuunni te lmassa kyse ise l le  kaudel le
 –  To imintasuunnite lman toteutuminen arv io idaan kauden  
  to imintaker tomuksessa

3. Strategian ju lkaisu

Kehityspolku –  vuosi ttaiset päätavoitteet

2025
2026

2027

2028

2029

2030

Talous 
– vakauttaminen

Seuraidentiteetti 
– tarkastelu

Harrastuspolut
– tarkastelu

Seuraidentiteetti 
– kehittäminen

Talous 
– markkinointi

Harrastuspolut
– vakiinnuttaminen

Harrastuspolut
– laajentaminen

Seuraidentiteetti
– ”Nikkarit-tapa”

Talous 
– kumppanuuksien 
uudistaminen

Strategian 
väliarviointi

Strategian 
arviointi

Uuden strategian 
luominen



KIEKKO-NIKKARIT RY

kiekko-nikkarit@kiekko-nikkarit.fi  •  044 493 8974  •  Elomaankatu 4, 11130 RIIHIMÄKI  •  www.kiekko-nikkarit.fi
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