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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 10.05.2023 13:02:23

1. Nimi, kotipaikka, perustamisaika ja kieli

Yhdistyksen nimi on Kokkolan Taitoluistelijat ry, Karleby Konstakning rf.
Yhdistyksen kotipaikka on Kokkola.

Yhdistyksesta kaytetadnndissa saannoissa nimitysta seura.
Seuran toiminta-alueena on Kokkola.

Seuran kieli on suomi ja ruotsi. Materiaali seuralle suomeksi.
2. Seuran tarkoitus

Seuran tarkoituksena on edistaa liikuntaa ja urheilua seka niihin liittyva kansalaistoimintaa seuran
toiminta-alueella siten, etta kaikilla on mahdollisuus harrastaa ja osallistua kunto- ja
terveysliikuntaan, kilpa- ja huippu-urheiluun tai naihin liittyvaan yhdistystoimintaan edellytystensa
ja tarpeidensa mukaisesti

3. Tarkoituksen toteuttaminen

Tarkoitustaan seura toteuttaa:

1 Tarjoamalla:

- kunto- ja terveysliikuntatoimintaa

- kilpaurheilua

- ohjaus-, harjoitus- ja valmennustoimintaa

- tiedotus- ja suhdetoimintaa

- koulutustoimintaa

2 Vaikuttamalla laaja-alaisesti lilkunta-, urheilu- ja yhdistysasioihin omalla alueellaan.
3 Harjoittamalla julkaisutoimintaa

Toimintansa tukemiseksi seura voi:

- ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja, omistaa toimintaansa varten tarpeellisia
irtainta ja kiinteaa omaisuutta seka hankkia varoja jarjestaen huvi- ja tanssitilaisuuksia, tavaran- tai
rahankerayksia ja arpajaisia seka bingotoimintaa

- harjoittaa valittomasti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa tai taloudellisesti vahaarvoista
elinkeinotoimintaa

4. Seuran jasenyys muissa yhdistyksissa
Seuran jasenyyksista muissa yhdistyksissa paattaa yhdistyksen kokous.
Seura ja seuran jasenet sitoutuvat noudattamaan niiden jarjestdjen saantoja, joiden jasenena seura

on.

5. Seuran jasenet
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Seuran jaseneksi voi johtokunta hyvaksya henkilon, joka sitoutuu noudattamaan seuran saantdja ja
paatoksia.

Seuran varsinaiseksi jaseneksi voi johtokunta hyvaksya 18-vuotta tayttaneen henkilon. Seuran
juniorijaseneksi voi johtokunta hyvaksya alle 18-vuotiaan henkilon.

Kunniajaseneksi voi seuran kokous kutsua johtokunnan esityksesta henkilon, joka on erittain
merkittavasti edistanyt seuran toimintaa.

Kunniapuheenjohtajaksi voi seuran kokous kutsua seuran puheenjohtajana ansiokkaasti toimineen
henkilon.

Kannattajajaseneksi voi seuran johtokunta hyvaksya henkilon tai oikeuskelpoisen yhteison, joka
tukee seuran toimintaa suorittamalla vuotuisen tai kertakaikkisen kannattajajasenmaksun.

6. Seura ja seuran jasenet sitoutuvat urheilun oikeusturvalautakunnan toimivaltaan ja sitoutuvat
noudattamaan lautakunnan paatoksia.

7. Seurasta eroaminen

Jasenella on oikeus erota seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti johtokunnalle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta seuran kokouksessa poytakirjaan merkitsemista
varten. Ero katsotaan tapahtuneeksi heti, kun ilmoitus on tehty, mutta eroava jasen on velvollinen
suorittamaan maksunsa sekd muut ndiden saantojen edellyttamat velvoitteet kuluvan
kalenterivuoden loppuun asti.

8. Jasenen erottaminen maksamattoman jasenmaksun johdosta

Jasen katsotaan eronneeksi, jos han on jattanyt kuusi kuukautta sitten erddntyneen jasenmaksun
maksamatta.

9. Jasenen erottaminen ja muut kurinpitotoimet

Seuran jdsen sitoutuu noudattamaan:

- seuran saantgja tai niiden nojalla annettuja muita maarayksia ja paatoksia

- niiden jarjestojen, joiden jasen seura on, saantgja tai niiden nojalla annettuja muita maarayksia ja
paatoksia

- urheilun eettisia periaatteita

- kulloinkin voimassa olevaa kansainvalista ja kansallista antidopingsaanndstoda ja kansainvalisen
lajiliiton antidopingsdaanndstoja seka kansainvalisen olympiakomitean antidopingsaannostoja

- kilpailutulosten ja -tapahtumien manipuloinnin kieltoa koskevia saanndstoja

Rangaista voidaan seuran jasenta tai sita, joka on seuran toiminnassa mukana ja joka on kirjallisesti
sitoutunut ndihin saantoéihin.

Rangaistavaa on:

- toimiminen tavalla, jonka tunnusmerkit tayttavat yhdistyslaissa mainitut erottamisperusteet
- ndiden saantojen tai niiden nojalla annettujen muiden maardysten ja paatdsten vastainen
toiminta

- niiden jarjestojen, joiden jasenena seura on, saantdjen tai niiden nojalla annettujen muiden
madrdysten ja paatosten vastainen toiminta

- syyllistyminen dopingrikkomukseen

- toimiminen seuran tarkoitusta vastaan
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- seuran maineen vahingoittaminen seuran toiminnassa tai sen ulkopuolella

- liilkunnan ja urheilun eettisten periaatteiden rikkominen

- syyllistyminen rikokseen seuran toiminnassa tai sen ulkopuolella, jos rikoksesta on tuomittu
ehdolliseen tai ehdottomaan vankeusrangaistukseen

Liikunnan ja urheilun eettisten periaatteiden rikkomista ovat:

- huumeiden ja dopingaineiden kaytto tai kayton edistaminen

- julkinen hairitseva esiintyminen alkoholin tai huumausaineiden vaikutuksen alaisena seuran
toiminnassa tai sen ulkopuolella

- tupakan ja tupakkatuotteiden kayton yhdistaminen urheilutilanteisiin

- epdasiallinen kayttaytyminen kilpailu- ja harjoitustilanteessa

- vakivalta, torkea kielenkaytto ja epaasiallinen arvostelu

- urheiluhuijaus, kuten kilpailutilan tai -vadlineiden manipulointi

- kilpailutulosten ja -tapahtumien manipulointi tai niiden yritys

- vedonlyonti omasta kilpailusta joko itse tai edustajan kautta

- lainvastainen mainonta

-seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva hairinta kaikissa muodoissaan riippumatta siita seuraako
teosta rikosoikeudellinen rangaistus

- rasistinen kaytos seurassa tai sen ulkopuolella

-lahjonta

Rangaistuksena voidaan maarata varoitus, sakko, jasenoikeuksien maaraaikainen rajoittaminen,
pelikielto, toimintakielto seuran toiminnasta tai erottaminen seurasta.

Johtokunta paatta erottamisesta ja muista kurinpitotoimista ja niiden yhteydessa annettavista
rangaistuksista. Asianosaista on aina kuultava ennen paatoksen tekemista.

Seuran kokous voi johtokunnan esityksesta paattaa kurinpitovallan siirtamisesta erilliselle
kurinpitoelimelle ja hyvaksya talle elimelle oman johtosaannon.

Erottamis- ja kurinpitopaatos tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen tietoon viisi
paivaa sen jalkeen, kun pdatos on lahetetty sille kirjatussa kirjeessa. Paatos voidaan antaa
todisteellisesti tiedoksi myds muulla tavalla, jolloin paatds on tullut tietoon tiedoksiantohetkella.

Erotetulla ja kurinpitopaatoksen kohteella ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle suorittamiaan
maksuja.

Dopingrikkomukset ja seuran jasenelle niista maarattavat seuraamukset on maaratty edella
mainituissa antidopingsaannostdissa.

Mikali lajiliiton tai muun kattojarjeston saantoja ja madrayksia epaillaan rikotun, on nailla jarjestailla
ensisijainen kurinpitovalta. Seuran tulee ottaa huomioon naiden jarjestojen kurinpitopaatokset
omassa kurinpitomenettelyssaan.

10. Liittymis- ja jasenmaksut

Varsinaisilta jasenilta ja juniorijasenilta kannettavien liittymis- ja jdsenmaksujen seka
kannattajajasenmaksujen suuruudesta paattaa vuosittain seuran kevatkokous. Kunniajasenilta ja
kunniapuheenjohtajalta ei perita maksuja. Johtokunnalla on oikeus vapauttaa jasen jasenmaksusta,
jos jasen on toiminut aktiivisesti yhdistyksen toiminnan hyvaksi.

Liittymis- ja jasenmaksut voivat olla erisuuruisia eri jasenryhmissa.

11. Seuran varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset
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Seura pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista kevatkokous pidetaan huhti-kesakuussa ja
syyskokous elo-lokakuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa johtokunta.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen seuran kokoukseen on julkaistava vahintaan 14 paivaa ennen
kokousta seuran internetsivuilla tai lahettamalla kokouskutsu jasenen ilmoittamaan
sahkopostiosoitteeseen.

12. Kevat- ja syyskokous

Kevatkokouksen asiat

1 Avataan kokous

2 Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

¢) kaksi poytakirjan tarkastajaa

d) aantenlaskijat

3 Todetaan lasndolevat aanioikeutetut jasenet

4 Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

5 Vahvistetaan liittymis-, jasen- ja kannattajajasenmaksujen suuruus
6 Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio

7 Valitaan johtokunnan puheenjohtaja joka toinen vuosi

8 Valitaan johtokunnan muut jasenet erovuoroisten tilalle

9 Valitaan yksi tilintarkastaja tai toiminnantarkastaja ja varatilintarkastaja tai
varatoiminnantarkastaja

10 Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

11 Paatetaan kokous

Syyskokouksen asiat

1 Avataan kokous

2 Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

¢) kaksi poytakirjan tarkastajaa

d) aantenlaskijat

3 Todetaan lasndolevat aanioikeutetut jasenet

4 Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

5 Paatetdan tarvittaessa seuran jasenyydesta muissa jarjestoissa ja yhteisoissa

6 Paatetdan tarvittaessa seuran edustajista niihin jarjestoihin ja yhteisoihin, joissa seura on jasenena
7 Esitetaan johtokunnan laatima vuosikertomus ja tilinpaatos seka tilintarkastajien antama
lausunto tai toiminnantarkastajan antama toiminnantarkastuskertomus

8 Paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta johtokunnalle ja
muille vastuuvelvollisille

9 Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

10 Paatetaan kokous

Asioista, joita seuran jasenet haluavat kevat- tai syyskokouksen kasiteltaviksi, on tehtava
johtokunnalle kirjallinen esitys viimeistaan 30 paivaa ennen kokousta.

13. Seuran ylimaarainen kokous
Seuran ylimaarainen kokous pidetaan silloin, kun johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi, seuran

kokous niin paattaa tai kun vahintaan yksi kymmenesosa seuran aanioikeutetuista jasenista on
jonkin maaratyn asian takia tehnyt siita johtokunnalle kirjallisen esityksen. Ylimaaraisen kokouksen
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kutsussa on mainittava asia, jonka vuoksi kokous on koolle kutsuttu.

Ylimaaradinen kokous on pidettava viimeistaan kahden kuukauden kuluessa siita, kun jasenet ovat
tehneet siita edella mainitulla tavalla esityksen.

14. Poytakirja

Seuran, sen johtokunnan, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa on pidettava poytakirjaa. Seuran ja
johtokunnan kokousten poytakirjat ovat kokousten puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava.

Johtokunnan, jaostojen ja valiokuntien poytakirjat tarkistetaan heti tai seuraavassa kokouksessa.
15. Ainestys

Kokouksen paatokseksi tulee asiakysymyksissa se mielipide, jota on kannattanut yli puolet
annetuista danista. Vaaleissa tulevat valituiksi enimmat aanet saaneet (suhteellinen enemmisto).
Jos valittavana on vain yksi henkilg, valituksi tulemiseen tarvitaan kuitenkin yli puolet annetuista
aanista (ehdoton enemmist®). Adnten mennessa tasan asiakysymyksissa ratkaisee puheenjohtajan
ilmoittama kanta ja vaaleissa arpa. Kaikissa kokouksissa suoritetaan vaadittaessa aanestys suljettuja
lippuja kayttamalla.

Jokaisella liittymismaksunsa ja kokoukseen mennessa jasenmaksunsa maksaneella varsinaisella
jasenella ja viisitoista vuotta tayttaneella juniorijasenelld, seka kunniajasenella ja
kunniapuheenjohtajalla on yksi aani. Kannattajajasenilla ei ole danioikeutta. Valtakirjalla ei saa
aanestaa.

16. Seuran hallinto

Seuran toimintaa ja taloutta hoitaa johtokunta, johon kuuluu kahdeksi toimintavuodeksi valittu
puheenjohtaja, ja kahdeksi toimintavuodeksi valitut 4-8 jasenta. Johtokunnan jasenista puolet on
erovuorossa vuosittain. Ensimmaisella kerralla eroaa puolet arvan perusteella.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Johtokunta valitsee lisdksi sihteerin,
taloudenhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t, jotka voidaan valita my6s johtokunnan
ulkopuolelta.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessaan estynyt varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun puolet johtokunnan jasenista kirjallisesti sita vaatii.

Johtokunta on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja ja hdnen lisakseen vahintaan puolet sen jasenista on saapuvilla.

Johtokunnan tehtdvana on erityisesti

1 Toteuttaa seuran kokouksen paatokset

2 Johtaa ja kehittaa seuran toimintaa

3 Valita tarvittavat jaostot, valiokunnat ja tydryhmat seka niiden puheenjohtajat
4 Kutsua koolle ja valmistella seuran kokous

5 Vastata seuran taloudesta

6 Pitad jasenluetteloa

7 Tehda seuran tilinpaatos ja vuosikertomus

8 Tehda toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten

9 Hoitaa seuran tiedotustoimintaa

10 Hyvaksya ja erottaa jasenet seka paattaa jasenia koskevista kurinpitotoimista
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11 Valita ja erottaa seuran palkatut toimihenkil6t seka sopia heidan eduistaan
12 Paattaa seuran ansiomerkkien myontamisesta ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien esittamisesta
13 Ryhtya muihin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii
14 Luovuttaa tilit tilintarkastajille tai toiminnantarkastajalle tarkastettavaksi vahintaan kuukautta
ennen syyskokousta.
17. Tilivuosi
Seuran toiminta- ja tilivuosi on 1.7.-30.6.
18. Nimenkirjoittajat
Seuran nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessa sihteerin tai
jonkun muun johtokunnan maaraaman johtokunnan jasenen tai toimihenkilon kanssa.
Nimenkirjoittajien on oltava taysi-ikaisia.

19. Jaostot ja joukkueet

Seuran jaostot tai joukkueet voivat paattaa sisdisesta toiminnastaan kuitenkin siten, etta seuran
johtokunta vahvistaa niiden tekemat oikeustoimet.

Seuran ja sen jaostojen tai joukkueiden taloushallinnosta paattaa johtokunta. Jaoston, joukkueen ja
seuran toiminnassa mukana olevien yhdistyksen nimissa keraamat varat ovat lahtokohtaisesti
yhdistyksen varoja. Johtokunta paattaa naiden varojen kaytosta.

20. Saantdjen muuttaminen

Naiden saantdjen muuttamisesta paattaa seuran kokous vahintaan kolmen neljasosan
enemmistolla annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava saantéjen muuttamisesta.

21. Seuran purkaminen

Seuran purkamisesta paattdaa seuran kokous vahintaan kolmen neljasosan enemmistolla annetuista
aanista. Kokouskutsussa on mainittava erikseen seuran purkamisesta.

22. Seuran varojen luovuttaminen

Jos seura on paatetty purkaa, sen varat on luovutettava johonkin seuran toiminta-alueen
liilkuntakasvatusta edistavaan tarkoitukseen purkamisesta paattaneen kokouksen paatoksen
mukaisesti. Pesanselvitysmiehina toimivat kokouksen valitsemat henkil6t.

Seuran purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin.

23. Saavutetut jasenoikeudet

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.



