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1 YLEISTÄ  

Vuosi 2026 on Iisalmen Uimareiden 81. toimintavuosi. Toiminnan monipuolisuus ja aktiivinen 

kehittäminen ovat tehneet seurasta merkittävän lasten, nuorten ja aikuisten liikuntaharrastuksen 

tarjoajan Ylä-Savon alueella. Seuran talous on hyvin hoidettu, mikä antaa mahdollisuuden kehittää 

toimintaa edelleen.  

Strategiset päämäärät 2023-2027  

• Seura kehittää toimintaansa kaikilla seuratoiminnan osa-alueilla: johtaminen ja hallinto, 

urheilutoiminta, seuran ihmiset ja aineelliset resurssit.  

• Tähtiseuramerkki vuonna 2023  

• Hyvät ja turvalliset harjoitteluolosuhteet  

• Laadukas uimaopetus ja valmennus  

• Osaava ja ammattitaitoinen palkattu henkilöstö ja vapaaehtoiset seuratoimijat  

• Hyvin hoidettu talous  

• Uimareiden kansallinen menestys  

• Pitkäaikaiset yhteistyökumppanit  

• Kasvava jäsenmäärä  

Päätavoitteet vuonna 2026  

• Laadukas uimaopetus ja valmennus  

• Tähtiseuramerkin auditointi ja kehittää toimintaa auditoinnin vaatimusten mukaisesti  

• Edistää uimataitoa ja vesiturvallisuutta järjestämällä uusia kursseja ja tapahtumia  

• Kehittää nuorten valmennustoimintaa ja tukea harrastajien pitkäjänteistä kehittymistä  

• Kilpailutoiminnan kehittäminen ja kilpailujen järjestäminen  

• Varainhankinnan ja yhteistyökumppanuuksien kehittäminen  

Seura tarjoaa laadukasta, turvallista ja monipuolista vesiliikuntaa lapsille, nuorille ja aikuisille. Lasten 

uinninopetukseen osallistuvat muodostavat seuran suurimman ryhmän, ja tavoitteena on saada 

mahdollisimman moni jatkamaan uintiharrastusta nuorten harraste- tai kilparyhmissä.  

Aikuisille on tarjolla harraste-, treeni- ja Masters-ryhmät sekä lyhytkursseja. Lasten uintiryhmätoiminta 

tarjoaa myös työmahdollisuuksia seuran nuorille, jotka toimivat ohjaajina ja saavat arvokasta 

työkokemusta sekä yhteisöllisyyden kokemuksia.  
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2 SEURAN HALLINTO, HENKILÖSTÖ JA SEURATOIMIJAT  

Uimaseuran ylin päättävä elin on tammi-maaliskuussa kokoontuva vuosikokous. Vuosikokouksessa 

valitaan hallitus, johon kuuluvat kahdeksi vuodeksi valittava seuran puheenjohtaja ja yhdeksi 

vuodeksi valittavat 4-8 jäsentä. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, 

rahastonhoitajan ja sihteerin. Hallitus kokoontuu noin kerran kuukaudessa ja toimii aktiivisesti 

seuran toiminnan ylläpitämiseksi ja kehittämiseksi. Tarvittaessa johtokunta pitää ns. sähköposti- tai 

puhelinkokouksia kiireellisissä asioissa.  

Seurassa on osa-aikainen toiminnanjohtaja, osa-aikainen seurakoordinaattori ja kilpailuvastaava 

sekä noin 15 palkattua tuntiohjaajaa / valmentajaa.  

3 SEURAN TALOUS  

Seuran talouden perustan muodostavat seuran toteuttama uintiryhmätoiminta ja jäsenmaksut. 

Suurimpia kulueriä ovat henkilöstökulut ja uimahallimaksut.   

Seura saa avustuksia Iisalmen kaupungilta. Varainhankintaa tehostetaan edelleen hankkimalla 

yhteistyökumppaneita, järjestämällä talkootapahtumia ja järjestämällä Wibit vesiliikuntatapahtumia.  

Vuoden 2026 alussa käynnistyy A.E. Aminoffin säätiön ja Olvi-säätiön rahoittama kaksivuotinen 

hanke Saukon Sankarit – taitoa ja turvaa vesille. Hankkeelle on myönnetty yhteensä 40 000 euron 

rahoitus. Hankkeen tavoitteena on edistää uimataitoa ja vesiturvallisuutta koko Ylä-Savon alueella 

sekä tukea lasten ja nuorten hyvinvointia tarjoamalla liikunnallisia ja terveellisiä elämäntapoja 

edistäviä toimintamalleja. Hankkeen avulla kehitetään seuratoimintaa ja monipuolistetaan uinnin ja 

vesiliikunnan tarjontaa eri tasoisille harrastajille sekä edistetään tasa-arvoista pääsyä 

harrastustoimintaan.  

Kirjanpidosta vastaa Iisalmen Tilitiimi. Seuran on siirtynyt sähköiseen taloushallintoon. Käytössä on 

Fennoa taloushallintaohjelmisto.  

4 HARRASTE- JA KILPAILUTOIMINTA  

Iisalmen Uimareissa toimii kuluvalla kaudella kolmetoista ohjattua ryhmää, sekä lisäksi vanhempien 

harrasteryhmä ja masters-ryhmä. Ryhmiin jakaudutaan uimaripolun ja taidon mukaan. Kaikissa 

seuran ryhmissä on tavoitteena hyvän uimataidon ja -tekniikan oppiminen, monipuolinen liikkuminen 

vedessä ja liikunnallisuuden sekä kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin lisääminen vesiliikunnan avulla. 

Sunnuntaiaamuryhmistä on tavoitteena siirtyä nuorten harraste- tai kilpailuryhmään uimarin omien 

taitojen, tavoitteiden ja innokkuuden mukaisesti.  

Seuran ryhmät vuonna 2026:  

- vesipeuhu 1, 2 ja 3  

- vesiralli 1-4  

- viikkovesiralli  
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- tekniikkaralli  

- lapset kilpa  

- nuoret harraste  

- nuoret kilpa/treeni  

- aikuiset harraste- ja treeni  

- vanhemmat harraste  

- masters-ryhmä  

- lyhytkurssit  

- yksityisopetus  

5 KILPAILUT JA LEIRITYS  

Toiminnanjohtaja, seurakoordinaattori, kilpailuvastaava ja valmentajat suunnittelevat kevään ja 

syksyn kisakalenterin. Seuran uimareita osallistuu kansallisiin uimakilpailuihin laji- ja 

ikäsarjatarjonnan mukaan Suomessa. Pääkilpailuina eri-ikäisille ovat Rollo-uinnit, 

Ikäkausimestaruusuinnit karsintoineen, NSM- ja SM-uinnit sekä Grand Prix-uinnit. Masters -

ryhmäläiset voivat osallistua kilpailuihin ja Masters-mestaruusuinteihin.   

Seuran omat kansalliset uimakilpailut järjestetään 31.10.2026. Saukko uimahalli ja sähköiset 

ajanottolaitteet luovat kilpailutoimintaan hyvät puitteet ja mahdollisuudet. Kilpailujen järjestämisessä 

tehdään yhteistyötä Haukiputaan Heiton kanssa. Vuoden 2026 aikana kilpailutoimintaa kehitetään 

edelleen.  

Kilpurit ja nuorten kilpa / treeni-ryhmälle toteutetaan lajileiri Vuokatissa huhtikuussa 2026.  

6 KOULUTUS  

Seuran kaikki valmentajat ovat koulutettuja. Ohjaajien ja valmentajien kouluttaminen ja koulutuksiin 

innostaminen on tärkeää toiminnan laadun varmistamiseksi. Seura järjestää kaksi kertaa vuodessa 

turvallisuuskoulutuksen kaikille ohjaajille, valmentajille ja aamutiimiläisille. Lisäksi toiminnanjohtaja 

ja seurakoordinaattori osallistuvat kerran vuodessa uimahallin turvallisuuskoulutukseen. Seuran 

täysi-ikäisten ensiapukoulutusten päivitykset pidetään kunnossa. Toiminnanjohtaja kouluttaa seuran 

alaikäiset tarvittaviin ensiapuvalmiuksiin. Toiminnanjohtaja ja seurakoordinaattori osallistuvat 

aktiivisesti Uimaliiton, Pohjois-Savon liikunnan ja Olympiakomitean koulutuksiin.  

Seuran kaksi ohjaajaa osallistuvat Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastusliiton (SUH) 

uimaopettajakoulutukseen. Koulutus sisältää uimaopetuksen pedagogiikkaa, vesiturvallisuutta sekä 

turvallisten opetusmenetelmien ja ohjaustaitojen kehittämistä.  

Seura suunnittelee syksylle 2026 Uimaliiton Vesi- ja tekniikkaralli -ohjaajakoulutuksen järjestämistä 

ja kannustaa ohjaajia osallistumaan koulutukseen osaamisen kehittämiseksi.  
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7 VIESTINTÄ  

Seuran tärkeimmät viestintäkanavat ovat seuran Instagram ja Facebook, kotisivut, sekä uintiryhmien 

Whats App ryhmät. Tiedottamisen vastaavina toimivat toiminnanjohtaja ja seurakoordinaattori.  

Seura edistää aktiivista yhteistyötä tiedotusvälineiden kanssa, joka luo mahdollisuuden positiivisen 

imagon tunnettavuuteen ja auttaa yhteistyökumppaneiden sekä uusien jäsenten hankinnassa.   

8 SEURAN TILAISUUDET  

Tavoitteena on järjestää vuoden aikana kaksi yhteistä tilaisuutta seuran jäsenistölle. Keväällä 

järjestetään seuran kevätkauden päättäjäistilaisuus ja joulukuussa pikkujoulut. Nämä tilaisuudet 

toimivat myös uimareiden ja vanhempien yhteisinä liikuntakokemuksina, joko uima-altaalla tai 

muissa liikuntalajeissa mahdollisuuksien mukaan. Seuran tilaisuuksien tavoitteena on lisätä jäsenten 

yhteisöllisyyden kokemusta.  

9 HANKETOIMINTA  

Hanke: Saukon Sankarit – taitoa ja turvaa vesille! (2026–2027)  

Vuoden 2026 alussa käynnistyy kaksivuotinen Saukon Sankarit – taitoa ja turvaa vesille! -hanke, 

jonka tavoitteena on parantaa uimataitoa ja vesiturvallisuutta koko Ylä-Savon alueella. Hankkeessa 

edistetään lasten ja nuorten hyvinvointia tarjoamalla matalan kynnyksen mahdollisuuksia 

uintiharrastuksen aloittamiseen ja jatkamiseen sekä tukemalla harrastamisen tasa-arvoa.  

Hankkeen keskeisiä toimenpiteitä ovat uusien matalan kynnyksen uintiryhmien ja lyhytkurssien 

käynnistäminen lapsille, nuorille ja perheille, maksuttomien lajikokeilujen järjestäminen sekä 

uimataidottomille ja vähän uineille suunnattujen ryhmien kehittäminen. Lisäksi hankkeessa 

kehitetään seuran valmennus- ja ohjaustoimintaa koulutusten avulla sekä tuetaan Tähtiseuramerkin 

auditointiin valmistautumista.  

Toiminnalla pyritään ehkäisemään syrjäytymistä, vahvistamaan vesiturvallisuutta sekä rakentamaan 

pitkäjänteinen ja kestävällä pohjalla oleva uimarinpolku varhaislapsuudesta aikuisuuteen.  

Hankkeen puitteissa toteutettavia uusia toimintoja ja ryhmiä ovat muun muassa:  

- viikkouimakoulut  

- loma-ajan uimakoulut  

- Vesisankarit-tapahtuma, kaikille avoin ja innostava vesiturvallisuusteemainen tapahtuma - 

 viiden viikon mittaiset lyhytkurssit eri ikäryhmille  
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10 MUU TOIMINTA  

Iisalmen Uimareiden tukirahasto  

Iisalmen Uimarit ry on perustanut tukirahaston, jonka tarkoituksena on varmistaa, että harrastuksen 

kustannukset eivät muodostu esteeksi uintiharrastukselle. Rahaston avulla tuetaan perheitä 

tilanteissa, joissa taloudelliset tai sosiaaliset haasteet voivat vaarantaa lapsen tai nuoren 

harrastamisen jatkumisen.  

  

Tukea myönnetään harkinnanvaraisesti seuran laskuttamiin kausi- ja jäsenmaksuihin. Tukea voivat 

hakea kaikki alle 25-vuotiaat seuran uimarit. Rahaston tavoitteena on mahdollistaa mahdollisimman 

monen lapsen ja nuoren harrastaminen sekä edistää yhdenvertaisia harrastusmahdollisuuksia.  

Rahaston toimintaa rahoitetaan PeeÄssän ja Olvi-säätiön tuella.  

Seura osallistuu aktiivisesti erilaisiin järjestöille suunnattuihin tapahtumiin sekä elokuussa 

järjestettävään Iisalmi harrastaa yhdessä -tapahtumaan. Lisäksi seura kehittää aktiivisesti 

seurayhteistyötä paikallisseurojen sekä lähialueiden uimaseurojen kanssa.  

Valmentajien ja ohjaajien TYHY-päivä  

Seura järjestää vuoden 2026 aikana valmentajille ja ohjaajille työhyvinvointipäivän osana 

henkilöstön jaksamisen, virkistäytymisen ja yhteisöllisyyden tukemista.  

  


