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1 § Yhdistyksen nimi on Tiedon- ja arkistonhallinnan ammattiyhdistys
ry, Fackfdoreningen for informations- och arkivhantering rf.
Yhdistyksen toiminta-alue on koko maa ja kotipaikka on Helsingin
kaupunki.

2 § Yhdistyksen tarkoituksena on edistda ja valvoa jasentensa
palkkausta ja tyodehtoja ammatillisia ja yhteiskunnallisia etuja seka
tyopaikkojen sisdisten yhteistydomuotojen kehittamista.

3 § Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

- seuraa palkkausta ja tydmarkkinatilannetta sekad lainsaadantssd,
vhteiskunnallista kehitysta ja arkistoalan koulutusta,

-edustaa jadsenidan suhteessa muihin jarjestdihin ja
tydnantajapuoliin sekd neuvottelee virka- ja tyodsuhdetta ja
palkkausta koskevista ja muista ammatillisia etuja koskevista
kysymyksista

- tekee esityksia arkistoalalla toimivien ammatillisten ja
vhteiskunnallisten etujen valvomiseksi ja edistamiseksi,

- harjoittaa neuvontaa seka tiedotus- ja julkaisutoimintaa alallaan,

- jarjestaa kokouksia sekd neuvottelu-, kurssi- ja
esitelmatilaisuuksia,

- toimittaa tutkimuksia ja hankkii aineistoa arkistoalalla toimivien
palkkauksesta ja tydoloista, seka

- ryhtyy muihinkin samantapaisiin jasentensad etujen valvomista ja
vhteisten pyrkimysten edistamista tarkoittaviin toimenpiteisiin.

Yhdistys voi kuulua jasenenad sellaisiin kotimaisiin tai
kansainvalisiin jarjestdihin tai elimiin, joiden Jjadsenyys edistaa
arkistoalalla toimivien yhteiskunnallisten ja ammatillisten etujen
hoitamista.

4 § Yhdistyksen jadseneksi voi liittya arkisto- ja asiakirjahallinnon
tehtavissa tyodskenteleva henkild, jolla on korkeakoulukoulutus tai
muu alan tehtaviin patevéittava erikoiskoulutus, tai alaa opiskeleva
henkil®. Hallitus hyvaksyy jasenet.

5 § Yhdistyksen jadsenilta perittavistad jasenmaksuista paattaa
vuosikokous. Jasenilla, joiden edellisen vuoden maksu on eraantynyt,
ei ole danioikeutta yhdistyksen kokouksissa.

6 § Yhdistyksella voi palkkausasioiden ja jadsenkunnan etujen
ajamista varten olla rahasto, josta tarkemmat méardykset annetaan
vhdistyksen kokouksen hyvaksymdssad ohjesdadnndssa. Ohjesdaannon
muuttamiseen ja rahaston purkamiseen nahden on voimassa, mitada naiden
saantdjen muuttamisesta on maaratty.
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7 § Mik&li yhdistyksen jadsen toimii yhdistyksen saantdjen
vastaisesti tai menettelylldadn huomattavasti vahingoittaa
vhdistyksen pyrkimyksia, hanet voidaan erottaa yhdistyksen kokouksen
paatoksen nojalla, jos kaksi kolmasosaa (2/3) annetuista aanistéa
puoltaa erottamista.

Yhdistyksen hallitus voi paatodkselladan erottaa jasenen, joka ei ole
suorittanut jadsenmaksujaan.

Yhdistyksen jasen voi erota yhdistyksestd ilmoittamalla siitéa
kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai
myos yvhdistyksen kokouksen pdytakirjaan.

8 § Yhdistyksen toimielimia ovat yhdistyksen kokous ja yhdistyksen
hallitus.

9 § Eri arkistoissa toimivat yhdistyksen jasenet voivat muodostaa
siina laitoksessa toimivan alaosaston, jonka toimielimena on
alaosaston kokous.

10 § Yhdistyksen vuosikokous pidetdan vuosittain hallituksen
maaraamana paivana ennen huhtikuun loppua. Ylimadardisia kokouksia
pidetdan hallituksen kutsusta tai jos v&hintdan 1/10
danioikeutetuista jasenista sita pyytaessa kirjallisesti
hallitukselta tietyn asian kédsittelemista varten.

Yhdistyksen kokouksella on oltava fyysinen kokouspaikka.
Etdosallistuminen yhdistyksen kokouksiin on mahdollista
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.
Mahdollisuudesta etdosallistumiseen on mainittava kokouskutsussa.
Harkintavalta etdosallistumisen tarjoamisessa yhdistyksen
kokouksessa on yhdistyksen hallituksella.

10 § Kokouskutsu varsinaiseen kokoukseen on toimitettava sahkoisesti
jasenille vahintadn 14 paivada ennen ja ylimaardiseen kokoukseen 7
paivaa ennen kokousta, minka lisdksi se on julkaistava yhdistyksen
internet-sivuilla. Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat
asiat.

Kokouskutsu voidaan lahettada sahkdisesti jasenistdlle, minka lisaksi
se on Jjulkaistavayhdistyksen internet-sivuilla tai muissa
sahkdisissa tiedotuskanavissa.

Esityksia yhdistyksen kokoukselle voivat tehdd& yhdistyksen hallitus
ja yhdistyksen jasenet. Jasenten ennen kokousta jattamista
esityksistd on hallituksen annettava lausuntonsa.

11 § Yhdistyksen kokouksen avaa hallituksen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja, ja sita johtaa kokouksen valitsema yhdistyksen
tdysivaltainen jasen.

Aidnestettidessd ratkaisee yhdistyksen kokouksissa yksinkertainen
danten enemmistd, ellei ndissa saadnndissa ole toisin maaratty.
Aidnestys on vaadittaessa toimitettava suljetuin lipuin. Ainten
jakautuessa tasan ratkaisee se kanta, johon puheenjohtaja on
yhtynyt, vaaleissa ja umpilippudédnestyksissa kuitenkin arpa.
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12 § Vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

- esitetdan hallituksen kertomus edellisen vuoden toiminnasta,
tilinp&datds seka tilintarkastajien lausunto,

- vahvistetaan tilinpdatods ja paatetdan vastuuvapauden myontamisesta
tilivelvollisille

- vahvistetaan kuluvan vuoden toimintasuunnitelma, tulo- ja
menoarvio sekd maaratdaan jasenmaksun suuruus seuraavalle vuodelle,

- valitaan hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka
hallituksen muut jasenet, valitaan kaksi toiminnantarkastajaa ja
heille kaksi varahenkiloa,

- kasitelldadan muut kokoukselle esitetyt asiat

13 § Yhdistyksen hallituksen kuuluu vuodeksi kerrallaan valittu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 4-6 muuta varsinaista jasenta.

14 § Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hé&nen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tarvittaessa tai jos ainakin kaksi (2)
hallituksen jasenta sita pyytaa. Hallitus on paatdsvaltainen, kun
yli puolet hallituksen koko jasenmadrastd on saapuvilla. Hallituksen
kokouksissa ratkaisee danestettdessa yksinkertainen aanten
enemmistd. Adnten mennessid tasan ratkaisee se kanta, johon
puheenjohtaja on yhtynyt, vaaleissa kuitenkin arpa.

15 § Hallitus vastaa yhdistyksen toiminnasta. Se valmistelee
yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat. Hallitus edustaa
vhdistystd ulospain seka@ ottaa yhdistyksen toimihenkildt. Hallitus
vol asettaa eri kysymysten hoitamista varten valiokuntia ja Jjaostoja
seka kuulla asiantuntijoita.

16 § Yhdistyksella on sihteeri ja taloudenhoitaja, jotka hallitus
valitsee.

Yhdistyksen toimihenkildiden tehtavista voidaan tarkemmin madarata
hallituksen antamassa ohjesaanndssa.

17 § Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys voi vastaanottaa
avustuksia ja lahjoituksia sekd harjoittaa julkaisu- ja
kustannustoimintaa.

18 § Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja, jompikumpi yhdessa sihteerin tai taloudenhoitajan
kanssa. Hallitus voi madaratd sihteerin tai taloudenhoitajan yksin
kirjoittamaan yvhdistyksen nimen.

19 § Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Yhdistyksen
tilinpaatods, tilit ja muut tarpeelliset asiakirjat on viimeistaan
maaliskuun aikana jatettava toiminnantarkastajille, joiden on
viimeistadan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta annettava lausuntonsa
yvhdistyksen hallitukselle vuosikokoukselle esitettavaksi.
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20 § Nadiden saantdjen muuttamiseksi vaaditaan kahden perdattaisen,
vahintaan kuukauden valiajalla pidetyn yhdistyksen kokouksen
yvhtadpitavat paatdkset, joissa muutosehdotusta on kummallakin
kerralla kannattanut vahintadan kaksi kolmasosaa (2/3) annetuista
aanista.

21 § Yhdistyksen purkamista koskeva ehdotus on kasiteltavad samassa
jarjestyksessa kuin saantdjen muutos, kuitenkin niin, ettd kolmen
neljasosan (3/4) annetuista aanistd on kannatettava
purkamisehdotusta. Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa
lakkautetuksi jaljelle jadaneet varat on kaytettava yhdistyksen
paamaaria edistaviin tarkoituksiin ja yhdistyksen arkisto
luovutetaan yhdistyksen lopettamiskokouksen padatdoksen mukaisesti
sopivaan paatearkistoon.



