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HE 100/2024 vp

Suomen Leipuriliitto ry (jéljempéni Leipuriliitto) kiittdd mahdollisuudesta lausua
hallituksen esityksestd eduskunnalle laeiksi leipomotydlain 5 §:n kumoamisesta ja
tyontekijoiden ldhettdmisestd annetun lain muuttamisesta

Leipuriliitto kannattaa hallituksen esitysti leipomoty6lain 5 §:n kumoamisesta
seki siti, etta leipomotyolaki tulee kokonaisuudessaan kumotuksi.

Leipuriliitto huomauttaa tiissia kohtaa mydos siiti, etti hallituksen esitykseen si-
vulle 13 on kirjattu Leipuriliiton nikemys virheellisesti. Hallituksen esityksen koh-
taan 6. Lausuntopalaute/6.1 Yleistd on virheellisesti kirjattu, ettd ”Lisdksi Suomen Lei-
puriliitto ry vastustaa esitysluonnosta”.

Leipuriliitto huomauttaa, ettd Leipuriliitto on Ty6- ja elinkeinoministerion lausunto-
palveluun 23.5.2024 antamassa lausunnossaan todennut, etté Leipuriliitto kannattaa
leipomotyélain 5 §:n kumoamista.

Leipuriliitto toteaa, ettd leipomotydlaki on nykymuodossaan tyolainsdddantomme ha-
peépilkku. Leipomotyolaista puuttuu kokonaan lain soveltamisala. Tdmé on huomioitu
my0s hallituksen esityksen kohdassa 2.1 Voimassa oleva sddntely. Siind muun muassa
todetaan, ettd ” Yksittdisen pykdlin voimaan jdttdminen muutoin kumotussa laissa ja
ilman tarkempaa sdddostasoista soveltamisalan mddrittelyd ei vastaa nykyisid lainkir-
Jjoittamisen kdytdnteitd.” Kun leipomotydlaista on puuttunut soveltamisala, laissa ei
siis ole ollut méérdysti siitd, kenen tai keiden leipomotydlakia tulisi noudattaa ja/tai
keihin lakia tulisi soveltaa. Kéytdnnossd timé on johtanut siihen, ettd monet leipomot
ovat noudattaneet leipomotydlakia vain lain nimen johdosta, ”vanhasta muististaan”,
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tietimattomyyttddn tai ay-litkkeen pelon takia. Mutta samanaikaisesti monet muut
elintarvikealan yritykset leipomotuotteita valmistaessaan ovat katsoneet, ettd heidén ei
tarvitse noudattaa leipomotyodlain 5 §:44, koska heidén varsinainen toimialansa on joku
muu toimiala kuin leipomotoimiala.

Lain soveltamisalan puuttuminen on johtanut tosiasiallisesti siis tilanteeseen, jossa
tyomarkkinapoliittisista ja historiallisista syisti johtuen vain ne yritykset ovat maksa-
neet leipomotydlain 5 §:n mukaisesti 100%:n lisdd, jotka ovat noudattaneet leipomoi-
den tyontekijoitd koskevaa tydehtosopimusta ja teetténeet tyontekijoilldén kolmivuo-
rotyOtd. Sen sijaan ne yritykset, jotka ovat valmistaneet leipomotuotteita jonkun muun
tyoehtosopimuksen piirissé (esim. majoitus- ja ravitsemusalan yritykset tai muut elin-
tarvikealan yritykset), eivit ole teettdessddn tyotd klo 22-06 vililld maksaneet lainkaan
leipomotydlain 5 §:n mukaista 100 %:n lisdd. Tdma on johtanut vuosikausien ajan voi-
massa olleeseen tiysin epitasa-arvoiseen tilanteeseen leipomotuotteita valmistavien
yritysten kesken.

Leipuriliitto toteaa, ettd leipomotydlaki erindisine vaiheineen on ollut valitettava esi-
merkki suomalaisen ty6lainsddddnndn politisoituneesta tasosta. Asia on ollut vuosi-
kymmenien ajan poliittisesti liian arka, jotta sitd olisi voitu késitelld milldén tasolla.

Leipuriliitto yhtyy myds siihen, mité todetaan hallituksen esityksen kohdassa 3. Ta-
voitteet ja kohdassa 4.1 Keskeiset ehdotukset. Leipuriliitto toteaa olevan positiivista,
ettd hallituksen tavoitteena on leipomoty6lain kumoamisella saattaa leipomo- ja kondi-
toria-alan yritykset lainsdédddnnon tasolla tasa-arvoiseen asemaan muiden toimialojen
yrityksiin verrattuna. Tulevaisuudessa myds leipomoalalla tydehtosopimusneuvottelut
kiydaan samalla tavalla kuin kaikilla muillakin teollisuuden toimialoilla, kun taustalla
ei tuon jélkeen ole enéd vain yhteen toimialaan kohdistuvaa epdmaérdista erityislain-
sdaddantod. Leipomotydlain kumoutumisen jalkeen yotyolisan maksamisesta ja yotyoli-
sdn suuruudesta sovitaan leipomotuotteita valmistettaessa kunkin toimialan omissa
tyoehtosopimuksissa; niin leipomoalalla, majoitus- ja ravitsemusalalla ja kuin muilla
elintarvikealoilla.
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