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AANEKOSKEN HUIMA RY TOIMINTASUUNNITELMA 2025

JOHDANTO

2025 on Ainekosken Huima ry:n 121. toimintavuosi.

Seura jatkaa edelleen yleisseurana ja toimii Suomen Tyévaen Urheiluliitto ry:n jasenseurana.
Seura on myos Keski-Suomen Liikunta ry: jasen.

Operatiivinen urheilutoiminta on seuran lajijaostojen vastuulla. Lajijaostot kokoavat oman
toimintasektorin toimintansa vuosittain toimintasuunnitelmaan, joka esitelldan seuran
syyskokouksessa.

Seuran toiminta-ajatuksena on tarjota Ainekosken alueella edullista, turvallista ja monipuolista
liikuntatoimintaa kaikille sita haluaville. Tuemme seuramme jaseniston hyvinvointia liikkunnan
keinoin tarjoamalla heille laadukkaita ja edullisia mahdollisuuksia harrastaa eri liikuntalajeja.
Liikuntapalveluiden jarjestdmiselld haluamme vaikuttaa myonteisesti Aznekosken viihtyisyyteen ja
samalla ehkaista syrjaytymista.

Seuramme panostaa ja haluaa kehitta3 erityisesti lasten ja nuorten liikuntaa yhteisty6ssa muiden
seurojen ja kaupungin kanssa. Adnekosken Huima ry avustaa sellaisia nuoria liikunnanharrastajia,
joiden on vaikeuksia suoriutua harrastemaksuista, jotka liittyvat seuran liikuntatoimintaan.
Seurassa on mahdollista harrastaa my®ds kilpa- ja huippu-urheilua, huomioiden tuolloin seuran
taloudelliset mahdollisuudet toiminnan tukemiseen

Huiman toimintaa rahoitetaan jasenmaksu-tapahtumatuloilla, yhteistydsopimuksilla ja kaupungin
avustuksilla. Talouden ylldpito vaatii kaikilta vastuullisilta toimijoilta tarkkaa huolenpitoa.

Huiman tarkein yhteistyétaho on Adnekosken kaupunki ja seura jatkaa yhteisty6ta paikallisten
liikuntajarjestojen kanssa.

Toimisto: Kauppakatu 22 44100 Asnekoski Puh. 040-182 9999 www.huima.org toimisto@huima.org



HALLINTO

Vuosikokous pidetddn maaliskuun aikana ja syyskokous marraskuun loppuun mennessa,
hallituksen tarkemmin maardaamana ajankohtana.

Vuosikokouksessa hyviksytdan seuran toimintakertomus ja tilinpaatos edelliselta
toimintavuodelta.

Syyskokouksessa vahvistetaan tulevan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio. Parillisina
vuosina valitaan kahdeksi vuodeksi hallituksen puheenjohtaja, taloudenhoitaja, sihteeri ja muut
hallituksen jasenet. Syyskokous paattda myos hallituksen avuksi asetettavista jaostoista ja valitsee
niiden jasenet tai antaa hallitukselle valtuudet jaostojen perustamiseen.

Seuran hallitus kokoontuu tarvittaessa 10—-12 kertaa vuodessa. Hallituksen tehtavana on hoitaa
seuran asioita lain ja seuran saantojen, sekd kokouksen paatdsten mukaisesti ja varmistaa etta
taloudenhoito on pitkdjanteista ja vastuullista. Hallituksen tehtdvdna on myGs seuran
edustaminen.

Seuralla on olemassa toimintakasikirja, joka kevaan -25 aikana paivitetdan hallituksesta
muodostetun tydryhman sekd seuran palkattujen tyontekijéiden toimesta ajankohtaiseksi,
helpottamaan jaostojen ja toimiston perustehtavia.

Huiman toimistossa on palkattuna osa-aikainen toimistosihteeri, jonka palkkakustannuksista
vastaa emaseura.

VALMENNUS JA KOULUTUS

Seuran tavoitteena on saada mukaan uusia toimijoita, jotta pystyisimme tarjoamaan kaikille
toimintaamme mukaan tulijoille laadukasta ja turvallista ohjaus- ja valmennustilaisuutta.
Tavoitteenamme on edelleen kasvattaa alle 16- vuotiaiden nuorten maaraa liikkuntaharrastusten
parissa. Hallituksen toimesta on jaostojen mahdollista saada tukea koko eri juniorijaostolle
suunnattuja koulutushankkeita. Hankeisiin tulee laatia erillisen hakemus.

Jaostojen tehtdviana on vastata omien lajien ohjaajien ja valmentajien kouluttamisesta. Jaostojen
omissa toimintasuunnitelmissansa selvida niiden jarjestaimat toiminnot. Seura jatkaa edelleen
yhteisty6ta Adnekosken kaupungin kanssa lasten liikkunnallisten iltapdivékerhojen toteuttamisessa.
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KILPAILU

Kilpailutoiminnan jarjestamisestd vastaavat seuran eri jaostot. Jaostojen toimintasuunnitelmista
selviaa yksityiskohtaisesti niiden jarjestdmat kilpailutapahtumat.

KOULUTUS/TYOLLISTAMINEN

Ainekosken Huima ry jarjestaa jasenistolle tarvittavia koulutustilaisuuksia, ja seuran jasenet
osallistuvat ulkopuolisiin koulutustapahtumiin tarpeen mukaan.

Huiman on mahdollista tarjota nuorille ja pitkdaikaisty6ttomille tyd-/harjoittelupaikkoja
yhteistydssa Adnekosken kaupungin tyéllistamisyksikon kanssa. Eri lajiryhmien ohjaustoimintaan
on mahdollista paasta tyoharjoitteluun.

Jaostojen koulutus- ja kurssisuunnitelmat esitelldan jaostojen toimintasuunnitelmissa.
TIEDOTTAMINEN

Seuran tiedottamisessa hyddynnetddn omia nettisivuja osoitteessa www.huima.org, jaostojen

omia tiedotussivuja, tapahtumatiedotteita ja kuulutuksia eri kilpailuissa, lehti-ilmoittelua, lajien
kausi- ja otteluohjelmia ja facebookia.

Huiman virallinen ilmoituslehti on Sisad- Suomen Lehti.

Jokaisen jaoston on toimintakaudelle nimettdva oma tiedotusvastaava, joka on yhteyshenkilona
seuran hallituksen ja jaoston vilill3, sekd vastaa mys oman jaoston ulkoisesta tiedottamisesta.

Ainekosken Huiman sihkdposti on toimisto@huima.org, jonka valityksella tiedotetaan seuran

asioista niin seuran jasenille, kuin ulkopuolisillekin.

Toimisto: Kauppakatu 22 44100 Aanekoski Puh. 040-182 9999 www.huima.org toimisto@huima.org



AANEKOSKEN HUIMA RY, JUNIORIJALKAPALLOJAOSTO
TOIMINTASUUNNITELMA 2025

JOHDANTO:

Huiman juniorijalkapallotoiminnan paitavoite on tarjota kaikille d@nekoskelaisille ja lahiseudun lapsille ja
nuorille mielekasta ja samalla kasvattavaa lilkuntatoimintaa. Kasvatamme nuorista iloisia, henkisesti ja
fyysisesti tasapainoisia ihmisid. Emme my6skdan unohda kodin ja seuran valista kasvatuksellista yhteistyota.
Suomen Palloliiton jasenseurana ja Suomen Olympiakomitean téhtiseurana arvioimme jatkuvasti
toimintaamme pysyaksemme laatujarjestelmien vaatimalla tasolla. Haluamme osaltamme kantaa vastuumme
suomalaisen jalkapalloperheen ja liilkunnan huimalaisena toimijana.

Toimintamme alkaa 2-5-vuotiaiden Perhefutiksesta ja 5-6-vuotiaiden Ritari- ja Prinsessafutiksesta. Kierramme
paivakodeissa kertomassa jalkapallosta hauskana harrastuksena. Koulu- ja paivafutisturnaukset ja futiskoulut
innostavat lisa3 harrastajia mukavan lajin ja kavereiden pariin. Jarjestdmme myds kerho- ja liikuntatoimintaa.
Nuorille tarjotaan mahdollisuus vastuunkantoon, toimimalla pelinohjaajina, ja apuohjaajina pienemmille
seuratovereille. Palkkaamme nuoria myés eri tyétehtaviin sekd kesa- ettd talvikaudella.

Kehitimme toimintamme laatua Suomen Palloliiton Laatujarjestelma-ohjelman mukaisesti.

Huiman juniorijalkapallojaoston padvastuuna on luoda turvallinen, laadukas harrasteymparistd ja yhtendiset
pelisaannét ja arvot sekd valvoa ndiden noudattamista. Haluamme, ettd jokaisella lapsella olisi tasapuolinen
mahdollisuus kasvaa jalkapallon parissa ja saavuttaa oma huippunsa.

Toiminnassamme on t3lld hetkelld mukana jo yli 600 innostunutta pelaajaa ja seuratoimijaa.

Juniorijalkapallo vastaa kaikkien ikikausijoukkueiden ja -ryhmien toiminnasta (2-18v). Aikuisten joukkueet
jatkavat toimintaansa v. 2025 juniorijalkapallojaoston yhteydessa. Aikuisten joukkueiden edustaja osallistuu
taysivaltaisesti jaostotoimintaan seka seuran hallitustyoskentelyyn.

Kes3lld 2025 jaosto jarjestda perinteisen juniorijalkapalloturnauksen, Huiman jalkapalloleireja sekd
Puulaakifutis-turnauksen. Talvella kehitetddn toimintaa ylipainehalliin mm. Timanttiturnauksia,
lisdharjoittelua seka iltapaivatoimintaa.

Tarjoamme jokaiselle seura- ja jalkapallotoiminnasta innostuneelle toimijalle mahdollisuuden kasvaa yhdessa
lasten ja nuorten kanssa hienon harrastuksen parissa: valmentajana, huoltajana, joukkueenjohtajana,
erotuomarina ja talkoolaisena.

26/11/2024
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HARRASTUS- JA KILPATOIMINTA

Tarjoamme lapsille ja nuorille mahdollisuuden harrastaa jalkapalloa seka harrastus- ettd kilpailupohjalta.
Mahdollistamme joukkueille toiminnan lisddamist3 innokkaimmille sekd lisdhaastetta kaipaaville pelaajille
yhteisjoukkuetoiminnan avulla. Juniorijalkapallo tekee yhteisty6td JJK:n ja JyPK:n kanssa luoden yhteisen
pelaajapolun aina jalkapallon huipulle saakka. Tavoitteenamme vuonna 2025 on edelleen kasvattaa seuran
pelipassipelaajien maaras, seka pitdd myos vanhemmat juniorit mukana toiminnassa, joko pelaajina ja/tai
tausta-/toimihenkildina eri ikdluokissa. Erityistd huomiota kiinnitdmme harjoittelun laadun lisaéamiseen.

Omien turnaustemme lisaksi osallistumme Suomen Palloliiton Itdisen alueen harraste- ja kilpasarjoihin,
pohjoisen liigan karsintoihin sekd Helmari- ja Huuhkajaliigoihin. Joukkueita sarjoihin osallistuu n.
kolmekymmenti. Joukkueet osallistuvat omien mahdollisuuksiensa mukaan myds kotimaan ja ulkomaan
junioriturnauksiin tai leireihin.

Juniorijalkapallon alaisuudessa toimivati myds Huimarit (erityisjalkapalloryhma), kdvelyfutis seka aikuisten
harrasteryhmat. N&illa ryhmilld on nimetty vastuuhenkild. Uusien aikuisten ryhmien (eri toimintojen)
perustamista kartoitetaan vuosittain.

VALMENNUS JA KOULUTUS

Joukkueet harjoittelevat junioripaallikén laatiman valmennussuunnitelman mukaisesti 1-4 kertaa viikossa.
Lisaksi jarjestetddn maalivahti- ja muita erikoisharjoituksia seka tekniikkaharjoittelutoimintaa ja
lisdharjoittelua motivoituneimmille harrastajille.

Junioripaallikké kouluttaa kaikki toimijat tehtéviinsa. Kaikille valmentajille taataan mahdollisuus maksuttomiin
valmentajakoulutuksiin haluamalleen tasolle, Palloliiton koulutussuunnitelman mukaisesti. Junioripaallikko
huolehtii Futisvalmentajien starttikoulutuksen ja ikdvaihekoulutuksen pitamisesta vuosittain. Valmentajien
koulutushankkeella tavoitellaan lisaa koulutettuja valmentajia eri ikdluokkien toimintaan. Valmentajille
voidaan maksaa kulukorvauksia ja/tai palkkaa seuralle antamansa tydpanoksen ja juniorijaoston sopiman
tason mukaan.

Juniorijalkapallo tulee palkkaamaan tydntekijan junioripaallikon avuksi, jotta tydtehtavia voidaan jakaa.

HALLINTO:

Huiman Juniorijalkapallojaoston paitehtiva on luoda yhtendiset juniorijalkapallotoiminnan pelisaannot ja
arvot, sekd valvoa niiden noudattamista. Jaoston tehtdva on my®os viestia, etta kaikessa toiminnassa
sitoudutaan toiminnan kehittdmiseen pidemmalla aikajanteelld. Juniorijalkapallo tekee yhteistyGta seuran
jaostojen sekd muiden seurojen, yhteisdjen etta lajien kanssa.
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Juniorijalkapallojaoston muodostaa 5-9 jasenté. Jaosto muodostuu aktiivisista toimijoista, avoimen
hakumenettelyn mukaisesti. Jaosto vastaa syyskokouksessa annettujen suunnitelmien ja tavoitteiden
toteuttamisesta, sekd toiminnan rahoituksesta. Puheenjohtaja tai sihteeri kutsuu jaoston koolle. Lisaksi
jérjestetddn tiedotuspalavereita joukkueiden edustajille tarvittaessa, vahintdan 4 kertaa vuodessa.
Palavereista, koulutuksista yms. tapahtumista tiedotetaan sahkopostin ja Jopox-palvelun vélityksella.

Toimintaa koordinoimaan on palkattu kokopaivdinen junioripaallikkd. Vuonna 2025 palkataan tarvittavaa
lisdtybvoimaa junioripaallikon avuksi eri tehtaviin.

Olosuhteiden kehittdmiseksi olemme tiiviissd vuorovaikutuksessa kaupungin, Palloliiton ja valtion toimijoiden
kanssa. Teemme aloitteita ja olemme aktiivisesti mukana myos omalla toiminnallisella ja taloudellisella
panostuksella olosuhteiden ja harrastamisen kehittamisessa.

TALOUS:

Jaoston talous on vakaalla pohjalla ja mahdollistaa toiminnan pitkdjanteisen kehittamisen.

Toiminnan rahoittaminen perustuu pelaajien kausimaksuihin sekd seuran saantdjen mukaiseen
varainhankintaan. Varainhankintaa kehitetdan ja monipuolistetaan mahdollisuuksien mukaisesti.

Jaosto hakee, haettavissa olevia toiminta-avustuksia sekd muuta rahoitusta toimintansa kehittamiseen.
Jaoston ja joukkueiden tapahtumat ovat aina seuran tapahtumia, jonka mukaisesti seuran nimi tulee aina olla
mainittuna/nakyvilla. Juniorijalkapallojaosto edellyttd3, ettd jokaisessa joukkueessa toimii valmentajan lisaksi
joukkueenjohtaja ja/tai rahastonhoitaja, joka vastaa mm. joukkueen rahaliikenteesta junioripdallikélle.
Taloudenhallintaan ja laskutukseen kaytetdan Jopox-seuratoimintatydkalua.

Jaoston ja joukkueiden varusteet hankitaan keskitetysti jaoston sopimuskumppanin kautta.
Jaoston tekstiilien painatukset hoidetaan yhtenevaisyyden vuoksi aina samassa painopaikassa.
Joukkueet voivat hankkia omatoimisesti jaoston sopimien yhteistydsopimusten ulkopuolisia
yhteistydkumppaneita ilmoittaessaan siitd jaoston vastuuhenkilélle.

TIEDOTTAMINEN:

Tiedottamiseen kaytetaan juniorijalkapallon verkkosivua: www.huimajuniorijalkapallo.fi, Facebookia,
Instagramia, Whatsappia ja paikallislehtia.
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JAOSTO:

Samppa Petéjavuori, Mikko Porrassalmi, Kati Tuovinen, Mikko Huttunen, Ville Hanninen, Juho Pirttiaho, Pasi
Hartikka Jouko Ristolainen.

MUUTA:
EDUSTUSJOUKKUEET:

Edustuksen kauden 2025 tavoite on sijoittua miesten kolmosessa karkikastiin seka sdilyttda sarjapaikka
miesten viitosessa. Tavoitteena on muodostaa haluttu pelaajapolku junioreille, jossa aidosti annetaan
omille kasvateille mahdollisuus edustaa seuraa hyvélla tasolla. Pelaajarinkiin kuuluu 35 pelaajaa seka
taustatiimi 7 henkilod. Miesten edustuksen vastuuhenkil6t ovat Ville Hanninen ja Pasi Hartikka.

Naisten edustusjoukkueen tulevaisuutta rakennetaan ensi kaudella T18 joukkueella. Tulevaisuuden
nakymat ovat positiiviset talla hetkella.
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AANEKOSKEN HUIMA RY, EDUSTUSKORIPALLOJAOSTO
TOIMINTASUUNNITELMA 2025

JOHDANTO

Koripallokausi 2024-2025 on juuri kdynnistynyt, kun toimintasuunnitelmaa 2025 kirjoitetaan. Kaynnistynyt
kausi on miesten edustuskoripallojoukkueen neljis valtakunnallisessa IA-divisioonassa. Télle kaudelle miesten
joukkueen rinnalle on saatu vuosien tauon jalkeen myds naisten joukkue Keskisen alueen ll-divisioonaan.
Molemmissa joukkueissa Huiman omien kasvattien maara on suurempi kuin vuosikausiin.

Jaostossa ja aktiivisissa toimijoissa on mukana ihmisig, joiden sydan sykkii aidosti ddnekoskelaiselle
koripallolle. Jaoston ja aktiivitoimijoiden mottona sailyy aikaisemmilta kausilta tuttu motto: “Etusijalla se, mita
tuon mukanani/mit3 voin antaa toimintaan - ei se, mita siitd itse hyodyn”.

Aktiivitoimijoista on muodostettu seuraavat vastuualueryhmat:

e talous

e markkinointi ja yhteistyosopimukset
e ottelutapahtumat

e talkoot

e some

e joukkueet

Jaoston toimintaa ohjaavat arvot ovat edellisiltad kausilta tutut:

e keskindinen arvostus ja kunnioitus — meill3 voi olla erilaisia mielipiteitd ja ndkokulmia asioihin; asiallisesti
keskustellen ja toisia kuunnellen haemme parhaan mahdollisen ratkaisun/paatéksen, johon jokainen
sitoutuu

e gvoimuus — asioista puhutaan jaoston jdsenten kesken suoraan ja avoimesti, rakentavassa hengessa —
huolehtien, ettd kaikki mahdolliset ndkékulmat tulee nikyville ennen ratkaisujen/paatdsten tekoa

e ”jaoston asiat on jaoston asioita” = jaoston jasenilld on vaitiolovelvollisuus jaostossa kdydyista
keskusteluista; yhdessa sovitaan, mista asioista tiedotetaan ulospain, miten ja kuka tiedottaa eli ulospdin
ndyttdydytdan yhtena
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HARRASTUS- JA KILPATOIMINTA

Edustuskoripallojaoston tavoitteena on pitkilla tahtdimelld vakiinnuttaa mies- ja naisjoukkueiden olemassaolo
ja toimintaedellytykset. Lyhyellad tahtaimella pelilliset tavoitteet kaudelle 2024-2025 ovat:

o miehet pelaavat kaudella 2024-2025 IA-divisioonassa ja ensisijaisena tavoitteena on sdilyttaa
sarjapaikka - kauden mittaan tavoitetta voidaan tarkistaa yléspain, tavoitellen playoffpaikkaa

o naisten joukkue on kasattu vuosien tauon jilkeen ja se pelaa kaudella 2024-2025 Keskisen alueen II-
divisioonaa — joukkue ei ole asettanut tavoitteita tdhan kauteen

Toimintaperiaatteena on, ett3 kaikki pelaajasopimukset tehdaan valtakunnallisessa sarjassa pelatessa
kirjallisina.

Edustuskoripallojaosto tekee monipuolista yhteisty6ta juniorikoripallojaoston kanssa.

VALMENNUS JA KOULUTUS

Edustuskoripallojaostolla on palkattuna miesten joukkueen paavalmentaja ja kaksi ulkomaalaisvahvistusta.
Miesten joukkue harjoittelee 5-8 krt/viikko. Miesten joukkueessa pelaajasopimuksia on tehty 14 kpl.
Aktiivitoimijoita on n. 30 henkil6a.

Naisten joukkue harjoittelee pddosin WU19-joukkueen kanssa 4 krt/viikko. Naisten joukkueen harjoitusringissa
on 14 pelaajaa.

Valmentajat osallistuvat Koripalloliiton jérjestamiin valmentajakoulutuksiin. Pelitapahtumakoulutukset (esim.
tilastointi, kuvaus) jarjestaa toimijoille myds Koripalloliitto.

HALLINTO

Jaoston kokoukset jarjestetddn pasdsaantoisesti kuukausittain. Tarvittaessa kokous voidaan jarjestaa
harvemmin tai useammin. Kaikki jaoston jasenet voivat tuoda asioita jaoston kokoukseen. Jaoston kokouksista
tehdaan asialistat ja poytakirjat/muistiot, jotka jaetaan jaoston jasenille ja Huiman toimistoon. Jaoston kokous
on paatdsvaltainen, kun puolet jaoston jasenistd on paikalla. Jokaisella jaoston jasenelld on danivalta ja @@nten
mennessa tasan, puheenjohtajan dani ratkaisee.
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TALOUS

Miesten joukkueen osalta pdivalmentajan ja kahden ulkomaalaisvahvistuksen palkkakustannusten lisaksi
muita kulueria pelikaudella ovat sarjamaksut, pelaajien lisenssit ja vakuutukset, salimaksut,
tuomarikustannukset seka vieraspeliotteluiden matka- ja ruokailukulut. Naisten joukkueella ei ole palkattuja
valmentajia, muutoin kulurakenne on miesten joukkueen kaltainen.

Tuloja toimintaan saamme erilaisista yhteistyosopimuksista. Lisaksi tuloja kertyy miesten joukkueen osalta
kausikorttimyynnist3 ja otteluiden paasylipputuloista. Naisten joukkueen osalta kuluja katetaan
yhteistydsopimusten lisdksi pelaajien omavastuuosuuksilla.

Koronan jalkeisina kausina katsojakeskiarvoissa ei olla paasty siihen, mité ne olivat ennen koronaa. Osa
katsojista on jaanyt seuraamaan peleja pysyvasti kotikatsomoihin, television ddreen. Kaynnistymassa on
toinen kausi niin, ett3 divisioonaottelut nakyvat Koristv.fi -palvelussa, johon voi ostaa sarjakohtaisen
kausipassin tai vaihtoehtoisesti yksittdisen ottelun. Seurojen nakékulmasta muutos toi pienen lisan
varainhankintaan, koska kausipassin ostaja voi kohdistaa osan maksusta haluamalleen joukkueelle.
Paasylipputulojen toivomme kasvavan hieman viime kaudesta.

Epavakaa maailman tilanne Venijan ja Ukrainan valisestd sodasta johtuen sekd yhteiskunnassa ja paikallisesti
tapahtuvat muutokset toimintaympéristdssa vaikuttavat yritysten mahdollisuuksiin lahtea tukemaan
toimintaa. Yhteistydbkumppaneiden mukaan saaminen on varsin haastavaa. Liséksi yleinen hintatason nousu
on vaikuttanut ja vaikuttaa myés jaoston kulujen nousemiseen. Talkoita arvioimme tulevan tarjolle saman
verran mitd viime kaudella.

TIEDOTTAMINEN

Jaoston sisdisessa tiedottamisessa kdytetadn paasaantoisesti sahkdpostia seka jaoston jasenten omaa
WhatsApp-ryhmia. Ulkoisessa tiedotuksessa jaostolla on kdytéssa Huiman koripallon nettisivut seka
aktiivisessa kaytdssi olevat some-kanavat (erityisesti facebook ja instagram). Pelitapahtumista ilmoitetaan
nettisivujen ja some-kanavien lisaksi AKSssg, Sisa-Suomen Lehdessd, neljalla valotaululla kaupungin alueella
sekd Aanekosken kaupungin tapahtumakalenterin kautta.

JAOSTO

Marko Hakkarainen, puheenjohtaja
Pertti Salmi, taloudenhoitaja
Jouko Silvennoinen
Teemu Blom
Petri Niinikoski
Mervi Nurmi
Miika Kautto (hallituksessa v. 2024 alkaen, esitetdan edelleen hallitukseen)
Tuula Jaaranen, sihteeri
26/11/2024
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AANEKOSKEN HUIMA RY, HIIHTOJAOSTO
TOIMINTASUUNNITELMA 2025

JOHDANTO:

Huiman hiihtojaosto pyrkii alueellaan edistamaan maastohiihdon harrastamista kilpa- ja harrasteurheiluna.
Jaosto pyrkii edesauttamaan kilpahiihtijien menestymistd hopeasompaidsta alkaen kansalliselle seka
kansainvaliselle tasolle.

Jaosto jarjestdd kauden aikana eritasoisia hiihtokilpailuja. Jaosto jarjestaa toimijoilleen koulutusta.
HARRASTUS- JA KILPATOIMINTA

Jaosto jarjestda hiihtokoulua, jonka tavoitteena on saada lapsia ja nuoria hiihtoharrastuksen pariin. Jaosto
jarjestda hopeasompaikaisille I3pi kauden kestdvaa valmennusta. Kauden aikana jaosto jarjestaa paikallisia
lasten hiihtoja ja kansalliset hiihdot. Jaoston tavoitteena on yhdessi Adnekosken kaupungin kanssa kehittaa
lumetusta, osallistua ensilumenladun tekoon ja varmistaa hyvat hiihto-olosuhteet liikkuntapuistossa. Jaosto
pyrkii edistdmain kilpahiihtdjien menestymista kansallisella sekd kansainvalisella tasolla.

VALMENNUS JA KOULUTUS

Hiihtokoulua jarjestetdaan marraskuun alusta alkaen koko hiihtokauden kerran viikossa keskiviikkoisin.
Hiihtokoulu sisaltd hiihdon perusharjoitteita seka harjoituskilpailuja.

Jaosto jarjestdd hopeasompaikaisille 13pi kauden kestavaa valmennusta. Harjoitteluun kuuluu omaehtoista
harjoittelua, yhteisharjoittelua ja mahdollisuuksien mukaan lumileireja, piirileireja ja yldakoululeiritysta.

Edustushiihtajien valmennus perustuu henkildkohtaisiin valmennussuunnitelmiin ja jaosto tukee taloudellisesti
valmentautumista painottuen leiritykseen.

Toimijamaara hiihtokoulussa ja —huollossa on noin 20 henkil63.
Kilpailujen jarjestamisessa ja latuhuollossa toimii noin 20 henkilda.

Jaosto tukee hiihdon valmentajakoulutusta seka hiihtokilpailujen toimitsijakoulutusta (TD-koulutus)

HALLINTO:
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Hiihtojaoston kokoonpano: puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri, taloudenhoitaja seka jaoston jasenia.
Jaosto kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan kutsusta.

TALOUS:

Jaoston talouden tirkeimpana tuloldhteeni on ensilumenladun lipunmyynnista saatavat tulot. Muita
tulolihteita ovat hiihtokisojen jarjestiminen ja muut erilaiset talkoot. Talousarvion puitteissa tuetaan seuran
hiiht3jia jaoston ohjesdanndn mukaisesti seka jaoston erillisten paatosten mukaan.

TIEDOTTAMINEN:

Tiedottaminen p33asiassa Huiman kotisivujen kautta (www.huima.org), Facebook ja Instagram (Adnekosken
Huima Hiihto). Tiedottamisessa voidaan kayttda myds paikallislehtia.

JAOSTO:

Puheenjohtaja Timo Kuorelahti, varapj. Eero Poikonen , sihteeri Tuomo Kautto, taloudenhoitaja Mika
Kangasniemi, jasenet Taisto Viik, Ella Tuovinen, Eero Hakonen, Virpi Hakonen ja Satu Rautiainen.

MUUTA:
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AANEKOSKEN HUIMA RY, PAINONNOSTOJAOSTO
TOIMINTASUUNNITELMA 2025

JOHDANTO:

Painonnosto on turvallinen, monipuolinen harrastus, jonka avulla opitaan jokapaivaisessd eldmassa tarvittava
taito, nostamaan oikein seka saadaan urheilussa tarvittavaa rdjahtdvad voimaa. Painonnostojaoston toiminta-
ajatus on edistda painonnoston harrastamis- ja kilpailumahdollisuuksia Adnekoskella seka jarjestaa
painonnostotoimintaa Adnekoskella. Vuonna 2025 painonnostojaoston tarkoituksena on edelleen tuoda esille
painonnostoa lajina ja jarjestda painonnostoharjoituksia kaikenikaisille, kouluttaa jaoston jasenistd tuomareita
ja valmentajia, seka jarjestda Aanekoskella jasentenvilisia ja piirikunnallisia kilpailuja seka yhteistydssa
keskisuomalaisten seurojen kanssa kansallisia kilpailuja.

Kilpaillakseen painonnostossa Adnekosken Huimassa nostajan tulee olla Adnekosken Huiman jasen, siis seuran
jasenmaksu tulee olla maksettuna. Jokaisen Pankkarilla ja Adnekosken lifkuntatalon voimailusalilla
harjoittelevan painonnostajan tulee myos lunastaa kaupungilta saliavain. Suomen urheilun eettisen keskuksen
SUEK ry:n Puhtaasti Paras — verkkokoulutuksen suorittaneet voivat osallistua Suomen Painonnostoliiton
kilpailuihin ja Huiman jasentenvalisiin kilpailuihin. Huiman painonnostovalmentajat suorittavat Suomen
Olympiakomitean Vastuullinen valmentaja -verkkokurssin.

Painonnostojaoston puheenjohtaja tiedottaa jaoston uusia jasenia seuran ja jaoston toimintatavoista. Uudet
jasenet esittaytyvat painonnostojaoston kokouksessa. Painonnostojaostoon liittyessdaan painonnostoa
harjoittelevat sitoutuvat myds maksamaan jaoston vuoden 2025 toimintamaksun, joka maaritelldan vuoden
2025 ensimmaisessa kokouksessa.

HARRASTUS- JA KILPATOIMINTA

Painonnostajat harjoittelevat yksilosta riippuen 1-6 kertaan viikossa, keskimaarin kaksi-kolme kertaa viikossa
padsaantoisesti Adnekosken liikuntatalon voimailusalilla ja tarvittaessa Pankkari Areenan kuntosalilla
myonnetyilld vuoroilla, tarvittaessa kilpailevat useissa eri tasoisissa kilpailuissa aina jasentenvalista kilpailuista,
piirikunnallisiin, kansallisiin ja kansainvalisiin kisoihin saakka. Tavoitteet ovat yksil6llisid, nostajakohtaisia.
Muiden lajien kilpailijat harjoittelevat painonnostoa oheislajinaan ja painonnostoa myos harrastetaan ilman
kilpailullisia tavoitteita. Painonnostojaostolla on fysiikkaharjoitukset Liikuntatalon juoksusuoralla aina
perjantaisin 1,5h painonnostoharjoittelun monipuolistamiseksi toukokuun 2025 loppuun saakka.
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Vuoden 2025 alussa Huimassa on 15 kilpanostajaa, joista alle 18-vuotiaita on 5 ja aikuisia 10.
Painonnostojaostossa valmentajana Huimassa on Mari Paananen, Liikuntatieteiden kandidaatti, painonnosto
taso Il valmentaja, nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja sekd painonnosto taso l:sen suorittanut Juhani Pimia. Mari
valmentaa itsedin ja Huiman nostajia yhdessa Juhani Pimidn kanssa, lukuunottamatta Lumi Konosta, jota
valmentaa Jyrki Kononen.

Painonnostoa harjoittelevia, ensisijaisesti muiden lajien harrastajia on Juhanin valmennuksessa muutama
henkilo. Lisaksi painonnostojaosto tekee yhteisty6ta yli seurarajojen, silla Pimidt yleisurheilevat Saarijarven
Pullistuksen vareissa.

Ainekosken Huiman kilpapainonnostajat osallistuvat kilpailijoina Suomen Painonnostoliiton
https://painonnosto.fi/ tapahtumakalenterissa ilmoitettuihin kv ja kansallisiin kisoihin seka seuran omiin

jasentenvilisiin ja Keski-Suomen piirin piirikunnallisiin kisoihin. Huiman painonnostojaosto jarjestaa vuonna
2025 jasentenvilisia ja/tai piirikunnallisia painonnostokilpailuja, joista tiedotetaan liikuntatalon
iimoitustauluilla sekd Huiman painonnostojaoston some-kanavissa. Tuomareita Huimassa on vuoden 2024
lopulla 10; yksi tuomari Painonnosto KI tuomari (SM-taso), kaksi tuomari KlI (kansallinen taso) seitseman
tuomaria Kl (jasentenvilinen, piirikunnallinen taso). Tdma mahdollistaa Huiman oman kilpailutoiminan
jarjestamisen.

VALMENNUS JA KOULUTUS

Valmentajia vuoden 2024 lopulla Huimassa on kolme, Mari Paananen, Juhani Pimid ja Jyrki Kononen. Vuoden
2025 aikana tuomarikoulutus jarjestetdan SPNL:n toimesta etdna halukkaille, véhintddn 15-vuotiaille. Suomen
Painonnostoliitto jarjestia ohjaaja- ja valmentajakoulutuksia ja Keski-Suomen Liikunta valmennukseen ja
seuratoimintaan liittyvia yleisia koulutuksia. Koulutuksiin osallistumista kannustetaan tukemalla jaoston
linjausten mukaisesti.

Painonnostajat harjoittelevat Adnekosken liikuntatalon voimailusalilla, Pankkarilla harjoitellaan tarvittaessa.
Harjoitusvuoroja Liikuntatalon voimailusalille ei ole varattu, johtuen henkilékohtainen saliavain - kdyténteesta.
Keskisuomalaiset nostajat jarjestavat myds yhteisharjoituksia viikonloppuisin, pddsaantdisesti ennalta
sovittuina lauantaina Jyviskyldssa. Painonnostajilla on halutessaan mahdollisuus osallistua alueellisille leireille
ympéri Suomen. Keski-Suomalaiset seurat pyrkivét yhdessa jarjestamaan isompia kisoja, kuten
piirinmestaruuskisoja, vuorovuosin piiriotteluja pohjanmaalaisten kanssa seka kansallisia kisoja, jotka tulee
anoa viimeistdan kuukautta aiemmin SPNL:Ita.

Tavoitteena on myds vuonna 2025 kilpanostajien kanssa pitda kuukausittaiset maksimiharjoitukset
tammikuusta, kerran kuussa aina kuun lopulla. Vuoden 2025 aikana tarkoituksena on my®ds jarjestaa Huiman

painonnostajien yhteinen harjoitusleiri.
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HALLINTO:

Painonnostojaosto on yksi Aidnekosken Huiman jaostoista. Painonnostojaostolla ei ole edustajaa Huiman
hallituksessa. Painonnostojaosto kokoontuu vuosittain vahintaan kerran kevaalld ja syksylla, puheenjohtaja
kutsuu jaoston koolle useamminkin tarvittaessa.

TALOUS:

Painonnostojaosto perustetiin 1.1.2020. Painonnostojaoston toimintamaksu vuodelle 2025 koskee niin
painonnostoa harjoittelevia kuin painonnostossa kilpailevia painonnostojaoston jasenid. Mikali rahaa jaa
sa3std6n pakollisista menoista, rahojen kdytdstd paatetaan painonnostojaoston kokouksessa.

Vuonna 2025 painonnostojaoston jasenet kokoavat omalla aktiivisuudellaan (talkoin, kisajarjestelyin) tai
omasta pussistaan maksamalla 31.12.2025 mennessd vuodelle 2025 tarvittavan summan kattamaan vahintaan
kilpailutoiminnan kannalta valttamattomat maksut. Painonnostojaoston rahastonhoitaja yllapitaa kirjanpitoa,
kuinka paljon rahaa on keratty ja kaytettavissa.

TIEDOTTAMINEN:

Painonnostojaosto tiedottaa kokouksista padsaantoisesti sahkdpostitse (esityslistat, poytakirjat) ja/tai
WhatsApp-ringissa (kokousajankohdat, uudet jasenet). Uuden painonnostajan esittdytyminen tapahtuu
seuraavassa painonnostojaoston kokouksessa.

Huiman painonnostojaoston some-vastaava on Mari Paananen. Huiman painonnostojaoston facebook -sivuilla
kerrotaan ajankohtaista tietoa Huiman painonnostosta kilpailuun ja harjoitteluun liittyen. Facebook-sivut ovat
julkiset ja linkitetty emaseura Huiman intenet-sivuihin. Loydat meidat Facebookista: Ainekosken Huima,
painonnosto. Mari on Huiman painonnosto whatsapp-ryhman yllapitaja.

Huiman jarjestamien kisojen ilmoitukset tulevat myos nahtaville Aznekosken Liikuntatalon ilmoitustauluille.

Mari Paananen toimii yhten3 yllapitdjana (Huiman puolesta) Painonnosto Keski-Suomi internetsivustossa, ja
Keski-Suomen painonnostajat Facebook-ryhmass3, kirjoittaa kisajutut ja tulokset kuvineen myds Sisa-Suomen
Lehteen ja Adnekosken Kaupunkisanomiin, yleisen SM-sarjan ja tasoltaan korkeammat kisatulokset seka
Suomen ennatykset myds Keskisuomalaiseen. Mari kirjoittaa kisajutut myos Ainekosken Huiman nettisivuille.

Tiedottamisen tarkoituksena on tuoda esiin painonnostoa lajina ja houkutella lajin pariin uusia nostajia.
Tavoitteena on vuoden 2025 aikana saada vahintadn kaksi uutta nostajaa painonnoston pariin.

JAOSTO:
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Vuoden 2025 alussa painonnostossa on harrastavia ja kilpailevia jasenia yhteensa 16, joista 6 on alle 18-
vuotiasta. Painonnostojaoston puheenjohtaja toimii Mari Paananen ja sihteeri on Inka M3ki. Taloudenhoitaja
on Marita Riekko ja some-vastaava on Facebookin ja whatsappin osalta on Mari Paananen. Jaoston jasenina
paatosia ovat tekeméssd myds Juhani Pimid, Jenna Varis ja Katariina Vepsaldinen.

Edelld nimettyjen lisaksi Huiman painonnostossa kilpailijoina toimivat Lumi Kononen, Aapo, Tilda ja Ake Pimi3,
Johanna Soiluaho, Heli Hyttinen, Jasmiina Honkonen, Nooa Kinnunen, Tuovi Kinnunen, Hilda Viikila. Lisaksi
alaikiisten lasten vanhemmat toimivat talkoolaisina; Nina Pimid, Johanna Honkonen, Tuovi Kinnunen ja Janna
Viikila. Tuomarina ja painonnoston ohjajaana toimii Juhani Pimia.

MUUTA:

Painonnosto toimi vuoden 2019 loppuun saakka voimalujaostossa yhdessa voimanostajien ja
kahvakuulaurheilijoiden kanssa hyvissa yhteisty6ssa. Painonnostajien oman jaoston perustaminen vuoden
2020 alusta tuli ajankohtaiseksi painonnostotoiminnan kehittdmisen vuoksi, silld painonnostajat ottavat itse
vastuun kasvavan toiminnan hoitamisesta. Voimalajit tekevit kuitenkin edelleen saumatonta yhteistyota
hyvéssa Huiman hengessa.
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BRSHETBALL

AANEKOSKEN HUIMA RY, JUNIORIKORIPALLOJAOSTO
TOIMINTASUUNNITELMA 2025

JOHDANTO:

Juniorikoripallojaoston paitavoitteena on tarjota Adneseudun lapsille ja nuorille mahdollisuuden harrastaa
liikuntaa ja kokea eldmyksia koripallon parissa. Suomen Koripalloliiton jasenseurana ja Suomen
Olympiakomitean tahtiseurana arvioimme ja kehitdmme jatkuvasti omaa toimintaamme vastaamaan
laatujérjestelmien vaatimaa tasoa. Haluamme omalta osaltamme kantaa vastuumme kasvattajaseurana,
toimimalla arjessa oman arvopohjamme mukaan.

Arvojamme ovat yhteisollisyys, yhdenvertaisuus sekd positiivisuus. Onnistumme toimimaan arvojemme
mukaan silloin kun;

e Toiminnasta paistaa lapiilo ja pelaajat nauttivat urheilemisesta.
e Autamme toisiamme olemaan positiivisia ja huomioonottavia, liikkunnallisesta eldmasta nauttivia
ihmisig, jotka ovat iloisia, ahkeria ja uskovat omiin vaikutusmahdollisuuksiinsa eldméssa ja urheilussa.

Juniorikoripallon visio

Meidin visionamme on tehda Adneseudun laadukkainta urheilukasvatusty6td. Haluamme olla vetovoimainen
ja tunnettu jaosto seurassa, jonka toimintaan halutaan tulla mukaan laajalti.

Tahdomme tehd3 tavoitteellista ja kestdvaa toimintaa, jossa korostuu yhteiséllisyys ja yhdessa tekeminen,
liikunnan riemu ja ilo, jatkuvan itsensd kehittdmisen matkasta nauttiminen sekd omasta toiminnasta
vastuunottaminen ja muiden huomioonottaminen

Tieddmme olevamme oikealla polulla kun;

Jidsenemme ovat sitoutuneet seuran arvoihin ja toimintatapoihin ja vaalivat urheilullista elamantapaa.
Jasenemme haluavat jatkaa lajin ja seuratoiminnan parissa oman kilpaurheilu-uran jalkeenkin.

e Junioripelaajamme jatkavat lajin parissa valmentajina, tuomareina, toimitsijoina ja lajin parissa olevien
omien lastensa vanhempina.
Juniorimairat ovat kasvusuuntaisia ja pystymme vdhentdmaan nuorten drop outia.
Seuran joukkueet parjaavat alueellisissa - ja valtakunnallisissa sarjoissa.
Jaostomme pelaajat padsevat sddnnollisesti edustamaan maataan juniorimaajoukkueissa, tulevat
valituksi seuran edustusjoukkueisiin sekd kypsyvat padsarjatason pelaajiksi.

Aisnekosken Huima ry
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BASHETBALL
HARRASTUS- JA KILPATOIMINTA

Tarjoamme lapsille ja nuorille mahdollisuuden harrastaa koripalloa seké harrastus- etta kilpailupohjalata.
Seuramme joukkueet pelaavat seka valtakunnallisissa- ettd alueellisissa sarjoissa. Kaiken kaikkiaan
juniorikoripallon alla toimii yhteensa 14 joukkuetta, aina Koriskoululaisista aikuisten harrastekorikseen saakka.
Juniorijoukkueet osallistuvat mys sarjatoiminnan lisdksi omien mahdollisuuksien mukaan erilaisiin
turnauksiin.

Juniorikoripallojaosto tekee yhteistydta myds ldhialueen seurojen kanssa, jotta voimme tarjota entistd
kattavamman pelaajapolun lpi juniorivuodet. Tavoitteemme on edelleen kasvattaa seuran lisenssipelaajien
ma3raa sekd panostaa harjoitusten laadun kehittdmiseen. Joukkuetoimintaa tukee Aanekosken Lukion ja
Jyvaskylan Urheiluakatemian jarjestamé urheiluakatemian kautta tapahtuva tavoitteellinen harjoittelu, jossa
koripalloilijoille tarjolla on lajiharjoittelua yleisen harjoittelun lisaksi.

VALMENNUS JA KOULUTUS

Pelaajille harjoituskertoja tulee joukkueelle ikdryhmésta riippuen 1-5 kertaa viikossa. Joukkueen- ja pelaajien
henkilokohtaisista suunnitelmista vastaavat joukkueiden valmentajat. Valmentajat tekevat yhteisty6ta jaoston
sisalla jarjestamalla yhteisharjoituksia joukkuerajoja rikkoen seka erilaisten tapahtumien yhteydessd, kuten
esimerkiksi vuosittaisen Skills Camp-kesaleirin parissa.

Kaudella 2025 jokaisessa joukkueessa on vahintaan yksi Koripalloliiton maarittdman tasoluokituksen, I-tason
koripallovalmentajan perusopinnot, suorittanut valmentaja. Lisaksi jaosto kannustaa valmentajia syventamaan
osaamistaan haluamalleen tasolle, Koripalloliiton koulutussuunnitelman mukaisesti.

Juniorikoripallojaostossa toimii yhteensa 28 valmentajaa ja kaiken kaikkiaan toimijoita noin 40 henkil6a.
Kauden tavoitteena on saada toimintaan mukaan uusia taustatoimijoita. Toimintakauden aikana pyritaan
vahvistamaan aktiivisten toimijoiden maaraa ja osaamista.

Juniorikoripallo on mukana lisdksi jarjestamassa vuosittain erotuomarikoulutusta Ainekoskella. Jaosto
jarjestaa tarvittaessa myds toimitsijakoulutuksia. Vuosittain jarjestimme jaostona myds tadydennyskoulutuksia
joko sisdisesti tai yhteistydssa muiden jaostojen ja seurojen kanssa.

HALLINTO:

Jaoston kokoukset ovat avoimia kaikille Huiman juniorikoripallon parissa toimiville henkil6ille
(joukkueenjohtajat, valmentajat, huoltajat). Jaoston kokouksia jarjestetadn noin kerran kuukaudessa, pois
lukien kesdkuukaudet. Ylimaarainen kokous jarjestetdan tarvittaessa.

Aznekosken Huima ry @
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BASHETBALL

Kokouksessa ddnivaltaa kadyttaa joukkueenjohtajat tai heidan valtuuttamansa edustajat, jaoston
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, jaoston taloudenhoitaja sekd jaoston sihteeri. Kokous on paatdsvaltainen,
kun paikalla on puheenjohtaja ja nelja danioikeutettua toimijaa. Yksi toimija voi kokouksessa edustaa yhta
joukkuetta. Jos joukkue on jaettu kahteen sarjaa pelaavaan joukkueeseen ja heilla on kaksi joukkueenjohtajaa,
heilla molemmilla on danivalta kokouksissa.

TALOUS:

Toiminnan rahoittaminen perustuu pelaajien kausimaksuihin sekd seuran sdantdjen mukaiseen
varainhankintaan. Varainhankintaa kehitetdan ja monipuolistetaan mahdollisuuksien mukaisesti. Jaosto hakee,
haettavissa olevia toiminta-avustuksia seka muuta rahoitusta toimintansa kehittamiseen.

Jaoston taloudenhoitaja seuraa yhdessa jaoston kanssa jaoston taloutta sekd joukkueiden tulo- ja
menoseurantaa seka hyvaksyy joukkueiden ja jaoston laskuja. Joukkueet (paitsi Lauri Markkasen koriskoulu)
vastaavat itse omista menoistaan. Joukkueenjohtajat seuraavat ja vastaavat yhdessa oman joukkueen
toimijoiden kanssa joukkueen taloudesta. Joukkueet pitdavat huolta, ettd seuraavalle kaudelle jaa seuraavan
kauden aloituksen mahdollistava summa. Taloudenhallintaan ja laskutukseen kdytetaan MyClub-
seuratoimintatydkalua.

Jaoston ja joukkueiden varusteet hankitaan keskitetysti jaoston sopimuskumppanin kautta.
Jaoston tekstiilien painatukset hoidetaan yhtenevaisyyden vuoksi aina samassa painopaikassa.
Joukkueet voivat hankkia omatoimisesti jaoston sopimien yhteistydsopimusten ulkopuolisia
yhteistyokumppaneita

Juniorijaosto tukee apurahoina ja avustuksina maajoukkueleireille osallistujia seka valtakunnallisiin
valmennuskoulutuksiin osallistuvia juniorivalmentajia budjetin sallimissa rajoissa. Avustukset paatetaan
juniorijaoston kokouksissa taloudenhoitajan esityksen mukaisesti.

TIEDOTTAMINEN:

Jaoston sisdisessa tiedottamisessa kdytetdan paasaintoisesti sahkopostia ja WhatsApp-ryhmia. Ulkoisessa
tiedottamisessa kaytetdan Sisd-Suomen lehden seurapalstaa, Huiman internet-sivustoa
(www.huimabasketball.fi/juniorit) sekd sosiaalisen median tileji (Huima Juniorikoripallo, Adnekosken Huima
Basketball). Tiedottamista pyritdan tehostamaan uusien harrastajien ja toimijoiden mukaan saamiseksi.
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BASKETBALL
JAOSTO:

Kaudelle 2025 valitaan jaostolle puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, taloudenhoitaja seka sihteeri. Lisaksi
jokaisesta joukkueesta on edustaja jaostossa.
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Ainekosken Huima RY, Toimintasuunnitelma Voimailujaosto 2025

Johdanto

Aanekosken Huiman voimailujaostolla on pitkét perinteet, ja jaostossa on ollut huippu-urheilua usealla eri
vuosikymmenelld. Voimailujaostoon liittyi vuonna 2016 ensimmaiset kahvakuulaurheilun edustajat ja
nykyaan jaostossa on kahden lajin edustajia jasenistossa. Edelleen jaoston enemmistd on voimanostajia,
mutta kahvakuulaurheilu on otettu hyvin mukaan ja kahden lajin edustuksen uskotaan tuovan synergia etuja
pitkalla tahtaimella esim. tuomaroinnin myata. Molemmissa lajeissa edustetaan kansallista ja kansainvalista
huippual Jaoston arvoihin kuuluu puhdasurheilu ja molemmat lajit ovat WADA:n alaista urheilua ja
toiminnassa noudatetaan Aanekosken Huiman arvoja ja yhdistyslain vaatimuksia.

Hallinto

Puheenjohtaja: Teijo Hytonen
Vara-puheenjohtaja: Pentti Rimpila
Rahastonhoitaja: Teijo Hytdnen
Jaoston sihteeri: Ville Kuukkanen
Jaoston jasenet:

Hirvonen, Teijo

Hyrkas, Mauri

Hyténen, Eveliina

Hyténen, Teijo

Hytdnen, Kirsi

Jantti, Sari, Kahvakuulaurheilu
Kettunen, Timo

Kuukkanen, Mari, Kahvakuulaurheilu
Kuukkanen, Ville, Kahvakuulaurheilu
K&hari, Petri

Kahari, Tapio

Mikko Aho

Muittari Suvi, Kahvakuulaurheilu

Ohjaus ja valmennus

Kaihlajarvi-Muittari Taina, Kahvakuulaurheilu

Rimpila Pentti

Salonen, Saara

Siidorov, Virpi, Kahvakuulaurheilu
Vaisanen, Toni

Tuomainen, Marko

Sari Anria

Jarkko Welling

Salahub, Thomas

Toni Saarinen

Laura Matihaldi

Molemmissa lajeissa on jaoston sisaisté valmennusta. Valmennusta ja ohjausta voidaan jakaa myos muille
lajeista kiinnostuneille. Kahvakuulaurheilussa toimii my6s valmentajia, jotka avustavat niin jaoston sisalla

kuin ulkopuolella olevia kilpaurheilijoita.

Kilpailu

Voimailujaosto jarjestaa kilpailuja salikisoista aina kansallisiin mestaruuskilpailuihin ja tavoitteena on pitaa
kahdesta kolmeen kappaletta kansallisia kilpailuita, joista saatavilla varoilla tuetaan urheilijoiden toimintaa
seka katetaan jaoston juoksevia kuluja. Jaosto jarjestaa salikisoja ennalta maaraamattoman maaran ja
kisoilla pyritaan yllapitamaan urheilijoiden vireytta ja toisaalta annetaan mahdollisuus paasta kokeilemaan
kilpailua niin kahvakuulaurheilussa kuin voimanostossakin. Kahvakuulaurheilun SM-kisat suunnitteilla

vuodelle 25

Vuoden 2024 aikana jaostolle tuli menestysta niin kansallisilta kisalavoilta. Podiumille ylsivat niin
kahvakuulaurheilijoita kuin voimanostajiakin. Omia kilpailuita saatiin jarjestettya kahdet, joilla saatiin
tuomareille kokemusta seka jaoston uusille nostajille tuntumaa kisoihin.

Koulutus/tydllistaminen

Jaostossa pyritaan yllapitamaan hyvaa osaamistasoa ja hyodyntaméaén kahden lajin edustusta jaoston
sisalla. Koulutusta ja perehdytysta jarjestetaan tarpeen mukaan, joka tulevat ilmi kokouksissa ja muissa
tilanteissa. Erityisesti tuomarikoulutukset ja puhtaanurheilun periaatteet ovat keskidssa jaoston toiminnassa.
Jaoston sisalla jaetaan my6s IT-osaamista tarpeen mukaan. Jaosto ei toistaiseksi tyollista yhtaan henkiloa.



Tiedotus

Jaoston tiedottaminen tapahtuu Facebookin kautta seka jasenistolle kokouksen jalkeen lahetettavalla
jasenkirjeella. Kirjeita lahetetaan vuosittain kahdesta kolmeen kappaletta. Epéavirallista viestintaa on
myos pikaviesti ringiss3, jossa jasenet voivat helposti keskustella sen hetkisista puheenaiheista. Jaoston
paatoksen teko tapahtuu kokouksissa, joita jarjestetdan kahdesta vuodessa tai tarpeen mukaan. Kokous
paattdd muun muassa uusien jasenten hyvaksymisen seké varojen ja omaisuuden kayton.
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HUIMAN JARJESTYKSENVALVOJA —-JAOSTO

TOIMINTASUUNNITELMA 2025

Huiman jarjestyksenvalvoja —jaosto on pddsdantoisesti Huiman omiin
tilaisuuksiin jarjestyksenvalvoja palveluja tarjoava jaosto.

Ulla Peuhkurinen, Anu Lapio, Risto Kajander, Risto Kahard, Taisto Viik

Hoitaa Huiman tilaisuuksiin jarjestyksenvalvoja tehtdvia. Jaosto myy
jonkin verran jarjestyksenvalvoja palveluita kysyttdessd myos
ulkopuolisille tahoille.

Mahdollisuuksien mukaan jaosto kouluttaa toiminnassa mukana olevia
jarjestyksenvalvojia sekd uusia mukaan haluavia.

Jaoston talous on hyvalld mallilla. Tulonldhteend on Huiman omista
tapahtumista perittdva pieni korvaus sekd mahdollisuuksien mukaan
ulkopuolisille myytavat jarjestyksenvalvoja palvelut. Talkootyt on myds
yksi tulonldhde. Jaosto hankkii tarvittavia varusteita jaostolaisille
saaduilla tuloilla sekd maksetaan koulutuksia.

Jaosto tiedottaa Huiman kotisivuilla ( huima.org ). Sisdinen
tiedottaminen hoidetaan teksti- ja Whats App viestein.

Ainekoskella 05.11.2024

Ulla Peuhkurinen, pj Anu Lapio, sihteeri/talous




AANEKOSKEN HUIMA RY, PAINIJAOSTO

TOIMINTASUUNNITELMA 2025
JOHDANTO

Tavoitteena saamaan nuoria ja lapsia kiinnostumaan lajista.

HARRRASTUS JA JA KILPAILUTOIMINTA:

Harjoitukset tiistaisin nassikat ja torstaisin yli 15-vuotiat.

Toukokuussa on miesten SM-kisat Vaajakoskella ndihin on aikuisten tarkoitus osallistua.
En tiedd jatkuuko toiminta enda ensi syksyna aika nayttaa.

VALMENNUS JA KOULUTUS

Nassikkaharkkoja jatketaan siihen asti mihin kerrat riittda. Aikuiset harjoittelee kisoihin asti.

Valmentajana toimii Sami Suoaho.

HALLINTO:

Kokouksia ei pidet3 ja Eila Pasanen hoitaa asiat.

TALOUS:

Talous on huono tuloja ei ole oikeastaan ollenkaan. Porukkaa on niin vdhan ettei paljoa voi jarjestaa mitaan
kisoja tai muuta.

TIEDOTTAMINEN:
Huiman kotisivut. Facebook.

JAOSTO:

Eila Pasanen : sihteeri, rahastonhoitaja ym.
Sami Suoaho

Riku Pasanen

26/11/2024
Aznekosken Huima ry
www.huima.org



