1829. Oman seuran analyysi

Toukokuu 2026

25 nahnyt kyselyn
10 vastaajaa (N = 10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Y-tunnus (Kaikki vastaajat)

. 1003943-5
. 1003943-5
. 1003943-5
. 1003943-5
. 1003943-5
. 1003943-5
. 1003943-5
. 1003943-5
. 1003943-5
. 1003943-5

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Sinun roolisi seurassa - Olen ollut seuran toiminnassa mukana

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0%

30,0 % 30,0 %

20,0%

Alle vuoden 1-3 vuctta 3-5 vuotta 5-10 vuotta Yli 10 vuotta
m Kaikki vastagjat (KA:3.3, Hajonta: 1.35) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Sinun roolisi seurassa - Toimin seurassa

100,0% T

80,0 %

80,0 % +

60,0 % +

40,0%

20,0 %

20,0%

Vapaaehtoisena Tuntitydntekijana P3&&- tai puolipdivatoimisena
m Kaikki vastagjat (KA:1.8, Hajonta:0.4) (Vastauksia: 10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Sinun roolisi seurassa - Roolini seurassa

100,0% T

80.0 % 80,0 %
s o T
60,0 % T
40,0% T
200% T

10,0 % 10,0 %
Ohjaaja / vaimentaja Huoltaja / joukkueenjohtaja Luottamushenkil® (puheenjohtaja, Seuratyontekija (toiminnanjohtaja, Muut seuran tehtavat
sihteeri, rahastonhoitaja, valmennuspaallikko,
hallitukser/jaoston jasen ...) toimistosihteeri...)

m Kaikki vastagjat (KA:1.5, Hajonta: 1.02) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran arvot ohjaavat toimintaamme.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 %

60,0 % +

40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.67, Hajonta:0.47) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran toiminnan visio on innostava.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.6, Hajonta:0.8) (Vastauksia: 10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran toiminnalla on selkeat tavoitteet.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 % 40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.5, Hajonta:0.81) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran toiminta on hyvin organisoitua.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 % 40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:2.5, Hajonta:0.81) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran eri toimijoiden tyonjako on selkea.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 %

60,0 % +

40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.3, Hajonta:0.9) (Vastauksia: 10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Kaikilla on yhdenvertainen mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa seuran toimintaan riippumatta mm. sukupuolesta,
etnisesta taustasta, vammasta, seksuaalisesta suuntautumisesta tai taloudellisesta tilanteesta.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

30,0 %

20,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:4.3, Hajonta:0.78) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seurassa tuetaan nuorten osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
90,0 %
80,0 % +
60,0 % +
40,0%
20,0%
10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:4.1, Hajonta:0.3) (Vastauksia: 10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seura kehittaa ja uudistaa toimintaa saannollisesti.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +
50,0 %
40,0%
30,0 %
20,0%
10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:3.44, Hajonta:0.68) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran hallitus toimii hyvin.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.33, Hajonta:0.82) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Hallinnon paatoksenteko on avointa.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.0, Hajonta: 1.05) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran talous on hyvin hoidettu.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:4.5, Hajonta:0.71) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran eri ryhmat/joukkueet hoitavat taloutta seuran yhteisten periaatteiden mukaisesti.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 %
60,0 % +
40,0%
20,0%
10,0 % 10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:3.88, Hajonta:0.78) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seura hoitaa tyonantajavelvoitteet mallikkaasti.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +
50,0 %
40,0%
30,0 %
20,0%
10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:3.9, Hajonta: 1. 14) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran sisainen viestinta toimii hyvin.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:2.6, Hajonta: 1.02) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran ulkoinen viestinta on hoidettu hyvin.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0%

30,0 % 30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:2.78, Hajonta:1.03) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran viestinta on lapindkyvaa ja ajantasaista.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %
40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00
m Kaikki vastagjat (KA:2.9, Hajonta:0.94) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)

5.00



Seuran viestinta on innostavaa ja vuorovaikutteista.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +

50,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:2.9, Hajonta: 1.04) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran viestinnassa huomioidaan tasapuolisesti eri kohderyhmat.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.9, Hajonta:0.94) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran viestinnassa tuodaan esille toimintaa ja toimijoita laaja-alaisesti.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +
40,0%
30,0 % 30,0 %

20,0 20,0 %

0% T
10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:2.89, Hajonta:0.99) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuralla on selkeat nettisivut.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0%

30,0 % 30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.3, Hajonta: 1.42) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seura markkinoi aktiivisesti toimintaa uusille kohderyhmille.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:2.56, Hajonta:1.17) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seurassa rekrytoidaan aktiivisesti uusia tekijoita.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:2.78, Hajonta:0.92) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Uusien ihmisten on helppo tulla seuraan.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.6, Hajonta:0.8) (Vastauksia: 10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran uudet toimijat perehdytetaan hyvin uusiin tehtaviin.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %

40,0%

30,0 % 30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:2.9, Hajonta:0.83) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seurassa kiitetaan ja palkitaan tasapuolisesti osallistujia ja toimijoita.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.5, Hajonta: 1.2) (Vastauksia: 10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran ohjaajat ja valmentajat ovat hyvin koulutettuja.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.6, Hajonta:0.8) (Vastauksia: 10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seura tukee hyvin eri toimijoiden osaamisen kehittymista.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 %

60,0 % +

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.78, Hajonta:0.79) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Omat tehtavani seurassa ovat mielekkaita.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 %

60,0 % +

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:4.3, Hajonta: 1.0) (Vastauksia: 10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Minulla on sopiva maara tehtavia seurassa.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +
40,0 %
40,0%
30,0 %
20,0 %
20,0%
10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:3.6, Hajonta: 1.36) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Olen tyytyvainen tekemastani tyosta seuralta saamaani korvaukseen/ huomiointiin.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.8, Hajonta: 1.17) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seurassa on kannustava ilmapiiri.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.56, Hajonta:0.68) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seurassa on hyva yhteishenki.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 %

60,0 % +

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.44, Hajonta:0.68) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seurassa jarjestetaan riittavasti yhteisollisyytta vahvistavia tapahtumia (juhlia, yhteisia kohtaamisia...).

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +
40,0%
30,0 % 30,0 %
20,0 %
20,0%
10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:2.89, Hajonta:1.29) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran joukkueiden/ryhmien valinen yhteisty6 toimii hyvin.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.78, Hajonta:0.92) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran ilmapiiri mahdollistaa vaikeiden asioiden esille tuomisen.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0 % T
80,0%
60,0% T

40,0 % 40,0 %

40,0 % +
20,0% +

10,0 %

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:3.67, Hajonta:0.67) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuralla on toimintatapa vaikeiden asioiden / epaasiallisen kaytoksen kasittelyyn.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:4.2, Hajonta:0.98) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Olen ylpea seurastamme.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:4.3, Hajonta:0.78) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Osallistumis-/toimintamaksut ovat kohtuulliset.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:4.38, Hajonta:0.48) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuralla/joukkueella/ ryhmalla on sopivasti yhteisia varainkeruuoperaatioita (esim. Tuotemyyntia, arpojen
myyntia, ilmoitusten myyntia...).

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +
40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
® Kaikki vastagiat (KA:3.44, Hgjonta:1.42) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuralla/joukkueella/ ryhmalla on sopiva maara talkoita.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.56, Hajonta:1.26) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuralla on toimintamalli liikenteen aiheuttamien paastdjen vahentamiseksi, esim. suositus kimppakyytien
sopimiseen.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

70,0 %

60,0 % +

40,0%

20,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.78, Hajonta:0.42) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran tapahtumajarjestelyissa huomioidaan ymparistoasiat (yleison ja osallistujien kulkutavat, tarjoilujen
ekologisuus, materiaalien uudelleenkaytto, jatteiden lajittelu, jne.)

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %

40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.43, Hajonta:0.49) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seurassa ohjeistetaan varusteiden huoltamiseen ja kierrattamiseen.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.7, Hajonta:0.9) (Vastauksia: 10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuralla on laadukkaat toimintaolosuhteet.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0 %

40,0%

30,0 %

20,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.0, Hajonta: 1.15) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuralla on riittavat olosuhteet toimintaan.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0%

30,0 % 30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.6, Hajonta: 1.28) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran kayttamat olosuhteet ovat turvalliset.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.8, Hajonta:0.87) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran olosuhteet ovat tehokkaassa kaytossa.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +
50,0 %
40,0%
30,0 %
20,0%
10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:4.44, Hajonta:0.68) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



Seuran tulisi olla aktiivisempi olosuhdeasioiden kehittamisessa.

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 %

60,0 % +

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.4, Hajonta:0.49) (Vastauksia:10)
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Lasten toimintaan (alle 13 v.)

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
70,0 %
60,0 % +
40,0%
20,0%
10,0 % 10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

® Kaikki vastagjat (KA4.44, Hgjonta:1.26) (Vastauksia:10)
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Nuorten kilpailutoimintaan (13-19 v.)

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

50,0 %

40,0 %

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:4.56, Hajonta:0.5) (Vastauksia:10)
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Nuorten harrasteurheiluun (13-19 v.)

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.11, Hajonta:1.37) (Vastauksia:10)
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Huippu-urheiluun

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0%

30,0 % 30,0 % 30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:3.0, Hajonta:0.82) (Vastauksia:10)
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Aikuisten harrasteliikuntaan (19-64 v.)

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +
50,0 %
40,0%
30,0 %
20,0%
10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:4.33, Hajonta:0.94) (Vastauksia:10)
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Aikuisten kilpaurheiluun (19-64 v.)

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

70,0 %

60,0 % +

40,0%

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:4.67, Hajonta:0.67) (Vastauksia:10)

LUT Group Confidential - Other information (3Y)



lakkaiden liikuntaan (yli 65 v.)

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T
80,0 % +
60,0 % +
50,0 %
40,0%
20,0%
10,0 %
1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

m Kaikki vastagjat (KA:2.33, Hajonta:0.75) (Vastauksia:10)
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lakkaiden kilpaurheiluun (yli 65 v.)

(1 = Taysin eri mieltd, 5 = Taysin samaa mielta)

100,0% T

80,0 % +

60,0 % +

40,0%

30,0 %

20,0%

1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
m Kaikki vastagjat (KA:2.83, Hajonta:0.69) (Vastauksia:10)
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Mihin suuntaan naet, etta seuraa tulisi tulevaisuudessa kehittaa? (Kaikki vastaajat)

. Uuden hallin mydta olisi tilaisuus kasvattaa toimintaa, panostusta nuorten kilpa- ja harrastusuintiin olisi kehitettava ja erotettava omiksi. Aikuisten
harrastukseen olisi helppo lisata panosta.

. Rivistdn vahvistaminen:
- Talkoiden markkinointi
- Kauden alussa selkea tydnjako kaikkien vastuualueista ja ohjeistus miten toimia poikkeuksissa (leirit, ryhmat, hallinto...)
- Ryhmékohtaiset vastuuvalmentajat (Ei usean ryhman vastuullistamista)
- Yleinen markkinointi (Somevastuuhld)

. Aikuisten toimintoja kehitettdva monipuolisemmaksi.
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Miten toimimalla seura voisi kiinnostaa uusia jasenia? (Kaikki vastaajat)

Kun uusi halli otetaan kayttédén meilld olisi valmiina uudet ryhmat, niihin saatu vetajat sovittua. Ryhmille selkeat ohjelmarungot jotta toiminta on mielekasta

ja harrastajia kehittdvaa. Markkinointiin mm somen kautta ja kiinnostavilla lehtijutuilla satsattava, nakyvia sponsoreita mukaan lisdamaan nakyvyytta ja
tasapainottamaan kuluja.

. - Markkinointi

- Talkoolaisten ja jasenten yhteiset "Tyhyt” (Yleinen ryhmayttaminen seuran toimijoiden valilla, tutustuminen ketad on yms)
- Selkeys toiminnasta ja "punaisesta langasta” koko porukalle

. Monipuoliset ryhmat ja harrastetoiminnot kaikille ikaryhmille.
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Johtaminen

Seuran arvot ohjaavat toimintaamme.

Seuran toiminnan visio on innostava.

Seuran toiminnalla on selkeat tavoitteet.

Seuran toiminta on hyvin organisoitua.

Seuran eri toimijoiden ty6njako on selkea.

Kakila on yhdenvertainen mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa seuran toimintaan rippumatta
mm. sukupuolesta, etnisesta taustasta, vammasta, seksuaalisesta suuntautumisesta tai

taloudellisesta tilanteesta.

Seurassa tuetaan nuorten osallisuutta ja vakutusmahdollisuuksia.

LUT Group Confidential - Other information (3Y)

Seura kehittaa ja uudistaa toimintaa saannollisesti.

3,7
3,6
3,5
25
3,3
4,3
4,1
34
1I 1=,5 é 2=,5 Ili 3=,5 éll 4i5 :

m Kaikki vastagjat



Hallinto

Seuran hallitus toimii hyvin.

Hallinnon pa&atdksenteko on avointa.

Seuran talous on hyvin hoidettu.

Seuran er ryhmaét/joukkueet hoitavat taloutta seuran yhteisten periaatteiden mukaisesti.

Seura hoitaa tydnantagjavelvoitteet mallikkaasti.
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1 1,5

m Kaikki vastagjat



Viestinta

Seuran sisainen viestinta toimii hyvin.

Seuran ulkoinen viestinta on hoidettu hyvin.

Seuran viestintd on lapindkyvaa ja ajantasaista.

Seuran viestintd on innostavaa ja vuorovaik utteista.

Seuran viestinndssa huomioidaan tasapuolisesti eri kohderyhmat.

Seuran viestinndssa tuodaan esille tomintaa ja toimijoita laaja-alaisesti.

Seuralla on sekeat nettisivut.

Seura markkinoi aktiivisesti toimintaa uusille kohderyhmille.
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2,6
2,8
29
29
3,9
29
3,3
2,6
’II 1=,5 é 2=,5 I3 355 éll 4=,5 :

m Kaikki vastagjat



Seuran ihmiset - voimavarat

Seurassa rekrytoidaan aktiivisesti uusia tekijoita.

Uusien ihmisten on helppo tulla seuraan.

Seuran uudet toimijat perehdytetdan hyvin uusiin tehtaviin.

Seurassa kiitetdan ja palkitaan tasapudisesti osallistujia ja toimijoita.

Seuran ohjaajat ja valmentajat ovat hyvin koulutettuja.

Seura tukee hyvin eri toimijpiden ocsaamisen kehittymista.

Minulla on sopiva maara tehtavia seurassa.

Olen tyytyvainen tekemastani tydsta seurata saamaani korvaukseer/ huomiointiin.
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28
3,6
29
3,5

3,6

3,8
4,3

3,6

3,8
1=,5 é 2=,5 Ili 3i5 éll 4=,5 :

m Kaikki vastagjat



Seuran ihmiset - yhteisollisyys

Seurassa on kannustava ilmapiiri.

Seurassa on hyva yhteishenki.

Seurassa jarjestetaan riittdvasti yhteisollisyyttad vahvistavia tapahtumia (juhlia, yhteisia
kohtaamisia...).

Seuran joukkueiden/ryhmien védinen yhteistyo toimii hyvin.

Seuran ilmapiiri mahdollistaa vaikeiden asioiden esille tuomisen.

Seuralla on toimintatapa vaikeiden asioiden / epaasialisen kaytoksen kasittelyyn.

Olen ylpea seurastamme.
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29

34

3,6

3,8

3.7

42

43

1 1,5

m Kaikki vastagjat

25

3,5



Aineelliset resurssit - talous

Osallistumis-toimintamaksut ovat kohtuulliset.

Seuralla/joukkueella/ ryhmalla on sopivasti yhteisia varainkeruuoperaatioita (esim.
Tuotemyyntid, arpojen myyntid, ilmoitusten myyntia...).

Seuralla/joukkueella/ ryhmalla on sopiva méara talkoita.

Seuralla on toimintamalli likenteen aiheuttamien paastdjen vahentamiseksi, esim. suositus
kimppakyytien sopimiseen.

Seuran tapahtumajarjestelyissa huomioidaan ympéristdasiat (yleison ja osallistujien
kulkutavat, tarjoilujen ekologisuus, materiaalien uudelleenkayttd, jatteiden lgjittely, jne.)

1 15

m Kaikki vastagjat
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Aineelliset resurssit - talous

Seurassa ohjeistetaan varusteiden hudtamiseen ja kierrattamiseen.
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m Kaikki vastagjat



Seuran olosuhteet

Seuralla on laadukkaat toimintaolosuhteet.

Seuralla on rittavat olosuhteet toimintaan.

Seuran kayttdmat olosuhteet ovat turvalliset.

Seuran olosuhteet ovat tehokkaassa kéaytdssa.

Seuran tulisi olla aktiivisempi olosuhdeasioiden kehittamisessa.
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Seuran urheilu- ja liikuntatoiminta
Seuran toiminnassa on riittavasti tarjontaa

Lasten toimintaan (alle 13 v.)

Nuorten kilpailutoimintaan (13-19 v.)

Nuorten harrasteurheiluun (13-19 v.)

Huippu-urheiluun

Aikuisten harrasteliikuntaan (19-64 v.)

Aikuisten kilpaurheiuun (19-64 v.)

lakkaiden likuntaan (yli 65 v.)

lakk&iden kilpaurheiluun (yli 65 v.)
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3.1

23

2,8

43

44

4,6

47

1,5 2

25 3

m Kaikki vastagjat

35

45



Kokonaiskeskiarvot

Johtaminen

Hallinto

Viestinta

Seuran ihmiset - voimavarat

Seuran ihmiset - yhteis6lisyys

Aineelliset resurssit - talous

Seuran olosuhteet

Seuran urheilu- ja likuntatoiminta
Seuran toiminnassa on rittavasti tarjontaa

Keskiarvo
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3,5
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3,7

3,6

3,7

3,5

1,5 2 25 3 35 4 45

m Kaikki vastagjat



Kiitos!
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