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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 24.04.2026 12:06:52

1 § Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Mantyharjun 4H-yhdistys r.y..
Yhdistyksen kotipaikka on Mantyharju.

2 § Yhdistys osana 4H-jarjestoa

Yhdistyksen nimessa olevat H-kirjaimet tarkoittavat sanoja harkinta, harjaannus, hyvyys ja
hyvinvointi. 4H-toiminnan tavoitteena on tukea nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyytta,
kaytannon taitojen omaksumista, oman elaman hallintaa ja hyvinvointia. 4H-toiminta on
kerhojen, kurssien ja muiden tapahtumien seka yksildllisten yritys- ja harrastustehtavien
avulla toteutettavaa nuorison tyo- ja yrittajyyskasvatusta.

Yhdistys kuuluu jasenena Suomen 4H-liittoon.
3 § Yhdistyksen tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotyon keinoin

1. vahvistaa lasten ja nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyytta ja kaytannon taitoja;

2. tukea lasten ja nuorten terveita elamantapoja, kestavan kehityksen mukaista toimintaa ja
kansainvalisyytta;

3. edistaa lasten ja nuorten elamanhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan;

4. edistaa lasten ja nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia.

4 § Yhdistyksen toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1. tukee lasten ja nuorten harrastustoimintaa, yrittajyytta seka heidan projektejaan;

2. vahvistaa lasten ja nuorten tydelamavalmiuksia ja mahdollistaa muuta nuorten tyollisyytta
edistavaa toimintaa;

3. jarjestaa kerhoja, koulutuksia, kilpailuja, tapahtumia, leireja, retkia ja muita tilaisuuksia;
4. edistaa lasten ja nuorten tarjoamien tuotteiden ja palvelujen tunnettuutta ja tarvittaessa
tukee materiaalien ja valineiden hankintaa;

5. osallistuu alueensa kehittamiseen ja edistaa lasten ja nuorten tulevaisuuden
mahdollisuuksia;

6. toimii yhteistydssa kuntien, jarjestdjen, viranomaisten, koulujen, oppilaitosten ja yritysten
kanssa.

5 § Yhdistyksen taloudellinen toiminta
Yhdistys voi hakea toimintaansa varten avustuksia ja muita maararahoja.

Yhdistys voi harjoittaa valittomasti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa taloudellista
toimintaa seka lisaksi muuta taloudellisesti pienimuotoista toimintaa.

Yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka hankkia varoja toimintaansa
jarjestamalla rahankerayksia ja arpajaisia.
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Yhdistys voi omistaa ja hallita kiinteistdja. Yhdistyksen hallitus voi paattaa yhdistyksen
omaisuuden myymisesta, vaihtamisesta ja kiinnittdmisesta.

6 § Yhdistyksen jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya vahintaan kuusi vuotta tayttanyt
yksityinen henkild. Kannattajajaseneksi voidaan hyvaksya yksityinen henkilo tai
oikeuskelpoinen yhteiso.

Yhdistyksen hallitus hyvaksyy uudet jasenet. Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita
yhdistykselle tai rekisterinpitajalle. Hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi, jos jasen on
jattanyt kahden kuukauden ajan erapaivasta jasenmaksunsa suorittamatta. Jasen voidaan
erottaa yhdistyksesta yhdistyslain 14 §:ssa saadetyilla perusteilla seka silloin, kun jasen
toistuvasti menettelyllaan - kuten vakivaltaisella, uhkaavalla tai muutoin vakavaa haittaa
aiheuttavalla toiminnalla - aiheuttaa olennaisen vaaran yhdistyksen toiminnalle tai muiden
jasenten turvallisuudelle.

Kunniajaseneksi voidaan kutsua yksityinen henkild, joka erityisen ansiokkaalla toiminnallaan
on edistanyt 4H-tyota. Kunniajasenen kutsumisesta paattaa yhdistyksen saantomaarainen
kokous hallituksen esityksen perusteella.

Kunniapuheenjohtajaksi voidaan kutsua henkild, joka on toiminnallaan 4H-yhdistyksen
hallituksen puheenjohtajana erityisesti edistanyt 4H-tyota. Kunniapuheenjohtajan
kutsumisesta paattaa yhdistyksen saantomaarainen kokous hallituksen esityksen
perusteella.

7 § Jasenen oikeudet ja velvollisuudet

Jasenella on oikeus saada tietoa yhdistyksen toiminnasta ja oikeus tehda yhdistyksen
toimintaa koskevia aloitteita.

14vuotta tayttanyt jasen on yhdistyksen kokouksissa aanioikeutettu ja 15 vuotta tayttanyt voi
tulla valituksi yhdistyksen hallitukseen.

Yhdistyksen varsinainen jasen ja kannattajajasen on velvollinen suorittamaan liiton
maaraaman jasenmaksun.

Kunniajasen ja kunniapuheenjohtaja ei ole velvollinen suorittamaan jasenmaksua.

8 § Yhdistyksen hallintoelimet

Yhdistyksen hallintoelimet ovat yhdistyksen saantomaarainen kokous ja yhdistyksen hallitus.
9 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen saantomaarainen kokous pidetaan vuosittain maalis-toukokuussa.

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu julkaistaan yhdistyksen
kotisivuilla ja toimitetaan jasenille sahkdisesti jasenrekisterissa oleviin yhteystietoihin
sahkopostitse vahintaan seitseman paivaa ennen kokousta.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella vahintaan 14 vuotta tayttaneella varsinaisella

jasenella, kunniajasenella ja kunniapuheenjohtajalla yksi aani. Alle 14-vuotiaalla jasenella ja
kannattajajasenelld on puheoikeus. AZnestykset tapahtuvat avoimesti. Vaalit toimitetaan
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vaadittaessa suljetuin lipuin. Aénten jakautuessa tasan tulee paatokseksi mielipide, johon
puheenjohtaja on yhtynyt paitsi vaaleissa, joissa ratkaisee arpa.

Yhdistyksen saantomaaraiseen kokoukseen voidaan hallituksen paatoksella osallistua myos
postitse tai tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai
ennen kokousta.

10 § Yhdistyksen saantdmaaraisessa kokouksessa kasiteltavat asiat

1. kasitellaan tilinpaatos ja vuosikertomus seka tilintarkastajan/toiminnantarkastajan
lausunto;

2. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle
ja muille vastuuvelvollisille;

3. paatetaan hallituksen jasenten palkkiot ja matkakorvausten perusteet seka
tilintarkastajan/toiminnantarkastajan palkkio;

4. vahvistetaan alkanutta vuotta koskeva toimintasuunnitelma ja talousarvio;

5. paatetaan hallituksen jasenten lukumaara;

6. valitaan hallituksen jasenet ja mahdolliset varajasenet;

7. valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja tai tilintarkastaja ja
varatilintarkastaja tilintarkastuslain niin maaratessa;

8. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen saantomaaraisessa
kokouksessa kasiteltavaksi, on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa
ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun, kuitenkin viimeistaan nelja viikkoa ennen
kokousta.

11 § Yhdistyksen hallitus
Yhdistyksen hallitus hoitaa yhdistyksen asioita ja edustaa yhdistysta.

Yhdistyksen hallituksen tehtavana on erityisesti

1. johtaa, kehittaa ja valvoa yhdistyksen toimintaa;

2. hoitaa yhdistyksen taloutta ja omaisuutta huolellisesti;

3. laatia ja esittaa yhdistyksen saantomaaraiselle kokoukselle vuosittain ehdotukset
toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi;

4. laatia ja esittaa yhdistyksen saantomaaraiselle kokoukselle vuosittain tilinpaatos ja
vuosikertomus edellisen vuoden toiminnasta;

5. valmistella muut yhdistyksen saantomaaraisessa kokouksessa kasiteltavat asiat;
6. hyvaksya jasenet ja todeta jasenet eronneiksi seka pitaa luetteloa jasenist3;

7. ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilot seka paattaa heidan tydosuhteensa ehdoista;
8. huolehtia yhteydenpidosta jaseniin, rahoittajiin ja muihin yhteistydkumppaneihin;
9. valita yhdistyksen edustaja liton edustajakokoukseen.

Yhdistyksen kokoukset voidaan hallituksen paatoksella toteuttaa myds tietoliikenneyhteyden
ja muun teknisen apuvalineen avulla eta- tai hybridikokouksena.

12 § Hallituksen kokoonpano
Yhdistyksen hallitukseen kuuluu 6-12 jasenta. Lisaksi voidaan valita enintaan kolme
varajasenta. Hallituksen jasenista voi enintaan kaksi ollaalle 18-vuotiaita. Hallitus valitsee

keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla taysivaltaisia.

Hallituksen jasenten toimikausi on kolme vuotta kerrallaan. Sama henkild voidaan valita
hallitukseen enintaan kolmeksi perakkaiseksi kolmivuotiskaudeksi. Hallituksen jasenista on



Sivu: 4/4
erovuorossa vuosittain kolmannes. Ensimmaisella kerralla erovuoroiset ratkaistaan arvalla.
13 § Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessa estynyt varapuheenjohtajan kutsusta.
Kokous on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet hallituksen jasenista on paikalla.

Hallitus on lisaksi kutsuttava viipymatta koolle, jos vahintaan puolet hallituksen jasenista sita
iimoittamansa asian kasittelya varten kirjallisesti pyytaa puheenjohtajalta tai tdman
estyneena ollessa varapuheenjohtajalta.

Hallituksen kokouksessa tulee paatokseksi se mielipide, jonka puolesta on annettu eniten
aania. Aanten mennessa tasan ratkaistaan henkilévaali arvalla, mutta muissa asioissa tulee
paatokseksi se mielipide, johon puheenjohtaja on yhtynyt.

Hallituksen kokouksissa on pidettava poytakirjaa, jonka puheenjohtaja ja sihteeri
allekirjoittavat.

14 § Nimenkirjoittajat

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa, tai
jompikumpi yhdessa toiminnanjohtajan tai muun hallituksen maaraaman taysivaltaisen
henkilon kanssa.

15 § Yhdistyksen tilikausi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

16 § Saantojen hyvaksyminen ja muuttaminen

Naita saantoja voidaan muuttaa, jos yhdistyksen saantomaaraisessa tai ylimaaraisessa
kokouksessa muutosta kannattaa vahintaan 2/3 annetuista aanista.

Uusille saanndille ja saantomuutokselle on ennen yhdistysrekisterin kasittelya hankittava
Suomen 4H-liiton vahvistus.

17 § Yhdistyksen purkaminen

Yhdistyksen purkamispaatos on tehtava vahintaan 2/3 enemmistolla annetuista aanista
kahdessa perakkaisessa yhdistyksen kokouksessa.

Kokousten valiaika on oltava vahintaan 14 paivaa.

Yhdistyksen purkauduttua on sen varat luovutettava Suomen 4H-liitolle tai Suomen 4H-liiton
suostumuksella toiselle rekisterdidylle 4H-yhdistykselle.



