Artami ry saannot Saannot paivitetty 11.5.2026
1. Nimi, kotipaikka, perustamisaika ja kieli

Yhdistyksen nimi on Artami ry. Yhdistyksen kotipaikka on Imatran kaupunki Eteld-Suomen
ladnissd. Yhdistys on perustettu helmikuun 25. pdivanad 1986 ja siitd kdytetddn ndissa sddnnoissa
nimitysté seura.

Seuran kieli on suomi.

Seuran toiminta-alueena on Imatra.

2. Seuran tarkoitus

Seuran tarkoituksena on edistdd liikuntaharrastusta seuran toiminta-alueella siten, ettd
mahdollisimman monet harrastaisivat kunto- tai kilpaurheilua edellytystensa ja tarpeidensa
mukaisesti.

3. Tarkoituksen toteuttaminen

Tarkoitustaan seura toteuttaa:

1)

Tarjoamalla jdsenilleen omatoimisesti sekd yhdessd muiden seurojen ja toimijoiden kanssa
- kilpailutoimintaa

- koulutustoimintaa

- valmennus- ja harjoitustoimintaa

- nuorisotoimintaa

- tiedotus- ja suhdetoimintaa

- kuntoliikuntaa

- muuta toimintaa tavoitteenaan tukea seuran jasenten kokonaisvaltaista hyvinvointia.
2)

Hankkimalla tarpeelliset harjoitusvélineet ja huolehtimalla niista.

3)

Harjoittamalla julkaisutoimintaa.

Toimintaansa seura tukee:

iy

Jasen- ja kausimaksuilla, toiminta-avustuksilla, vastikkeellisella yhteisty6lld sekd ottamalla vastaan
lahjoituksia ja testamentteja.

2)

Hankkimalla varoja toimintansa tukemiseksi talkoot6illd ja varainhankinnalla, kahvio- ja
arpajaismyynnilld turnausten ja muiden tapahtumien yhteydessd, jarjestamalla kilpailutilaisuuksia
seka vilittden jasenille voittoa tavoittelematta urheiluvilineita ja -asusteita.

Tarvittaessa seura hankkii toimintaansa varten asianomaisen luvan.

4. Seuran jdsenet

Seuran varsinaiseksi jaseneksi voi johtokunta hyvdksyd henkilon, joka sitoutuu noudattamaan
seuran saantdjd ja paatoksia.

Kunniajdseneksi voidaan johtokunnan esityksestd seuran kokouksen pdéatdkselld kutsua henkild,
joka on erittdin huomattavasti edistdnyt seuran toimintaa. Kunniajdsenen arvo on elinikdinen.
Kunniapuheenjohtajaksi voidaan seuran kokouksen péattkselld kutsua seuran puheenjohtajana
ansiokkaasti toiminut henkild. Kunniapuheenjohtajan arvo on elinikdinen.



Kannattavaksi henkil6jdseneksi voi seuran johtokunta hyvidksya yksityisen henkil6n ja
kannattavaksi yhteis6jdseneksi oikeuskelpoisen yhteison, joka tukee seuran toimintaa suorittamalla
vuotuisen tai kertakaikkisen kannattajajasenmaksun. Kannattavalla jasenelld on puhe-, mutta ei
danioikeutta seuran kokouksissa.

Seura pitdd yhdistyslain edellyttamaa jasenluetteloa.

Jasen, joka haluaa erota seurasta, tehkdon siitd kirjallisen ilmoituksen seuran johtokunnalle tai sen
puheenjohtajalle tai ilmoittakoon siitd seuran kokouksessa pdytdkirjaan merkitsemistd varten. Ero
katsotaan tapahtuneeksi heti, kun ilmoitus on tehty, mutta eroava on velvollinen suorittamaan
maksunsa sekd muut ndiden sddntdjen edellyttamat velvoitteet kuluvan toimintavuoden loppuun
asti.

Johtokunnan tehtdvdnd on péattda jasenen erottamisesta, mikali tdima ei tdytd ndiden sddntdjen
mukaisia velvollisuuksiaan, toimii vastoin seuran tarkoitusta tai toimii torkedsti vastoin urheilun
eettisid periaatteita. Johtokunta pédattdd myds kurinpitotoimista ja niiden yhteydessa annettavista
rangaistuksista, jolloin noudatetaan asianomaisen lajin kansallisen liiton sddnt6jd ja maardyksid.
P&étos tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen tietoon viisi pdivda sen jdlkeen, kun
paatos on ldhetetty asianomaiselle kirjallisesti joko sdhkoisesti tai kirjeitse.

Erotetulla ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle suorittamiaan maksuja.

5. Jasenmaksut

Varsinaisilta jdseniltd jdsenmaksujen sekd kannattajajdsenmaksujen suuruudesta pddttdd vuosittain
seuran syyskokous.

Johtokunnalla on oikeus vapauttaa jasen jasenmaksujen suorittamisesta sekd nimetd jasen
ainaisjdseneksi, jos

- hédn on suorittanut jdsenmaksut ja ollut seuran jasenend védhintdan 30 vuotta tai

- on suorittanut kertakaikkisena suorituksena 15 vuoden jdsenmaksut tai

- on tehnyt seuralle huomattavia urheilullisia, taloudellisia tai muita palveluksia.

Ainaisjdsen on vapaa jasenmaksuvelvollisuuksista.

6. Seuran varsinaiset ja ylimdardiset kokoukset

Seura pitdd vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista kevdtkokous pidetddn maalis-huhtikuussa ja
syyskokous loka-marraskuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan mdédrdd johtokunta.

Kutsu varsinaiseen ja ylimdardiseen seuran kokoukseen on julkaistava vahintddn 14 pdivaa ennen
kokousta

- seuran kotisivuilla tai

- kirjallisena ilmoituksena jdsenille, joko sdhkdisena tai kirjeitse.

Kevitkokouksessa kasitellaan

1 Kokouksen avaus

2 Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

c) kaksi poytdkirjan tarkastajaa

d) dantenlaskijat

3 Todetaan

a) lasndolijat

b) ddnioikeutetut jasenet

4 Todetaan kokouksen laillisuus ja padtdsvaltaisuus



5 Esitetddn vahvistettavaksi johtokunnan laatima vuosi- ja tilikertomus ja esitetddn yhdistyslain
mukaisen tarkastajan antama lausunto sekd pdatetddn tilinpadtoksen vahvistamisesta

6 Péddtetdadn vastuuvapauden myodntdmisestd asianomaisille

7 Kasitellddn johtokunnan esittamat tai jasenten vireille panemat asiat

8 Kokouksen paattdminen

Syyskokouksessa kasitelladan

1 Kokouksen avaus

2 Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

c) kaksi poytdkirjan tarkastajaa

d) dantenlaskijat

3 Todetaan

a) lasndolijat

b) ddnioikeutetut jasenet

4 Todetaan kokouksen laillisuus ja padtdsvaltaisuus

5 Paatetddn, mitkd urheilumuodot ovat seuran ohjelmassa tulevana toimikautena

6 Vahvistetaan tulevaksi toimintakaudeksi

a) toimintasuunnitelma

b) talousarvio

7 Valitaan seuraavaksi toimintakaudeksi tdysi-ikdisten jasenten keskuudesta johtokunnan
puheenjohtaja, jota myds kutsutaan seuran puheenjohtajaksi

8 Valitaan kahdeksi seuraavaksi toimintakaudeksi viisitoista vuotta tdyttdneiden jasenten
keskuudesta johtokuntaan yksi (1) tai useampi jdsen erovuorossa olevien tilalle niin, ettd johtokunta
sisdltdd vahintadn kolme (3) ja enintddn kuusi (6) jasenta.

9 Valitaan seuraavaksi toimintavuodeksi yhdistyslain mukainen tarkastaja ja varatarkastaja
valvomaan hallinnon asianmukaisuutta

10 Vahvistetaan jdsen- ja kannattajajisenmaksujen suuruus

11 Valitaan seuran edustajat niiden jarjestdjen vuosi- ym. kokouksiin, joissa seura on jasenena
12 Kasitellddn johtokunnan esittdmat tai jdsenten vireille panemat asiat

13 Kokouksen pédttaminen

Seuran ylimddrdinen kokous pidetdén silloin, kun johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi tai kun
vahintddn yksi kymmenesosa seuran ddnioikeutetuista jasenistd on jonkin mddrétyn asian takia
tehnyt siitd johtokunnalle kirjallisen esityksen. Ylimaardisen kokouksen kutsussa on mainittava
asia, jonka vuoksi kokous on koolle kutsuttu.

Yliméaardinen kokous on pidettdva vahintddn kahden kuukauden kuluessa siitd kun jasenet ovat
tehneet siitd edelld mainitulla tavalla esityksen.

Asioista, joita seuran jdsenet haluavat kevit- tai syyskokouksen kasiteltdviksi, on tehtava
johtokunnalle kirjallinen esitys viimeistddn 20 pdivdd ennen kokousta.

Seuran, sen johtokunnan ja valiokuntien kokouksissa on pidettdva poytékirjaa.

Seuran kokousten poytékirjat ovat kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava seka
valittujen tarkastajien tarkastettava.

Johtokunnan ja valiokuntien poytdkirjat tarkistetaan heti tai seuraavassa kokouksessa.



Kokouksessa ratkaistaan asiat yksinkertaisella ddnten enemmist6lld, mikéli jonkin asian
ratkaisemisesta ei ndissd sddnnoissa toisin sdddetd. Henkildvaaleissa ddnten mennessé tasan vaali
ratkaistaan arvalla, muissa asioissa se mielipide voittaa, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt.
Kaikissa kokouksissa suoritetaan vaadittaessa ddnestys suljettuja lippuja kayttamalla.

Jokaisella kokoukseen mennessad jasenmaksun maksaneella viisitoista vuotta tayttaneelld
varsinaisella jasenelld, kunniajdsenelld, kunniapuheenjohtajalla sekd ainaisjdsenelld, kannattavia
jdsenid lukuun ottamatta, on yksi ddni. Valtakirjalla ei saa ddnestaa.

7. Seuran hallinto

Seuran toimintaa johtaa ja sen taloudenhoidosta sekd omaisuudesta vastaa seka seuraa edustaa
syyskokouksen valitsema johtokunta.

Johtokuntaan kuuluu yhdeksi toimintavuodeksi valittu puheenjohtaja, ja kahdeksi toimintavuodeksi
valitut minimissddan kolme (3) ja maksimissaan kuusi (6) jasentd. Johtokunnan jdsenistd puolet on
erovuorossa vuosittain. Ensimmaiselld kerralla eroaa puolet arvan perusteella ja seuraavilla kerroilla
vuoron mukaan.

Jos jasen kesken toimikauttaan estyy tehtdvédnsa hoitamisesta, valitsee seuran kokous hdnen sijaansa
toisen jdljelld olevaksi toimikaudeksi, mikdli katsoo sen tarpeelliseksi. Johtokunta valitsee tdysi-
ikdisten jasentensd keskuudesta varapuheenjohtajan seka lisdksi sihteerin ja rahastonhoitajan, jotka
voidaan valita my6s johtokunnan ulkopuolelta.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta
kun he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun puolet johtokunnan jasenista kirjallisesti sitd heiltd vaatii.
Johtokunta on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja
ja hdnen lisdkseen vahintddn puolet sen jdsenistd on saapuvilla.

Johtokunnan tehtévédna on erityisesti

1 Toimia seuran toimeenpanevana ja valvovana elimena niin, ettd seuran tarkoituksen ja tavoitteiden
mukaiset toiminnot toteutetaan suunnitelmien mukaisesti.

2 Olla vastuussa seuran toiminnasta lakien ja asetusten mukaisesti.

3 Suunnitella ja kehittdd seuran kokonaistoimintaa sekd johtaa seuran toimintaa seuran tarkoitusten
ja tavoitteiden mukaisesti.

4 Vahvistaa tehtdvdnjako keskuudessaan sekad valita tarvittavat valiokunnat ja tydryhmat
suorittamaan niille madrattyja johtokunnalle vastuullisia tehtavia.

5 Vastata seuran ulkopuolelle suuntautuvasta toiminnasta.

6 Vastata liikuntajdrjestdjen sddantdjen ja ohjeiden asettamista velvoitteista.

7 Vastata seuran kokousten antamista velvoitteista.

8 Pitda jasenluetteloa

9 Hoitaa seuran taloutta.

10 Hoitaa seuran tiedotustoimintaa.

11 Hyvéksya ja erottaa jdsenet.

12 Tarvittaessa valita sekd erottaa seuran palkatut toimihenkil6t sekd sopia heidédn eduistaan.

13 Paattdad seuran ansiomerkkien myontamisestd ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien esittdmisesta.
14 Ryhtya kaikkiin niihin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii.

15 Luovuttaa tilit toiminnantarkastajille tarkastettavaksi vahintdan kaksi viikkoa ennen
kevéatkokousta.

Seuran toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.
Seuran nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessa sihteerin tai

jonkun muun johtokunnan madrdémén johtokunnan jdsenen tai toimihenkil6n kanssa.
Nimenkirjoittajien on oltava tdysi-ikdisia.



8. Muita mddrayksid

Seuran kokous voi ndiden sddntdjen ja yhdistyslain puitteissa perustaa rekisterdimattomia
alaosastoja ja valita ndihin tarpeelliset johto- ja toimielimet.

Ndiden sddntdjen muuttamisesta paattdd seuran kokous. Ollakseen pétevd, on pddtdksen saatava
vahintddn kolmen neljdsosan ddnten enemmiston ddnestyksessd annetuista ddnista.

Jotta seuran purkamista koskeva pdatos olisi patevd, on se tehtdva seuran kokouksessa vahintdan
kolmen neljdsosan ddnten enemmist6lld ddnestyksessd annetuista ddnista.
Kokouskutsussa on mainittava erikseen seuran purkamisesta.

Jos seura on paatetty purkaa, sen varat on luovutettava johonkin seuran toiminta-alueen
liikkuntakasvatusta edistdvéan tarkoitukseen purkamisesta padttaneen kokouksen pddtoksen
mukaisesti. Pesdnselvittdjind toimivat kokouksen valitsemat henkil6t.

Seuran purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin.

Sen lisdksi, mitd ndissd sddnndissd on madrdtty, noudatetaan voimassaolevan yhdistyslain
maddrayksid.

Saavutetut jasenoikeudet sdilyvit, eli jos yhdistyksen sddannét muuttuvat, uudet sddnnot eivét vie
takautuvasti niitd oikeuksia, jotka jasen on jo hankkinut tai saavuttanut vanhojen sdantdjen
voimassa ollessa.



