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Nuori —vanha —
vanhempi —
ikdloppu?

‘Vanhempana ymmarrat taman’

‘No, milloin se vanhempi aika alkaa

ja mina ymmarran?’

‘Kun olen tuplasti vanhempi kuin nyt?’

6-vuotias paatti olla aikuinen tuplasti
vanhempana. Mika pettymys 12-vuotispaive

damuna. ?



Kuka on vanha ja
mita se
merkitsee?

‘Kuka tahansa, joka on vanhempi
kuin mina

Muiden nakemys >< oma kasitys
Tosiasioita vai tuntemuksia
Kulttuurin vaikutus

Odotuksiin sopeutuminen
Sisainen kuva vanhasta ihmisesta
ltsea rajoittavat uskomukset

Ristiriita henkisen ja fyysisen ian
valilla



Ikaantyminen tyGpaikalla (oletukset)

Vaikeus oppia kayttamaan uusia IT-laitteita ja —ohjelmia (nyt; enta
tulevaisuudessa?)

Pettava muisti

Energiatasot: korkea >< alhainen

Yhteistyo >< yksin tyoskentely

Tarpeeton vai tarpeellinen tieto

Oppimistyylit : yksityiskohdista laajempaan vai painvastoin

Suhtautuminen tehtaviin, joilla ei varsinaista merkitysta
tulevaisuuden kannalta.

Omat oletukset ikaantymisesta.




OLETUKSET:

MINA, IKAANTYVA

OLETUKSET:
TYOPAIKAN IKAANTYVAT HENKILOT

AJATTELU Minulla on yha kykyja Ovat hitaampia kuin nuoret
TUNTEET Haluan tuntea arvostusta, kunnioitusta ja He luovuttavat

sitoutumista tyohon
KASITYS TODELLISUUDESTA Minulla on viela muutama vuosi edessa He lahtevat joka tapauksessa

KAYTTAYTYMINEN

Tuntevat organisaation ja sen kirjoittamattomat

saannot ja navigoivat vaivatta

He eivat muutu ja estavat muutoksen

SUHDEVERKOT

Tunnen avainhenkil6t, joiden kanssa

tyoskentelen, ja osaan hoitaa naita suhteita

Heilla on vanhentuneet yhetydet ihmisiin ja he

ovat osa ‘vanhojen verkostoja’




ENTA JOS KYSEESSA
OLISI...

Tyohon sitoutuminen

Velvollisuuden tunne

Kyky katsoa kauempaa
Eettiset nakdkohdat

g Tyén moraalinen arvo
g 74'“ = Ihmissuhdetaidot
Kaytannon tieto
Pitkaaikainen kokemus
Kyky johtaa tiimeja

... Nnama eivat ole ikaan liittyvia kasitteita.




ENTA JOS EI AJATELLA TYOELAMAA?

ldentiteetti: Kuinka mina olen

nyt? Kuka mina olen sitten?

Kuinka kaytan aikani? Kuinka
taytan paivani?




Meista riippumattomat
fyysiset muutokset

Taipumus erottaa fyysinen olemus
tyosta ja fyysisiin muutoksiin
sopeutuminen laakkeiden avulla.

Fyysisita muutoksista voidaan
laskea leikkia, muttei kayda
vakavaa keskustelua.

Seka naiset etta miehet muuttuvat
fyysisesti.

Puberteetin hormonaaliset
muutokset > vaikutukset mieleen

Myohemmat hormonaaliset
muutokset > ei vaikutusta.
Todella?
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VOISIKO AANENSAVYA
MUUTTAA?

Voimmeko keskustella iasta
ilman hapeaa?

Voimmeko keskustella idasta
syyllistamatta?

Voisimmeko olla armollisia
itsellemme?

e ———t— -




SIRTYMAVAIHEET

Aktiivivaesto > ikaihmiset

Paremman terveydenhuollon, kevyemman
tyon ja paremman ravinnon ansiosta:

Aktiivivaesto lkaihmiset

N vha aktiiviset mutta /

eivat enaa tyoelamassa




Mielenrauha
alempien paatosten
suhteen:

(e e ]
Alkaa tavallisesti 40:n jalkeen, kun
lapsuudenunelmien annetaan menna.

50 vuoden rajapyykki tai uran
kohokohta

Aiemmat urapyrkimykset
Ammattiuran valinta

Tyossa vietetyn ajan pituus verrattuna
muuhun elamaan

Tyoni ei maarita minua. Mina en ole
sama kuin ammattini.




VOINKO
HYVAKSYA?

Terveysongelmat (50 vuotta tayttaneista
miehista 50 prosentilla on jokin pysyva
sairaus, 1990-luvun arvio)

Henkisten kykyjen muuttuminen
Fyysisten voimien muuttuminen
Perheenjasenten ja ystavien katoaminen

Asemasta luopuminen

‘Kollegat unohtavat meidat kahden viikon
kuluessa.




VOINKO
HYVAKSYA ETTA
ON OK:

Tehda tyota toisella tavalla

Ottaa riittavasti aikaa tyon tekemiseen
Luoda uusia mielenkiinnon kohteita

Jakaa oppimaamme ja ohjata nuorempia
Ottaa takaisin elintila ja aika

Siirtaa huomio seuraaviin 30 vuoteen
Katsoa taaksepain ja nauttia saavutuksista

Katsoa eteenpadin ja innostua

‘Jotkut tulee, toiset menee!




“Aivot eivat

koskaan jaa
elakkeelle”

Ruoki mieltasi:

Opettele uusia asioita.

Opettele uusia taitoja.

Ole utelias.

Kyseenalaista itseasi ja vahvoja
mielipiteitasi.

Henkilokohtainen ja ammatillinen

kehityksesi eivat ole paatepisteessaan.



Miten autamme
mleltamme?

* Ruokkimalla ajatteluamme toisin:
ota romaani ja lue, vaihda
maisemaa, huomaa uusia ihmisia...

* Nimea kayttaytymistasi: tee
kayttaytymisesi ja ajatuksesi
tietoisiksi omalle mielellesi
(kysymalla kysymyksia)

* Hidasta prosessia: automaattinen
ajattelu on nopeaa eika aika tule
tietoisesta mielesta vaan ‘kiirehtii
suoraan selkaytimesta’

o Al3 yritd paastd eroon ajatuksistasi,
vaihda ne toisiin.

* Sen sijaan etta keskittyisit
negatiiviseen: Voisitko sanoa jotain
myonteista itsellesi? Mita se olisi?




Milta tulevaisuus
nayttaa?

‘Suomalaisten tyopaivat ovat liian
lyhyita. Heidan lomansa ovat liian
pitkia, he sairastavat liikaa ja he
elavat liian kauan.

‘Jotain on tehtava.

‘Tassa olisi ratkaisu. lkaantyvat
ihmiset jatkavat tyontekoa, joten
vanhusten hoitopaikkoja ei tarvita.
Tyoterveyshuolto kay vaihtamassa
vaipat kahdesti paivassa.

(HS 2017, englannin kautta
suomeksi)



Ulkosuomalaisten todellisuus
- ehka

e Tukiverkot — onko niita?
* Vuosien keskittyminen tyohon ja tyoyhteisoon

* Ajankayttd — miten taytan lilkenevan ajan? Sallinko
tekemattomyytta?

* Nuoruuden unelmat ja harrastukset — mahdollisia
taalla ja nyt?

e Uuden aloittaminen — mita jos aloittaisin heti ja
jatkaisin elakkeellakin? (Silta kahden elamanvaiheen
valilla)




Paluu Suomeen?

* Joka ei ole sama Suomi, jonka
joskus jatin.

Voi olla samanlainen
kulttuurishokki kuin lahtiessani
ulkomaille.

Idealisoinko elamaani Suomessa,
jossa olen kaynyt vain lomilla?

Valmistaudunko pettymykseen:
ystavat ja sukulaiset ovat elaneet

omaa elamaansa ja menneet
eteenpain? Hekin ovat
muuttuneet.

Olenko huolehtinut
ihmissuhteistani poissaoloni
aikana?

Pettymys, kun ystavia ei
kiinnosta tapaaminen
(stereotyyppiset nakemykset EU-
urasta, joka meilla oli)




Mina ja puolisoni
— Mina ja
perheeni

* Mita tapahtuu, kun puoliso ja itse
menndan eteenpain eri tahtia?

* Joustaako jompikumpi vai ei
kumpikaan? Puhumattomat ongelmat
tulevat vastaan.

e Kuinka huolehtia vanhenevista
vanhemmista tai tukea tarvitsevista
lapsista? Jaksanko viela? (‘Ei siité ole
mitddn hyétyd, kun on ulkomailla’)

 Mita tarkoittaa oma elama?

e Kuinka sovitamme yhteen vastakkaiset
toiveeni, toistemme odotukset ja
todellisuuden?



Grow old along with me!
e best is yet to be."

t Browning (1812-1889)

....



