PALKITSEMISOHJE }0

Keravan Uimarit ry

Selked ja kannustava tapa huomioida urheilijat, valmentajat, UIMARIT
vapaaehtoiset ja seuratoimijat.

o Tavoite 0 Periaatteet

® Palkitseminen kannustaa LY e oikeudenmukaisuus

jakiitta. o avoimuus

e Se tekee hyvaa seuratyota hd il

< ’ nikyviksi, e yhdenvertaisuus
w|lw,

o Ohje tukee avointa ja
yhdenvertaista seurakulttuuria.

kannustavuus

e Ketd voidaan palkita? o Palkitsemisen perusteet
sl S urheilullinen menestys tai
\ ! V4 e urheilija tai joukkue \ ] V' kehittyminen

. . . e valmentaja tai ohjaaja aktiivinen osallistuminen ja
esimerkillisyys

. ‘ e vapaaehtoinen tai toimihenkilo
. e e merkittava vapaaehtoistyd
e pitkaaikainen seuratoimija
hyvé seurahenki ja yhteisollisyys
pitkdjanteinen sitoutuminen seuraan

e Palkitsemisen muodot 0 Paitoksenteko

\ ! V4 e kunniakirja o Ehdotuksia voivat tehdé
) el o A jasenet, valmentajat ja
e stipendi Tallah}akorttl — toimihenkild
t n)u]\stamlnen euran - e Hallitus paattaa palkittavista.
tilaisuudessa y 4
A = - e Palkitseminen toteutetaan
o8 Uosittaineniomionosoitis vuosittain tai tapauskohtaisesti.

Palkitsemisprosessi :

B > M- B > W

Ehdotus Kasittely Paitos Palkitseminen
\ Q? z Palkitseminen vahvistaa yhteisollisyytts,
:.\-_/, motivaatiota ja hyvaa seurahenkea.



