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PUHEENJOHTAJAN

Insinddriliiton ja Insinddrien juhlavuosi al-
kaa olla lopuillaan. Omat puolitoista vuotta
kestdneet opinnot ovat takana. Haastavat
tydehtosopimusneuvottelut ovat kdynnissa
useammalla alalla. Syksy kaantyy jouluksi
ja sita myota talveksi. Eilen, marraskuun
viimeinen padiva, vietettiin yhdistyksemme
pikkujouluja seka pidettiin yhdistyksen
saantdomaarainen syyskokous.

Itsellani on ollut mahdollisuus osallistua
useaan Insin6oriliton juhlavuoden tapah-
tumaan. Ensimmainen tapahtuma, johon
juhlavuoden kaynnistyttya osallistuin, oli
hyvantekevdisyyskonsertti huhtikuussa
Kuopiossa. Kesalla osallistuimme perheella
Pieksamaen Big Wheels autotapahtumaan
seka Sarkdnniemen perhepaivaan. Syk-
sylla sain kunnian osallistua Tytot ja Tek-
niikka seminaariin Kuopiossa,
Insindoriliiton ja Insinéérien 100 v histo-
rian julkistamistilaisuuteen seka marras-
kuun lopulla IL100 kutsuvierastilaisuuteen,
jossa Insindoriliitto luovutti vuoden aikana
hyvantekevdisyyskonserteista  kertyneet
tuotot Me-saatiolle. Vuosi on ollut tapahtu-

palsta

marikas niin jasenille kuin meille aktiiveil-
lekin ja paljon tapahtumia on jarjestetty
mainitsemieni lisdksi ympari Suomea.

Henkil6kohtaisesti vuoteen on mahtunut
paljon myo6s opintoja. Suoritin 60 opinto-
pisteen laajuisen opettajakoulutuksen Jy-
vaskylan ammattikorkeakoulussa. Nyt on
yksi haave saavutettu ja aikaa pohtia mita
tulevaisuudelta haluan. Vaikka en varsi-
naisesti opettajana tydskentele, niin tydn-
kuvani on sellainen, ettd opettajan
opinnoista tulee varmasti olemaan hyotya.

Eletdan aikaa, jolloin tyéehtosopimusneu-
vottelut ovat avoinna ja osittain ajautuneet
sopimuksettomaan tilaan useilla sopimus-
aloilla. Yhteiskunnalle nakyva postin lakko
ja sen tukilakot vaikuttivat “normaaliin ar-
keen”, mutta onneksi lakon paattényt sopu
[6ytyi lopulta. Talld hetkelld on tiedossa
meitd insinddreja koskevat teknologia-
teollisuuden seké suunnittelu- ja konsult-
tialan annetut lakkovaroitukset ja nailla
aloilla on voimassa ylityd- ja vapaa-ajalla
matkustamisen kielto. Toki toivon, etta la-
kot seka lakkovaroitukset ovat ohi, kun
lehti iimestyy mutta ei tyontekijdiden etuja
polkevilla ratkaisuilla.

Vuosikokous pidettiin, uusi hallitus valittiin
ja vuoden 2020 toiminnan raamit maari-
tettiin. Tulevan hallituksen tehtavana on
lahted toteuttamaan yhdistyksen tahtoti-
laa parhaalla mahdollisella tavalla. Halli-
tukseen saatiin yksi uusi aktiivi, muiden
entisten jatkaessa luottamustoimia.

Joulun lahestyessa toivotan teille kaikille
ldmminhenkistéd ja rentouttavaa aikaa.
Muistakaa levata ja nauttia ystavien ja
perheiden kanssa yhdessaolosta. Tulkaa
aktiivisesti mukaan vuoden 2020 tapah-
tumiin, koulutuksiin ja yritysvierailuihin.

Johanna
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TYOMARKKINAKENTALLA
turbulenssia

Syksy on kuumentanut tunteita ty6ehto-
rintamalla. Postin tyokiista vei mediahuo-
mion muutamiksi  viikoiksi ja nain
joulukuun alkupdivina tatd juttua kirjot-
taessa taman taistelun jalkipyykkia pes-
tadn edelleen, kun tybehtokiistan lisaksi
tasta nakojaan kehkeytyi ihan hallituskrii-
sikin.

Meidan jasenkunnan kannalta kolmen
merkittavimman tydehtosopimuksen (tek-
nologiateollisuus, Suunnittelu- ja konsult-
tiala seka Tietotekniikan palveluala)
sopimuskaudet umpeutuivat lokakuun
loppuun. Tydsopimukset ehdot ovat paa-
saantoisesti, tydrauhaa lukuun ottamatta,
voimassa jalkivaikutuksella siihen saakka,
kunnes uusi tyéehtosopimus on saatu so-
vittua, mutta sopimukseton tila aiheuttaa
kuitenkin enemman tai vahemman turbu-
lenssia  tyomarkkinarintamalla. Meidan
neuvottelijoita vapaasti siteeraten: Sopi-
mus saadaan kylla neuvottelemalla aikai-
seksi, on aina saatu, kyse on siitd, millaisia
pelilikkeitda maaliin paasemiseen vaadi-
taan.
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Nyt nayttaa siltd, ettd talla sopimuskier-
roksella naita peliliikkeita ennen maalisuo-
raa tarvitaan normaalia enemman.
Toivottavasti tilanne on tata lukiessasi jo
ratkennut, mutta talla hetkella tilanne on
se, ettd valmistaudumme 9.12. alkaviin
lakkoihin niin teknologiateollisuuden kuin
suunnittelu- ja konsulttialan sopimusaloil-
la. Teknologiateollisuudessa sama lakon
uhka, padsaantodisesti samoilla tydpaikoil-
la, on myds muilla henkiléstoryhmilla eli
tyontekijoilla ja toimihenkildilld ja suunnit-
telu- ja konsulttialallakin ylempien toimi-
henkildiden lisgdksi myo6s toimihenkil6illa.
Teollisuusliiton ja Ammattiliitto Pron osalta
lakonuhka koskee lisdksi ~muutamaa
muuta sopimusalaa.

Nyt kun elinkeinoeldman keskusliitto ei
enaad saantdjensa mukaan ole sopimus-
kumppani keskitettyjen sopimusten osal-
ta, on neuvottelupaine siirtynyt suoraan
alakohtaisille liitoille. Mutta kummasti
nayttaa silti tuo tydnantajaleiri vaantavan
kaikkia sopimuksia ihan samaan muottiin
etenkin palkkaratkaisujen osalta. Taman
takia osa neuvottelupdydista vaan istuu ja
odottaa jonkun toisen sopimusalan paa-
sevan ensin ratkaisuun. Tama kuullostaa
meista kovin kummalliselta, koska liitto-
kierrosten pitdisi nimenomaan tarjota
mahdollisuuden keskustella eri alojen eri-
tyistarpeista, kuten esimerkiksi suunnitte-
lualan palkkojen jalkeenjadneisyydesta.

Tybajanpidennys eli tuttavallisemmin KiKy-
tunnit ovat sentaan ihan yhteinen mur-
heemme ja siksi teollisuuden keskeisim-
mat tydehtosopimukset ovatkin  nyt
lakonuhan alla. Talkooty6n aika on mie-
lestamme ohi ja on aika laskea KiKy-tunnit
historian havinaksi. Maksoimme niista jo
kerran, kun ne kayttodn otettiin (tehtiin li-
saa tyota samalla palkalla), joten tydnan-
tajan  vaatimus uudesta  maksusta
pienempina palkankorotuksina tuntuu ko-
vin kohtuuttomalta.



Tata lukiessa olemme jo paljon viisaampia
sen suhteen, miten paljon pelilikkeitd tas-
s& ennen sopimusten syntya tarvitaan.
Tassa vaiheessa vield niin sanotusti “toi-
vomme parasta, pelkdamme pahinta” eli
toivomme saavamme sopimukset kuntoon
ilman sen suurempaa hdassakkaa tyopai-
koille, mutta varaudumme tosissaan tais-
telemaan jasenkuntamme  tydehtojen
puolesta vaikka sitten lakkojen kautta.

100-vuotias Insindoriliitto

Insindoriliiton  100-vuotisjuhlavuosi alkaa
olla lopuillaan. Normaalin vuosikellon ja
-toiminnan lisaksi juhlavuoden tapahtumia
jarjestettiin 1ahes 50 ja tapahtumiin osal-
listui noin 40 000 ihmista. Taalla Kuopios-
sakin  piipahtaneen  hyvantekevaisyys-
konserttikiertueen tuotto oli yli 50 000€ ja
se lahjoitettiin luvatusti Me-saation tyéhon
lasten, nuorten ja perheiden syrjaytymisen
ehkaisyyn.

Vuosi on ollut vauhdikas ja raskaskin,
mutta teiltd jasenilta saatu positiivinen pa-
laute on ylivoimaisesti paras kiitos teke-
mastamme tyostd. Kieltamattd meilld on

akkc

nyt paineita 101-vuodelle, ettd saamme
saman hyvan draivin pidettya ylla. Realis-
mia ei ole tehda ihan yhta paljon, yhta
isoja jasentapahtumia joka vuosi, mutta
teemme parhaamme, etta taltda vuodelta
mukaan tarttunut ilo ja yhdessa tekemi-
sen henki pyritddn pitdmaan toiminnas-
samme mukana jatkossakin!

100-vuotias InsinGoriliitto on ylpea juuris-
taan ja jasenistaan. 100-vuotias Insindo-
rilitto  haluaa olla yhteiskunnallisesti
merkittdva vaikuttaja ja ammattikunnan
puolustaja. Ollaan kaikki ylpeitda osaami-
sestamme ja insinddriydestamme myos
uudella vuosisadalla.

Mukavaa Joulun ja vuodenvaihteen aikaa.
Pidathéan huolen, etta edes hetkeksi
unohdat tyokiireet ja rauhoitut viettamaan
hetken vapaata rakkaiden ihmisten kans-
sa. Ladatuilla akuilla on sitten huomatta-
vasti mukavampi suunnata kohti uuden
vuoden haasteita!

Marjo Nykanen
Insin6ori, Alueasiamies
Insindoriliitto IL ry
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INSINOORI -

sinulla on tehtava

Kohta korkeakoulut kaynnistavat markki-
nointikampanjansa ensi kevaan yhteis-
haun herattamiseksi. Kuopion Insindori,
sinulla on nyt tarkea tehtava.

Onko sinulla on lahipiirissasi tyttéja, jotka
miettivat, mita opiskelisi lukiossa tai am-
matillisessa koulutuksessa? Onko sinulla
on |dhipiirissasi naisia, jotka miettivat uut-
ta opiskelu- ja uravalintaa? Kerro heille,
mita kannattaa opiskella ja mita kaikkea
insindorin  monipuoliseen ammattiin kuu-
luu. Kerro heille, miten insind6riopinnoissa
parjaa. Kerro heille: nainen menestyy insi-
ndoring siind missa mieskin.

Miksi sinun tulee kertoa insin6drin osaami-
sesta, koulutus- ja tydmahdollisuuksista,
kannustaa tekniikan alalle? Tarvitsemme
enemman hakijoita tekniikan alan koulu-
tukseen. Teknologia- ja rakennusteollisuus
tarvitsevat lisaa insin6oreja, rakennus ja
rakennusmestareita. Vaki elakoityy, osaa-
minen vanhenee. Taitavista tekniikan alan
ammattilaisista on pulaa.

Suomessa sukupuolten valinen eriytymi-
nen eli segrekaatio tyteldmassa on edel-
leen Euroopan jyrkimpia. Olemme myds
Pohjoismaiden hantdpadssa eri ammatti-
nen ja koulutusten sukupuolten vélisessa
tasavertaisessa jakautumisessa. Meilla
edelleen on selva jako miesten ja naisten
téiden valilla. Monipuolinen ja korkeatasoi-
nen koulutuksemme ei ole vaikuttanut
ammattien valiseen muutokseen.

Taitoja, joita arvostetaan sosiaali- ja ter-
veysalan toissd, kuten empatiakykya, hy-
via vuorovaikutustaitoja, tiimiosaamista.
Naita tarvitaan kaikilla muilla aloilla ja am-
mateissa kuten myds teknologia-alalla.

Tytot parjaavat Pisa-testissa matemaattis-
luonnontieteellisissa aineissa jopa parem-
min kuin pojat. Moni tyttd on valinnut ly-
hyen matematiikan lukiossa, koska ei itse
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ole uskonut parjaavansa pitkassa mate-
matiikassa. Nuorten on hyva tietdad, etta
myods lyhyelld matematiikalla voi menes-
tyd hyvin ammattikorkeakouluinsindérin
opinnoissa, jos on motivoitunut ja kiin-
nostunut alasta.

Tekniikan alan palkat ovat Suomessa tasa-
arvoisimmat. Nais- ja miesinsinddrien
keskimaaraisten palkkojen vdlinen ero on
pieni. Jopa vastavalmistuneiden insin66-
rien palkat ovat myos selvasti paremmat
kuin muilla aloilla.

Savonia-ammattikorkeakoulun insindério-
piskelijoissa on muun muassa naiskam-
paajia ja -lahihoitajia. Eipa ole yhtaan
huono valinta insind6érin  monipuolisten
ty6- ja uramahdollisuuksien seka tulevan
palkkakehityksen kannalta.

Insinddrit kannustakaa tyttdja ja naisia
tekniikan alalle.

Kaija Saaski
koulutusvastuujohtaja
Savonia-ammattikorkeakoulu
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KUOSEC -YHTEISO KAYNNISTYY
Kuopion alueella 29.1.2020

Kuopion alueella on kdaynnistymdssa tieto-
turvallisuuden ymparilla toimiva CitySec-
yhteisd. Vastaavia CitySec-yhteistdja on
hiljattain noussut runsaasti eri puolella
Suomea. Toiminta on monella paikkakun-
nalla saanut erittdin positiivisen vastaano-
ton, jonka innoittamana nyt myds Kuopio
paasee potkimaan CitySec-renkaita.

Verkostoitumista rennolla otteella

KuoSec-toiminnan ytimessa on edistaa
tietoturvallisuutta ja hyvien tietoturvatapo-
jen noudattamista. Alkuvaiheessa toiminta
keskittyy koulutus- ja verkostoitumistilai-
suuksien jarjestamiseen, jolla pyritaan tu-
kemaan erityisesti alueen  osaajien
verkostoitumista ja tiedonjakoa. Vaikka ti-
laisuuksissa puhutaan myds kovaa asiaa,
voi kravatin jattad suosiolla kotiin. Aihesi-
sallét vaihtelevat laajasti eri tietoturvan
osa-alueissa, joten myodskaan puhtaasti
teknista tykitysta ei ole tiedossa. Taustae-
dellytyksia ei ole sen enempda teknisilta
kuin muiltakaan osa-alueilta. Kaikki tieto-
turvasta kiinnostuneet ovat tervetulleita
verkostoitumaan ja oppimaan lisaa.

Disobeyn sateenvarjon alla

Keskeinen toiminnan mahdollistaja taus-
talla on ollut Disobey ry, jonka sateenvar-
jon alla myds KuoSec-toiminta Idhtee
likkeelle. Disobey tuo mukanaan pitkdai-
kaista osaamista myds CitySectoimintaan
seka verkostot kansalliseen tietoturvalli-
suuden ytimeen. Tama nakyy myods ke-
vaan aikana jarjestettavien tapahtumien
sisalléssa, joihin on tulossa mukaan tuu-
lahduksia myds Kuopion

ulkopuolelta.

Sponsorit toiminnan tukena

KuoSec kaynnistetaan puhtaasti vapaaeh-
toisten voimin. Lahtdkohtana on voittoa
tavoittelematon ry-toiminta, jonka perus-
tana on yritysten aktiivinen tuki tilaisuuk-
sien jarjestéamiseksi. Yrityksen kannalta
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tilaisuus voi olla hyva tapa loytaa uusia
potentiaalisia tyontekijoita ja nakya alu-
eellisesti tietoturvakentassa. Mikali orga-
nisaationne on  kiinnostunut  yhteis-
toiminnasta, pyydéamme ottamaan vyh-
teyttd sahkopostitse alla nakyvilla yhteys-
tiedoilla.

Miten paasen mukaan?

Padasiallisena tiedotuskanavana toimii
talla hetkelld www-sivu  osoitteessa
www.kuosec.fi. Sisalté on vield osaltaan
rakentumassa. Paivittaisessa kommuni-
koinnissa tarkein viestintdkanava on Mat-
termost, joka on ilmainen ja
monikayttéinen viestintdalusta. Jokainen
kiinnostunut voi liittya keskusteluun luo-
malla oman tunnuksen oheiselle sivustolle.
Mattermost-sivuston osoite:
https.://citysec.disobey.fi/
KuoSec-kanava: Citysec: KuoSec

Ensimmainen KuoSec tilaisuus jarjeste-
taan 29.1.2020. Tapahtuman sponsorina
toimii RD Velho Oy. Tarkemmat yksityis-
kohdat julkaistaan joulukuun aikana www-
sivuillamme.

Tervetuloa!

Terkuin,
KuoSec-poijjat, info@kuosec.fi



UUSI HALLITUKSEN JASEN
esittaytyy

Moi! Mina olen Mikko, Kuopion Insinédrien
hallituksen tuorein jasen.

Opiskelin  Savoniassa pidemman kaavan
mukaan, alun perin elektroniikkaa ja sen
jalkeen hyvinvointiteknologiaa, joka myd-
hemmin sulautettiin osaksi sahkotekniik-
kaa. Opiskelujen ohessa toimin aktiivisesti
Kinrassa useissa eri tehtdvissa ja kun
opinnot oli padosin suoritettu, tydelama
vei menneessaan. Insindorin paperit sain
vihdoin vuonna 2016 sahkétekniikasta ja
sen jalkeen olenkin osallistunut aktiivisesti
my06s Kuopion Insinddrien toimintaan ja
tapahtumiin. Yhdistyksen syyskokoukses-
sa minut valittin mukaan hallitukseen
vuodelle 2020.

Asun vaimoni kanssa Hiltulanlahdessa ja
kun aikaa liikenee tdiden ja omakotitaloon
littyvien hommien lomasta, puuhastelen
ja rakentelen autotallissa kaikenlaista pie-
nia ja vahan suurempia projekteja. Talla
hetkelld autotallimme on vallannut pi-
dempiaikainen rakenteluprojekti Sahko-
kupla, josta olenkin kirjoittanut pari juttua
myds taman lehden aikaisempiin nume-
roihin.

Nahdaan ensivuoden tapahtumissa!

Mikko Ruotsalainen

| —
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MODUULEISTA

aaniksi

Syntetisaattori on termind tuttu monille,
mutta harvempi tietda mika on modulaari-
nen syntetisaattori. Modulaarisen synteti-
saattorin aania voi kuulla melkeinpa missa
vain, mainoksista elokuviin ja musiikkiin.
Muunmuassa Nine Inch Nailsin, Depeche
Moden ja Hans Zimmerin tuotannossa
modulaarisyntikan adnet ovat vahvasti
lasna.

Modulaarisyntikka sai alkunsa Yhdysval-
loissa 1963 kun Moog ja Buchla kehittivat
ensimmaiset versiot omista laitteistaan.
Tana pdivana markkinoilla on valtava
maara valmistajia ja erilaisia moduuleita
on tarjolla tuhansia erilaisia. Mutta mika
on modulaarisyntetisaattori? Sen pohjim-
mainen idea on purkaa perinteisen synti-
kan osat moduuleiksi ja mahdollistaa
loputtomien eri kombinaatioiden hyddyn-
tdminen aanen tuottamisessa. Yksittdinen
moduuli suorittaa syntikassa jotakin tiettya
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tehtévaa, ja naitd moduuleja yhdistele-
mallda saadaan aikaan uniikkeja aania ja
danimaisemia. Moduulit kytketaan toisiin-
sa niinsanotuilla patch-kaapeleilla, joita
pitkin ohjausjannitteet ja danisignaali kul-
kevat. Ohjausjannitteelld voidaan muokata
joko aanisignaalia toisessa moduulissa tai
ohjata jotakin moduulin omaa tai toisen
moduulin toimintoa, esimerkiksi sini-aallon
taajuutta tai modulaatiota.

Modulaarin keskiossé ovat janniteohjatut
signaaligeneraattorit ja taajuusoskillaatto-
rit, joiden tuottamia aaltomuotoja hyd-
dynnetaan joko aanildhteena tai
moduulien  ohjauksessa.  Tyypillisimpia
aaltomuotoja ovat siniaalto, kanttiaalto,
ramppiaalto ja ndiden eri yhdistelmat.
Toinen tavallinen signaalildhde on satun-
naissignaaligeneraattori, jolla voidaan luo-
da esimerkiksi perinteisen rumpusetin
peltien kuuloisia dania. Naiden lisdksi mo-



dulaarisyntikoissa on léhes poikkeuksetta
useampia suodattimia joiden tarkoitus on
suodattaa aanisignaalista ei-toivotut taa-
juusalueet pois. Janniteohjattuja vahvisti-
mia voidaan kayttaa aanen
voimistamiseen tai ohjaussignaalin modu-
lointiin. Sekvenssereita kaytetdan nuottien
soittamiseen, mutta sen tuottamaa sig-
naalia voidaan hydédyntaa muillakin tavoin.
Envelope-generaattorin idea taas on muo-
vata aanisignaalin sointia moduloimalla
sekvensserilta |&htevéa ohjaussignaalia.
Envelope-generaattorilla saadaan siis ai-
kaan itse aanen sointi, lyhyt ja iskeva tai
pitkd ja harmoninen. Lisaksi modulaari-
syntikoista |0ytyy tavallisesti useampia
efektimoduuleja joiden tarkoituksena on
lisata aaneen kaikua, viivetta, sarda tai
varittaa aanta jollakin muulla tavalla.

Modulaarisyntikka-harrastus on ennen
kaikkea elektroniikkaharrastus ja monet
harrastajat kokoavatkin itse ainakin osan
moduuleistaan. Moduulien toimintaa voi-

daan ohjaussignaalin lisaksi ohjata tavalli-
sesti moduulien sisdanrakennetuilla
potentiometreillda ja kytkimilla. Ohjaussig-
naalin jannitteissd on muutamia standar-
deja, yksi voltti per oktaavi on yleisin
standardi. Valmista modulaarisyntikan
kytkentaa kutsutaan patchiksi. Modulaari-
syntikan ehka tunnetuin piirre on taman
patchin jaljittelemattomyys. Kun signaali-
tiet on kerran luotu ja purettu, niiden tois-
taminen on lahestulkoon mahdotonta, silla
potentiometrien ja muiden kontrollien
tarkkuus ei ole tarpeeksi suuri, jotta sa-
man patchin uudelleen luominen olisi
mahdollista. Yhden patchin uniikkiudessa
piileekin ehka koko harrastuksen kiehtovin
piirre.

Teemu Pietildinen
varapuheenjohtaja 2020
Kuopion Insindoériopiskelijat KINRA ry
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Kuopion Insinoorit
jarjestaa vierailun
Yaran Siilinjarven tehtaalle
Tiistaina 11.2. klo 17.

Lisatietoja ja ilmoittautumisohjeet:
www. kuopioninsinoorit.fi
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KINRAN

kuminat

KINRAN hallitus vuodelle 2020. Puheenjohtaja Reetta Poutanen, varapuheenjohtaja Teemu Pietiléi-
nen, rahastonhoitaja Ville Nummila seké hallituksen jasenet Niina Radsdnen, Peetu Pesonen, Lassi
Koykké, Markku Rautiainen ja Jere Koivumaa ( ei kuvassa).

Syksy on ollut kiireista aikaa, kuten aina
ennenkin. KINRAn hallitus on opiskelujen
ohella ollut aktiivisesti mukana koulutuk-
sissa ja tapahtumissa.

Tapahtumia on syksyyn mahtunut monia.
Jarjestimme ensimmaista kertaa Kiviset ja
soraset - excut, jossa kierrettiin hallituksen
rakentamilla busseilla ympari Kuopion
keskustaa. Rakensimme bussit pahvista
muilta salaa. KINRA jarjesti muiden Opis-
totielld toimivien yhdistysten kanssa myds
ensimmaista kertaa Fuksisitsit halloween-
teemalla. Sitsit olivat onnistuneet, joten
katsotaan, tehdaankd tastd uusi perinne
syksylle. Marraskuussa teimme perinteisen
Maakuntaexcursion, joka houkutteli taas
monet opiskelijat tutustumaan lahialuei-
den ravintolakulttuuriin. 7.11. pidettiin
KINRAN syyskokous, jossa muun muassa
valittin hallitus vuodelle 2020.
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Lokakuun lopulla pidettiin Ita-Suomen In-
sindoriopiskelijoiden eli tutummin ITIOn
piirikokous. Kokouksessa kasiteltiin saan-
tdmaaraiset asiat ja kokouksen jalkeen
vietimme ITIOn pikkujouluja, jonne itse
joulupukkikin saapui vierailemaan! Ensi
vuodelle ITIOn piirin varapuheenjohtajaksi
valittiin  témanhetkinen KINRAn puheen-
johtaja Akseli Maukonen, eli KINRAIta on
jalleen kerran edustus puheenjohtajistos-
sal

Yhteyshenkildité koulutettiin jalleen 26.-
27.10. Mikkelissa. Koulutuksessa yhteys-
henkiloita perehdytetddn syvemmin pai-
kallisyhdistystoimintaan. KINRAIta ol
koulutuksessa kaksi henkildd. KINRAN
edustus oli paikalla myds Tikkurilassa In-
sinoriopiskelijaliiton liittokokouksessa.
Kokouksessa valittiin liittohallitus vuodelle
2020. KINRAN entisia aktiiveja on ensi



vuonna liittohallituksessa kaksin kappalein,
silla Jarno Hakkinen ja Siiri Sillanpaa valit-
tiin hallitukseen jaseniksi. Onneksi olkoon
kaikille valituille, erityisesti KINRAn kasva-
teille!

Juhlavuosi alkaa olemaan paketissa ja
ensivuonna meita odottavat uudet haas-
teet. Suurin muutos ensi vuonna tulee
olemaan kampusmuutto, kun kaikki opis-
kelijat Opistotielta siirtyvat Microkadun
kampukselle. Tata siirtymaa taytyy tieten-
kin juhlistaa jollain tavalla, joten yhdessa
muiden yhdistysten kanssa KINRA on mu-
kana jarjestdmassa Tekun hautajaisia. Ky-
seinen tapahtuma on perjantaina
17.4.2020, missas muuallakaan kuin
Opistotielld! Jos siis tdman opinahjon hau-
tajaiset kiinnostavat, pistd pdivamaara
yl6s ja pysy kuulolla.

KINRA jarjesti joulukuussa perinteisesti
pikkujoulut jasenistélle. Pikkujoulut jar-
jestettiin  Tekman grillikatoksella Puijon-
laaksossa. Tarjolla oli glégia, makkaraa ja
jouluista purtavaa. Tama olikin viimeinen
tapahtuma tdlle vuodelle, eli nyt on aika
hoitaa viimeiset tentit ja lahtea ansaitulle
joululomalle. KINRAn hallitus toivottelee
kaikille rauhallista joulunodotusta ja hyvaa
uutta vuotta 2020!

Ystavallisin terveisin

Reetta Poutanen

Sihteeri ja Tiedotusvastaava

Kuopion Insindériopiskelijat KINRA ry
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KOULUTUSKALENTERI
Kevat 2020

14

Koulutukset Kuopioss

11.2.
9.3.

31.3.
16.4.

klo 17-20
klo 17-20
klo 17-20
klo 17-20

Neuvotteluvalmennus 3

Miten paasen headhunterin saaliiksi
Tasokas LinkedIn-sivusto (Workshop)
Urailta

Lisaksi Varkaudessa jarjestettdva koulutus:

11.3. klo 9-16
Tyonhakuwebinaarit
20.1. klo 9-11
23.1. klo 9-11
10.2. klo 9-11
3.3. klo 9-11
19.3. klo9.11
6.4. klo 9-11
13.4. klo 9-11
7.5. klo 9-11
27.5. klo 9-11

Ammatilliset Webinaarit

Lean Six Sigma Keltainen vy

Hyva CV

Hyva hakemus

Tybnhaku tyéttdmyyden pitkittyessa
Miten |6ydan piilotyopaikat
Tyonhaun psykologiset ansat
Osaamisen tunnistaminen
Tyb6haastattelusta voittajana maaliin
Projektimainen tyénhaku

Voittajan asenne tydnhaussa

28.1.
31.1
4.2.
5.2,
11.2.
9.3.

16.3.
14.4,
28.4.
26.5.

klo 9-12
klo 9-12
klo 9-12
klo 9-12
klo 9-12
klo 9-12

klo 9-12
klo 9-12
klo 9-12
klo 9-12

Office365: Ohjelmien tehokas yhteiskayttd (jatkokurssi)
PowerBI

Excel-jatkokurssi: Laskenta ja tietokannat
PowerBI

Excel-jatkokurssi: raportointi ja grafiikka
Somekanaviin lisaa nakyvyytta:

LinkedIn, Youtube, Twitter, Instagram
Mobiilit laitteet liikkuvassa tydssa

MS Project peruskurssi

MS Project jatkokurssi

Excel projektipaadllikén tyévalineena

Katso lisatietoja ja ilmoittaudu osoitteessa:

www.ilry.fi/koulutukset
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KUOPION INSINOORIEN

Puheenjohtaja

Johanna Kinnunen

044 236 0135
johanna.kinnunen@outlook.com

Sihteeri

Timo Kinnunen
044 785 6229
timo@savoniafi

Hallituksen jasen
Heli Luostarinen
heli.luostarinen@hotmail.com

Hallituksen jasen
Eeva Ruotsalainen
eeva.j.ruotsalainen@hotmail.com
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hallitus 2019

Varapuheenjohtaja

Jyri Hakkarainen

050 366 2415
jyri.hakkarainen@gmail.com

Taloudenhoitaja
Matti Tiihonen

044 765 7085
mtiihonen@gmail.com

Hallituksen jasen
Arto Raty
inssit.arto@outlook.com
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TAHKO-INSSI
loma-asunto Tahkolla

Tahko-Inssi on Kuopion Insinodorien omistama lomamokki (paritalon puolikas)

Nilsian Tahkovuoren maisemissa.

Etdisyydet

Tahkon keskustaan 4 km, Kuopion torille 55 km, hiihtoladut 100 metria

Mokki on tarkoitettu jasenien kayttoon.
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Makuuhuone

Parvi

/\1| Keittia

I Puuvarasto

Loma-asunnossa on olohuone/keittid, makuuhuone, wc ja saunatilat seka parvi.
Vuodepaikkoja kuudelle: parivuode alakerrassa ja parvella 4 erillistéd vuodetta.
Keittidssa liesi, jaakaappi/pakastin, mikro ja astianpesukone + astiasto.

Saunassa on ainalammin kiuas. Mokkiin asennettu ilmalémpépumppu marraskuussa 2019.

Hinnat (voimassa 30.4.2020 asti)

Viikko 350 €, ma-to 195 €, viikonloppu pe-su 180 €, lisavuorokaudet 55 € / y0,
lemmikkimaksu 40 €.

Hinta sisaltaa lakanat, loppusiivouksen ja takkapuut.

Vuokraukset ja tiedustelut

johanna.kinnunen@outlook.com tai 044-2360135
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JASENEDUT
vuonna 2020

Kaikki jasenedut ovat toistaiseksi voimassa olevia.

Jasenedut ovat tarkoitettu jasenten ja perheen henkilékohtaiseen kayttdon.
Jasenedun kaytto edellyttad Kuopion Insinddrien tai
Kuopiossa opiskelevien IOL:n jasenten jasenkortin esittdmista.

KUOPION KAUPUNGINTEATTERI
Tuemme jasenien kayntia teatterissa
10 €/ jasen / esitys. (1 kpl/jasen/naytos).

Jasen saa edun nayttamalla jasenkorttia
Kuopion teatterin lippukassalla
lunastaessaan lippuaan. Edun suuruus on
sama naytoksesta riippumatta.

Huom! 31.12.2019 mennessa tehdyis-
sa lippuostoissa voit ostaa 2 etuhin-
taista lippua / naytos.

PARTURI-KAMPAAMO MINTTU
Puijon Tori, Sammakkolammentie 6
puh. 017 282 7272

-10 % alennus palvelun hinnoista

JUMIKAMU
Klassista ja urheiluhierontaa.

10 % alennus hierontojen listahinnoista
Kuopion Insindérien jasenille.

Alennuksen saat esittémalla jasenkortin.
Etu ei koske lahjakortteja eika ole
yhdistettavissa muihin alennuksiin.
Ajanvaraus puhelimitse tai
nettiajanvarauksella.

Lisdtietoa palveluista nettisivuilta.

http://jumikamu.fi tai 0505668051.
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KUOPION KEILAHALLI ja
RAUHALAHTI BOWLING

Jasenille 4 €:n alennus /rata/tunti, opiskeli-
joille 2 €:n alennus /rata/tunti.

Max 4 krt/kk.

Keilailukerrat merkittava hallilla olevaan
listaan: nimi, jdsennumero, puh. ja
kuittaus. Alennus on ratakohtainen

=> yksi alennus/rata.

KUNNONPAIKKA VUORELA
Hinnat jasenille:

Kylpylakaynti 8,00 €

Kuntosali 5,50 €

Kuntosali + kylpyla 11,50 €

Hinnat perheenjasenille (jasenen oltava
mukana):

Kylpylakaynti 10,00 €

Kuntosali 6,50 €

Kuntosali + kylpyla 14 €

Kylpylakaynti lapsi 4-14 v 6,00 €

Liput saa kassalta alennettuun hintaan esit-
tamalla IL:n tai Kuopion Insinddrien jasen-
kortin seka henkilokohtaisella kuittauksella.

PARAFUN RY

Kuopion Insindérien jasenille 100 € alennus
varjoliitokurssin hinnasta. Katso lisaa

www. parafun.sporttisaitti.com



KYLPYLA FONTANELLA

Hinnat jasenille:

KYLPYLAKAYNTI 2 TUNTIA TAI
YHDISTELMAKAYNTI*

Arkipaivat ma-pe 8,00 €

La, su, pyhapaivat (ja sesonkiviikot 1-
2,10,42 ja 52) 9,50 €

Kuntosali 4,50 €

Squash 1/2 h 4,50 €

Hinnat perheenjasenille (jasenen oltava
mukana):

KYLPYLAKAYNTI 2 TUNTIA TAI
YHDISTELMAKAYNTI*

arkipaivat ma-pe 10,00 €

la, su, pyhapaivat (ja sesonkiviikot 1-
2,10,42 ja 52) 11,50 €

Kuntosali 5,50 €

Squash 1/2 h 5,50 €

KYLPYLAKAYNTI 2 TUNTIA lapsi 4-14 v
ma-pe 6,00 €

la, su, pyhapaivat (ja sesonkiviikot 1-
2,10,42 ja 52) 6,80 €

* aikuisten yhdistelmakaynnin kokonaisaika
2 tuntia. Kaynnin voi toteuttaa kuntosali 1
tunti + kylpyla 1 tunti tai squash 1/2 tuntia
+ kylpyla 1 1/2 tuntia.

Liput saa kassalta alennettuun hintaan
esittamalla IL:n tai Kuopion Insinddrien
jasenkortin seka henkildkohtaisella kuit-
tauksella.

IISALMEN UIMAHALLI

Jasenille tuki 2€ / kerta / jasen
Edellyttaa jasenelta ilmaisen yrityskortin
hankkimista.

SAVON VARAOSA JA TARVIKE
Jasenkortilla 20-35% alennus kaikista
autotarvikkeista. (Ei koske tarjoustuotteita).

VIINI-INSSIT
IImoittautumiset ja lisatiedot:
Matti Hukkanen p. 050-4674752.

SPR VERIPALVELU

Kuopion Insingdrien ja SPR veripalvelun
yhteistyé Kuopion toimiston kanssa jatkuu.
Kirjaa nimesi listaan, kun kayt
luovuttamassa verta. Arvomme vuoden
aikana verta luovuttaneiden kesken
palkinnon kiitokseksi.

RTV PUIJON VARI

Tapetit ja keraamiset laata -30%, maalit ja
lattianpaallysteet -25%. Alennus OVH-hin-
noista.
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