KUOPION INSSIT
1/2020

-

= S W
AR ety

. W -

- -
P, ~
v Lo\ -3
gk 2985 LB




INSSIT - SISALTO 1/2020 KUOPION INSSIT

03 Puheenjohtajan palsta Julkaisija:
04 Takana epéatavallinen neuvottelu- Kuopion Insindorit ry.
k'?rroi_ . Paatoimittaja: Jyri Hakkarainen
06 Sahkoa ja valoa e-mail: jyri.hakkarainen@gmail.com
07 Panimovierailu
08 Jarjestdjohdon neuvottelupaivat Suunnittelu ja taitto: Eeva Ruotsalainen
Joensuussa e-mail: eeva.j.ruotsalainen@hotmail.com
10 Alumnitoiminnan uudet tuulet Etukannen kuva: Timo Kinnunen
12 Koronaviruksen vaikutus
0piske|uun Levikki 1400 kpl
14 Koulutuskalenteri kevat 2020 Insindorit, Kuopion alueen kirjastot, KINRAN
. toimisto.
15 Hallitus 2020
16 Tahko Inssi [Imestyminen: 4 / vuosi

18 Jasenedut vuonna 2020
Paino: Painotalo Plus Digital Oy

Kuopion Insinoorit ry

Puheenjohtaja: Johanna Kinnunen

GSM: 044 2360135

e-mail: johanna.kinnunen@outlook.com Verkkolaskutusosoite:
OVT: 003719469706

Toiminut kerhomuotoisena marraskuusta 1942 en- BAWCFI22

simmaisena vetajanaan limari Ulvinen. Helmikuun Basware

kuudennesta 1945 Iahtien toiminut Yleisen Insin66-

riyhdistyksen Kuopion alaosastona, | puheenjohtaja- Paperiset laskut

naan Eino Tomminen. osoitteeseen:
Kuopion Insinorit ry

Rekisterdity Kuopion InsinGérit ry -nimiseksi yhdis- ¢/o Kuopion Ykkgostilit Oy

tykseksi 6.11.1952. PL 4000

Ensimmaisena puheenjohtajanaan toimi Tuomas 70601 KUOPIO

Soikkeli.




Tervehdys hyvéat jasenet

Vuosi lahti kayntiin vauhdikkaasti ja
ensimmaiset jasentapahtumat pidet-
tiin tammikuussa. Tahko-Inssin va-
rauskalanteri oli Iahes taynna
huhtikuun loppuun saakka, joten
kiinnostus mokkia kohtaan on kas-
vanut huomattavasti. Vallitseva tilan-
ne ja Suomen hallituksen
kokoontumisrajoitukset  aiheuttivat
kuitenkin sen, etta huhtikuu vapautui
varauksista. Mokin viihtyvyytta on
pyritty parantamaan uusimalla ko-
dinkoneita, sankyja seka asennutta-
malla sinne ilmaldmp&pumppu.
Mokki kaipaa kylpyhuoneremontin,
joka on tarkoitus saada toteutettua
tédman vuoden aikana, kunhan re-
monttifirma saadaan sovittua.

Maaliskuun alussa enndtin viettaa
hiihtoloman perheen ja ystavien
kanssa, mutta heti sen jalkeen sosi-
aaliset kontaktit vahenivat rajusti.
Pieni loma toi itselleni kaivatun hen-
gahdystauon tyontdyteiseen alku-
vuoteen. Toivottavasti te jasenet
muistatte my6s huolehtia omasta
hyvinvoinnistanne ja valilla hengah-
taa. Iloinen voin olla siitd, etta nyt
lapseni saavat pitad meidat vanhem-
mat kotona huomattavasti enem-
man, eikda meilld ole koko ajan
kokouksia, koulutuksia ja erilaisia
menoja. Olemme pelanneet pitkasta
alkaz? paljon lautapeleja, leiponeet
yhdgssajanhan valn oltu.
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Paljon on kuultu tarpeesta tehda di-
giloikka, mutta kukaan ei varmasti
tarkoittanut ihan téllaista digiloikalla.
Positiivisena naen sen, etta kun
paasemme palaamaan arkeen,
opettajien ja opiskelijoiden kuin myo6s
kaikkien muiden etatydta tehneiden
taidot digin hydédyntamisessa ovat
aivan uudella tasolla.

Vuosi 2020 :
Tana vuonna Kuopion:- Insindorit tii-

vistdd yhteistyotd Insindoriliiton Ita-
Suomen jasenjarjestdjen kanssa.

Jasenille tama nakyy laajempana ja-gs

sentapahtumien tarjontana Ita-Suo-
men alueella. Tapahtumia tullaan
tarjoamaan Kuopion aiueen “lisaksi

Joensuussa, VarkaudesSa,,‘ Pieksa-

maelld, Mikkelissé ja Samrﬂ’mﬁﬁ_sa

Ensimmainen - yhteinen jasenkirje

alueen, jasenille on toimitettu sahko-
postilla maali' kuun alkupuolella.” Mi-
kali jait i sahkdpaostia, 'kaythdn
tarkastam yhteystlet05| Insi-

“Hhooriliiton wWw si “'Kautta ja-
senrekisterista. Yh_t__,_ /0 merkitsee
jasenille laajempaa ?helhdollisuutta
tapahtumiin osallistumisessa, mutta
ennen kaikkea mahdollisuuden: ver-
kostoitua laajemmin.

iy

Yhdistyksen vuosikokous perutaan
huhtikuulta ja siirretddn mydhemmin
pidettavaksi. Pyydamme 'seuraa-
maan aktiivisesti yhdistyksen ‘www-
sivuja seka facebookia,
tiedon vu@kql_rpukse& uudesta
aJankohda§ta jasenetujen palautu-

~_Mmisesta J‘?ﬁahtum@n Jaljestaml-

le oikein
oloissa!

otta saat |
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TAKANA

epatavallinen neuvottelukierros

InsinGoriliiton  jasenten osalta merkitta-
vimmat yksityisen sektorin tyoehtosopi-
mukset on nyt vihdoin, monen kuukauden
neuvottelurupeaman jalkeen saatu solmit-
tua. Joitakin yksittdisia pienempia valta-
kunnallisia ja yrityskohtaisia sopimuksia on
vield auki ja julkisen sektorin neuvottelut
vasta alkamassa, mutta valtaosin jasen-
kuntaamme koskevat sopimukset ovat
taas voimassa syksyyn 2021 saakka.

Neuvottelukierros oli siind mielessa erikoi-
nen, ettd valillda neuvotteluja haittasi jopa
ty6nantajaliittojen suoranainen halutto-
muus neuvotella eri sopimuspdydissa.
Mandaattia sopia sopimuksia ei tuntunut
olevan ennen kuin tietyt “paanavaussopi-
mukset” oli saatu sovittua. Normaalisti vii-
meistdan lakonuhka tai toteutunut lakko
on ratkaiseva tekija neuvottelujen etene-
misen kannalta, mutta talld sopimuskier-
roksella naytti siltd, ettd edes lakko ei
solmuja avannut. Vaikkemme tietenkaan
ole tyytyvaisia siihen, etta tilanne ajautui
kahdella sopimusalalla (teknologiateolli-
suus ja suunnittelu- ja konsulttiala) 3 pai-
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van lakkoihin joulukuun alussa, niin lakot
itsessadn onnistuivat hyvin. Iso kiitos kai-
kille teille, jotka nadihin tyotaistelutoimiin
osallistuitte!

Vaikka nuo onnistuneet lakot eivat heti
jouduttaneetkaan sopimusten syntya, oli
ne meiltéd tydnantajalle hyvin selked viesti
myds ylempien toimihenkildiden kyvysta
ja halusta puolustaa tydehtojaan. Tyo-
paikkojen tyhjat, yopakkasten jaljilta lu-
mikuuraisen kauniit koskemattomat
parkkipaikat lakkoyritysten pihoissa ker-
toivat meille ja tydnantajalle siita, etta
myds ylemmat toimihenkilét ovat valmiita
puolustamaan tydehtojaan, kun siihen to-
della on tarve. Viesti neuvotteluista onkin
ollut se, ettd vaikka lakot ei suoraan rat-
kaisseet tilannetta, niin tydnantajan asen-
ne neuvotteluissa muuttui tdman jalkeen
ja neuvotteluja alettiin ihan todenteolla
kdyda. Lopulta solmut vihdoin vuoden
vaihteen jalkeen lahtivat pikkuhiljaa avau-
tumaan ja sopimuksia paastiin oikeasti
solmimaan.



Uudet, voimassa olevat tydehtosopimuk-
set ovat Ylemmat Toimihenkilét YTN:n his-
torian laajimman lakon kautta taisteltuja.
Yleiseksi palkkaratkaisuksi tyoehtosopi-
muksissa muodostui sopimuskauden aika-
na kustannusvaikutuksiltaan 3,3%:n
suuruiset palkankorotukset. Korotusten
toteutustavoissa on hieman alakohtaista
vaihtelua. Jaseniamme erityisesti arsytta-
neistd palkattomasta 24 tunnin tydajanpi-
dennyksesta paastiin eroon. Sopimus on
aina kompromissi kahden tahon tavoitteis-
ta, joten sopimuksiin tuli tilalle erilaisia
mahdollisuuksia ty6aikaratkaisuihin. Tar-
keintd on, etta ndista kaikista kayttodno-
tettaessa maksetaan vahintaan
peruspalkan suuruinen palkka, joten ilmai-
sen tyon tekeminen saatiin loppumaan.
Tasta ylimaaraisestda tyosta on jokaisen
ylemman toimihenkilén myds halutessaan
mahdollista kieltaytya.

KUOPION
INSINOORIEN
KEVATKOKOUS

Sopimukset ovat siis nyt taas voimassa ja
saavutettu tulos  palkankorotuksineen
nostaa ansioita niin, etta liiton jasenmaksu
on taas monikertaisesti kuitattu. Ty¢ tei-
dan tydehtojen ja edunvalvonnan eteen
jatkuu koko ajan. Koska maailma ei ole
viela valmis, mind alueen asiamieheng,
kuten myds koko keskustoimistomme
kollegajoukko teemme paivittain toita sen
eteen, etta sinulla olisi parempi tydpaiva.
Olethan tarvittaessa yhteydessa ja ker-
ro/kysy kuinka voisimme sinua auttaa.

Marjo Nykanen
Alueasiamies, Ita- ja Kaakkois-Suomi
marjo.nykanen@ilry.fi / 0201 801 836

Teksti on kirjoitettu ennen poikkeusolojen
alkamista.

Kokous on siirretty myohempaan ajankohtaan
poikkeusolojen takia.

Kokouksen uusi ajankohta ilmoitetaan
nettisivuillamme ja facebookissa myohemmin.
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SAHKOA

ja valoa

Savonia-ammattikorkeakoululla on vainua
ja taitoa jarjestad koulutuksia, joilla on ko-
va kysynta.

Ainutlaatuinen uutuus on valaistussuunnit-
telun koulutus etenkin sahkoéinsindoreille ja
muotoilijoille.

Savonia teetatti syksylla 2018 ennakkoky-
selyn yli kolmesadalla suunnittelualan am-
mattilaiselle ja valaistuksen tilaajille. 80 %
vastanneista oli kiinnostunut tai ehka kiin-
nostunut koulutuksesta.

Tuumasta toimeen, ja niinpa Savonia
aloitti koulutuksen Oulun yliopiston yhteis-
tyéna.

Pohjoisen pimeydestd huolimatta Suo-
messa ei ole voinut opiskella arkkitehtuuri-
ja kaupunkivalaistuksen suunnittelijaksi.
Sisavalaistuksen suunnittelun pilottijakso
kdynnistyi alkuvuodesta Oulun yliopistossa
ja Savoniassa. Taydessa laajuudessaan
taydennyskoulutus alkaa molemmissa
kaupungeissa syksylla 2020.
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Osaamiselle on tarvetta, silla valaistustek-
nologia kehittyy nopeasti. Hyva valaistus
auttaa jopa ilmastomuutoksen hillitsemi-
sessd: energiaa saastdvat dlyvalaistusrat-
kaisut pienentavat valaistuksen
hiilijalanjélkea ja vahentavat valosaastet-
ta.

Parempi valaistus lisad my0s viihtyisyytta
ja turvallisuuden tunnetta.

Oulun yliopistossa arkkitehtuuri- ja kau-
punkivalaistus on ollut osana arkkitehtien
perusopetusta ainoana kouluna Suomessa
vuodesta 2003 Iahtien. Yksikkd tekee
myds laajaa valaistusalan tutkimusta.

Savoniasta puolestaan valmistuu raken-
nusarkkitehteja,  sisustussuunnittelijoita,
muotoilijoita ja sahkdinsindéreja, joille va-
laistuskoulutus sopii erinomaisesti. Toki
myds muillekin, jotka tarvitsevat tydssaan
valaistussuunnittelun ammattitaitoa tai
haluavat laajentaa ja paivittdd osaamis-
taan.

Koulutuksessa syvennytaan seka ulko-
ettd sisavalaistuksen suunnitteluun. Siina
tutustutaan konkreettisesti eri valolahtei-
den ja valaistustapojen mahdollisuuksiin.
Samalla myds suunnitellaan ja rakenne-
taan valoinstallaatioita.

Valoisaa kevatta insindoreille!
Kaija Saaski

koulutusvastuujohtaja
Savonia-ammattikorkeakoulu

Teksti on kirjoitettu ennen poikkeusolojen
alkamista.



PANIMOVIERAILU

RPS Brewing -panimolla

23.tammikuuta kavimme Kuopion Insi-
nodrien jasenten kanssa vierailulla toisella
Kuopiolaisista pienpanimoista. Jasenia oli
taas ilmoittautunut taysi jengi kasaan.
Aluksi kuuntelimme tarinaa siita, miten
kaikki on saanut alkuna ja mistd RPS:n ki-
vi, paperi, sakset -nimi tulee. Juurensa ni-
mi saa ihan siitd, mista voisi kuvitella, eli
paahanpistosta, kun muutakaan jarkevaa
nimea ei tullut mieleen ja sattumalta
"RPS"” on perustajien keskuudessa ollut
tuttu tapa ratkaista pienia kiistoja. Jokai-
sen kannattaa kayda paikan paalla kuun-
telemassa koko tarina, se oli ihan
mielenkiintoista kuunneltavaa.

Panimotiloissa tehdaan myos kahvia, joka
tuli itselleni yllatyksena. Kahvia tehdaan
pienia eria, ja niita saa ostettua muuta-
mista isommista kaupoista. Kahvipavut
valikoidaan tarkkaan usealta eri toimitta-
jalta. Pavut paahdetaan itse ja jauhetaan
valmiiksi pusseihin.

Itse oluenvalmistus on hyvin samanlaista,
kun muuallakin panimoissa. Mallas ja hu-
mala tuovat jokaiselle tuotteelle ominaista

makua, seka itse valmistusprosessi on
tarkkaan valvottua. Panimolla onkin uudet
hienot tietokonevalvotut kaymisastiat,
jotta jokaisen eran pitdisi olla taysin tasa-
laatuista. Tilat oluen valmistukseen on
kaytetty tehokkaasti ja paljon laajennuk-
sen varaa ei kyseisissa tiloissa enaa ole.
Koko prosessin hankalin vaihe on ollut itse
pullotus. Tassa laitteiston toimivuudella on
suuri osa, eivatka hekaan ole selvinneet
ilman ongelmia. Tama taitaa ollakin mo-
nelle insinddrille tuttua eri prosesseissa
teollisuudessa ja muualla. Olisko tahan
ongelmaan meista insindoreista apua?

Vierailuun kuului myds oluiden maistelua
ja siitahan jaikin hyva maku. Tiloissa on
myds ulosmyyntid, joten saimme ostettua
maukkaimpia lemppareita mukaan kotiin
viemisiksi. Tullemme varmasti jarjesta-
maan vastaavia uudestaan, kun teilla ja-
senilla tuntuu olevan naihin kiinnostusta.
Ottakaa nettisivumme ja facebookkimme
seurantaan, niin pysytte kuulolla, kun il-
moittelemme tulevista tapahtumista.

Teksti ja kuva: Mikko Ruotsalainen

Kuopion INSSIT 1/20
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JARJESTOJOHDON

Neuvottelupalvat Joensuussa

“ﬁﬂ"w

——
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Jérjestojohdon neuvottelupalwen osallistujia. Kuva: Matjo Nykanen.

Insinddriliitolla on vuoden aikana saanto-
maaraiset kokoukset kevaalla toukokuussa
ja syksylla marraskuussa. Naiden virallis-
ten kokousten lisaksi Insindoriliitto jarjes-
taa vuosittain tammi-helmikuun
vaihteessa jarjestéjohdon neuvottelupai-
vat, tutummin JINP.

Mika JINP ja miksi?

Insinddriliitto koostuu useista alueellisista
ja valtakunnallisista jasenjarjestoista ml.
Insinddriopiskelijaliitto. Kuopion Insinddrit
on yksi alueellisista jasenjarjestoista. Kaik-
kien naiden eri tahojen yhteistyd luo poh-
jan yhtenaiselle Insindoriliitolle Suomessa.
Viralliset kokoukset ovat hyvin maara-
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muotoisia, jossa paikalla on vain asioista
paattdavat henkilét. Nama ovat tarkeita ti-
laisuuksia, mutta JINP antaa "vapaamuo-
toisena” tilaisuutena paikan laajemmalle
porukalle kaytannon yhteistyén suunnit-
teluun ja ajatusten vaihtoon.

Tana vuonna JINP jarjestettiin Joensuussa
31.1.-1.2.2020. Kuopion Insintoreja tilai-
suudessa edustivat yhdistyksen puheen-
johtaja Johanna ja sihteeri Timo. Itse
kuvailisin paivien teemaa sanoilla “Insi-
ndoriliton aluetoiminnan aktivointi ja yh-
teistydn vahvistaminen”.



Tilaisuus alkoi erittdin mielenkiintoisella
arkkitehti Samuli Sallisen pitamalla esitel-
malld “Lighthouse Joensuu” puurakentei-
sen opiskelijoille suunnatun kerrostalon
suunnittelu ja rakennusprojektista. Paivien
aikana kuulimme my6s Insin&driliiton
edunvalvontajohtajan kuulumisia edunval-
vonnasta seka kehityskohteiden etenemi-
sesta. Insindoriliiton alueellisesta
toiminnasta ja tulevaisuuden ideoinnissa
hyoédynnettiin ryhmatoita.

Virallisen ohjelman lisdksi Me Itd-Suomen
alueella toimivat jasenjarjestét kokoon-
nuimme keskenamme suunnittelemaan
kevatta 2020.

Johanna

NGV IIIIS

. TUTUSTUMISKAYNTI KUOPION PURSISEURAAN °

TIISTAINA 9.6.2020 KLO 16-18(20)

VESITIE 17, 70460 KUOPIO

==

ILMOITTAUDU 15.5. MENNESSA.:
INSSIT. ARTO@OUTLOOK.COM

TUTUSTUMISKAYNTI PIDETAAN KLO 16-18, JONKA JALKEEN HALUKKAAT PAASEVAT KISAMIEHISTONA
MUKAAN KOLIPURJEVENEISIIN (AIEMPAA KOKEMUSTA EI TARVITA), KOLIPURJEVENEIDEN
TIISTAIKILPAILU ALKAA KLO 18 JA KESTAA NOIN 2 H.

ryr & &F &F F§ &

Huom! Tapahtuman jarjestaminen riippuu Suomen poikkeusolojen tilanteesta. Ajantasaiset

tiedot saat nettisivuiltamme ja facebookistammme.
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ALUMNITOIMINNAN

uudet tuulet

Viime kevaana sain viestin yhdelta pitkan
linjan opiskelija-aktiivitamme, Tarleena
Marttilalta, joka kyseli minulta liton mah-
dollista tukea Keski-Suomen ja Hameen
opiskelijoiden alumnitapaamiseen. Samoi-
hin aikoihin olin saanut tyotehtavakseni
selvittaa, 16ytyykoé meidan vanhoista opis-
kelijajasenista innokkaita alumniverkoston
kehittdjia, joten tilaisuus pystyttiin hyvin
kayttdmaan hyodyksi. Pidimme muutamat
tyéryhman kokoukset Google Hangoutsis-
sa ja paadyimme jarjestamaan tapaami-
sen Tampereelle.

Syyskuun 21. paiva tapasimme TAMK:n
solulla, mihin tyéryhma oli varannut kah-
vitarjoilun ja pikkusuolaista seka tietysti
asiaankuuluvasti saunan lampiamaan. Pai-
kalle tuli noin 40 vanhaa opiskelija-aktii-
viamme ympari Suomea, osa tietysti
kulkenut toiden perassa hieman Keski-
Suomea ja Hametta kauemmaskin. Kun
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Z _ahhoja opiskelija-aktiiveja matkalla alumnitapaamiseen Tampereen émmattl;(orkeako?lulle.

ihmiset olivat asettuneet paikoilleen, pi-
dimme perinteiset tervetulopuheet, ensin
jarjestavan tydryhman tasolta, sitten ny-
kyisen KeHa-alueen puheenjohtajan toi-
mesta ja lopuksi vield oma
tervetulopuheeni.

Siirryimme varsinaiseen asiakeskusteluun
ja lauteille paastettiin Insin6oriliiton jar-
jestdjohtaja Tommi Grénholm, joka puhui
ajankohtaisista asioista seka alumniver-
koston ja tulevien (nyt tietenkin jo kayn-
nissa olevien) asiantuntijaverkostojen
yhteen toimivuudesta. Asia heratti hyvin
paljon kiinnostusta ja keskustelua alum-
nien parissa. Kun keskustelut olivat kayty
ja saunomiset saunottu, siirryimme en-
nalta varattuihin poytiin PanimoRavintola
Plevhaan, missa oli tarkoitus nauttia ruo-
kailusta hyvassa seurassa ennen illan
rientoja, minne monella oli jo halu siirtya.



Yy W Fr

B A 3.
Verkostoitumista Ravint a_hevnégga.
m— ../ !

Keskustelut jatkotapaamisista ja muiden
piirienkin alumnien tapaamisista jatkuivat
Plevnassa, samoin kuin asiantuntijaver-
kostoista puhuminen. Pdivan aikana huo-
masi, kuinka hedelmallinen tapahtuma
olikaan, kun vanhat aktiivit, jotka ovat
opiskeluaikana ystavystyneet ja verkostoi-
tuneet, padsevat verestamaan muistojaan
ja samalla myds verkostoitumaan amma-
tillisesti.

Tasta tapaamisesta innostuneena aloin
entista kovemmin etsid myo6s muista pii-
reista vanhoja jaseniamme, kenelld olisi
aikaa ja intoa jarjestda oman piirinsa
alumnitapaamista. Vapaaehtoisia l6ytyi, ja
monella piirilla onkin jo suunnitteilla alum-
nitapaamista. Mikali sinulla, arvon lukija,
olisi my6s kiinnostusta joko osallistumaan
tai suunnittelemaan tulevia alumnitapaa-
misia, ethan epardi laittaa viestid. Insindo-

riliitto ja jasenet tekee tata tyota koko
meidan insindorikuntamme hyvaksi ja ta-
man kaltaista toimintaa ei Pasilasta kasin
pysty yksin tekemaan.

Kiitos mahdollisuudesta tuoda alumnitoi-
minnan viestia ja hyvaa kevaan jatkoa,
vaikka talla hetkella tilanne onkin kovin
poikkeuksellinen ja haastava.

Mika Kiviharju
Vastaava asiantuntija
Insindoriliitto IL ry
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KORONAVIRUKSEN

vaikutus opiskeluun

Téassa paivitetty KINRAnN hallitus vuosimallia 2020. Takarivissa vasemmalta lah-
tien Peetu Pesonen, Ville Nummila, Pinja Heikkinen, Niina Radsdnen, Jere Koivu-
maa, Venla Ronkainen ja Lassi Koykka. Edessa imppulakit pdassa puheenjohtaja
Reetta Poutanen ja varapuheenjohtaja Teemu Pietildinen.

Kurssien toteutus on hankalaa siind mie-
lessa, ettei vuorovaikutus ole samanlaista
kuin lahiopetuksessa. Opettajien on han-
kala auttaa opiskelijoita yksilding, kun
luennot pidetaan etand. Kursseilta tipahtaa
karryiltd paljon helpommin, kun luentoja
supistetaan paljon lyhyemmiksi ja niihin
ahdetaan niin paljon siséltéa. Etatenttien
tekeminen on vaikeaa, silla ei voi menna
rauhalliseen ymparistodn, kuten kirjastoon
tekemaan niita. Etdopiskelu on siis lievasti
sanottuna hankaloittanut opiskelijoiden ar-
kea.
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Rytmia on haastavaa kehittaa, kun ei tule
poistuttua kotoa mihinkaan. Keskittyminen
on vaikeaa kotoa |6ytyvien hairidtekijoiden
vuoksi. Ajatus katkeaa dkkia, kun kdmp-
pakaveri kysyy jotain tai lempisarjan uusi
kausi tuli juuri Netflixiin. Tama sama kes-
kittymisongelma vaikuttaa varmasti mo-
nien tyossdkayvienkin arkeen.

Opiskelumotivaatiota joutuu valilla etsi-
maan aamuisin, kun ei tarvitse lahtea mi-
hinkaan, vaan voi katsella luentoa toisella
silmalla sangysta. Taytyy vain paattaa,



ettad heraa tarpeeksi ajoissa ennen luen-
non alkua, etta ehtii vaikkapa kahvit ve-
taistd naamariin.

Kannattaa my&s rytmittda oma paiva jol-
lain tavalla, ettei koko paiva rajoitu opiske-
lujuttujen tekemiseen.

Opiskelijoiden mielenterveys on myds ollut
puheenaiheena useassa paikassa, eika
turhaan. Todella monille opiskelijoille koulu
on se paikka, missa verkostoidutaan kai-
kista eniten. Kun on koko ajan kotona, al-
kaa tuntua siltg, etta seinat kaatuvat
paalle. Talld hetkelld on oikeasti jo ikava
koulua, ruokataukoja ja hopottelya tehta-
vista, jotka pitaa palauttaa.

N&ina vaikeina aikoina taytyy muistaa, et-
ta koulukavereihin voi pitaa yhteytta muil-
lakin tavoilla kuin vain ngkemalla.
Hallituslaiset suosittelevat esimerkiksi pe-
laamaan peleja etdna kavereiden kanssa,
jos mahdollista.

Milla keinoilla opiskelusta voisi sitten tehda
helpompaa ja mielekkadmpaa naina poik-
keuksellisina aikoina? Jaettaisiin opiskeli-
joita pienempiin ryhmiin ja kaytaisiin lapi
kurssin etenemistd, niin saataisiin vertais-
tukea muilta. Samalla saisi helpommin
kontaktin opettajaan, kun opiskelijoita olisi
vahemman kerralla. Ihan yleisen hyvin-
voinnin kannalta pitéa muistaa ottaa pie-
nia taukoja luentojen valissa, jos vaan
mahdollista. Venyttely on tarkeaa, kun is-
tuu koko paivan tietokoneen aarella. Ul-
koilu on hyva keino virkistaa ajatuksia ja
purkaa energiaa.

Kuten monet ovat varmasti kuulleet, Opis-
totien kampus puretaan tana kesana.
Kampus rakennettiin vuonna 1966, ja se
on nyt tullut tiensa padghan. Taman myoéta
myds legendaarinen KINRAnN toimisto jaa
historiaan. Opistotien hautajaiset -tapah-
tuma jouduttiin my6s valitettavasti peru-
maan. Syksylla uuden lukuvuoden
alkaessa kaikki tekniikan alan opiskelijat

aloittavat koulun Microkadun kampuksella.
Perinteinen KINRAN jarjestama Tekman
Wappu peruttiin olosuhteiden pakottama-
na. Ehdimme panna vappuoluet tapahtu-
maa varten, kun toivoa jarjestamisesta oli
viela jaljella. Téman vuoden osalta opis-
kelijoiden vappu kokonaisuudessaan on
peruttu.

Poikkeustilan vallitessa varmasti kaikkien
eléama on muuttunut jollain tavalla, joi-
denkin enemman ja joidenkin véhemman.
Tilanteeseen tarvitsee nyt jokaisen miettia
omat selviytymiskeinonsa, ja koittaa
nauttia pienemmista iloista elamassa.
Vieta vaikkapa kahvihetki kaverin tai tutun
kanssa etana jo tanaan ja kysy samalla
hanelta, miten han parjailee. Yhdessa
tasta viela selvitdan, nyt pysytaan kotona
ja pestaan kasia.

KINRAN hallitus toivottaa kaikille paljon
jaksamista arkeen!

Reetta Poutanen
KINRAN puheenjohtaja 2020
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KOULUTUSKALENTERI
Kevat 2020

Huhtikuu

27.4 klo 17-20 Esimiehen haastavat tilanteet

28.4. klo 9-12 Project -ohjelmiston edistynyt kaytto

29.4. klo 9-11 LinkedIn jatkokurssi

Toukokuu

4.5, klo 17-20 Tasokas LinkedIn-sivusto

5.5. klo 9-11 Insinddrien ja tietoalan ammattilaisten palkat ja
palkkaneuvottelu

6.5. klo 9-11 Fiksusti elakkeelle

7.5. klo 9-11 Projektimainen tyénhaku ja ajankayttd

7.5. klo 17-20 Tasokas LinkedIn-sivusto

8.5 klo 17-20 Miten paasen headhunterin saaliiksi

11.5. klo 9-16 Verkkovalmennus: Neuvotteluvalmennus 3

11.5. klo 17-20 Urailta

11.5. klo 17-20 Tasokas LinkedIn-sivusto

12.5. klo 9-16 Verkkovalmennus: Neuvotteluvalmennus 3

12.5. klo 9-11 Asiantuntijana LinkedInissa

14.5. klo 17-20 Esimiehen haastavat tilanteet

18.5. klo 9-16 Verkkovalmennus: Neuvotteluvalmennus 3

18.5. klo 17-20 Miten johtan itseani ja esimiestani

26.5. klo 9-12 Excel projektipaallikén tydkaluna

27.5. klo 9-11 Voittajan asenne tydnhaussa

28.5. klo 17-20 Ura - suunniteltua vai sattumaa

Huom! Insindériliiton huhti-toukokuun koulutukset on siirretty verkkoon. Kesakuun ja sita
myohempien tapahtumien osalta tilannetta tarkastellaan myéhemmin.

Insinddriliiton verkossa jarjestettdvat koulutukset ovat avoimia kaikille liiton jasenille. Ajan-

tasaiset tiedot verkkokoulutuksista ja webinaareista, seka tallenteet aikaisemmista webi-
naareista 16ytyy koulutuskalenterista www.ilry.fi/koulutukset.
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KUOPION INSINOORIEN

Puheenjohtaja

Johanna Kinnunen

044 236 0135
johanna.kinnunen@outlook.com

Sihteeri

Timo Kinnunen
044 785 6229
timo@savoniafi

Hallituksen jasen
Heli Luostarinen
heli.luostarinen@hotmail.com

Hallituksen jasen
Eeva Ruotsalainen
eeva.j.ruotsalainen@hotmail.com
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hallitus 2020

Varapuheenjohtaja

Jyri Hakkarainen

050 366 2415
jyri.hakkarainen@gmail.com

Taloudenhoitaja
Matti Tiihonen

044 765 7085
mtiihonen@gmail.com

Hallituksen jasen
Arto Raty
inssit.arto@outlook.com

Hallituksen jasen
Mikko Ruotsalainen
mikko.p.ruotsalainen@gmail.com



TAHKO-INSSI
loma-asunto Tahkolla

Tahko-Inssi on Kuopion Insinodorien omistama lomamokki (paritalon puolikas)
Nilsian Tahkovuoren maisemissa.

Etdisyydet
Tahkon keskustaan 4 km, Kuopion torille 55 km, hiihtoladut 100 metria

Mokki on tarkoitettu jasenien kayttoon.
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Makuuhuone

Parvi

/\1| Keittia

I Puuvarasto

Loma-asunnossa on olohuone/keittid, makuuhuone, wc ja saunatilat seka parvi.
Vuodepaikkoja kuudelle: parivuode alakerrassa ja parvella 4 erillistéd vuodetta.
Keittidssa liesi, jaakaappi/pakastin, mikro ja astianpesukone + astiasto.

Saunassa on ainalammin kiuas. Mokkiin asennettu ilmalémpépumppu marraskuussa 2019.

Hinnat (voimassa 1.6.2020 alkaen)

Viikko ma-su 380 €, ma-to 220 €, viikonloppu pe-su 195 €, lisavuorokaudet 55 € / yo,
lemmikkimaksu 40 €.

Hinta sisaltaa lakanat, loppusiivouksen ja takkapuut.

Vuokraukset ja tiedustelut

johanna.kinnunen@outlook.com tai 044-2360135
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HUOM! JASENEDUT OVAT KATKOLLA KORONAEPIDE-
MIAN AIHEUTTAMAN KOKOONTUMISRAJOITUSTEN

JASENEDUT
VUOKSI. SEURAA NETTI- JA FACEBOOKSIVUJAMME,

vu O nnNna 2 0 2 0 JOSTA SAAT AJANTASAISEN TIEDON TAPAHTUMIEN JA

JASENETUJEN TILANTEESTA.

Kaikki jasenedut ovat toistaiseksi voimassa olevia.
Jasenedut ovat tarkoitettu jasenten ja perheen henkilékohtaiseen kayttoon.
Jasenedun kaytto edellyttéda Kuopion Insindorien tai
Kuopiossa opiskelevien IOL:n jasenten jasenkortin esittdmista.

KUOPION KAUPUNGINTEATTERI
Tuemme jasenien kayntia teatterissa

10 €/ jasen / esitys. (1 kpl/jasen/naytos).

Jasen saa edun nayttamalla jasenkorttia
Kuopion teatterin lippukassalla

lunastaessaan lippuaan. Edun suuruus on

sama naytoksesta riippumatta.

PARTURI-KAMPAAMO MINTTU
Puijon Tori, Sammakkolammentie 6
puh. 017 282 7272

-10 % alennus palvelun hinnoista

JUMIKAMU
Klassista ja urheiluhierontaa.

10 % alennus hierontojen listahinnoista
Kuopion Insindérien jasenille.

Alennuksen saat esittémalla jasenkortin.
Etu ei koske lahjakortteja eika ole
yhdistettavissa muihin alennuksiin.
Ajanvaraus puhelimitse tai
nettiajanvarauksella.

Lisdtietoa palveluista nettisivuilta.

http://jumikamu.fi tai 0505668051.
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KUOPION KEILAHALLI ja
RAUHALAHTI BOWLING

Jasenille 4 €:n alennus /rata/tunti, opiskeli-
joille 2 €:n alennus /rata/tunti.

Max 4 krt/kk.

Keilailukerrat merkittava hallilla olevaan
listaan: nimi, jdsennumero, puh. ja
kuittaus. Alennus on ratakohtainen

=> yksi alennus/rata.

KUNNONPAIKKA VUORELA
Hinnat jasenille:

Kylpylakaynti 8,00 €

Kuntosali 5,50 €

Kuntosali + kylpyla 11,50 €

Hinnat perheenjasenille (jasenen oltava
mukana):

Kylpylakaynti 10,00 €

Kuntosali 6,50 €

Kuntosali + kylpyla 14 €

Kylpylakaynti lapsi 4-14 v 6,00 €

Liput saa kassalta alennettuun hintaan esit-
tamalla IL:n tai Kuopion Insinddrien jasen-
kortin seka henkilokohtaisella kuittauksella.

PARAFUN RY

Kuopion Insindérien jasenille 100 € alennus
varjoliitokurssin hinnasta. Katso lisaa

www. parafun.sporttisaitti.com



KYLPYLA FONTANELLA

Hinnat jasenille:

KYLPYLAKAYNTI 2 TUNTIA TAI
YHDISTELMAKAYNTI*

Arkipaivat ma-pe 8,00 €

La, su, pyhapaivat (ja sesonkiviikot 1-
2,10,42 ja 52) 9,50 €

Kuntosali 4,50 €

Squash 1/2 h 4,50 €

Hinnat perheenjasenille (jasenen oltava
mukana):

KYLPYLAKAYNTI 2 TUNTIA TAI
YHDISTELMAKAYNTI*

arkipaivat ma-pe 10,00 €

la, su, pyhapaivat (ja sesonkiviikot 1-
2,10,42 ja 52) 11,50 €

Kuntosali 5,50 €

Squash 1/2 h 5,50 €

KYLPYLAKAYNTI 2 TUNTIA lapsi 4-14 v
ma-pe 6,00 €

la, su, pyhapaivat (ja sesonkiviikot 1-
2,10,42 ja 52) 6,80 €

* aikuisten yhdistelmakaynnin kokonaisaika
2 tuntia. Kaynnin voi toteuttaa kuntosali 1
tunti + kylpyla 1 tunti tai squash 1/2 tuntia
+ kylpyla 1 1/2 tuntia.

Liput saa kassalta alennettuun hintaan
esittamalla IL:n tai Kuopion Insinddrien
jasenkortin seka henkildkohtaisella kuit-
tauksella.

IISALMEN UIMAHALLI

Jasenille tuki 2€ / kerta / jasen
Edellyttaa jasenelta ilmaisen yrityskortin
hankkimista.

SAVON VARAOSA JA TARVIKE
Jasenkortilla 20-35% alennus kaikista
autotarvikkeista. (Ei koske tarjoustuotteita).

VIINI-INSSIT
IImoittautumiset ja lisatiedot:
Matti Hukkanen p. 050-4674752.

SPR VERIPALVELU

Kuopion Insingdrien ja SPR veripalvelun
yhteistyé Kuopion toimiston kanssa jatkuu.
Kirjaa nimesi listaan, kun kayt
luovuttamassa verta. Arvomme vuoden
aikana verta luovuttaneiden kesken
palkinnon kiitokseksi.

RTV PUIJON VARI

Tapetit ja keraamiset laata -30%, maalit ja
lattianpaallysteet -25%. Alennus OVH-hin-
noista.
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INSINOORILIITON
KESAKARAVAANI 2020

HINNAT:
JASEN 30 <
AVEC 40 ¢

Hintaan sis.
brunssi ja risteily.
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llmoittautumiset 31.5.menn

oheisesta QR-koodista

tai osoitteessa






