Nokian Palloseura

Joukkueiden yhtendiset saannot ja peri



Mista on kyse

* Jokainen seuran pelaaja ja toimihenkilo edustaa oman itsensa lisaksi mita
suuremmissa maarin seuraa ja ikaluokkaa.

* Pelaajilta edellytetaan kaikissa ikaluokissa tiettyja kayttaytymisen
periaatteita osallistuessaan Nokian Palloseuran toimintaan. On kyse sitten
harjoituksista, peleista, tai muista seuran tai joukkueen tapahtumista.

* Hyvaa kayttaytymista ja kasvatuksellisia periaatteita yllapitaa ja valvc
ensisijaisesti ikaluokan toimihenkil6t, mutta mita pienemmista
on kyse sita suurempi on myos vanhempien rooli ja heidan



Mita halutaan saavuttaa

* Nokian Palloseuran pelaajat ja toimihenkil6t tunnetaan hyvasta,
esimerkillisesta kaytoksestaan ja kaytostavoistaan. Tama nostaa koko seuran
imagoa, arvostusta ja haluttavuutta.

* Valmentajien ja toimihenkiléiden on helpompi toimia toimenkuvassaan kun
ikaluokassa on selkeat saannot ja vaatimustaso pelaajien kayttaytymise
suhteen.

* Vahemman erilaista toimintakulttuuria ja eri saantoja seura
e Tyytyvaisemmat paremmin viihtyvat pelaajat, vanhe

* Hyvien pelaajien kokonaisvaltainen kasvattamine



Yleiset periaatteet

* Tule ajoissa paikalle. Jos et paase osallistumaan muista aina ilmoittaa.

* Seurasta ja muista ikaluokista ei puhuta negatiiviseen savyyn.

* Kielenkaytto ja kaytos kaikilta joukkueen jasenilta fiksua.

* Muita ihmisia kunnioitetaan oli kyse sitten omista tai
vastustajajoukkueen jasenista. Muista myods asiattoman tuomarille
huutelun kitkeminen.

* Valmentajat valmentavat. Katsomosta ei huudella ohjeit
Nollatoleranssi tahan. Kannustukselle iso plussa.

* Joukkue kayttaytyy siististi. Varusteet siististi ja
roskat, ei sukkateippeja ja muuta vastaa



Yleiset periaatteet

 Tervehditaan toisia.

* Harjoitellaan ja pelataan seuran asusteissa. Pelireissuilla yhtenainen
joukkueen matka-asustus mahdollisuuksien mukaan. Vapaa-ajalla seuran
asusteissa muistetaan kayttaytya fiksusti.

e Kaikki on yhta porukkaa ja joukkuekavereita keskenaan. Ei kiusaamista,
muille nauramista, haukkumista ja syrjintaa. Nollatoleranssi.

* Ei kentalla makaamista ja istumista treeneissa. Tallainen toiminta ei
nayta kovin hyvalta ulospain. Loukkaantumistilanteet ovat eri
Silloinkin siirrytaan kentan laidalle saamaan tarvittavaa hc

* Pelleilyyn ja hairikdintiin nollatoleranssi. Jos kuiten
kentan laidalle jaahylle. Jos tamakaan ei mein
vanhempiin ja mietitaan voiko pelaaja o



Pelaajan toimiminen valmentajan kanssa

Kun valmentaja kertoo ohjeita kuunnellaan ja katsotaan valmentajaan. Ei
pompotella palloa, tai tehda mitaan muuta samaan aikaan.

Treeneissa pitaa olla hauskaa, mutta se ei tarkoita pelleilya ja hairikointia.

Kun yritat parhaasi se riittaa aina. Voit olla itseesi tyytyvainen. Kukaan ei pysty
enempaan.

Ole aina valmennettavissa. Positiivinen asenne treenaamiseen, seka ohjei
neuvoihin. Valmentajan ja harjoitteiden tavoite on kehittaa ja auttac
Jos valmentaja kysyy kysymyksia viitataan. Ei puhuta paallekka

kanssa.

Treenin jalkeen voit kiittaa valmentajaa hyvista tre
katella. Valmentaja arvostaa tata varmasti.



Valmentajan toimiminen pelaajien kanssa

Tervehdi aina pelaajia ja kuuntele jos heilla on huolia ja murheita.

Kay lapi pelaajien kanssa saannot ja kayttaytymisen vaatimustaso. Mita heilta
odotetaan kaytoksen ja muun toiminnan suhteen.

Ota vastaan pelaajilta rakentavaa palautetta suuttumatta ja osallista heita
mukaan toimintaan mahdollisuuksien mukaan.

Pida kiinni asetetuista saannoista ja vaatimustasosta. Jos katsot asioita paljon
sormien lapi mika on uskottavuutesi pelaajien silmissa?

Ala moiti pelaajia jatkuvasti virheistd, vaan puutu huonoon asenteese
ei yrita taysilla. Parhaansa yrittaminen ei vaadi taitoa. Nosta esiin
valossa pelaajia jotka yrittavat taysilla, vaikka eivat aina on

Treenin jalkeen kiitokset ja kattelyt/ lapyt pelaajien k
menneet hyvin. Pelaajat arvostavat ja saavat konkr
fiiliksen. Kiita ja kehu aina kun on aihetta.



Muuta

* lkaluokassa on hyva kayda saanndt ja periaatteet lapi kaikkien valmentajien
ja toimihenkildiden kanssa. Kenellakaan ei taman myota poikkeavia
kaytantdja ja periaatteita kaytossa.

» Tarkeaa kayda myos vanhempien ja pelaajien kanssa saannot lapi.

* Joukkueella voi olla my6s muita saantoja ja periaatteita kaytossa. Na
kuitenkaan saa olla ristiriidassa seuran linjaamien periaatteiden ja
saantdjen kanssa.

* Selkeat saannot ja kayttaytymisen vaatimustaso joukkue
auttaa laadukkaan toiminnan jarjestamisessa. Seka |
osapuolien viihtyvyytta, henkista hyvinvointia j



