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1. Johdanto

West Coast Vikings Cheerleaders ry (WCV) on vaasalainen cheerleadingiin
keskittynyt urheiluseura, joka on perustettu vuonna 2019. WCV Cheerleaders ry
on Suomen Cheerleadingliiton jäsenseura.

Seurassa urheilee yli 300 urheilijaa yhteensä kuudella eri ikätasolla, 14
joukkueessa. Jokaiselle löytyy sopiva joukkue iästä ja sukupuolesta riippumatta,
aina aloittelijoista kokeneisiin kilpaurheilijoihin.

Seuran tarkoituksena on edistää liikuntaa ja urheilua, erityisesti cheerleadingia
sekä niihin liittyvää kansalaistoimintaa seuran toiminta-alueella siten, että
kaikilla on mahdollisuus harrastaa ja osallistua kunto- ja harrasteliikuntaan,
kilpa- ja huippu-urheiluun tai näihin liittyvään yhdistystoimintaan
edellytystensä ja tarpeidensa mukaisesti

Tämä toimintakäsikirja on koottu ja julkaistu ensimmäisen kerran vuonna 2024.
Toimintakäsikirjaa tullaan päivittämään tarpeen mukaan sekä sisältö tarkistetaan
kausittain.

Toimintalinjassa kuvatut säännöt ja käytännöt ovat muotoutuneet seurassamme
jo usean vuoden ajan. Käytännöt tulevat myös muotoutumaan tarpeen mukaan
seuran kehittyessä. Käsikirjan päätyöstäjänä on seuramme seurakoordinaattori
Emilia sekä apuna ovat olleet seuramme hallitus. Heidän lisäkseen jäsenistön
mielipiteitä ja ajatuksia on kuunneltu ja huomioitu. Myös jatkossa
tarkoituksenamme on kuunnella jäsenistömme toiveita ja tarpeita
mahdollisimman hyvin ja muokata toimintaamme niiden mukaisesti.

Tämän toimintakäsikirjan tarkoituksena on koota yhteen seuramme tärkeimmät
toimintatavat ja toimintaohjeet. Tavoitteena on, että toimintakäsikirja lisää
avoimuutta jäsenistöämme kohtaa sekä antaa tietoa seuratoimintamme
rakenteista.

2. Seuratoiminnan perustiedot

2.1 Yhdistyksen perustiedot
Nimi: West Coast Vikings Cheerleaders ry (WCV)



Harjoitushallin tila: Runsorintie 1, 65380 Vaasa
Puhelin: +358 50 346 6357 (seurakoordinaattori) ja +358 40 723 8686
(puheenjohtaja)
Sähköposti: wcvtoimisto@gmail.com ja wcvchallitus@gmail.com
Nettisivut: https://www.vikingscheerleaders.fi/
Y-tunnus: 3090775-4
Rekisterinumero: 950.275
Verkkolaskutusosoite: 003730907754

2.2 Arvot

Yhteisöllisyys

Jäsenten yhteenkuuluvuus ja yhdenvertaisuus sekä sitoutuminen yhteiseen
toimintaan. Haluamme, että kaikki seuran jäsenet ja toimijat tuntevat
kuuluvansa yhteen suureen viikinkiperheeseen.

Avoimuus

Seuran toiminta on avointa kaikille lähtökohdista riippumatta. Toiminnan
läpinäkyvyys saavutetaan avoimella keskustelulla ja sillä, että jokaisella on
mahdollisuus vaikuttaa päätöksiin.

Kasvatuksellisuus

Haluamme seurana tukea harrastajiemme kasvua urheilijoina ja samalla
korostaa hyvää ja puhdasta urheiluhenkeä. Lisäksi haluamme vahvistaa
urheilijoiden hyviä käytöstapoja, sosiaalisia taitoja ja vastuullisuutta.

2.3 Missio

Haluamme tuoda lajia ja toimintaamme laajasti esille Vaasassa ja sen
lähialueilla sekä edistää ajatusta siitä, että kilpacheerleading on kaikkien
urheilulaji.

Haluamme tarjota turvallisen ympäristön kehittyä urheilijana sekä pyrkiä kohti
laadukasta ja ammattimaista seuratoimintaa.

mailto:wcvtoimisto@gmail.com
mailto:wcvchallitus@gmail.com
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Haluamme tarjota seuran jäsenille mahdollisuuden sekä tavoitteelliseen
kilpaurheiluun että aktiiviseen harrastetoimintaan.

2.3 Visio
WCV Cheerleaders on Vaasan alueella tunnettu ja menestyvä urheiluseura, joka
takaa avoimen, laadukkaan ja turvallisen yhteisön kasvaa ja kehittyä
vastuulliseksi urheilijaksi.

2.4 Strategiset valinnat
Cheerleading tutuksi kaikille
Cheerleadingin tunnettuuden lisäämiseen laajemmalle yleisölle. Tavoitteena on
tehdä cheerleadingistä tunnetumpi ja helpommin lähestyttävä urheilumuoto sekä
houkutella uusia harrastajia lajin pariin.

Laadukas seura- ja valmennustoiminta
Panostamalla laadukkaaseen seura- ja valmennustoimintaan varmistetaan, että
jäsenistö saa ohjausta ja tukea. Tämä auttaa kehittämään jäsenten taitoja ja
innostusta lajin parissa sekä luo vahvan pohjan seuran menestykselle.

Monipuolinen kilpa- ja harrasteurheilutoiminta
Pyrimme tarjoamaan jäsenille mahdollisuuden osallistua erilaisiin kilpa- ja
harrasteurheilutoimintoihin. Tavoitteena on tarjota vaihtoehtoja erilaisille
harrastajille ja mahdollistaa kaikenikäisille ja -tasoisille jäsenille osallistuminen
seuran toimintaan.

2.5 WCV

Seurassamme on tällä hetkellä noin 370 jäsentä. Toimintaamme toteutetaan
perinteisen yhdistystoiminnan tyyliin, joten vapaaehtoistoimijoilla on suuri ja
tärkeä rooli. Meillä toimii tällä hetkellä 25 valmentajaa, jotka koulutetaan
lajiliiton, liikunnan aluejärjestön ja seuran sisäisten koulutusten kautta.
Valmentajat toimivat joko osa-aikaisissa työsuhteissa tai vapaaehtoistoimijoina.
Valmentajaharjoittelijat ja joukkueenjohtajat ovat täysin vapaaehtoistoimisia,
joita on joukkueilla voi tarvittaessa olla.

Lisäksi seuralla työskentelee seurakoordinaattori, jonka vastuulla on seuran
hallinnolliset tehtävät, kuten laskutuksesta, kilpailumatkojen järjestämisestä



sekä viestinnästä huolehtiminen. Seurassamme on myös somevastaava, joka
vastaa seuran sosiaalisista medioista, kuten Instagram ja Facebook.

Koko seuran johdosta vastaa hallitus, jossa on kaudella 2023-2024 kuusi
jäsentä. Joukkueiden harjoitukset pidetään harjoitushallillamme Volttihalilla
sekä Huutoniemen koululla. Hallissa sijaitsevat myös seuran varasto ja
toimistotila.

2.6 Cheerleading lajikuvaus
Cheerleading on itsenäinen joukkueurheilulaji, joka koostuu monesta eri
osa-alueesta. Cheerleadingissa korostuvat notkeus, koordinaatio ja rytmitys.
Harrastajat työskentelevät yhdessä tiiminä, ja joukkueen menestys perustuu
vahvaan yhteishenkeen ja keskinäiseen luottamukseen.

Cheerleadingseuramme on keskittynyt kahdesta cheerleadingin alalajista
toiseen; cheeriin eli pyramideja, nostoja sekä maa- ja ilma-akrobatiaa
sisältävään lajiin. Tarjoamme lajin alkeisopetusta eri ikäryhmien
harrastejoukkueissa sekä tavoitteellisempaa, kilpailuihin tähtäävää valmennusta
minien, junioreiden ja aikuisten kilpa- ja edustusjoukkueissamme.

3.Organisaatiorakenne

3.1 Kokoukset

Seura pitää vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista kevätkokous pidetään
maalis-toukokuussa ja syyskokous loka-joulukuussa. Kokouksen paikan ja
tarkemman ajan määrää hallitus. Kutsu varsinaiseen ja ylimääräiseen seuran
kokoukseen on julkaistava vähintään 14 päivää ennen kokousta seuran
internetsivuilla tai lähettämällä kokouskutsu jäsenen ilmoittamaan
sähköpostiosoitteeseen. Asioista, joita seuran jäsenet haluavat kevät- tai
syyskokouksen käsiteltäviksi, on tehtävä hallitukselle kirjallinen esitys
viimeistään 30 päivää ennen kokousta.

Syyskokouksen asiat

1 Avataan kokous

2 Valitaan kokoukselle a) puheenjohtaja b) sihteeri c) kaksi pöytäkirjan
tarkastajaa d) kaksi ääntenlaskijaa



3 Todetaan läsnäolevat äänioikeutetut jäsenet

4 Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

5 Esitetään hallituksen laatima vuosikertomus ja tilinpäätös sekä
tilintarkastajien antama lausunto tai toiminnantarkastajan antama
toiminnantarkastuskertomus

6 Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä
hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7 Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat

8 Päätetään kokous

Kevätkokouksen asiat

1 Avataan kokous

2 Valitaan kokoukselle a) puheenjohtaja b) sihteeri c) kaksi pöytäkirjan
tarkastajaa d) kaksi ääntenlaskijaa

3 Todetaan läsnäolevat äänioikeutetut jäsenet

4 Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

5 Päätetään tarvittaessa mitkä liikunta- ja urheilulajit ovat seuran ohjelmassa
tulevana toimikautena

6 Päätetään tarvittaessa seuran jäsenyydestä muissa järjestöissä ja yhteisöissä

7 Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio

8 Valitaan hallituksen puheenjohtaja

9 Valitaan hallituksen muut jäsenet ja varajäsenet

10 Valitaan toimijajäsenet

11 Valitaan yksi tilintarkastaja tai toiminnantarkastaja ja varatilintarkastaja tai
varatoiminnantarkastaja



12 Päätetään tarvittaessa seuran edustajista niihin järjestöihin ja yhteisöihin,
joissa seura on jäsenenä

13 Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat

14 Päätetään kokous

3.2 Ylimääräiset kokoukset

Seuran ylimääräinen kokous pidetään silloin, kun hallitus katsoo sen
tarpeelliseksi, seuran kokous niin päättää tai kun vähintään yksi kymmenesosa
seuran äänioikeutetuista jäsenistä on jonkin määrätyn asian takia tehnyt siitä
hallitukselle kirjallisen esityksen. Ylimääräisen kokouksen kutsussa on
mainittava asia, jonka vuoksi kokous on koolle kutsuttu. Ylimääräinen kokous
on pidettävä viimeistään kahden kuukauden kuluessa siitä, kun jäsenet ovat
tehneet siitä edellä mainitulla tavalla esityksen.

3.3. Pöytäkirja
Jäsenkokouksissa ja seuran hallituksen kokouksissa on pidettävä pöytäkirjaa.
Seuran sääntömääräisten kokousten pöytäkirjat ovat kokousten puheenjohtajan
ja sihteerin allekirjoitettava sekä valittujen tarkastajien tarkastettava.
Hallituksen pöytäkirjat tarkastetaan ja allekirjoitetaan heti tai seuraavassa
kokouksessa.

3.4. Äänestys
Päätökset seuran ja sen hallituksen kokouksissa ratkaistaan yksinkertaisella
äänten enemmistöllä. Vaaleissa tulevat valituiksi enimmät äänet saaneet
(suhteellinen enemmistö). Jos valittavana on vain yksi henkilö, valituksi
tulemiseen tarvitaan kuitenkin yli puolet annetuista äänistä (ehdoton
enemmistö). Äänten mennessä tasan asiakysymyksissä ratkaisee puheenjohtajan
ilmoittama kanta ja vaaleissa arpa. Kaikissa kokouksissa suoritetaan
vaadittaessa äänestys suljettuja lippuja käyttämällä. Jokaisella
liittymismaksunsa ja kokoukseen mennessä jäsenmaksunsa maksaneella
varsinaisella jäsenellä ja viisitoista vuotta täyttäneellä juniorijäsenellä, sekä
kunniajäsenellä ja kunniapuheenjohtajalla ja ainaisjäsenellä on yksi ääni.
Toimija- tai kannattajajäsenillä ei ole äänioikeutta. Valtakirjalla ei saa äänestää.



4. Seuran hallinto

4.1 Seuran hallitus
Seuran toimintaa ja taloutta hoitaa hallitus, johon kuuluu yhdeksi
toimintavuodeksi valittu puheenjohtaja ja yhdeksi toimintavuodeksi valitut 5-9
jäsentä ja 0-4 varajäsentä. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.
Hallitus valitsee lisäksi sihteerin, taloudenhoitajan ja muut tarvittavat
toimihenkilöt, jotka voidaan valita myös hallituksen ulkopuolelta. Hallitus
kokoontuu puheenjohtajan tai hänen ollessaan estynyt varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun puolet hallituksen jäsenistä
kirjallisesti sitä vaatii. Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai hänen
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja ja hänen lisäkseen vähintään puolet sen
jäsenistä on läsnä kokouksessa. Kevätkokouksessa valitun hallituksen lisäksi
voidaan valita erillisiä toimikuntia hoitamaan yhdistyksen asioita.

4.2 Hallituksen tehtävät
Hallituksen tehtävänä on erityisesti:

- Toteuttaa seuran kokouksen päätökset
- Johtaa ja kehittää seuran toimintaa
- Valita tarvittavat jaostot, valiokunnat ja työryhmät sekä niiden

puheenjohtajat
- Vastata seuran taloudesta sekä huolehtia sen kirjanpidon

lainmukaisuudesta ja varainhoidon järjestämisestä
- Kutsua koolle ja valmistella seuran kokous
- Pitää jäsenluetteloa
- Tehdä seuran tilinpäätös ja vuosikertomus
- Tehdä toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten
- Hoitaa seuran tiedotustoimintaa
- Hyväksyä ja erottaa jäsenet sekä päättää jäseniä koskevista

kurinpitotoimista
- Valita ja erottaa seuran palkatut toimihenkilöt sekä sopia heidän eduistaan
- Päättää seuran ansiomerkkien myöntämisestä ja muiden kunnia- ja

ansiomerkkien esittämisestä
- Ryhtyä muihin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii



- Luovuttaa tilit tilintarkastajille tai toiminnantarkastajalle tarkastettavaksi
vähintään kuukautta ennen vuosikokousta.

4.3 Seurakoordinaattorin tehtävät
Seurakoordinaattorin työtehtävät ovat erittäin monipuoliset. Alla oleva lista on
suuntaa-antava

- Kausi- ja jäsenmaksujen laskuttaminen
- Harjoituskieltojen asettaminen niille, jotka eivät ole 2.

maksumuistutuksesta huolimatta maksaneet
- Seuran sisäinen ja ulkoinen viestintä
- Markkinointi yhdessä somevastaavan kanssa
- Seuran sisäisten asioiden organisointi, kuten näytökset, seurakuvaus ja

-paidat
- Kilpailuilmoittautumiset yhteistyössä joukkueiden kanssa
- Jäsenrekisterin ylläpitäminen
- Kirjanpidon yhteyshenkilö
- Tilausten laskuttaminen laskutuslistojen mukaisesti
- Lääkärintodistusten vastaanotto
- Joukkueiden sekä seuran varainhankinnan koordinointi
- Majoitusten, bussien ja ruokailujen varaaminen kilpailuihin
- Ulkopuolisten leirien organisointi (ilmoittautumiset, majoitukset, bussit,

ruokailut) ja laskutuslistojen tekeminen niistä
- Seuratuotteet ja verkkokauppa

4.4 Valmentajat

Valmentajilla on kokonaisvastuu valmennukseen liittyvistä asioista.
Valmentajien tuntipalkka määräytyy koulutustason ja valmentajakokemuksen
mukaan. Lisäksi valmentajien apuna työskentelee valmentajaharjoittelijoita,
joille ei kuulu valmentajien vastuita. Valmentajaharjoittelijoille ei myöskään
makseta palkkaa. Uusi valmentaja aloittaa pääsääntöisesti
valmentajaharjoittelijana.

Valmentajaharjoittelijaksi pääsee, jos on kiinnostunut valmentamisesta ja on
täyttänyt 15 vuotta. Uusia valmentajaharjoittelijoita otetaan mukaan
pääsääntöisesti kesällä ja valmennuskausi starttaa elokuun alussa.
Valmentajaharjoittelijalla on mahdollisuus nousta valmentajaksi sinä vuonna,



kun hän täyttää 16-vuotta sekä suoritettuaan seuran määrittelemät koulutukset ja
valmentajaharjoittelijan perehdytysohjelman hyväksytysti. Aiempaa
valmennuskokemusta omaavan on mahdollista hakeutua suoraan
vastuuvalmentajaksi.

4.5 Joukkuejohtajat

Joukkueenjohtajat toimivat auttavina käsinä valmentajille joukkueen
hallinnollisissa tehtävissä sekä käytännön järjestelytehtävissä. Jojo toimii myös
valmentajien, vanhempien ja seuran välisenä yhteyshenkilönä.

Jojot ovat usein joukkueen urheilijoiden vanhempia tai sisaruksia, mutta
toivotamme tervetulleeksi muutkin sukulaiset, ystävät tai lajista muuten
kiinnostuneet. Useimmiten jojoja on joukkueittain 1-2.

5.Urheilutoiminta

5.1 Lisenssit
Suomen Cheerleadingliitto ja kaikki sen alaiset jäsenseurat siirtyivät elokuussa
2023 uuteen lisenssijärjestelmään. SCL:n lisenssi on voimassa 1.8.-31.7.
Lisenssin voi ostaa joko vakuutuksella tai ilman vakuutusta. Vakuutuksellinen
lisenssi kattaa harjoituksissa ja kilpailuissa tapahtuvat vahingot. Vakuutukseton
lisenssi sisältää ainoastaan liiton kilpailuluvan.

Uudistuksen myötä jokaisella Suomen Cheerleadingliiton (SCL) jäsenseurassa*
harrastavalla (7-vuotiaat ja sitä vanhemmat harrastajat) tulee olla joko harraste-
tai kilpailulisenssi. Aikaisempina kausina lisenssi on ollut pakollinen kaikille
kilpailutoimintaan osallistuville harrastajille, mutta uudistuksen myötä
valikoima täydentyy liikkujan harrastelisenssillä sekä erilaisilla lajin toimijoille
suunnatuilla lisensseillä.



5.2 Urheilijanpolku

Uusia jäseniä otetaan lähtökohtaisesti alkeistason joukkueisiin (ylin rivi) kauden
alussa starttikurssien kautta. Jos joukkueissa kuitenkin on tilaa, voi mukaan
päästä kesken kauden sekä syyskaudella täydennettäessä. Valinnat
kilpajoukkueisiin tehdään avoimilla treeneillä, erillisillä valintatilaisuuksilla
(karsinnat) tai valmentajien kanssa erikseen sovitulla koeajalla. Valmentajat
päättävät, kuka otetaan joukkueeseen lähtötasosta riippuen. Poikkeuksellisesti
kilpajoukkueisiin voi päästä ilman cheerleading-lajikokemusta, jos urheilijalla
on kokemusta toisesta cheerleadingiä tukevasta lajista (esimerkiksi luistelu,
uimahyppy tai voimistelu).

Urheilijan polku kuvaa suositeltua etenemisjärjestystä, johon voi tulla myös
poikkeamia tapauskohtaisesti. Poikkeustapauksessa urheilija voi esimerkiksi
hypätä yli kokonaisen tason tai pysyä samalla tasolla useamman kauden niin
halutessaan. Urheilijan polku on luotu tukien ajatusta siitä, että urheilija
omaksuu ensin edellisen taitotason vaatimukset ja siirtyy sitten vasta seuraavalle
tasolle niin, että on sekä fyysisesti että henkisesti valmis siirtymään. Urheilijan
polkuun liittyvissä kysymyksissä ja ongelmissa parhaiten osaavat auttaa omat
valmentajat.

Kaikki joukkueet esiintyvät seuran kevät- ja talvinäytöksissä.



5.3 Joukkueet
Mikrot
Vanhempi-lapsi -ryhmä: (2020-2021 -syntyneet). Lisätietoja syksyllä 2024.
Tin: pikkumikrojen alkeisjoukkue (2019-2020 -syntyneet)
Helium: alkeisjoukkue (2017-2018) -syntyneet

Minit (level 1-joukkueita)
Neon: alkeisjoukkue (2012-2016 -syntyneet)
Zirkonium: alkeisjoukkue (2012-2016 -syntyneet)
Zink: alkeiskilpajoukkue (2013-2015 -syntyneet)
Nickel: kilpajoukkue (2012-2014 -syntyneet)
Lithium: edustusjoukkue (2012-2014 -syntyneet)

Youth (level 1-3 -joukkueita)
Cobolt: alkeisjoukkue (2009-2012 -syntyneet), level 1
Copper: kilpajoukkue (2009-2012 -syntyneet), level 2
Quicksilver: edustusjoukkue (2009-2012 -syntyneet), level 3

Juniorit (level 1-5 joukkueita)
Chrome: alkeisjoukkue / harrastekilpajoukkue (2005-2010 -syntyneet), level 1-2
Steel: kilpajoukkue (2005-2010 -syntyneet), level 4
Iron: edustusjoukkue (2005-2009 -syntyneet), level 5

Aikuiset
Corrosion: alkeisjoukkue (2007 ja aikaisemmin syntyneet)
Platinum: naisten edustusjoukkue

Klassikot
Rust: kilpajoukkue (2005 ja aikaisemmin syntyneet)

5.4 Harjoittelu, kilpailu ja leirit
Harjoittelu tapahtuu seuran omassa harjoitteluhallissa, Volttihalilla (Runsorintie
1, 65380 Vaasa). Harjoitusvuorot jaetaan hallituksen toimesta, ottaen huomioon
valmentajien toiveet, joukkueen ikäluokan, urheilevien valmentajien omat
harjoitukset sekä urheilijoiden lepopäivät. Harjoituksissa noudatetaan seuran
virallisia sääntöjä sekä hallin toimintaohjeita, jotka molemmat ovat saatavilla



seuran nettisivuilta osoitteessa:
https://www.vikingscheerleaders.fi/toiminta/jaoston-saannot/

Open gymin käyttöön on jäsenillämme mahdollisuus perjantaisin. Open gym on
seuran jäsenille tarkoitettu vapaaharjoittelu mahdollisuus. Open gymiin ovat
tervetulleet kaikki jotka ovat maksaneet seuran jäsenmaksun (40€). tarvittaessa
näytettävä jäsennumero MyClubista. Open gym on aina perjantaisin klo 17 - 18.
Urheilijat saavat harjoitella vain samoja taitoja, mitä harjoittelevat myös omissa
treeneissään. On tärkeää, että open gym on urheilijoille turvallinen paikka
harjoitella. Tämän vuoksi siellä voi tehdä vain niitä taitoja, mitkä on jo hallussa.

Kilpajoukkueiden on tarkoitus kilpailla vähintään kerran kauteen ja SM-tason
joukkueiden tätä useammin. Pääsääntöisesti joukkueet kilpailevat Suomen
Cheerleadingliiton, eli SCL:n järjestämissä kilpailuissa. Kun joukkue on valittu
valintapäivien jälkeen, valmentajat ja toimisto yhdessä kartoittavat alustavasti
kilpailut alkusyksystä, joihin joukkue osallistuu kevään kilpailukaudella.
Tavoitteena on osallistua sarjaan ja kilpailuun, joka vastaa joukkueen tasoa.
Jokaisen joukkueen tulisi osallistua sen tasoiseen kilpailuun/sarjaan jossa heillä
on parhaat mahdollisuudet menestyä. Haluamme seuran puolesta kannustaa
joukkueita kehittymään kohti sarjansa huippua ennen siirtymistä
haastavammalle tasolle. Mikäli tällaista sarjaa tai kilpailua ei ole joukkue
osallistuu parhaiten vastaavaan sarjaan ja kilpailuun.

Joukkueiden leirituntien määrä perustuu treenitunteihin. Joukkueet järjestävät
taitoleirejä syys- sekä kevätkaudella. Pääasiassa kilpajoukkueet leireilevät.
Leireille joukkueet voivat halutessaan palkata vierailevan valmentajan.
Harjoitushallilla pidettävistä leireistä vastaavat pääsääntöisesti joukkueen omat
valmentajat. Ulkopuolisista valmentajista sovitaan aina etukäteen. Leireistä
tulee lisäkuluja, jotka on esitetty joukkueen kuluarviossa.

5.5 Kilpailumatkat
Harraste ja kilpa-harrastetasolla, jokaiselle harrastajalle taataan pääsy
kilpailumatolle eli kaikki halukkaat saavat mahdollisuuden kilpailla. Joukkueet
pidetään, joko a) sen kokoisina, että kaikki mahtuvat kilpailemaan tai b)
joukkue jaetaan kahtia ja ryhmät esittävät saman / lähes saman ohjelman.
Mini-ikäiset, kilpailut: Stage, level 1 (hymynaama-arvostelu) ja level 1
(arvostelu).

https://www.vikingscheerleaders.fi/toiminta/jaoston-saannot/


Youth-ikäiset: kilpailut: Stage, level 1-2
Juniori-ikäiset, kilpailut: Stage, level 1-2
Aikuiset, kilpailut: Stage, level 1-3

Kilpatasolla kilpaileva kokoonpano valitaan erikseen joukkueen sisältä.
Kilpakokoonpanot valitaan kilpailukohtaisesti (lue lisää kohdasta
kisakokoonpano ja vaihtarit).
Mini-ikäiset, kilpailut: Stage, level 1 (hymynaama-arvostelu) ja level 1-2
Youth-ikäiset, kilpailut level 1-3
Juniori-ikäiset, kilpailut: level 2-5
Aikuiset, kilpailut: level 3-6

Edustustasolla kilpaileva kokoonpano valitaan erikseen joukkueen sisältä.
Kilpakokoonpanot valitaan kilpailukohtaisesti (lue lisää kohdasta
kisakokoonpano ja vaihtarit) tai koko kaudeksi.
Mini-ikäiset, kilpailut: level 3
Youth-ikäiset, kilpailut level 3
Juniori-ikäiset, kilpailut: level 5, ulkomaan kilpailut
Aikuiset, kilpailut: level 6, ulkomaan kilpailut

Kilpailumatkoja varten kilpailutamme kuljetukset ja mahdolliset yöpymiset.
Pidettävistä kilpailuista tulee kilpailut järjestävältä taholta kutsu kilpailuihin n. 2
kuukautta ennen kilpailuja. Kilpailukutsu lähetetään valmentajille ja he
ilmoittavat onko joukkue lähdössä kilpailuihin. Tämän jälkeen toimisto tekee
kilpailuilmoittautumiskaavakkeen koteihin (sis. laskettu kilpailumaksu) ja
toimisto tekee varaukset kuljetuksiin, ruokailuihin ja mahdollisiin
majoittautumisiin. Kun kodit ovat tehneet ilmoittautumisen seuralle,
ilmoittautumiset kootaan ja lähetetään kilpailun järjestäjälle (sis.
kilpailuruokailun ja kilpailu t- paitatilaukset) ilmoittautumisjärjestelmä SIIRI:n
kautta. Sitovat varaukset tarkoilla lähtijämäärillä tehdään ABC:lle,
kuljetusyritykselle ja mahdolliselle majoituspaikalle. Kun kilpailuinfo (jossa
esim. kilpailuaikataulu) saapuu kilpailunjärjestäjältä n. 2 viikkoa ennen
kilpailuja valmentajat tai joukkueen johtajat ilmoittavat lähtöajan
kilpailuvastaavalle. Valmentajat muodostavat harrastajille arvion
kilpailuaikataulusta. Valmentajat ja jojot informoivat koteihin kilpailuihin
lähtöajan. HUOM! Tarkka tieto lähtöajasta voi siis tulla koteihin vasta viikko
ennen kilpailuja! Koska kilpailut saattavat venyä, valmentajat / jojot ilmoittavat



harrastajille ajan kun paluubussi on takaisin Vaasassa. Harrastajat välittävät
tiedon koteihin. Mikäli valmentajilla / jojoilla on vanhempien kanssa esim.
Whatsapp-ryhmä, voidaan myös ryhmään ilmoittaa aika.

Olemme toiminnassamme pyrikineet siihen, että joukkue matkustaa ja yöpyy
yhdessä syistä, että matkalla luodaan joukkuehenkeä, tutustutaan toisiin, ollaan
yhdessä, laitetaan kilpailumeikit ja hiukset kuntoon ja valmistaudutaan
kilpailupäivään. Tämän vuoksi olemme linjanneet, että joukkue matkustaa ja
yöpyy aina yhdessä. Poikkeustilanteissa toimistoon voi ottaa yhteyttä ja tilanteet
voidaan arvioida tällöin tapauskohtaisesti.

Seura- ja joukkueasut ovat henkilökohtaisia. Joukkueelle tilattavat tuotteet ja
niiden arvioidut hinnat löytyvät joukkueen kuluarviosta, joka on esitetty
kausi-infon yhteydessä. Kilpailuissa käytetään seuran pukuja aina kun se on
mahdollista. Pukuja on rajoitettu määrä. Yksi kilpailupuku maksaa noin
200-500€, joten huolehdithan että puku ei huku kilpailumatkalla tai muuten
vaurioidu. Puvuista tehdäänjoka luvuts- ja palautus kerta kirjallinen sopimus
seuran kanssa. Harraste ja kilpaharraste tasolla kilpailuissa kengät voivat olla
mitkä tahansa sisälenkkarit. Kilpa- ja edustustasolla kengät tulee olla täysin
valkoiset (pienet valmistajan logot sallittu) ja matalavartiset. Huiskat ja kyltit
tulevat kilpailuihin seuran puolesta. Valmentajat ja jojot huolehtivat huiskat ja
kyltit mukaan kisamatkalle ja ovat vastuussa kilpailumatkan aikana.

6.Viestintä, varainkeruu, yhteistyökumppanit ja
palkitseminen

6.1 Viestintä
Kaudella 2023-2024 West Coast Vikings Cheerleaders ry pyrkii näkymään
mediassa lasten ja nuorten laadukkaan harrastustoiminnan sekä
huippukilpaurheilun osalta. Pyrkimyksenä on lisätä runsaasti paikallista
näkyvyyttä ja tätä kautta myös saada jäsenmäärä uuteen nousuun.
Näitä tavoitteita edistetään myös lisäämällä näkyvyyttä paikallisilla
tapahtumilla.



Näkyvyyttä eri tiedotusvälineissä lisätään tiedottamisen avulla ja muissa
viestintäkanavissa tehokkaamman markkinoinnin avulla.

Myös kaupungin infokanavia hyödynnetään ja tapahtumia ja tempauksia
järjestetään esimerkiksi yhteistyössä muiden toimijoiden ja
yhteistyökumppaneiden kanssa. Seuran näytöksiin pyritään saamaan median
edustajia paikalle, sekä muitakin tärkeitä yhteistyökumppaneita. Nykyisellä
kaudella 2023-2024 jatkamme kuukausitiedotteiden lähettämistä.

Valmentajat tiedottavat urheilijoita ja heidän vanhempiaan pääsääntöisesti
myClub-jäsenrekisterijärjestelmän välityksellä sekä joukkueilla on myös omia
WhatsApp-ryhmiä. Joukkueiden tiedotus tapahtuu pääsääntöisesti valmentajien
ja vanhempien välillä.

6.2 Varainkeruu

Seurassa toteutetaan vuosittain kaksi koko seuran yhteistä varainkeruu
myyntikampanja, yksi syksyisin ja toinen keväisin. Myytävät artikkelit saattavat
vaihtua kausikohtaisesti, mutta tavallisesti syksyllä myydään seuran omaa
seinäkalenteria ja keväällä etukortteja tai muita tuotteita (esim. Tähtikortti,
Newbody). Nämä varainkeruu myynnit ovat pakollisia jokaiselle seuran
joukkueiden harjoitustoimintaan osallistuvalle jäsenelle. Niillä katetaan osa
toiminnan kuluista ja tällä tavoin pyritään pitämään harrastusmaksut
mahdollisimman alhaisina. Joukkueet (pääosin kilpajoukkueet) voivat toteuttaa
myös omia sisäisiä varainkeruu kampanjoidaan kauden aikana seuramyyntien
lisäksi. Seuran tai joukkueiden myynneistä ei voi ostaa itseään ulos, vaan
jokaiselle jäsenelle toimitetaan myyntiartikkelit sovitusti. Mikäli ei halua myydä
mitään, voi siis ostaa tuotteet itselleen ja jakaa ne vaikkapa
hyväntekeväisyyteen. Varainkeruuta tehdään myös siksi, että kausimaksut
pystyttäisiin pitämään maltillisina ja kaikilla olisi mahdollisuus harrastaa.

6.3 Yhteistyökumppanit
Seuran yhteistyökumppani- sekä sponsorisopimuksista sekä niiden
kehittämisestä vastaa hallitus ja seurakoordinaattori. Yhteistyökumppaninamme
saat yrityksellesi tai palvelullesi näkyvyyttä seuran sisäisissä ja/tai ulkoisissa
viestintäkanavissa. Yhteistyössä meille on tärkeää löytää molempia osapuolia
höydyttäviä ratkaisuja.



Yhteistyökumppanuudet voivat olla kertaluontoisia tai pidempiaikaisia.
Tulemme mielellämme esiintymään erilaisiin tapahtumiin, juhliin tai messuille,
jolloin muodostamme nostoja ja heittoja sisältävän ohjelmanumeron asiakkaan
toiveiden mukaan, kestoltaan ja sisällöltään tapahtumaan sopivaksi.
Urheilijamme ovat myös ahkeria ja iloisia talkoolaisia. Tähän mennessä
olemme tehneet esimerkiksi kauppojen inventaarioita ja erilaisia promootiotöitä.

6.4 Palkitseminen
Kevätnäytöksessä palkitaan vuoden ja kehittyneet urheilijat. Lisäksi seurassa
voidaan palkita valmentajia, vapaaehtoisia ja seuran työntekijöitä arjessa
pienillä muistamisilla sekä näytöksissä.

7. Seuran talous
Seurana meillä ei ole tavoittena tehdä voittoa. Kaudella 2023-2024 kartoitetaan
huolellisesti kaikkia mahdollisuuksia uusien treeni- ja toimitilojen
hankkimiseksi. Lisäksi talousasioiden pääpainon tulee olla uusien
yritysyhteistyökumppanuuksien, varainhankintamahdollisuuksien ja
potentiaalisten sponsoritahojen kartoittamisessa sekä hankkimisessa.

7.1 Kausimaksut
Kauden aikana maksetaan kausimaksu, joka laskutetaan kahdessa erässä eli
kerran syyskaudella ja kerran kevätkaudella. Kausimaksuun sisältyy
harjoituksia kunkin joukkueen vakio harjoitusvuorojen tuntimäärien mukaisesti
sekä joukkueen oma sisäinen leiritoiminta (ei ulkopuoliset kouluttajat).
Huomioithan, että osaan laskutusjaksoista sisältyy myös seuran yhteisiä
loma-aikoja, jotka ilmoitetaan kauden alussa joukkueen jäsenille ja huoltajille.
Yleensä lomat ovat koulujen loma-aikoina mm. syysloma, joululoma, talviloma.
Muista syistä perutut harjoitukset (esim. valmennustiimin äkillinen
sairastuminen) korvataan aina korvaavalla vuorolla, joka voi olla muuna
ajankohtana kuin joukkueen vakiovuorot. Kausimaksuihin tullaan edelleen
myöntämään perhealennuksia samassa taloudessa asuville
harrastajille, kaikille perheenjäsenille -10% alennusta. Urheilijoita/harrastajia
koskevien kausimaksujen lisäksi jäsenet maksavat seuran jäsenmaksun, joka on
suuruudeltaan 40 euroa toimintakaudelta 2023-2024. Jäsenmaksu sisältää seuran



jäsenyyden, jäsenetukortin, jäsenpaidan ja Open Gym -vapaaharjoitusvuorojen
rajoituksettoman käytön seuran joukkueissa harrastaville ja
valmentaville sekä West Coast Vikings Cheerleaders ry:n osuuden Suomen
Cheerleadingliiton jäsenyydestä. Jäsenmaksu maksetaan kerran
toimintakaudessa, eli jäsenyys on voimassa 1.8.2023-31.7.2024.

Laskutusohjeet on myös päivitetty tulevalle kaudelle 2023-2024, jotka löytyvät
osoitteesta
https://bin.yhdistysavain.fi/1585104/0mkWcWr0X7gbqerswjKb0_1fg7/WCV%
20Laskutusk%C3%A4yt%C3%A4nn%C3%B6t%202023-2024_a.pdf

7.2 Maksut
Seuran lähettämien laskujen maksuaika on normaalisti 14 päivää. Mikäli laskua
ei ole maksettu ajallaan, myClubissa tehdyt laskut ohjautuvat automaattisesti
Visma Finance Solutions Oy:n maksuvalvontajärjestelmään. Visma Finance
Solutions Oy hoitaa maksuvalvonnan, mahdolliset maksumuistutukset ja
tarvittaessa perintätoimet seuran puolesta. Laskut luodaan ja lähetetään edelleen
seuran toimesta. Mikäli haluat lisää maksuaikaa laskuille, ole yhteydessä
wcvtoimisto@gmail.com ennen laskun erääntymistä. Maksukehotuksen saatuasi
sinun tulee hoitaa maksamiseen liittyvät asiat suoraan Visman kanssa
(yhteystiedot laskulla). Perintätoimisto lisää käsittely- ja viivästyskuluja
perintään edenneille laskuille, joten suosittelemme maksamaan seuramaksut
ajallaan.

Mikäli harrastajan tai harrastajan huoltajan taloudellinen tilanne on
väliaikaisesti heikko, voidaan laskuille pyynnöstä myöntää seuran sisäisesti
maksuaikaa edellyttäen, että velallisella ei ole edeltäviä maksuhäiriöitä tai
seuran laskuja perinnässä. Pyyntöä tehdessä on ilmoitettava päivämäärä, jolloin
lasku on maksettu kokonaisuudessaan. Aloittaessasi uutena lajin, ethän maksa
kausi- tai jäsenmaksua ennen kuin olet varma harrastuksen aloittamisesta.
Emme palauta jo maksettuja seuramaksuja. Maksujärjestelyt eivät myöskään
vapauta jäsentä siitä ettei häntä sitoisi koko kauden maksu. Jäsen sitoutuu aina
kaudeksi kerrallaan eli syy- ja kevätkaudeksi erikseen ja ilmoittautuessaan jäsen
sitoutuu myös kauden jäsen- ja kausimaksuihin, eli syksyllä ja keväällä heti
kauden alussa. Kirjallinen ja vapaamuotoinen maksuaika-anomus tai osamaksu
anomus tulee tehdä sähköpostitse osoitteeseen wcvtoimisto@gmail.com

https://bin.yhdistysavain.fi/1585104/0mkWcWr0X7gbqerswjKb0_1fg7/WCV%20Laskutusk%C3%A4yt%C3%A4nn%C3%B6t%202023-2024_a.pdf
https://bin.yhdistysavain.fi/1585104/0mkWcWr0X7gbqerswjKb0_1fg7/WCV%20Laskutusk%C3%A4yt%C3%A4nn%C3%B6t%202023-2024_a.pdf
mailto:wcvtoimisto@gmail.com


Henkilö on maksuvelvollinen kaikista niistä laskuista, jotka hänelle on lähetetty
ilmoittautumispäivän sekä virallisen jäseneroamisilmoituksen lähettämispäivän
välisenä aikana, ellei muusta ole tänä aikana erikseen sovittu. Mikäli jättää
eroilmoituksen, kannattaa se ajoittaa ennen seuraavan kausimaksujen
laskutuserän lähettämistä. Jäsenelle jo lähetettyjä laskuja ei mitätöidä seurasta
eroamisen vuoksi. Tämä koskee kaikkia laskuja, kuten varainkeruu
myyntikampanjoiden tilityslaskut, leirilaskut, kausimaksulaskut jne. Lisäksi
kausimaksun muutokset, kuten esimerkiksi maksuvaikeuksien vuoksi osiin
muutettu kausimaksu tulee maksaa kokonaisuudessaan. HUOM! Jo maksettuja
seuramaksuja ei palauteta!


