Strategia
2024-2028

Elava ja monipuolinen aikuisurheilu tukee
pysyvan ja kasvavan nuorten toiminnan
luomista seka huippu-urheilun tasonnostoa

Suomen Triathlonliitto
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TRIATHLON
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

Strateglaprosessl

Strategian tehtava on varmistaa, etta Suomen
Triathlonliiton toimenpiteet ja tuki
kohdistuvat tehokkaasti ja pitkajanteisesti
yhdessa sovittujen paamaarien
saavuttamiseksi. Strategian luo Suomen
Triathlonliiton hallitus yhteistyossa seurojen
ja harrastajien kanssa. Strategian
toimeenpanosta vastaa ensisijaisesti
toiminnanjohtaja ja toteutumisen
seurannasta hallitus.



Paivitetty strategiaprosessi

Rullaavan 4 vuoden strategian tarkistaminen ja paivittaminen seka liiton etta valiokuntien tasolla

Strategia ja muutokset esitellaan Kevatkokouksessa

Keskittyminen operatiiviseen toimintaan

Tulevan vuoden toimintasuunnitelman laatiminen liiton ja valiokuntien osalta

Seuraavan vuoden toimintasuunnitelma hyvaksytaan Syyskokouksessa



Triathlonliiton
strategia
vastaa
seuraaviin
Kysymyksiin:

Milta toimintaymparisto nayttaa nyt ja tulevina
vuosina?

Mita on Triathlonliiton toiminta suhteessa
Olympiakomiteaan, Opetus- ja kulttuuriministerioon,
kansainvalisiin liittoihin ja muihin sidosryhmiin?
Milta lajimme voisi parhaimmillaan nayttaa neljan
vuoden paasta?

Mitka konkreettiset tavoitteet ja mittarit kuvaavat
tata tahtotilaa?

Miten toimimalla voimme parhaiten vaikuttaa lajin
positiiviseen kehitykseen?

Miten organisoimme resurssit ja ajankayton
kehityskohteille ja kuinka priorisoimme ne?

Miten varmistamme, etta onnistumme
kehitystoimenpiteissa mahdollisimman hyvin?



Toimintaymparisto

Heikkoudet
Vahvuudet

e Eiolympiamenestysta
e Laji on poikkeuksellisen tarinallinen e Eisaannollista nakyvyytta
e Moni julkisuuden henkild on “ e Junioripuolivahaista
harrastaja  Pitkat matkat tunnetuimpia
» Pauli Kiuru & Kaisa Sali ovat olleet mielikuvahaaste
ammattilaisina tunnettuja « Vaatii rahaa (valineet+kisamaksut)
e Matalan kynnyksen laji  Pieniharrastajamaara suhteessa
o Olympialaji kisoihin
e Paratriathlon yleisesti e Seurarakenteet: etupaassa
e Yhteisollisyys ja yhdenvertaisuus aikuisurheilijoita

Mahdollisuudet

e Aikuisurheilu lisaantyy

e Tasa-arvoinen lilkkuminen

e Yritysyhteistyot

 Positiivinen trendi & lajistatus

 Lajina monipuolinen ja
mukautumiskykyinen

 Aloittajapooli on valtava: uimarit,
juoksijat, pyorailijat, elaman
muuttajat, itsensa haastajat.

e Lastenjanuortentoiminta

kokonaisuudessaan

Hyotyliikunta / Ymparistoarvot

CO2-paastot - laji on matkustus- ja

kulutusorientoitunut EE Negatiivinen

maine.

e Lajin brandi menee liian
johtajakeskeiseksi / kalliiksi

e Sukupuuttoon kuihtuminen vs. 2000-
luvun alku

e Globaali suosio vahenee

e Menestyvia kilpaurheilijoita ei tule

e Kestavaa junioritoimintaa ei synny




2. Sidosryhmien tavoitteet ja vaikutukset

Opetus- ja kulttuuriministerio: vastuullisuus, toiminnan laatu = Tuki

Olympiakomitea: kilpailullisuus, menestyminen, toiminnan laatu — Tuki

KV-liitot: yhteistyo, vaikuttaminen — Meidan tahtotila on nakya kansainvalisesti

Kilpailujarjestajat: yhteistyo ja uusien harrastajien tuominen lajin pariin = Viemme lajia yhteiseen
suuntaan

Seurat: lajin yleinen kehitys seurojen tahtotilan mukaisesti — Liitto koetaan
aidosti harrastajia tukevaksi toimijaksi



Lajin neljan
vuoden visio

Vuonna 2028 triathlon voi lajina hyvin. Suomalaisissa
tapahtumissa on kasvava joukko osallistujia ja useimmissa
tapahtumissa juniorisarjat ovat keskeisissd rooleissa. Suomen
Cup on sekd seuroille, aikuisille etta junioreille kautta
rytmittava kokonaisuus, jonka myota harrastajat osallistuvat
vuodessa yha useampaan tapahtumaan. Aktiivisen uusien
harrastajien toiminnan sekd matalan kynnyksen kisojen kautta
lajia kokeilee joka vuosi yli tuhat uutta harrastajaa.

Maajoukkuetoiminta on laajaa junioreissa, aikuisissa ja AG-
urheilijoissa. Akatemiatoiminta, leirit sekd valmennustoiminta
laajemmin tukevat polkua, jotta seka naisissa ettG miehissa
saadaan uskottava mahdollisuus olympia- ja
paralympiaedustukselle seka karkisijoituksille pidempien
matkojen arvokilpailuissa.

Liitto yllapitad ja kehittdd mielikuvaa elamyksellisesta,
yhteiséllisestd, vastuullisesta ja mukaan ottavasta lajista.
Tama nakyy esimerkiksi paraurheilun ja tasa-arvoisen
toimintakulttuurin aktiivisena edistdmisend, positiivisena
yhteistyona lajiin liittyvien sidosryhmien kesken sekd
monipuolisina ympdaristovastuullisina tekoina.



Lajin neljan
vuoden
tavoitteet

2028
ol

1.Tavoite synnyttaa laaja ja aktiivinen junioritoimintaa jarjestavien
seurojen joukko
a.25 seuraa, joissa yli 10 juniorin harjoitusryhma (2023: ~10)
b.yhteensa 500 lisensoitua junioria (2023: ~200)
2.Tavoite saada edustaja 2028 olympialaisiin ja paralympialaisiin
seka pitkien matkojen arvokisamitali
3.Tavoite tuplata SM ja Suomen Cup kisojen kokonaisstarttaajien
maara
a.2024: 3000(?) -> 2028: 6000
4.Tavoite kasvattaa lajin kokonaisharrastajamaaraa selkeasti
a.4000 lisensoitua harrastajaa (2023: ~ 2000)
5.Tavoite olla lajiliittona vastuullinen toimija ja saavuttaa tai ylittaa
OKM:n liitoille asettamat arviointikriteerit kyseisten teemojen
osalta.



Toiminnan p

Aito vaihtoehto uinnille,
yleisurheilulle ja
joukkuelajeille

Lapset ja nuoret:
500 alle 18-vuotiasta
harrastajaa 2028

Edustus olympialaisissa,
paralympialaisissa EM- ja
MM-kilpailuissa

Kilpaurheilu:
2 kilpailijaa olympialaisissa tai
paralympialaisiassa 2028

aasuunnat

Yhteisollisin
kestavyysurheiluharrastus

Aikuisurheilu:
4 000 lisensoitua harrastajaa
2028
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Kehityskohteita tuleville vuosille

Yleinen kehitys

Rekisteroityjen harrastajien
peiton kasvattaminen. Lajin
rahoituspohjan laajennus.
Ensimmaiset toimenpiteen
ymparistovastuullisuudessa.

Uusien harrastajien toiminnan
synnyttaminen ja kehittaminen
seuratasolla. Vastuullisuuden ja
erityisesti ymparistovastuullisen
toiminnan jatkokehitys.

Masters

Suomen Cup

Yhteisollisyyden vahvistaminen.
Kisojen yhteyteen tapahtumia.
Tiedotus.

Liiton viestintaan (IG) mastersin
nakyvyys.

Webinaarit: tiedon ja osaamisen
jakaminen.

Lasten ja nuorten toiminta

Suomen Cup

Valmentajaverkoston kehittaminen /
Nuorten valmennuksen standardointi (Et
ole yksin jne.)

Leiritystoiminnan kehittaminen
Nuorten toiminnan mentorointi

Aluevalmennustoiminnan
kehittaminen

Huippu-urheilu

Akatemia /
Valmennuskeskustoiminnan
kehittaminen

Pohjoismaiden leiri- ja kilpailuyhteistyo

Maajoukkuetoiminnan rakenteellinen
paivitys

Kansainvalinen yhteistyo

Saanto- ja tuomarivaliokunta

Kilpailunjarjestamisohjeet ja -
saannot

Tuomaritoiminnan dokumentointi
Kisaraporttien pohjat +
vapaamuotoisempi vuosi-yhteenveto

Tuomareiden jatkokoulutus / kv-
kokemus

Kilpailuvaliokunta

Suomen Cup
Ymparistovastuullisuus

Suomen Cup luo edellytykset
laadukkaille kv-standardit tayttaville
Kisoille

Suomen Cup edelleen-kehitys.
Sopimukset, sponsoroinnit,

KV-kilpailun saaminen Suomeen
Entry-kisasarjan mukaantuonti / City-
triathlonit

2024

2025

2026

2027




Strategian toimeenpano ja
seuranta

Elo-syyskuussa arvioidaan kehitystoimenpiteissa onnistumista ja
luodaan pidemman aikavalin tavoitteita kohti meneva
toimintasuunnitelma tulevalle vuodelle.

1.Arviointi edellisen vuoden toiminnan onnistumisesta
2.Ajatukset kuinka lisata toimeenpanokykya kuluvalle ja
tuleville vuosille

3.Arvio vaikuttaa toimintasuunnitelman sisaltoon



