TOIMINTAKERTOMUS
VUODELTA 2021 yhdistykset

YVINKAA

YHDISTYKSEN TARKOITUS JA TEHTAVA

Hyvinkaan Yhdistykset ry on verkostojarjesto, joka yllapitaa kaikille avointa On-
nensillan kohtaamispaikkaa ja mahdollistaa vapaaehtoistoimintaa. Viestimme, vaiku-
tamme ja kutsumme yhteisten poytien aareen.

Onnensilta on lamminhenkinen kaikenikaisten kohtaamispaikka. Yhdistamme ihmi-
sia, ryhmia, yhdistyksia ja ideoita. Tuemme yhdistyksia ja vapaaehtoisia, jotka jarjesta-
vat toimintaa. Edistamme ihmisten osallisuutta ja yhteisollisyytta Hyvinkaalla. Kaikki
halukkaat voivat osallistua toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen. Meilta saa tie-
toa alueen toimintamahdollisuuksista. Onnensillassa kokoontuu myos kymmenia eri-
laisia yhdistyksia ryhmineen.

Wy Kuva: Pirkko Kilpeliinen




HYVINKAAN YHDISTYKSET RY:N HALLITUS

JA KOKOUKSET

Hyvinkaan Yhdistykset ry:n hallituksen jasenina toimivat seuraavat henkilot:

Chrons Aija
Kuronen Aino
Huikari Marjatta
Karhunen Tuula
Puupponen Riitta
Vierimaa Kirsi
Vuorinen Erna
Wirén Sari
Toikka Taivi

puheenjohtaja, Hyvinkaan Reumayhdistys ry
varapuheenjohtaja, Hyvinkaan Elakelaistuki ry
Uudenmaan Epilepsiayhdistys ry/Hyvinkaan kerho
Hyvinkaan Kehitysvammaisten Tuki ry

Hyvinkaan Seudun Omaishoitajat ry

Hyvinkaan Invalidit ry

Hyvinkaan Sydanyhdistys ry

Uudenmaan Epilepsiayhdistys ry/Hyvinkaan kerho
Hyvinkaan kaupunki, hyvinvointisuunnittelija

Koskelainen, Marja  ulkopuolinen sihteeri, Hyvinkaan Yhdistykset ry:n toimin-

nanjohtaja

Yhdistyksen hallitus kokoontui toimintavuoden aikana yhdeksan kertaa.
Yhdistyksen saantomaarainen kevatkokous pidettiin 29.3. ja syyskokous 26.10.2021.

Kokouksissa kasiteltiin saantomaaraiset asiat.

HENKILOSTORESURSSIT

| kokoaikainen toiminnanjohtaja,

joka vastasi operationaalisesta toimin-

nasta, hallinnosta, taloudesta ja henki-
lostoasioista

| kokoaikainen yhdistysohjaaja
Maailma muuttuu- yhdistystoiminta
muuttuu- projektissa kevatkaudella.
Syyskaudella titteli muuttui yhteiso-
suunnittelijaksi ja tyontekija siirtyi Ak-
hankkeeseen.

| kokoaikainen toiminnanohjaaja,
joka toimi myos tiedottajana ja vapaa-
ehtois- verkostokoordinaattorina.
Titteli muuttui loppuvuonna verkosto-
suunnittelijaksi.

Tarpeen mukaan palkattu tunti-
tyontekija, tukemaan kahvilan vapaa-
ehtoisia




TOIMITILAT

Hyvinkaan Yhdistykset ry hallinnoi
Onnensillan jarjesto- ja toiminta-
keskusta. Yhteisessa toimintakes-
kuksessa on n. 550 m2 kokoontu-
mistilaa toiminnan toteuttamista
varten. Yhdistyksen vastuulla on
myos Siltakatu 6:ssa sijaitsevat nelja
vuokra-asuntoa seka koko talon
seka piha-alueen kiinteistonhoito.
Ulkopuolisia yrittajia on palkattu
hoitamaan isannointia, kiinteiston-
huoltoa, turvallisuuden valvontaa,
siivousta seka sahkoisen ulko-oven
ja invalidihissin huoltoa.

STEA- RAHOITTEISEN TOIMINNAN TAVOITTEIDEN

TOTEUTUMINEN

AK- HANKE "SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN TOIMINTAKESKUKSEN TOI-
MINTA JA VAPAAEHTOISTYON TOIMINTAVERKOSTON KEHITTAMINEN HY-

VINKAALLA”

TAVOITE I:
TOIMINTAKESKUKSEN

TILAT JA VALINEET:

Solmitaan tarkoituksenmukainen ja pitkaai-
kainen vuokrasopimus Onnensillan tiloista
Hyvinkaan kaupungin kanssa. Tiloissa

on kaikkien yhdistysten ja ryhmien edullista
kokoontua.

Toimintakeskuksessa toimivat yhdistykset,
ryhmat ja yhteistyotahot kokevat, etta tilat
ovat viihtyisia ja toimivia seka valineet tar-
koituksenmukaisia.

Tavoite on toteutunut hyvin. Meilla
on toistaiseksi voimassa oleva vuok-
rasopimus Onnensillan tiloista Hy-
vinkaan kaupungin kanssa. Loppu-
vuodesta alkanut, Hyrian artesaa-
niopiskelijoiden toteuttama pintare-
montti ja sisustusprojekti paransi ti-
lojen viihtyisyytta seka mukautetta-
vuutta erilaisia tarpeita ajatellen.
Yhdistykset kokoontuivat tiloissa
edelleen edullisesti. Kayttoonotet-
tiin avoimempi sahkoinen tilavaraus-
jarjestelma.



TAVOITE 2:

ONNENSILLAN KAIKILLE AVOIN
TOIMINTA SEKA VAPAAEHTOIS-
TOIMINTA:

Onnensillan iloiset ilmoitukset huomataan
eri medioissa ja toimintoihin osallistuminen
lisaantyy. Yksi uusi kavija kiinnittyy Onnen-

sillan olohuoneeseen tai avoimiin ryhmiin
joka paiva. Onnensillan kavijoiden kokema
yksinaisyys vahenee.

Vapaaehtoisten ja uusien toimintaryhmien
maara lisaantyy. Olohuonetoiminta laaje-
nee vahitellen kaupungin syrjaalueille.

TAVOITE 3:
YHTEISTYOVERKOSTOT:

Hyva yhteistyo olemassa olevien kumppa-
neiden kanssa jatkuu. Erityistavoitteena on
toimivan yhteistyon luominen Keusoten ja
kunnan kanssa.

Tiedon keraaminen ja valittaminen eteen-

pain siten, etta ihmiset pysyvat ajan tasalla
tarkeista asioista ja eri tahojen jarjesta-
masta toiminnasta.

Yhteistyotahot arvostavat toimintaamme
ja pitavat meita tarkeana kumppanina.
Saastetaan aikaa ja rahaa seka valtetaan
paallekkaista toimintaa.

Olemme saaneet erittain hyvaa pa-
lautetta viestinnasta ja sen saavutet-
tavuuden parantumisesta. Koronati-
lanteen salliessa kohtaamispaikkaan
tai ryhmiin tuli lahes paivittain yksi
uusi kavija. Tapahtumiin, kuten ara-
bialainen ilta ja Halo, osallistui pal-
jon uusia, myos nuorempia ihmisia
seka perheita lapsineen. Vapaaehtoi-
sia tuli lisaa tapahtumien jarjestami-
sen myota seka syksylla, kun vapaa-
ehtoiset eri yhdistyksista alkoivat
hoitaa yhteisokahvilaa. Olohuone-
toiminta ei laajentunut Onnensillan
ulkopuolelle koronasta johtuen, val-
mistelua tehtiin. Lahes kaikki
(28/31) kyselyyn vastanneista olivat
joko taysin tai jokseenkin saamaa
mielta siita, etta heidan yksinaisyy-
den kokemuksensa oli vahentynyt
Onnensillassa kaymisen johdosta.

Tavoite on toteutunut hyvin. Yh-
teistyoverkosto on laajentunut.
Olimme mukana |8 eri tyoryhmassa
tai verkostossa. Yhteistyo tiivistyi
erityisesti kaupungin ja Keusoten
kanssa, ja tapaamiset muuttuivat
saannollisiksi. Erittain hyva yhteistyo
Keski-Uudenmaan Yhdistysverkosto
ry:n kanssa jatkui. Ryhmaan tuli mu-
kaan EJY:n sotemuutostuki. Valikko-
ryhman toiminnasta tuli kiitettavaa
palautetta. Sidosryhmakyselyn pe-
rusteella kaikki 37 vastaajaa oli sita
mielta, etta yhdistyksen toiminta on
tarpeellista, monipuolista, hyodyl-
lista ja laadukasta, ja yhteistyo kans-
samme toimii hyvin.



TAVOITE 4: C-hankkeen tavoitteet toteutuivat

YHDISTYSTOIMINNAN TUKI: yli odotusten. Projektin saaminen
C-hanke osaksi Ak-toimintaa. Yhdistystoi- osaksi Ak -hanketta ei toteutunut.
minnan tuki mahdollistuu. Kevaan 2021 aikana saatettiin lop-

Pienia yhdistyksia sulautuu isompiin koko- puun sovittuja koulutuksia ym. seka
naisuuksiin, hallinto kevenee ja kerho- koottiin kaikki tuotetut materiaalit
muotoinen toiminta lisaantyy. Olemassa kotisivuille avoimeen jakoon. Levi-
olevat yhdistykset ovat elinvoimaisia, ve- tettiin projektin kokemuksia Keski-
tovoimaisia ja innovatiivisia. Yhdistystoi- Uudellamaalla ja valtakunnallisesti.
mijat jaksavat paremmin. Toimintavuoden aikana on pienia
Kansalaistoiminnan notkea reagoiminen yhdistyksia liittynyt isompiin koko-

vallitsevaan toimintaymparistoon lisdan- naisuuksiin. Kansalaistoiminta li-
tyy. saantyi. Esimerkiksi arabialainen ilta

toteutettiin yhdistyksiin kuulumat-
toman ryhman toimesta.

TOIMINTA JA TALOUS

Vuoden aikana yhdistyksestamme erosi MLL Uudenmaan piiri/Hyvinkaan paikal-
lisyhdistys, jolla ei ole enaa toimintaa Hyvinkaalla, Uudenmaan munuais- ja maksayh-
distys UUMU ry, joka liittyi Keski-Uudenmaan Yhdistysverkosto ry:een seka Hyvin-
kaan Kotien Puolesta ry, joka lopetti toimintansa.

Hyvinkaan Hengitysyhdistys ry sulautui Nurmijarven Hengitysyhdistys ry:een ja Hy-
vinkaan Nakovammaiset ry Helsingin ja Uudenmaan Nakovammaiset ry:een.

Hyvinkaan yhdistys, Hyvinkaan Nuorisoasuntoyhdistys ry, Helsingin ja Uudenmaan
Nakovammaiset ry seka Hyvinkaan Rintamaveteraanit ry. Jasenyhdistysten maara oli
49.

. ., ... ... Koronapandemian vaikutus On-

nensillan toimintaan oli kevat-
kaudella mittava. Kohtaamis-
paikka ja yhteisokahvila seka kai-
kille avoin ryhmatoiminta oli tau-
olla koko kevaan. Myos isot, pe-
rinteiset tapahtumat, Onnenpai-
vat ja Esteettomyyspaiva jaivat to-
teutumatta. Toimintamme siirtyi
pitkalti verkkoon. Etatoimintana
toteutettiin mm. jumppaa yhteis-
tyossa kaupungin liilkuntapalvelui-
den kanssa ja bingoa.
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Syyskaudella avattiin kohtaamispaikka, ja 7 eri yhdistysta alkoi hoitaa yhteisokahvilaa.
Kaikille avoimet ja ilmaiset toimintaryhmat avautuivat. Tarjolla oli digitukea, tuoli-
jumppaa, kuulolahipalvelua, sydantuki-iltoja, bingoa, joogaa, neulekahvilatoimintaa, yh-
teislaulua ym. Tapahtumia oli toimintavuonna yhteensa |3, joissa osallistujia | 130. Ti-
laisuudet toteutettiin koronarajoitusten mukaan seka ulko-, eta-, etta lahitapahtu-
mina. Jarjestettiin esimerkiksi erityisesti lapsiperheita houkutellut Halo -kummitusta-
pahtuma osana kaupungin jarjestamaa isompaa kokonaisuutta ja yhdessa Hyria-oppi-
laitoksen kanssa ulkotapahtumia. Kevatkausi paatettiin Puistotreffeilla Parantolan
puistossa, jossa kahviteltiin, kokeiltiin asahia ja laulettiin yhdessa haitarimusiikin tah-
tiin. Arabialainen ilta toteutui kansalaistoimintana, paikallisen maahanmuuttajaverkos-
ton toimesta. Jarjestettiin myos Takapihan keikka Onnensillassa.

Vapaaehtoisia oli yhteensa 40, enemman kuin aiempina vuo-
seka kahv ilatoiminnassa. Painotettiin ja vahvistettiin vapaaeh-
toisten osallisuutta ja toimijuutta. Kuluneena vuonna ei voitu
jarjestaa perinteisia vapaaehtoisten virkistystilaisuuksia, joten
vapaaehtoisia muistettiin jouluisella lahjakassilla.
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Moto Tiles

Strategiatyota tehtiin YAMK tra-
denomiopiskelijan opinnaytetyon
puitteissa. Opiskelija jarjesti kaksi ke-
hittamispaivaa hallitukselle ja henkilo-
kunnalle, seka kehittamispaivat ja-
senyhdistysten puheenjohtajille, va-
paaehtoistoimijoille ja valtakunnalli-
sesti eri kohtaamispaikoissa tyosken-
televille. Opinnaytetyon ohjausryh-
massa oli koko henkilokunta seka hal-
lituksen jasenia.

Taloustilanne oli hyva ja vakaa. Ko-
ronan takia STEA-avustusta oli siirty-
nyt odotettua enemman vuodelle
2021. Kaikkia suunniteltuja tapahtu-
mia ei koronatilanteen vuoksi pys-
tytty jarjestamaan, eika ollut mahdol-
lista avata alueellisia kohtaamispaik-
koja.
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Monikanavainen ja saavutettava viestin-
tamme on huomattu, ja olemme saaneet
paljon positiivista palautetta tiedottamises-
tamme. Otettiin kayttoon uudenlaisia kei-
noja viestia, kuten Toimintavihkojen jakelu
ohikulkijoille ulkoa. Lisaksi sahkoista nayt-
toa hyodynnettiin myos ohikulkijoille vies-
timiseen. Muokattiin kotisivuja entista pa-
remmiksi ja saavutettavammiksi. Hyvinkaan
Yhdistykset ry:n kotisivuja katseltiin 31287
kertaa. Yhdistysviesti lahetettiin sahkoi-
sesti kuukausittain 210 henkilolle ja toimin-
taviesti |58 henkilolle. Lisaksi niita kaytiin
lukemassa kotisivuilla. Tiedotettiin myos
paikallislehden yhdistyspalstalla, kaupungin
tapahtumakalenterissa ja kotisivuilla. Sosi-
aalisen median kanavista Facebookissa ja
Instagramissa oltiin aktiivisia. Toimintavih-
koja jaettiin 480 kpl.




YHTEISTYOTAHOT JA -VERKOSTOT

Hyvinkaan kaupunki

Keusoten yhdyspintatyoryhma

Keusoten Allianssi-verkosto

Keski-Uudenmaan Yhdistysverkosto ry

Uudenmaan verkostojarjestot

Espoon Jarjestojen Yhteison sotemuutostuki -hanke
Uudenmaan Sosiaaliturvayhdistys ry

Hyvinkaan alueen toiminnanjohtajat/paallikot
Kahvilavapaaehtoisten ryhma

Valikkoryhma ja Kansalaisareena ry

Hyvinkaan kaupungin hyvinvointi-, terveys- ja turvallisuustyoryhma (hyte-
ryhma)

Digitukiverkosto

Valtakunnallinen kohtaamispaikkafoorumi

Hyrian remontti- ja sisustustyoryhma, lahihoitajaopiskelijat
Strategiatyoryhma opinnaytetyon puitteissa

Yhdessa ikaihmisten parhaaksi -verkosto

Yhteisotalo Onnin ohjausryhma

Hyvinkaan perhekohtaamispaikkaverkosto

Keski-Uudenmaan Yhdistysverkosto ry:n, Espoon Jarjestojen Yhteiso ry:n
sotemuutostuen, Uudenmaan verkostojarjestojen seka Uudenmaan sosi-
aaliturvayhdistyksen kanssa vaikutimme mm. hyvinvointialueille siirtymiseen seka
tulevien vaalipaneelien valmisteluun jarjestojen nakokulmasta. Toimimme yhdistysten
aanitorvena ja tiedon valittajana. Osallistuimme myos kaksi kertaa Keski-Uuden-
maan Yhdistysverkoston jarjestamille Jarjestotreffeille. Elvytettiin Hyvinkaan
alueen toiminnanjohtajien verkosto. Hyvinkaan Yhdistykset ry oli toiminta-
vuonna seuraavien tahojen jasen: Kansalaisareena ry, Keski-Uudenmaan Yhdistysver-
kosto ry, Hyvinkaa-Riihimaen kauppakamari, Hyvinvointialan tyonantajaliitto HALI ry.
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Kaupungin hyte -tyoryhman puitteissa olimme mukana kaupungin ja Keusoten
hyvinvointisuunnitelmien valmisteluissa. Keusoten Allianssi -hankkeen tyopa-
joissa paneuduttiin Keusote -jarjestoyhteistyohon ja alueen yhdistystoiminnan
nakyvaksi tekemiseen. Yhdessa ikdihmisten parhaaksi -verkostossa puutuimme
ikaantyneiden hataan ja kehitimme sektorirajat ylittavaa yhteistyota seka viestintaa.
Jarjestimme Valikkoryhman kanssa vapaaehtoistoiminnan peruskoulutuksen etato-
teutuksena. Digitukiverkoston kanssa lisasimme osallisuutta ja saavutettavuutta di-
giasioissa mm. etatietoiskujen valityksella. Valtakunnallisen kohtaamispaikka-
foorumin kautta verkostoiduimme muiden kohtaamispaikkojen kanssa ympari Suo-
mea, saimme ja annoimme vertaistukea, seka jaoimme hyvia kaytanteita. Paikallisesti
lahdimme mukaan kaupungin ja Keusoten yhteiseen, vastaperustettuun perhekoh-
taamispaikkaverkostoon. Onnensillan Kahvilavapaaehtoisten ryhman kanssa
loimme pelisaantoja ja toimintakaytantoja 7 eri yhdistyksen yllapitamaan yhteisokah-
vilatoimintaan. Yhteisotalo Onnin ohjausryhmassa olimme tukemassa uuden
kansalaistoiminnankeskuksen aloitusta.

Oppilaitosyhteistyon puitteissa Hyrian ldahihoitajaopiskelijat jarjestivat Onnensil-
lassa liikuntatuokioita, tekivat hyvinvointimittauksia ja antoivat neuvoja terveyden
edistamiseksi. Lisaksi yksi opiskelija kotoutumiskoulutuksesta oli oppimassa suomen
kielta ja tutustumassa kohtaamispaikan tyotehtaviin. Laurean sairaanhoitajaopis-
kelijat suunnittelivat ja toteuttivat virtuaalisen luontoretken verkossa. Hyrian ar-
tesaaniopiskelijat suunnittelivat ja toteuttivat sisustus- ja pintaremontin. Sen eri
vaiheissa tavattiin opiskelijoita ja opettajia, ja autettiin hankkeen etenemisessa.

HENKIL6KU.NNAN KOULUTUSTAPAHTUMAT, TU-
TUSTUMISKAYNNIT SEKA TYONOHJAUS

Toiminnanjohtaja kavi kuukausittain esimiehen yksilotyonohjauksessa ja koko henki-
lokunta tyoryhman yhteisessa tyonohjauksessa. Ak -toiminnan puitteissa osallistuttiin
toimintavuoden aikana 30:een Soste:n, Stea:n ym. tahojen jarjestamaan koulutusta-
pahtumaan tai webinaariin.

Kaytiin tutustumassa Tampereen Artteliin seka Jarvenpaan Myllytien toimintakeskuk-
seen.



PROJEKTI ’"MAAILMA MUUTTUU,
YHDISTYSTOIMINTA MUUTTUU”

Maailma muuttuu — yhdistystoiminta muuttuu- hanke kaynnistyi huhtikuussa 2018.
Hanke jatkui alkuvuoden 202 |. Hanke pystyi viela viimeisen puolen vuoden aikana tar-
joamaan tarpeiden mukaista tukea ja koulutusta. Korona vaikutti yha hankkeen viimei-
seen kevaaseen. Vuoden 2021 kevatkokoukset pidettiin etayhteyksin, joten moni yh-
distyksista kaipasi kaytannon tukea ja koulutusta aiheesta. Etatoimintaan liittyvaa tukea
ja koulutusta tarjottiin 27 kertaa kevaan aikana ja se koski |12 eri yhdistysta. Tietotek-
nista tai viestinnallista koulutusta annettiin 10 kertaa. Yhdistystoiminnan kehittamiseen
tahtaavaa koulutusta jarjestettiin || kertaa ja lisaksi annettiin yksilollista tukea.

Jarjestetyt koulutukset
o
o
O
o

O

Tavoitteidensa mukaisesti hanke tarjosi tietoteknista ja viestinnallista tukea yhdistys-
toimijoille joko yksilollisesti tai pienryhmakoulutuksena. Tiedotuksessa kaivattu tuki ja
tietotekninen opastus ovat liittyneet oleellisesti toisiinsa. Itseopiskelun tueksi on verk-
kosivuilla tarjolla oppimateriaaleja. Tukitapaamiset toteutettiin joko etana tai kasvo-
tusten. Tietotekniikkaa ja viestintaa koskevia tukitapaamisia ja koulutuksia jarjestettiin
yhteensa |8 kappaletta, osallistujia kussakin tapaamisessa oli |11 henkiloa. Kotisivut
ovat nyt kaytossa kaikilla yhdistyksilla. Suuri osa kayttaa sosiaalisenmedian kanavia vies-
tintansa tukena. Paasaantoisesti yhdistykset kayttavat kiitettavasti maksutonta paikal-
lislehden yhdistyspalstaa. Osa yhdistyksista lahettaa jasentiedotteita paperilla, osa sah-
koisesti.

Hankkeen lahestyessa paattymistaan tarkeana tavoitteena oli sen tulosten ja kokemus-
ten levittaminen. Kevaan 2021 aikana hankeen tuloksia ja kokemubksia levitettiin valta-
kunnallisesti viidessa eri tilaisuudessa, joissa tavoitettiin yhteensa 57 kuulijaa. Lisaksi
yhdistyksille tarjottiin tulevaisuuteen tahtaavaa ja toiminnan kehittamista tukevaa kou-
lutuksia ja tyopajoja. Kevaan aikana tavoitettiin 87 osallistujaa.

Kaikki projektin aikana valmistellut materiaalit ovat Hyvinkaan Yhdistykset ry:n kotisi-
vuilla kaikkien vapaasti hyodynnettavissa. Niita esiteltiin esim. Valtakunnallisilla kohtaa-
mispaikkapaivilla. Saadun palautteen perusteella materiaalit on otettu innostuneesti
vastaan.

Palautteiden ja kyselyjen vastausten perusteella hankkeen kautta saatu tuki ja koulutus
on ollut arvokasta ja hyodyttanyt yhdistysten uudistumista. Yhdistysvaki on ollut har-
missaan projektin loppumisesta, koska tuen tarvetta olisi jatkossakin. Projektityonte-
kijan jatkaessa Ak- hankkeessa tuen antaminen mahdollistuu jossakin maarin.



LOPUKSI

Kevatkautta leimasi koronapandemian vaikutus On-
nensillan toimintoihin. Kaikille avointa toimintaa ei
pystytty toteuttamaan koronan vuoksi kasvotusten,
onneksi toimintaa voitiin jarjestaa myos etavalineilla.
Laajennettiin ja syvennettiin yhteistyota monissa ver-
kostoissa. Liityttiin uusiin yhteistyoverkostoihin ja pe-
rustettiin alueellisia tyoryhmia. Verkostojarjestoyh-
teistyossa valmistauduttiin hyvinvointialueiden tuloon
jarjestojen nakokulmasta. Paivitettiin henkilokunnan
tyonkuvat ja uudistettiin tittelit. Opinnaytetyontekijan
avulla toteutettiin strategiaprosessi, johon osallistui-
vat henkilokunta, hallitus ja jasenyhdistykset. Luotiin
Onnensillan toimintaan eettiset ohjeet kansalaistoi-
mintaa silmalla pitaen. Tehostettiin ja monipuolistet-
tiin viestintaa.

HYVINKAAN YHDISTYKSET RY:N
JASENYHDISTYKSET

Elidkeldisyhdistykset (10)

Elakeliiton Hyvinkaan yhdistys ry
Hyvinkaan Elakelaiset ry

Hyvinkaan Elakelaistuki ry

Hyvinkaan Elakkeensaajat ry

Hyvinkaan Julkisen Alan Elakelaiset ry
Hyvinkaan Kansalliset Seniorit ry
Hyvinkaan-Nurmijarven Senioriopettajat ry
Hyvinkaan Rintamaveteraanit ry

Hyvinkaan Senioritanssijat ry

VR Elakelaisten liitto ry / Hyvinkaan osasto

Lapsiyhdistykset (2)
Hyvinkaan Seudun Monikkoperheet ry

Hyvinkaan Seudun Vammaisten Lasten
Vanhempainyhdistys VALAVA ry

Muut yhdistykset ja yhteisot (10)
Asenne Martat ry

Hyvinkaan Nuorisoasuntoyhdistys ry
Hyvinkaan Senioritanssijat ry
Hyvinkaan Setlementtiyhdistys ry
Hyvinkaan Omaishoitajat ry
Hyvinkaan Toimari ry

Siskot ja Simot ry

Lahde mukaan

VIRTUAALISELLE
LUONTORETKELLE
pe 23.4.21 klo 10-11

onnensilta.whereby.com/ kaarisilta
Laurean
sosionomi-
opiskelijat
jarjestaa
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Suomen nuoret lesket ry
Suomen Punainen Risti / Hyvinkaan osasto

Potilas- ja vammaisyhdistykset (27)
Aivovammayhdistys ry / Hyvinkaan Aivoitus-kerho
Etela-Suomen Syopayhdistys ry/ Hyvinkaan Seudun
osasto

Helsingin ja Uudenmaan Neuroyhdistys ry / Hyvin-
kaan MS-kerho EXTRA

12

ONNENSILTA JARJESTAA OVIEN .
AVAUTUMISEN KUNNIAKSI i

TAKA-
PIHAN
KEIKKA

9.9.2021 KLO 12-13

0S. SILTAKATU 6, TAKAPIHA

Hyvinkaan Invalidit ry

Hyvinkaan Kehitysvammaisten Tuki ry
Hyvinkaan Kuulo ry

Helsingin ja Uudenmaan Nakovammaiset ry
Hyvinkaan Reumayhdistys ry o
Hyvinkaan Seudun Allergia- ja Astmayhdistys ry il e
Hyvinkaan Seudun Diabetesyhdistys ry  Nlriibip
Hyvinkaan Seudun Kilpirauhasyhdistys ry
Hyvinkaan Seudun Mielenterveysseura ry
Hyvinkaan Seudun Muistiyhdistys ry
Hyvinkaan Seudun Psoriasisyhdistys ry etitydpaja UIeVaISULa maksuttomag
Hyvinkaan Sydanyhdistys ry

ILCO Uusimaa ry / Hyvinkaan piiri

ITUA ry/ Itaisen Uudenmaan ADHD- ja
autismikirjon yhdistys

Keski-Uudenmaan Aivohalvausyhdistys ry
Korento ry/Hyvinkaan

vertaistukiryhma

Mielenterveysyhdistys Hyvinkaan Verso ry
Mieli Maasta ry

Nurmijarven Hengitysyhdistys ry

PROPO Suomen eturauhassyopayhdistys ry / Hy-
vinkaan vertaistukiryhma

Suomen Kielipolku SLI ry

Suomen Nivelyhdistys ry/ Hyvinkaan nivelpiiri
Uudenmaan epilepsiayhdistys/ Hyvinkaan Epilep-
siakerho

Uudenmaan Parkinson-yhdistys ry/Hyvinkaan Par-
kinson-kerho
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kuppi kuumaa ja suu
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ARABIALAISTA
TAIDETTA

ONNENSILLASSA

8.-12.11.2021 klo 10-15

Mohammed Abbaksen taidetta esillé
Onnensillassa os. Siltakatu 6, Hyvinkaa

Yhteensd 49 yhdistysta/ryhmaa




