
   
     

Lahden Naisvoimistelijat ry 
Seuran nimi 

 
TOIMINTASÄÄNNÖT 
 
 
1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka 
 
Yhdistyksen nimi on Lahden Naisvoimistelijat ry.  
Yhdistyksestä voi käyttää lyhennettä LNV. 
Yhdistyksen kotipaikka on Lahti. 
 
2 § Yhdistyksen tarkoitus 
 
Yhdistyksen tarkoituksena on edistää jäsenistönsä keskuudessa liikuntaharrastusta siten, 
että mahdollisimman moni voisi harrastaa monipuolista voimistelua ja liikuntaa eri toiminta- 
ja tavoitetasoilla.  
 
3 § Tarkoituksen toteuttaminen 
 
Tarkoitustaan yhdistys toteuttaa: 
 

1 järjestämällä voimistelu-, urheilu- ja muita liikuntaharjoituksia sekä koulutus- ja 
kilpailutilaisuuksia, 

2 hankkimalla tarvittavia välineitä ja materiaaleja, 
3 järjestämällä näytöksiä, juhlia ja muuta vastaavaa toimintaa, 
4 vaikuttamalla kotipaikkakunnallaan liikunta-, terveyskasvatus- sekä 

liikuntapaikkasuunnitteluun ehdotuksin ja kannanotoin, 
5 hoitamalla tiedotus- ja suhdetoimintaa. 

 
Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi:  
 

1 harjoittaa julkaisutoimintaa, 
2 välittää jäsenistölleen voittoa tavoittelematta liikuntaan liittyviä välineitä, asuja ja 

tarvikkeita, 
3 ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, 
4 omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiinteää omaisuutta, 
5 järjestää huvi- ja tanssitilaisuuksia, varainkeräyksiä ja arpajaisia. 

 
4 § Toiminnan vastuullisuus  
 
Vastuullisuus on osana LNV:n toimintaa ja arjen valintoja. LNV:llä on oma 
vastuullisuussuunnitelma, jossa yhdistys ja yhdistyksen jäsenet sitoutuvat noudattamaan 
urheiluyhteisön kulloinkin voimassa olevia sääntöjä ja reilun pelin periaatteita. Sisältö 
pohjautuu Urheiluyhteisön vastuullisuusohjelmaan ja voimistelun eettisiin periaatteisiin. 
 
5 § Yhdistyksen jäsenyys muissa yhdistyksissä  
 
Yhdistys voi kuulua Suomen Voimisteluliitto ry:hyn sekä muihin tarpeelliseksi  
katsomiinsa järjestöihin ja yhteisöihin. 



 

Yhdistys ja yhdistyksen jäsenet sitoutuvat noudattamaan niiden järjestöjen sääntöjä, joiden 
jäsenenä yhdistys on. 
 
6 § Yhdistyksen jäsenyys 
 
Yhdistyksen jäseneksi voi hallitus hyväksyä henkilön, joka sitoutuu noudattamaan seuran 
sääntöjä ja päätöksiä. 
 
Yhdistyksellä on sekä toimivia ja kannattajajäseniä. Kannattajajäsenet voivat olla joko 
ainais- vuosi- tai lahjoittajajäseniä. 
 
Yhdistys voi kutsua varsinaisessa kokouksessaan tekemällään päätöksellä 
kunniapuheenjohtajaksi yhdistyksen puheenjohtajana ansiokkaasti toimineen henkilön. 
Kunniapuheenjohtajan arvo on elinikäinen. Kunniapuheenjohtajalla ei ole 
jäsenmaksuvelvoitetta. 
 
Yhdistys voi antaa kunniajäsenen arvonimen ansioituneelle henkilölle. Kunniajäsenellä ei 
ole jäsenmaksuvelvoitetta.  
 
Yhdistyksen jäsenet suorittavat vuosikokouksen päättämät jäsenmaksut. Jäsenmaksu voi 
olla eri suuruinen eri jäsenryhmille. 
 
7 § Yhdistyksestä eroaminen 
 
Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai sen 
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan merkit-
semistä varten. Ero katsotaan tapahtuneeksi heti, kun ilmoitus on tehty. 
 
8 § Yhdistyksestä erottaminen 
 
Hallitus voi erottaa jäsenen, joka ei täytä sääntöjen mukaan hänelle 
kuuluviavelvollisuuksia tai toimii yhdistyksen tai liiton sääntöjen vastaisesti. Hallitus 
päättää myös kurinpitotoimista ja niiden yhteydessä annettavista rangaistuksista, jolloin 
noudatetaan liiton sääntöjä ja määräyksiä. 
 
Asianosaista on aina kuultava ennen päätöksen tekemistä. Erotetulla ei ole oikeutta vaatia 
takaisin yhdistykselle suorittamiaan maksuja. 
 
9 § Yhdistyksen kokoukset 
 
Yhdistys pitää vuosittain yhden varsinaisen kokouksen, joka pidetään elo-marraskuussa. 
Kokouksen paikan ja tarkemman ajan määrää hallitus. Yhdistyksen kokoukseen voidaan 
erikseen sovittaessa osallistua tietoliikenneyhteyksien tai muun teknisen apuvälineen 
avulla (= etäkokous) kokouskutsussa määritellyllä tavalla. Etäkokoukseen on 
ilmoittauduttava ennakkoon. 
 
Kutsu varsinaiseen ja ylimääräiseen yhdistyksen kokoukseen on julkaistava vähintään 
seitsemän päivää ennen kokousta yhdistyksen internetsivuilla tai lähettämällä kokouskutsu 
jäsenen ilmoittamaan sähköpostiosoitteeseen. 
 
 
10 § Vuosikokous 



 

 
Yhdistyksen vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 
 
1. kokouksen avaus 
2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa 
kaksi ääntenlaskijaa 
3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
4. hyväksytään kokouksen työjärjestys 
5. esitetään tilinpäätös, toimintakertomus ja toiminnantarkastajien lausunto 
6. päätetään tilinpäätöksen tai vuosilaskelman vahvistamisesta ja vastuuvapauden 
myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille 
7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, talousarvio ja jäsenmaksujen suuruudet 
8. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jäsenet erovuoroisten tilalle 
9. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka  
10. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat. 
Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen 
käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle 30 päivää ennen 
vuosikokousta niin, että asia voidaan sisällyttää kokouskutsuun. 
 
Yhdistyksen kokouksessa on äänioikeus yhdistyksen jäsenmaksuvelvollisuutensa 
määräaikana suorittaneella jäsenellä. Kullakin jäsenellä on yksi ääni. Valtakirjalla ei saa 
äänestää. 
 
Kokouksen päätökseksi tulee asiakysymyksissä se mielipide, jota on kannattanut yli puolet 
annetuista äänistä. Vaaleissa tulevat valituiksi enimmät äänet saaneet (suhteellinen 
enemmistö). Jos valittavana on vain yksi henkilö, valituksi tulemiseen tarvitaan kuitenkin yli 
puolet annetuista äänistä (ehdoton enemmistö). Äänten mennessä tasan 
asiakysymyksissä ratkaisee puheenjohtajan ilmoittama kanta ja vaaleissa arpa.  
 
11 § Yhdistyksen ylimääräinen kokous 
 
Yhdistyksen ylimääräinen kokous pidetään silloin, kun hallitus katsoo sen tarpeelliseksi, 
yhdistyksen kokous niin päättää tai kun vähintään yksi kymmenesosa yhdistyksen 
äänioikeutetuista jäsenistä on jonkin määrätyn asian takia tehnyt siitä hallitukselle 
kirjallisen esityksen. Ylimääräisen kokouksen kutsussa on mainittava asia, jonka vuoksi 
kokous on koolle kutsuttu. Kokoustapa on sama kuin vuosikokouksessa. 
 
Ylimääräinen kokous on pidettävä viimeistään kahden kuukauden kuluessa siitä, kun 
jäsenet ovat tehneet siitä edellä mainitulla tavalla esityksen. 
 
12 § Pöytäkirja 
 
Yhdistyksen ja sen hallituksen kokouksissa on pidettävä pöytäkirjaa. Yhdistyksen ja 
hallituksen kokousten pöytäkirjat ovat kokousten puheenjohtajan ja sihteerin 
allekirjoitettava. 
 
 
13 § Yhdistyksen hallinto 
 
Yhdistyksen toimintaa ja taloutta hoitaa hallitus, johon kuuluu toimintavuodeksi valittu 
puheenjohtaja, ja kolmeksi toimintavuodeksi valitut 5–9 jäsentä. Hallituksen jäsenistä 



 

kolmannes on erovuorossa vuosittain. Ensimmäisellä kerralla eroaa puolet arvan 
perusteella. 
 
Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan vuosittain.  
 
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen ollessaan estynyt varapuheenjohtajan 
kutsusta, kun he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun kaksi hallituksen jäsenistä sitä vaatii. 
 
Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja ja hänen lisäkseen vähintään puolet sen jäsenistä on saapuvilla. 
 
Hallituksen tehtävänä on: 
 
1 toteuttaa seuran kokouksen päätökset, 
2 johtaa ja kehittää seuran toimintaa, 
3 valita tarvittavat jaostot, valiokunnat ja työryhmät sekä niiden puheenjohtajat, 
4 kutsua koolle ja valmistella yhdistyksen kokous, 
5 hoitaa yhdistyksen taloutta ja omaisuutta, 
6 pitää jäsenluetteloa, 
7 tehdä yhdistyksen tilinpäätös ja toimintakertomus, 
8 tehdä toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten, 
9 hyväksyä ja erottaa jäsenet sekä päättää jäseniä koskevista kurinpitotoimista, 
10 valita ja erottaa yhdistyksen palkatut toimihenkilöt sekä sopia heidän eduistaan, 
11 päättää ansiomerkkien myöntämisestä ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien 
esittämisestä, 
12 luovuttaa tilit toiminnantarkastajalle tarkastettavaksi kolme viikkoa ennen vuosikokousta 
sekä 
13 suorittaa muut yhdistyslain tai sääntöjen vaatimat toimenpiteet. 
 
14 § Tilikausi 
 
Yhdistyksen tilikausi on 1.7.-30.6. 
Yhdistyksen toimintavuosi on 1.7.-30.6. 
 
Yhdistyksen tilit päätetään toimintavuosittain. Hallituksen on jätettävä tilit 
toiminnantarkastajille viimeistään kolme viikkoa ennen vuosikokousta. 
Toiminnantarkastajien tulee antaa toiminnantarkastuslausuntonsa hallitukselle viimeistään 
kaksi viikkoa ennen vuosikokousta. 
 
15 § Nimenkirjoittajat 
 
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja yksin, varapuheenjohtaja, sihteeri, 
rahastonhoitaja tai hallituksen oikeuttama henkilö, kaksi yhdessä. 
 
16 § Sääntöjen muuttaminen 
 
Näiden sääntöjen muuttamisesta päättää yhdistyksen varsinainen kokous vähintään 
kolmen neljäsosan enemmistöllä annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava 
sääntöjen muuttamisesta. 
 
17 § Yhdistyksen purkaminen 
 



 

Seuran purkamisesta päättää seuran kokous vähintään kolmen neljäsosan enemmistöllä 
annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava erikseen seuran purkamisesta. 
 
Jos yhdistys on päätetty purkaa, sen varat käytetään yhdistyksen tarkoituksen 
edistämiseen purkamisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla.  
 
Yhdistyksen purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin. 
 
18 § Uskollisuuden Kilta 
 
Yhdistyksessä voi toimia uskollisuuden kilta, jonka tarkoituksena on koota yhdistyksen 
jäsenet ystävyyttä ja henkistä vireyttä ylläpitäväksi ryhmäksi. Killan toiminnassa 
noudatetaan Suomen Voimisteluliitto ry:n ohjeita ja sääntöjä. Kilta on osa yhdistystä, mutta 
sille valitaan oma johtokunta. Killan toiminnasta tai toiminnan lakkauttamisesta päättää 
yhdistyksen hallitus. 
 
19 § Yleisiä määräyksiä  
 
Mikäli näissä säännöissä ei ole toisin määrätty, noudatetaan voimassa olevaa 
yhdistyslainsäädäntöä. 


