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Tampereen Kisatovereiden, toimintavuosi 2024 alkoi haastavissa tunnelmissa
vuoden 2023 taloudellisesta tilanteesta johtuen. Seurassa  toimi neljä
lajijaostoa: jalkapallo, lentopallo, voimistelu ja kädenvääntö. Lisäksi hallituksen
alaisuudessa ja yhteistyössä lajijaostojen kanssa toteutettiin matalan
kynnyksen harrastustoiminnan ryhmiä. Ensilä-jaosto vastasi Ensilän leiri-ja
vapaa-aikakeskuksen toiminnasta.

Vuosi aloitettiin positiivisella mielellä ja uskolla, että harrastustoimintaa
kasvattamalla saadaan talouden suunta kääntymään. Organisaatioon tehtiin iso
muutos kun elinkeinotoiminnaksi luokiteltu varainhankinta, eli kulunvalvonta- ja
liikenteenohjaustoiminta sekä Ensilän asiakastilaisuudet siirrettiin seuran
omistaman Tempaus ja Riento Oy:n alaisuuteen. 

Kevään ja kesän aikana käynnistyi hyvin uusia harrasteryhmiä ja toiminnassa
erityisesti kiinnitettiin huomiota laadukkuuteen niin toteutuksessa kuin
viestinnässä. Seuralle laadittiin myös vastuullisuussuunnitelma ja toiminta oli
eteenpäin suuntautuvaa. Kesän aikana taloudelliset haasteet alkoivat
konkretisoitua ja seuran hallitus reagoi tilanteeseen nopeasti elokuussa
tekemällä lomautuspäätöksen toimiston työntekijöille. Kevään ja kesän aikana
ei oltu saatu tarpeeksi tuloja harrastustoiminnan, varainhankinnan ja haettujen
avustusten kautta, jotta henkilöstökulut saataisiin täysimääräisesti katettua
koko vuoden ajalta. Henkilöstöresurssien karsiminen vaikutti suuresti seuran
resursseihin toiminnan toteuttamisessa syksyllä. Haasteena oli myös
vapaaehtoisten toimijoiden sekä jäsenistön aktiivisuus hallinnolliseen
työskentelyyn.

Seuran toimintaa varjosti edelleen suuret taloudelliset velvoitteet li ittyen
Ensilään. Vaikka Oy:n kautta asiakastilaisuuksien operointi helpotti toimintaa
hallinnollisesti ,  niin seura ei kuitenkaan pystynyt sijoittamaan tarpeeksi
pääomaa varainhankinnan kasvattamiseen. Vuoden lopussa seuran tilanne oli
erityisen kriittinen ja tehtiin päätös, että osa Ensilän alueesta realisoidaan.
Seuran talous saatiin tuloksellisesti kääntymään positiiviseen suuntaan vuonna
2024, mutta vanhat vuoden 2023 alijäämä painaa vahvasti edelleen kassassa.
Ensilän myynnin myötä tilanne saataisiin korjaantumaan, mutta ennen sitä
seura on todella haastavassa tilanteessa ja vuoteen 2025 lähdettiin odottavissa
tunnelmissa.



Seuraorganisaatio vuonna 2024 koostui hallituksesta, jonka alaisuudessa
toimi viisi jaostoa: jalkapallo, lentopallo, kädenvääntö ja Ensilä-jaosto.
Lisäksi TKT:n  Vetreät veteraanit järjestivät omaa kerhotoimintaansa.
Seuran hallituksen alaisuudessa järjestettiin matalan kynnyksen
harrastustoimintaryhmiä lapsille ja perheille.

Lajijaostot keskittyivät hyvinkin vahvasti oman lajitoimintansa ja
joukkueidensa tai ryhmiensä pyörittämiseen. Ensilä-jaosto operoi seuran
leiri- ja valmennuskeskuksen ylläpidon ja vuokraustoiminnan parissa.
Seuran hallitus vastasi operatiivisesta toiminnasta ja oli viimeisessä
vastuussa seuran toiminnasta. 

Seuran päätoimisina työntekijöinä toimivat toiminnanjohtaja ja
seurakoordinaattori .  Lisäksi seuralla oli palkattuja ohjaajia
harrasteryhmissä. Kolme työharjoittelijaa suoritti opintojaan seuran
toimistolla vuoden aikana.

ORGANISAATIO 
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Seu
ran jäsenet:  ylin päätösvalta vuosikokouksissa

Hallitus:
3-7 jäsentä

operatiivinen
johto

Työntekijät Jaostot

Harrasteliikunta

Harrastajat

SEU

RANORGANISAATIO KUVATTUNA ORGANISAATIOKAAVIOSSA.
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Seuran 100%
omistama

osakeyhtiö.
Arvolisäverollinen
elinkeinotoiminta:
Kulunvalvonta ja
liikenteenohjaus
Ensilän myynti

TEM
PAUS JA RIENTO OY



 JÄSENMÄÄRÄT
Seuran 2024 jäsenmäärä oli 938  jäsentä. 

Jäsenistä oli 
vuosijäseniä: 252
kunnia- ja vapaajäseniä: 138
aktiivisessa harrastustoiminnassa: 549

Harrastustoiminta
58.5%

Vuosijäsen
26.8%

Kunnia- ja vapaajäsenet
14.7%
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HALLITUS & JAOSTOT

05

Puheenjohtaja: Joonas Mäenpää
Varapuheenjohtaja: Teemu Järvinen
Sihteeri:  Tomi Lähteenkorva
Taloudenhoitaja: Jouni Mäenpää
Jäsenet: Lubomir Kosic

Puheenjohtaja: Jouni Mäenpää
Varapuheenjohtaja: Erkka Ikonen
Sihteeri:  Vilma Ritamäki
Taloudenhoitaja: Marja Crusell-Kauppinen
Jäsenet: Joonas Mäenpää, Tero Oravasaari ,  Teppo
Laurén

HALLITUS

JALKAPALLO

LENTOPALLO

KÄDENVÄÄNTÖ

VOIMISTELU

ENSILÄ

Puheenjohtaja: Mika Vehkalahti
Varapuheenjohtaja ja sihteeri:  Tuomo Passi
Taloudenhoitaja: Erkka Ikonen
Kilpailu-/sarjavastaava: Mikko Viitanen
Jäsenet: Eeva Kaarne, Petri Nissinen

Puheenjohtaja: Ville Mutikainen
Varapuheenjohtaja: Lassi Halkosaari
Sihteeri:  Anette Toiva
Taloudenhoitaja: Siina Mutikainen
Jäsenet: Tero Oravasaari ,  Satu Eerola, Juha
Mikkonen

Puheenjohtaja: Vilma Ritamäki
Varapuheenjohtaja: Tea Vatanen
Sihteeri:  Erika Rautiainen
Taloudenhoitaja: Taina Nissinen
Jäsenet: Merja Hanhela, Hanna Laakso-Bergman

Jäsenet: Markku Mikkolainen, Satu Kosola, Teppo
Laurén, Sakari Siiki



Hallitus järjesti jäsenistölle seuraavat kokoukset ja
neuvottelutilaisuudet:

kevätvuosikokous ja kevätvuosikokouksen jatkokokous til inpäätöksen
vahvistamiseksi
syysvuosikokous
syysvuosikokousta valmisteleva kokous

Hallitus kokoontui vuoden aikana x kertaa. Kokoontuminen tapahtui
pääsääntöisesti seuran toimistolla, myös etäyhteys Teamsin välityksellä
mahdollistettiin. Osa päätöksistä tehtiin sähköpostikokouksilla.

Hallituksen kokouksia valmisteli hallituksen jäsenistä, toiminnanjohtajasta
ja seurakoordinaattorista koostuva työvaliokunta. Työvaliokunta
kokoontui aina tarvittaessa.

Jaostot kokoontuivat oman aikataulunsa ja toimintansa mukaisesti
seuraavanlaisesti :

Jalkapallojaosto
jaoston kokouksia 4 kertaa
Muut palaverit 2 kertaa.

Lentopallojaosto - kokousti 4 kertaa
Kädenvääntöjaosto:

koko jaoston yhteiset kevät- ja syyskokoukset
muut asiat käsiteltiin jaoston WhatsApp -ryhmässä

Voimistelujaosto - kokousti 10 kertaa
Ensilä-jaosto - kokousti  10 kertaa ja järjesti 5 väenkokousta 

KOKOUKSET
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Seuran jäseniä ovat jäsen- tai kausi-/harrastemaksun osana
jäsenmaksun maksaneet, sekä kunnia- ja vapaajäsenet. 

Hallitusjohtoisesti vuonna 2024 toteutettiin  matalan kynnyksen
harrasteryhmiä lapsille ja perheille. Erityisesti tehtiin yhteistyötä
jalkapallojaoston kanssa jalkapallokoulujen ja perheryhmien
toteutuksessa..  Lisäksi koordinoitiin Lupa harrastaa-ryhmiä Kaarilan
koululla ja Tammelan koululla.

Lajijaostot tarjosivat monipuolisia harrastus- ja kilpailutoiminnan
mahdollisuuksia lapsille, nuorille,  aikuisille ja perheille.

Jalkapallojaostossa toimi vuonna 2024 miesten joukkue, ikämiesten
joukkue, kolme naisten joukkuetta ja kolme poikien juniorijoukkuetta.
Joukkueiden urheilumenestys oli tavanomaista, naiset eivät onnistuneet
säilyttämään sarjapaikkaansa Kakkosessa. 

Jalkapallokouluja järjestettiin useita ryhmiä 2-14 -vuotiaille sekä
perhefutista. .  Toimintaa järjestettiin vuoden ympäri Annalassa,
Vuoreksessa ja Tesomalla. 

Lentopallojaostossa aikuisten harrastelentopallovuoroja oli 4 kertaa
viikossa Etelä-Hervannan koululla. Naisten joukkueeseen saatiin
syyskaudella uusia innokkaita pelaajia. Yhteydenotot tulivat
verkkosivujen kautta eikä varsinaista toiminnan markkinointia tarvinnut
aloittaa. Kesäkaudeksi varattiin viikoittaiset vakiovuorot Kaukajärven
beach volley -kentille sekä miehille että naisille. B-junioreilla oli
kevätkaudella kolme harjoitusvuoroa, joista kaksi Vuoreksen
koulukeskuksella ja yksi Etelä-Hervannan koululla. Joukkueesta kolme C-
ikäistä pelasi kaksoisedustuksella Pirkkalan Pirkoissa. Näistä kaksi
pelaajaa olivat valittuna myös U16 maajoukkueleiritykseen. Syyskaudella
junioritoimintaa ei ollut. Etelä-Hervannan koululla on hyvät puitteet
lentopallon harrastamiseen. Käytössä on kolmen kentän lisäksi myös
kaksi kaappia palloja ym. varusteita varten. Harrastajamäärä vakiintui
sopivalle tasolle käytettävissä oleviin harjoitusvuoroihin nähden.
Juniorijoukkueen toiminta päättyi osin vähäisen pelaajamäärän ja
toisaalta erilaisten kehittymistavoitteiden vuoksi.  

JÄSENTOIMINTA
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Kädenvääntöjaoston toiminta keskittyi kolmelle paikkakunnalle: Tampere,
Turku ja Jyväskylä. Oman sali Tampereella mahdollisti loistavat
harjoitteluolosuhteet niin harrastajil le kuin kilpaurheilijoille. Vuonna
2024 järjestettiin ennätysmäärä kädenvääntökilpailuja Suomessa.  Seura
toimi kilpailujärjestäjänä kolmessa valtakunnallisessa
kilpailutapahtumassa. Lisäksi jaoston 30-vuotisjuhlatapahtuma
noviisikilpailuineen ja haasteotteluineen järjestettiin kesällä Ensilässä.
Jäsenistö myös osallistui aktiivisesti kilpailutapahtumiin. SM-kilpailut
järjestettiin Jyväskylässä SM-viikko tapahtumassa, jonka oikean käden
finaaliosuus nähtiin YLE TV2 ja Yle Areenan lähetyksissä. Vuonna 2024
PM-kilpailut järjestettiin Suomessa,  EM-kisat järjestettiin Puolassa ja
MM-kilpailut Kreikassa. Seurasta oli jokaisissa arvokisoissa hyvä
edustus, menestystä ja mitaleja niitettiin rutkasti ja yhteinen vuoden
kilpailullinen päätavoite eli SM-joukkuemestaruus voitettiin
ylivoimaisesti .  Ville Mutikainen toimi Suomen maajoukkueen
joukkueenjohtajana EM- ja MM-kilpailuissa. Lisäksi seuran toimihenkilöt
kävivät aktiivisesti esittelemässä lajia eri tapahtumissa, messuilla,
nuorisotiloilla ja kouluilla.

Voimistelujaostossa järjestettiin kevät- ja syyskausina aikuisille viisi
naisten li ikuntaryhmää, yksi miesten li ikuntaryhmä ja kaksi lasten
liikuntaryhmää. Lisäksi Suolijärvellä kokoontui kesäjumppa kuudesti .
Osallistujien määrät ryhmissä palautuivat koronaa edeltävälle tasolle.
Kisapuiston päiväkodin li ikuntasali uutena tilana on palvellut hyvin
toimintaa. Haasteena koettiin leikki-ikäisten lapsien mukaan saaminen
ryhmiin.

Vuosi Ensilässä on yhtä talkoota. Virallisia talkoopäiviä pidettiin viitenä
viikonloppuna. Viikottain Ensilässä siivottiin, kunnostettiin paikkoja,
lämmitettiin saunaa, tehtiin polttopuita. Kesällä otettiin käyttöön
vastuuviikko systeemi, joka sai Ensiläläisiltä kiitosta. 
TKT Edustus naiset maalasivat heinäkuussa päätalon julkisivun kaksi
näkyvintä seinää. Tällä kaudella aloitimme myös avoimien sunnuntai-
saunojen pitämisen. Talvella saunavuorot olivat uudella saunalla
avantosaunoina, kesällä vanhalla saunalla ja ilmojen kylmettyä uudella
saunalla. Jalkapallokenttä ja saunat olivat niin omien joukkueiden,
jaostojen kuin vuokraajienkin käytössä. Mölkkyä pelatttiin
keskiviikkoisin. Kentän kioskia pidettiin auki resurssien niin salliessa.
 Kesällä 2024 osa  Ensilän mökeistä ja muista majoitustiloista olivat  
vähällä käytöllä. Ensilä tarvitsee ihmisiä, jotka viettävät paljon aikaansa
Ensilässä. Näin taataan paikkojen pysyminen kunnossa. 08



TOTETUNEET RYHMÄT

Lasten temppu-tunnit
Lasten jalkapallokoulut 2-14 vuotiaille

Perhefutis
Lupa harrastaa ryhmät Kaarilassa ja

Tammelassa

HARRASTUSRYHMÄT

VOIMISTELUJAOSTON HARRASTERYHMÄT
5 naisten li ikuntaryhmää
1 miesten li ikuntaryhmä
2 lasten li ikuntaryhmää

KÄDENVÄÄNTÖJAOSTO TOIMINTAPAIKAT 
Tampere

Jyväskylä
Turku 

JALKAPALLOJAOSTON JOUKKUEET
Miehet 60 7v7

Miesten Kutonen
P13 Kolmonen
P15 Kolmonen

P11 Taso 2
Naisten Nelonen

Naisten Kakkonen
Naisten kuntopallo 6v6

LENTOPALLOJAOSTON JOUKKUEET
Naisten kuntolentopallo 2

joukkuetta
Miesten kuntolentopallo 2

joukkuetta
B-juniorit (kevät)

ENSILÄ-JAOSTON HARRASTETOIMINTA
Tapahtumat

Mölkkytoiminta
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KEHITTÄMINEN & KOULUTUKSET

10

Seurakehitystyönä vuonna 2024 laadittiin vastuullisuussuunnitelma,
jonka laatiminen tapahtui toimiston työharjoittelijan ja työntekijöiden
toimesta. Suunnitelma laadittiin kirjallisena ja se esiteltiin seuran
jäsenistölle. Vuoden aikana myös kiinnitettiin erityistä huomioita
harrasteryhmien laatuun ja seurakoordinaattori laati ryhmäkohtaisesti
sovellettavat tuntisuunnitelmapohjat. Lisäksi toinen työharjoittelija
suoritti keväällä kyselytutkimusta lasten harrastustoiminnan
mielekkyydestä ja ohjaajan vaikutuksesta siihen.

Jalkapallojaostosta Joonas Mäenpää osallistui TUL:n seuraseminaariin
5.10. ja esitteli siellä seuran matalan kynnyksen harrasteliikuntaryhmien
toimintaa.

Kädenväännöstä tuomarit osallistuivat aktiivisesti kilpailuiden
yhteydessä järjestettyihin tuomarikoulutuksiin. Jaoston
kevätkokouksessa jäsenistölle järjestettiin Suomen kädenvääntöliiton
kouluttajan Jussi Koskisen toimesta antidoping-koulutus, joka sisälsi
tärkeää asiaa antidoping-asioista, eettisestä urheilusta ja
kilpailumanipulaatiosta. SUEK:n Puhtaasti paras-koulutus oli pakollinen
jokaiselle kilpailutoimintaan osallistuvalle ja toimihenkilöt suorittivat
myös Reilusti paras-koulutukset, l isäksi Siina Mutikainen osallistui
SUEK:n kouluttaja koulutukseen.
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TKT:n vastuullissuunnitelma laadittiin vuoden 2024 aikana. 

Suunnitelmaan on koottu seuran pelisäännöt, arvot, vastuullisuuden
teemat seurassamme: yhdenvertaisuus ja tasa-arvo, hyvä hallinto,
ympäristö, turvallisuus ja antidoping. Lisäksi suunnitelma sisältää ohjeet
sen seurantaan ja raportointiin. Vastuullisuussuunnitelma on luettavissa
seuran verkkosivuilla ja se esiteltiin ja ohjeistettiin seuran
vuosikokouksessa. Esittelystä on myös videotallenne, jota voidaan
tarvittaessa jakaa seuran sisällä. Vastuullisuussuunnitelmaa päivitetään
seuran tarpeiden mukaisesti .

VASTUULLISUUSSUUNNITELMA



VIESTINTÄ & SOSIAALINEN MEDIA
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Seuran kotisivuilla tavoitettiin 183572 käyntiä. 

Instagramissa tampereenkisatoverit -sivun kattavuus oli 2100, 

TKT-Tampereen Kisatoverit Facebook julkaisujen kattavuus oli
23900.

TKT:n sisäisiä viestintäkanavia olivat vuonna 2024 sähköposti ,
jäsenrekisterin tiedotteet, WhatsApp, uutiskirje, kotisivujen ajankohtaiset
uutiset sekä seuran somekanavat.

Ulkoiseen viestintään ja markkinointiin hyödynnettiin seuran
verkkosivuja, sähköpostia, somekanavia, Aamulehden menoinfo, lehti-
i lmoitukset ja paperisen markkinointimateriaalin jako alueittain mm.
kouluille,  i lmoitustauluille ja postilaatikoihin, sekä toiminnan esittely ja
verkostoituminen erilaisissa tapahtumissa, seminaareissa ja
tilaisuuksissa.

VIESTINNÄN KATTAVUUS 2024

FACEBOOK INSTAGRAM



VIESTINTÄ &  SOSIAALINEN MEDIA
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Jalkapallojaostolla käytössä seuraavat viestintäkanavat:
Facebook: TKT Jalkapallo

Instagram: TKT Jalkapallo, TKT Naiset, TKT 2 (KooTee) sekä muita
joukkuekohtaisia tilejä. 

Käytössä myös WhatsApp-ryhmät ja toimiston kanssa jatkettiin
viikkopalaverikäytäntöä.

Lentopallon osalta sosiaalista mediaa päivitettiin pääosin Facebookin
kautta TKT Lentopallon sivuilla. Ja viestintää toteutettiin lajin omien

Whatsapp-ryhmien välityksellä sekä sähköpostitse.

Kädenväännön sometileinä toimivat Facebookissa TKT Nääsvääntö-sivu
ja Instagramissa @naasvaanto. Käytössä TikTok-til i  @naasvaanto. Lisäksi

käyttöön otettiin kilpailuiden livetaltiointia sekä kisavideoita varten
otettiin käyttöön Twitch ja Youtube -kanava, johon julkaistiin vuonna

2024 ensimmäinen podcast. 
Viestintää toteutettiin lajin omissa Whatsapp-ryhmissä sekä

sähköpostitse.

 Voimistelujaostolla on käytössä Facebook ja Instagram.

Ensilän toimintaa mainostettiin Facebookissa sekä Instagramissa. Lisäksi
sisäinen tiedotus toteutettiin Whatsapp-ryhmien välityksellä.



TOTEUTUNUT KILPAILUTOIMINTA 
& TAPAHTUMAT

VOIMISTELU
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Voimistelujaosto järjesti jaostolle ja
ohjaajil le äänimaljarentoutus -
tapahtuman

JALKAPALLO
Jalkapallon joukkueet osallistuivat
Palloliiton alaisiin sarjoihin ja peleihin. 

Sarjat:                                  
Miehet 60 7v7
Miesten Kutonen
P13 Kolmonen
P15 Kolmonen
P11 Taso 2
Naisten Nelonen
Naisten Kakkonen
Naisten kuntopallo 6v6

LENTOPALLO
Lentopallon joukkueet osallistuivat
Lentopalloliiton Lounais-Suomen alueen
kuntosarjoihin.

Aikuiset

Kevät 2024
Miehet A: 10 peliä, sijoitus 1
Miehet B: 9 peliä, sijoitus 3
Naiset C: 9+9 peliä, sijoitus 9 ja 10

Syksy 2024
Miehet A: 8 peliä, sijoitus 1
Miehet B: 10 peliä, sijoitus 1
Naiset C: 8 + 8 peliä, sijoitus 4 ja 5

Toijala-lentis turnaukseen osallistuttiin
yhdellä naisten ja yhdellä miesten
joukkueella. Naiset sijoittuivat omassa
sarjassaan kolmanneksi.

Naiset järjestivät 20.4.2024
Kaukajärven vapaa-aikatalolla 6.
joukkueen lentopalloturnauksen.

Juniorit

B-junioreilla oli kevätkaudella 12
ottelua.

Aikuisilla ja junioreilla yhteensä
harjoituskertoja ja otteluita oli
kaikkiaan 220 kpl,  joista juniorivuoroja
60 kpl. Keskimäärin nämä
harjoituskerrat ovat li ikuttaneet 2600
hlöä.

Seuran kevätkokouksessa 2024 vuoden
lentopalloili jaksi valittiin Vili  Kuja-
Kyyny.
TUESin pitkäaikasen seuratyöntekijän
palkinnon sai Erkka Ikonen.

ENSILÄ
Tapahtumaluettelo:
 su 3.3.2024 Talviolympialaiset ja
talkoot
 19.5. Voimistelujaoston Perhegym-
päivä
 11 .6. Vetreät vierailivat Ensilässä 
 17.-19.6. Aston Villa Development
Schoolin jalkapalloleiri .  Valmentajina
Kris&Thanos 
 25.6. Toimiston järjestämä
yritysvierailupäivä
 20.-23.6. Juhannus 
 14.6. - 14.7. 2024 Jalkapallon EM-kisat
Saksassa. Espanja voitti .  Anselmi ja
Pekka voittivat voittajaveikkauksen.
EM-finaalia katsottiin yhdessä
uudella saunalla.
 4.8. ScupaDon sukeltajat kävivät
sukeltamassa saaren ympäri
 11 .8. seurapäivä ja kalakisat
 16.11 .  talkoot ja päättäjäiset



Valtakunnalliset kilpailut:
Häjy Power 20.1 .

5 kultaa, 6 hopeaa, 3 pronssia
Pohjanmaan mestaruuskilpailut 13.4.

3 kultaa, 3 hopeaa, 3 pronssia
Finland Grip Games 20.7.

2 hopeaa
Muorin Murinat 21.9.

7 kultaa, 7 hopeaa, 2 pronssia
Nääspower 26.10.

9 kultaa, 8 hopeaa, 2 pronssia
Zeus Open 14.12.

7 kultaa, 8 hopeaa, 5 pronssia

TKT NÄÄSVÄÄNNÖN JÄRJESTÄMÄT
KILPAILUTAPAHTUMAT

TKT-Nääsvääntö järjesti 4
valtakunnallista kädenvääntöliiton alaista
kilpailutapahtumaa:

30 v. noviisikilpailut Ensilässä 6.7.
Muorin Murinat, 21.9. Jyväskylä
Nääspower 26.10. Tampere
Zeus Open 14.12. Turku

TKT-NÄÄSVÄÄNTÖ OSALLISTUMINEN JA
MITALISIJAT KILPAILUISSA 2024

KÄDENVÄÄNTÖJAOSTON KILPAILUT &
SIJOITUKSET
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Arvokilpailut:

SM-kilpailut Jyväskylä 9-10.3.
Mikko Sihvo 2 hopeaa (juniorU21)
Heikki Koskinen 1 kulta ja 1 pronssi
Asseri Kingelin 1 kulta ja 1 hopea
Ville Mutikainen 1 pronssi (senior) ,
1  kulta ja 1 hopea (master)
Jani Kajander 1 pronssi
Marko Meijanen 1 pronssi (senior) ,
2 kultaa (master)
Jussi Ala-Laurinaho 1 kulta
Ville Jääskeläinen 1 hopea
Ville Toiva 2 kultaa
Perttu Sirkkilä 1 hopea ja 1 pronssi
Kai Paakkanen 1 pronssi
(grandmaster)
Satu Eerola 2 hopeaa (senior) ja 2
hopeaa (master)
Juulia Brander 2 pronssia
Mimosa Jallow 2 hopeaa

Yhteispisteissä SM-joukkuemestaruus
kaikissa luokissa. Lisäksi Lassi
Halkosaari palkittiin vuoden tuomarina.

EM-kilpailut,  Jaworzno, Puola 13.-17.6.
Perttu Sirkkilä 1 kulta
Marko Meijanen 2 kultaa (master)
Ville Toiva 1 pronssi
Kai Paakkanen 2 kultaa (gradmaster)
Ville Mutikainen 1 pronssi (master)
Juha Mikkonen 2 hopeaa (grandmaster)

MM-kilpailut Loutraki ,  Kreikka, 30.9.-6.10
Perttu Sirkkilä 1 kulta ja 1 pronssi

Nordic Open, Vaasa, Suomi 17.8.
Asseri Kingelin 1 kulta
Heikki Koskinen 1 hopea
Jussi Ala-Laurinaho 1 hopea ja 1 pronssi
Janne Tammi 1 kulta (master) ja 1 hopea
(master)
Lassi Halkosaari 1 hopea
Satu Eerola 2 pronssia (master)



JÄRJESTÖTOIMINTA & YHTEISTYÖ

Tampereen Kisatoverit ry oli jäsenenä seuraavissa kattojärjestöissä ja
lajil i itoissa:

Muita yhteistyötahoja ja organisaatioita vuonna 2024 on ollut:
Naisten Voimisteluopistosäätiö
Tampereen Urheilu Edistämissäätiö (TUES)
kummiosasto Tampereen Seudun Sähköalan työntekijät ry
vapaaehtoistyön yhteistyökumppanina Tampereen Messut Oy
Ensilä toimii yhteistyössä Pappilan yksityistie 63:n tienhoitokunnan ja
Kesäkotisäätiön kanssa. Ensilä on osana Nurmen vesiosuuskuntaa.
Varalan urheiluopisto
Lisäksi lajijaostoilla omia varainhankinnan yhteistyökumppanuuksia.
Seuravaate- ja varustehankinnat keskitettiin Stadiumin Seurat ja Team
Sales -verkkokauppaan
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TOIMIPAIKAT
Käytössä seuraavat vuokratut tilat (hallitus toimii vuokran maksajana):

Toimisto, Teiskontie 14
Varasto, Teiskontie 12

Lisäksi käytössä:
Seuran valmennuskeskus ja kesäkoti Ensilä, Kiikkisensola 5
Hallituksen omistama Ensilän uusi sauna
Orimuskioski,  kioskirakennusessa ulkopuolinen yrittäjä vuokralla
Tampereen kaupungin, yhdistyksien ja yhtiöiden tiloja

Kädenvääntöjaostolla harjoituspaikkana toimi vain kädenvääntöön ja sen
oheisharjoitteluun suunniteltu oma sali ,  Kaukajärven Lastikankatu 3, ti la
19. Lisäksi Jyväskylän ja Turun osastot harjoittelivat omissa
toimipisteissään.

Hallituksen alaiset harrastusryhmät sijoittuivat Tampereen kaupungin
liikuntatiloihin ja koulujen saleihin.
 
Jalkapallojaoston toiminta keskittyi Tampereen kaupungin kentille ja
tiloihin, sekä Ensilään.

Lentopallojaosto harjoitteli Tampereen kaupungin tiloissa. Kevätkaudella
maaliskuusta alkaen harjoitusten kanssa aiheutui hankaluuksia Etelä-
Hervannan koulun salin lattian ongelmien kanssa. Sali oli ensin jonkin
aikaa kokonaan käyttökiellossa, sitten sen päälle asennettiin
salibandymatto, jonka kanssa ei kuitenkaan saatu kuin yksi kenttä
kolmen sijasta käyttöön. Korvaavia vuoroja hankittiin mm. Hervannan
ammattikoululta sekä Olkahisten ja Annalan kouluilta. Salin lattia
korjattiin kesän aikana ja syyskausi saatiin pelattua ja harjoiteltua
normaalisti .

Voimistelujaoston harrastustoiminta keskittyi Hervantaan, Tampereen
kaupungin salitiloihin.

Jaostot käyttivät kokoustiloinaan seuran toimistoa ja muita ulkopuolisia
kokoustiloja.
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Seuran taloudellinen maksuvalmius
romahti vuoden 2024 aikana. Vuoden 2023
haasteiden siivittämänä suunnan
kääntäminen osoittautui erityisen
haasteelliseksi ,  mikä johti suuriin kulujen
leikkauksiin, esimerkiksi lomauttamalla
henkilöstöä.

Haasteena koettiin hallinnollisten kulujen
suuri määrä ja se ettei harrastusmaksuista
ei saatu näihin tuloutettua tarvittavaa
tuloa. Harrastajamäärät eivät olleet
tarpeeksi suuret kulujen kattamiseen
suhteutettuna harrastusmaksuihin.
Harrastajamäärien kasvattaminen
hallituksen alaisiin ryhmiin ei onnistunut
toivotulla tavalla ja jaostojen toiminnassa
ei oltu huomioitu yhteisiä hallinnollisia
kuluja. Toimintaa tarjotaan
kokonaisuudessaan li ian edullisesti ,  ettei
kaikkia kuluja saada katettua. 

Edelleen koettiin myös haastavaksi jäsen-
ja kausimaksujen laskutus. Moni jätti
laskun maksamatta ja laskujen periminen
aiheutti todella paljon ylimääräistä työtä.
Vallitseva taloustilanne näkyy selvästi
maksujen saamisessa, harrastusmaksu jää
vaikeassa taloudellisessa tilanteessa
olevilla kotitalouksilla laskupinossa
maksamtta.

Avustusten ja apurahojen osalta ei ylletty
arvoituun tavoitteeseen. Saatujen
avustusten määrä väheni huomattavasti .
Jatkossa seura ei voi tukeutua avustusten
saamiseen toiminnassaan.

Varainhankinnan osalta Tempaus ja Riento
Ou:n kautta ei saatu Ensilän
asiakasmyynnistä riittävää tuloa.
Myyntitulos jäi vajaaksi tavoitteesta, jonka
myötä seuran suuntaan ei saatu
tarvittavaa määrää tuloutettua Ensilän
ylläpitokulujen kattamiseksi.
Kulunvalvonta- ja
liikenteenohjaustoiminnan tuotot
tasoittivat tilannetta, mutta valitettavasti
niidenkin työtuntien tilausmäärät
vähenivät ja tilaajan toiminta oli
epävakaata.

VUONNA 2024 SEURAN TALOUDELLINEN HAASTEET JATKUIVAT JOHTUEN VUODEN 2023
ALIJÄÄMÄSTÄ. TULOSTA SAATIIN KORJATTUA, MUTTA PAINITTIIN SYVÄSSÄ

KASSAKRIISISSÄ KOKO VUODEN AJAN.

Seuran pääasialliset tulot koostuvat
kausi- ja jäsenmaksutuloista,
osanottomaksuista, sekä
varainhankinnan tuloista, joita olivat
Orimuskioskin vuokraustoiminta ja
Ensilän uuden saunan sekä toimiston
osittainen vuokraaminen Tempaus ja
Riento Oy:n käyttöön. 

Muita tuloja on saatu haetuista
avustuksista Tampereen kaupungilta,
Tampereen Urheilunedistämissäätiöltä,
joka myönsi seuratoimijoille ja
valmentajil le avustuksia. Jaostoilla on
omia yhteistyökumppanuuksia.

Tampereen kaupungilta haettiin vuonna
2024 myös projektiavustusta
kädenväännön arvokilpailukuluihin ja
matalan kynnyksen li ikunta -avustusta.
Näihin avustushakemuksiin ei olla saatu
päätöksiä.

Seuran suurimpia kuluja ovat olleet
henkilöstökulut, l i ikuntapaikkavuokrat,
kirjanpitokulut, toimipaikkojen vuokrat
(toimisto ja Ensilä) .  Orimuskioskion
vuokratulo mennyt lähes kokonaan
kioskiremontin lainakuluihin ja muihin
kioskikuluihin. 

Seuran taloutta painaa suuret velka- ja
lainavelvoitteet li ittyen Orimuskioskiin,
Ensilään ja kertyneisiin ostovelkoihin.
Vuoden 2023 lopussa verottajan
asettamat maksuvelvoitteet
varainhankinnasta jälkijättöisesti ja
maksattomista myyntisaamisista tehdyt
luottotappiot verottivat kassaa ja
toimintaa  raskaasti vuoden 2024 ajan.
Kassavirran kääntämiseen ei ollut
muuta keinoa kuin henkilöstökulujen
karsiminen ja omaisuuden realisointi .

HAASTEET

TALOUS 

TULOT JA KULUT
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LOPUKSI
VUOSI 2024 VOISI PARHAITEN KITEYTTÄÄ HALLINNON OSALTA VUORISTORADAKSI.

OPTIMISMIN SIIVIN ALKANUT VUOSI PÄÄTTYI HAASTAVIIN TUNNELMIIN
TALOUDELLISEN TILANTEEN VARJOSTAESSA TOIMINTAA. KEVÄÄLLÄ EHDITTIIN
PANEUTUA SEURAKEHITYKSEEN JA SYKSYLLÄ KESKITYTTIIN TALOUDELLISEEN

SELVIYTYMISEEN. JAOSTOISSA TOIMITTIIN KUITENKIN AKTIIVISESTI OMAN
TOIMINNAN PARISSA VUODEN YMPÄRI.
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Vuoden 2024 haastavista tunnelmista huolimatta seuran jaostot toimivat
oman toimintansa parissa aktiivisesti .  Harrastustoimintaa, tapahtumia ja
kilpailuja, talkoita, eli urheiluseuran ydintoimintaa toteutettiin mittavasti .

Valitettavasti seuran taloudellinen tilanne isoine velka- ja
lainavelvoitteineen varjosti hallinnollisesti koko vuotta. Hallinnon
puolesta toiminta ollut tulipalojen sammuttelua ja selviytymistä. Koronan
jälkeen tunnelma ollut sellainen, että kun yhdestä haasteesta selvitään,
niin ollaan jo syvässä päässä seuraavan kanssa. Hallinnollinen vastuu ja
jatkuva selviytymiskamppailu on kaukana siitä toiminnasta mitä
urheiluseuratoiminnan kuuluisi olla.  Voisi todeta, ettei ole tilanteen
korjaamiseen tehdyt toimenpiteet (uuden harrastustoiminnan
toteuttaminen harrastajamäärien kasvattamiseksi,  elinkeinotoiminnan
siirto Oy:n alaisuuteen ja sen kehittäminen, hallinnollisten kulujen ja
henkilöstöresurssien karsiminen), eivät jääneet yrittämisestä kiinni ,  vaan
siitä että yrittäminen ei riittänyt tarpeeksi pitkälle tilanteen korjaamiseen.  

Tulevaisuudessa seuran hallinnollisen työskentelyn tulee muuttua ja tulo-
kulurakenne tulee saada sellaiseen malliin, että jokainen toiminta kattaa
omat kulut hallinnollisia kuluja myöten. Toivomme todella, että Ensilän
myynnin onnistumista ja sen myötä suurimpien velkavelvoitteiden
poistuessa toimintaa voisi jatkaa terveemmältä pohjalta.


