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Haluanko kehittya?
Olen osallistunut koulutuksiin viimeisen kolmen vuoden aikana?
Seuraan valmennuksen kirjallisuutta, lehtia tai blogeja?

Olen muuttanut toimintaani valmentajana viimeisen kolmen
vuoden aikana?

Olen pyytanyt palautetta valmennuksestani?

Olen aktiivisesti mukana verkostossa, jossa voin kehittaa
osaamistani?

Arvioin omaa tekemistani valmentajana saannollisesti?
Tiedan vahvuuteni ja kehityskohteeni?
Pyydan apua tarvittaessa?

Huolehdin itsestani ja omasta jaksamisestani?
Kokellen joskus jotain uutta?



Onnistumisen tarkistuslista

» Kuinka valmensin edelliset treenit?

» Olenko itse tyytyvainen?

» Oliko harjoituksissa positiivinen tunnelma?

» Kannustinko harjoitusten aikana ja annoinko positiivista palautetta?
» Palveliko ja kehittiko treeni pelaajia?

» Oliko harjoituksella tavoite ja saavutettiinko tavoitteet?

» Tuliko harjoituksissa paljon toimintaa ja liiketta?

» Oliko harjoitukset osallistujille sopivan haastavat?

» Tuliko pelaajille onnistumisia?
» Kohtelenko kaikkia tasapuolisesti?

» Huomioinko kaikkia pelaajia jollain tavalla? (katsekontakti, kutsuin
nimelld, annoin palautetta)

» Kehitanko kaikkia pelaajia yhta lailla?




Tulevan ajattelu

» Mika/Mitka ovat seuraavat kehittymishaasteeni?
» Mihin haluan panostaa?

» Miten etenen tasta?
» Kuinka paasen tavoitteisiin?

» Onko omat seka joukkueen tavoitteet luotu ja selkeat
kaikille?

» Miten arvioin ja seuraan kehittymistani?




Valmentajan pelaaja—arviointi

Njaa
» Ovatko treenit sopivan rankkoja? ’
» Onko treeneissé sopivasti lajia? an
» Saatko treeneissa palautetta? &5

» Kohteleeko valmentaja sinua tasapuolisesti?

» Tuntuuko sinusta, etta olet osa joukkuetta?

» Kehittaako treenit sinua? &S

Vapaa palaute: /




Pelaajan itsearviointi

Olenko mukana treeneissa aina ajatuksella? Valmistaudunko hyvin treeneihin? (ruoka,
uni, lepo)

» Jos en, miksi en?
Tulenko treeneihin iloisena ja innostuneena?

» Jos en, miksi en?
Tiedanko miksi olen treeneissa? Mik& on motivaationi treeneihin tulemiseen?
Tuntuuko minusta, etta kuulun porukkaan?

Pysynko lapi treenien innostuneena ja yritanko tartuttaa innokkuuden ja tekemisen
meiningin muihin?

» Jos en, miksi en?
Olenko kehittynyt treenaamiseni myota?

» Jos en, miksi en?

» Olenko pyytanyt apua ja puhunut asiasta valmentajani kanssa?
Olenko tyytyvainen omaan tekemiseeni?

» Jos en, miksi en?

Mita haluaisin paremmaksi omassa tekemisessa, treeneissa, joukkueess



Lahteet
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