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1. YLEISTA

Tama toimintaohje selkeyttda ja yhdenmukaistaa seuran toimintaa. Toimintaohjeen laatii seuran hallituksen
asettama tyoryhma ja sen sisallon hyvaksyy hallitus. Toimintaohje paivitetaan tarvittaessa ja ohjeen
parannusehdotukset tulee toimittaa hallitukselle kirjallisesti.

Toimintaohje tdydentda seuran saant6ja. Seuran sdadntojen, toimintaohjeiden tai paatdsten noudattamatta
jattamisesta voidaan hallituksen paatokselld maarata huomautus, varoitus, jasenoikeuksien maaraaikainen
rajoittaminen, toimintakielto seuran toiminnassa tai erottaminen seurasta.

Seuran jasenistd muodostuu varsinaisista jasenista ja kannatusjasenista. Hallitus hyvaksyy seuran jasenet
kokouksessaan. Kaikilta pelaajilta (pl. ringettekoulu) ja toimihenkil6iltd edellytetdadn seuran jasenyytta. Jokainen
jasen maksaa itse henkilokohtaisesti liittymis- ja jasenmaksun. Toimihenkil6t voivat laskuttaa maksamansa
jasenmaksun joukkueelta.

2. SEURAN TEHTAVA

Seuran tehtavana on ohjata lapset ja nuoret terveelliseen elimadntapaan ringeten ja urheilun parissa seka kehittaa ja
kasvattaa lasten ja nuorten sosiaalisia taitoja.

Seura takaa mahdollisimman hyvat edellytykset iloiselle, menestyksekkaalle ja elamyksia tuottavalle ringeten
harrastamiselle kunkin seuran jasenen omien edellytysten ja tarpeiden mukaisesti: kilpa- ja harrastejoukkueissa seka
valmennus- ja toimihenkilotehtavissa.

3. TOIMINTALINJAUKSET

3.1. Ringeten arvot Hyvinkaalla

Hyvinkaa Ringette kehittda ja yllapitaa toiminnallaan ringeten positiivista lajikuvaa, tekee ratkaisunsa oikean tiedon
ja huolellisen harkinnan perusteella seka kokoaa voimavaransa lajin kehittamiseksi.

Joukkueemme harjoituksin ja peleihin on kiva tulla, tapahtumissamme on hyva henki ja muistelemme mielellamme
yhteisida kokemuksiamme. Hoidamme oman osuutemme kunnolla, kannustamme ja tuemme toinen toisiamme.

3.2. \Visio ja strategia

Hyvinkaa Ringette on vuonna 2026 elinvoimainen ja vastuullinen seura, jonka menestyksen sen jasenet kokevat
omakseen:

* Seuran jasenet osallistuvat seuran toiminnan suunnitteluun ja kehittamiseen.
* Seuralla on joukkuetoimintaa kaikissa ringeten ikaluokissa ja sarjatasoilla.

® Seuran viestinta on selkedd, aktiivista ja arvokasta.

3.3. Eettisyys

Korostamme kaikessa toiminnassamme urheilun ja lajiliittojen perusarvoja. Noudatamme Urheiluyhteison
vastuullisuusohjelmaa 2020-2024.

Suomen Olympiakomitean Reilun Pelin ihanteet ja tavoitteet ovat vastuullisen urheiluliikkeen perusta:

Jokaisen tasavertainen mahdollisuus liikuntaan ja urheiluun.
Vastuu kasvatuksesta.

Terveyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistdminen.
Rehellisyys ja oikeudenmukaisuus.

Luonnon kunnioittaminen ja kestavaan kehitykseen pyrkiminen.
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Ringeten Reilu Peli -periaatteet:

Kunnioitetaan ringettea pelina.

Kunnioitetaan toinen toisiamme seuratoiminnassa.
Arvostetaan lasten ja nuorten kasvua.

Edistetddn terveytta ja turvallisuutta.

Seuralla on selkeéat toimintatavat ja seuran viestinta on avointa.
Tehdaan ymparistoa saastavia valintoja.

Urheiluyhteison vastuullisuusohjelman suositusten mukaisesti selvitimme vapaaehtoistoimijoiden rikostaustan.
Toukokuussa 2014 voimaan tulleen lain tarkoituksena on turvata lapsen perus- ja ihmisoikeuksien toteutuminen.
Kirjallinen suostumus rikostaustaselvityksen otteen hakemiseen pyydetaan toimintakauden alkaessa 18-vuotta
tayttaneiltd seurassa toimivilta valmentajilta, huoltajilta ja joukkueenjohtajilta. Otteet kasitelldan seurassa laissa
maaritellylla tavalla.

3.4. Kasvatuksellisuus

Kasvatuksessa painotamme urheilun perusarvoja: rehellisyyttd, kunnioitusta ja vastuullisuutta.

Yleisena kasvatuksellisena tavoitteenamme on vastuuntunnon ja itsetunnon kohottaminen, kdytdstapojen seka
sosiaalisen kanssakdymisen opettaminen seka terveys ja ymparistokasvatus.

Joukkueiden toiminnan perustana on yhteisesti sovittujen sddantdjen ja vuosittain joukkueissa tehtyjen
toimintasuunnitelmien noudattaminen seuran ja lajiliiton antamien ohjeiden ja sddantéjen mukaisesti. S4annoista
poikkeaminen on kasiteltava aina heti ja rakentavasti.

3.5. Joukkueiden muodostamisperusteet

Joukkueiden ikdluokat perustuvat Ringetteliiton kilpailusdantoihin.

Ringette- ja luistelukoulu

G-juniorit: 8 vuotta ja nuoremmat
F-juniorit: 10 vuotta ja nuoremmat
E-juniorit: 12 vuotta ja nuoremmat
D-juniorit: 14 vuotta ja nuoremmat
C-nuoret: 16 vuotta ja nuoremmat
B-nuoret: 19 vuotta ja nuoremmat
Ykkos- ja SM-sarja: 16 vuotta ja vanhemmat

Joukkueet muodostuvat pelaajista ja toimihenkil6ista. Hallitus pdattaa kokouksessaan joukkueiden muodostamisen
aikataulun. Joukkueiden kokoonpanon alustavan esityksen hallitukselle tekee valmennuspaallikko.
Valmennuspaallikko kay keskustelun joukkueen muodostamisesta joukkueenjohtajan ja vastuuvalmentajan kanssa.
Kun valmennuspaallikké on paassyt yksimielisyyteen joukkueenjohtajien ja vastuuvalmentajien kanssa tulevan
kauden joukkueista, han esittda joukkueet hallitukselle. Hallitus kokouksessaan paattaa joukkueiden kokoonpanosta
ja nimeaa joukkueiden valmentajat. Ringettekoulun toimihenkil6t hallitus nimeaa ennen kauden alkua.

Juniorijoukkueiden tavoitekoko G-F ikdluokassa on noin 10 pelaajaa per peliryhma. Juniori- ja nuorisojoukkueiden
tavoitekoko E-B ikdluokassa on noin 17 pelaajaa: 15 kenttapelaajaa ja 2 maalivahtia.

3.5.1. Juniorijoukkueet

Esityksen juniorijoukkueiden (G-D juniorit) kokoonpanosta tekee valmennuspaallikko. Esityksessa huomioidaan
lajiliiton saannot, pelaajien ika ja muut perusteet. Poikkeuksena tdsta on ringettekoulu, jonka kokoonpano taydentyy
kauden aikana.
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Juniorijoukkueiden muodostamisessa noudatetaan lajiliiton ikdluokan perustetta (pelaajan fyysinen ika) ja
huomioiden ikdluokan edellyttdma pelaajamaara. Juniorijoukkueet harjoittelevat ja pelaavat omissa ikdluokan
mukaisissa joukkueissaan. Juniorijoukkueet osallistuvat lajiliiton juniorisarja -toimintaan.

Mikali seurassa ei ole riittdvasti pelaajia muodostamaan juniorijoukkuetta ko. ikdluokkaan, talléin pelaajan
osallistumista pelata vanhemmassa ikaluokassa ali-ikdisena voidaan harkita. Valmennuspaallikko tekee yhdessa
joukkueiden vastuuvalmentajien kanssa seuran hallitukselle esityksen ali-ikdisten pelaajien siirtdmisesta vanhemman
ikdluokan joukkueeseen lajiliiton kilpailusddannot huomioiden. Sama tilanne patee yli-ikdisten pelaajien osalta siirtya
nuorempaan ikaluokkaan.

Ringettekoululaisista voidaan tdydentaa ikdkriteerit huomioiden olemassa olevaa pelaajan omaa ikaluokkaa
vastaavaa juniorijoukkuetta. Mahdolliset pelaajasiirrot ja ohjauksen varsinaiseen oman ikdluokan joukkueeseen
tekee valmennuspaallikkd huomioiden alueen sdannot, joukkueiden nykyiset pelaajamaarat sekd aiemmin mainitut
joukkueiden muodostamisperusteet. Erityistd huomiota siirtymisessa tulee painottaa pelaajan taitotason
kehittamisen kannalta sopivan joukkueen valintaan. Ongelmatilanteissa hallitus kasittelee asiat tapauskohtaisesti.

3.5.2. Nuorisojoukkueet

Esityksen nuorisojoukkueiden (C-B nuoret) kokoonpanosta tekee valmennuspaallikké. Esityksessda huomioidaan lajin
saannot, pelaajien ikd, osaamistaso, muut perusteet ja sarjatason edellyttdama pelaajamaara. Nuorisojoukkueet
osallistuvat lajiliiton alaiseen kilpasarja -toimintaan.

C-nuoret ja sitd vanhemmat pelaajat voivat edustaa myds muita seuran joukkueita sdantojen sallimissa rajoissa
pelaajan, ja alle 18-vuotiaan pelaajan vanhempien suostumuksella seka joukkueiden valmentajien ja
valmennuspaallikon yhteiselld paatoksella.

3.5.3. Ykkos- ja SM-sarjajoukkueen muodostaminen

Hallituksen paatoksella tai puheenjohtajan aloitteesta aloitetaan vastuuvalmentaja- ja pelaajahankinnat. Kun
vastuuvalmentaja on valittu, tekee vastuuvalmentaja apuvalmentaja ja pelaajahankintoja yhteisty6ssa hallituksen tai
hallituksen valtuuttaman henkilon kanssa. Valmentaja- ja pelaajasopimukset allekirjoittavat seuran puolesta
nimenkirjoitusoikeuden omaavat henkil6t.

3.6. Harrastejoukkueet

Harrastejoukkueiden toiminta on itseohjautuvaa ilman kilpailullisia tavoitteita. Joukkueissa tulee olla ainakin yksi
toimihenkild, joka toimii joukkueen yhteyshenkilona, hoitaa raha-asiat seka osallistuu seuran
toimihenkilokokouksiin. Harrastejoukkueella on 1-2 harjoitustapahtumaa viikossa. Kauden aikana joukkue voi
osallistua harrasteturnauksiin ja alueen sarjoihin seka jarjestaa ystavyysotteluita.
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4. SEURAN HALLINTO

4.1. Hallintoelimet
4.1.1. Kevatkokous

Kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

Avataan kokous

Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi poytakirjan tarkastajaa seka kaksi ddntenlaskijaa
Todetaan lasnaolijat ja danioikeutetut edustajat

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvaksytdaan kokouksen tyojarjestys

Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio

Madritetaan jasen- ja liittymismaksun suuruus

Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

Paatetaan kokous

© No Uk wWwN R

©

4.1.2. Syyskokous

Seuran vuosikokous kutsutaan koolle erilliselld kokouskutsulla lokakuussa julkaisemalla kokouskutsu seuran
kotisivuilla, sahkopostilla jasenistolle tai paikallisessa sanomalehdessa.

Syyskokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

Avataan kokous

Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjan tarkastajaa seka kaksi ddntenlaskijaa
Todetaan lasnaolijat ja danioikeutetut edustajat

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvaksytaan kokouksen tyodjarjestys

Esitetdan edellistad toimintavuotta koskeva vuosikertomus yhdistyksen toiminnasta ja tilinpaatos seka
tilintarkastajien lausunto

7. Paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille
8. Tarkennetaan tarvittaessa kuluvan toimintavuoden talousarviota

9. Paatetdan hallituksen koko seka valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet

10. Valitaan yksi varsinaisen tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja

11. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

12. Paatetaan kokous

o hewWwNRE

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevat- tai syyskokouksen kasiteltdvaksi, on hdanen
ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle 30 pdivaa aikaisemmin, jotta asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

Ainioikeutettuja ovat seuran varsinaiset jisenet. Alle 18-vuotiaan varsinaisen jasenen danioikeutta seuran
kokouksessa voi kdyttaa hanen jasentietoihinsa merkitty huoltaja. Seuran hallituksessa voi toimia 15-vuotta tayttanyt
henkild, jonka tulee liittya seuran jaseneksi viimeistaan valinnan jalkeen.

4.1.3. Hallituksen kokous

Hallitus kokoontuu tarpeen mukaan kauden aikana. Kokousten ajankohdat ovat nahtavissa seuran kotisivuilla.
Hallitukselle osoitetut asiat, kuten anomukset, toimitetaan hallituksen puheenjohtajalle kirjallisesti viikkoa ennen
kokousta.
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4.1.4. Tahtiseuraryhma

Tahtiseuraryhma muodostuu seuran puheenjohtajasta, joukkueenjohtajista seka valmennuspaallikdsta.
Tahtiseuraryhman tehtavana on keskindisen tiedonjakamisen lisdksi yllapitdaa toimintaohjeita, jotka hallitus hyvaksyy.
Ryhma valvoo myds tahtiseurakriteerien noudattamista.

Ryhma kokoontuu sdannonmukaisesti vahintdan kaksi kertaa kauden aikana. Ryhma esittelee kehityskohteita
hallitukselle, joka arvioi niiden toteuttamiskelpoisuutta ja toteutusaikataulun.

4.1.5. Valmennusryhma

Valmennusryhma muodostuu joukkueiden valmentajista ja se kokoontuu 3-5 kertaa kaudessa valmennuspaallikon
kokoon kutsumana. Kokoontumisten aiheina ovat mm. valmentajakoulutukset ja -luennot, tiedon jakaminen
valmennustoiminnasta, yhteistydmuodoista seka jadnkaytosta sopiminen.

4.1.6. Nuorten ryhma

Nuorten ryhma muodostuu noin kymmenestad D-B-joukkueen pelaajasta. Hallitus nimittda ryhman vetajan. Ryhman
tehtdvana on kasitelld nuorten asioita yhteisen harrastuksen nakékulmasta, tuoda ehdotuksia ja ideoita hallitukselle
toiminnan kehittamiseksi. Ryhma kokoontuu 2—4-kertaa kaudessa ryhman vetdjan kutsusta.

4.1.7. Vanhempainkokous

Juniori- ja nuorisojoukkueiden vanhempainkokous pidetdan joukkueenjohtajan johdolla vahintdaan kaksi kertaa
kaudessa. Paatosten hyvaksymiseen tarvitaan kokouksen yksinkertainen enemmisté. Kevat- ja syyskokoukseen
kutsutaan mukaan hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Poytakirjat toimitetaan vanhemmille seka
hallitukselle tiedoksi.

Kevatkokouksessa kasiteltavat asiat:

Hyvaksytdan edellisen kauden talousarvion toteutuminen

Joukkueen toimintasuunnitelman ja talousarvion esittely ja hyvaksyminen
Joukkueen kesan ohjelman esittely ja hyvaksyminen

Joukkueen tulevan kauden alustavan toimintasuunnitelman ja talousarvion esittely

Syyskokouksessa kasiteltavat asiat:

Joukkueen toimintasuunnitelman ja talousarvion tarkentaminen ja hyvaksyminen
Joukkueen pelisaantojen laatiminen. Pelisadannot toimitetaan tahtiseuravastaavalle, valmennuspaallikolle ja
hallituksen puheenjohtajalle.

4.1.8. Toimihenkil6kokous

Toimihenkilokokous pidetaan kerran kuukaudessa. Kokoukseen osallistuu jokaisesta joukkueesta ainakin yksi
toimihenkild. Kokouksessa kasitelladn mm. seuraavia asioita:

e Joukkueiden kuulumiset
e Tulevat tapahtumat
® Ajankohtaiset asiat
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4.2. Seuran toimihenkilot ja toimielimet
4.2.1. Hallitus

Seuran hallitus valitaan vuosittain syyskokouksessa. Hallituksen puheenjohtaja ja hallitusjasenet valitaan yhdeksi
vuodeksi kerrallaan.

Seuran hallitus johtaa ja kehittaa seuran toimintaa seka vastaa yhteisten varojen hoidosta.

Hallitus laatii vuosittaisen budjetin ja toimintasuunnitelman vuosikokouksen hyvaksyttavaksi seka vastaa
vuosikokouksessa tehtyjen paatosten noudattamisesta ja toteuttamisesta.

Hallitus organisoi seuran tiedotustoiminnan sisaisille ja ulkoisille sidosryhmille.

4.2.2. Valmennuspaillikko

Seuran hallituksen valitsema seuran valmennuspaallikkod toimii valmennuksen vastuullisena toimihenkiléna. Han luo
puitteet valmennustoiminnalle toimimalla tiiviissa yhteistydssa seuran valmentajien kanssa. Lisdksi han jarjestaa
valmentajaryhman tapaamiset. Valmennuspaallikké ehdottaa hallitukselle tulevan kauden juniori- ja
nuorisojoukkueiden valmentajat ja heidan roolinsa.

Valmennuspaallikkd toimii valmennuksen esimerkkina ja noudattaa tahtiseurakriteereja seka seuran arvoja.

Valmennuspaallikon tehtaviin kuuluu valvoa seuran valmennustoiminnan linjauksen toteutumista ja huolehtia
valmentajien osaamistasosta hyddyntamalla liiton seka alueen tarjoamia koulutuksia.

Valmennuspaallikkd toimii valmennuksen edustajana seuran hallitukselle seka tdhtiseuraryhman ja
valmennusryhman jasenena.

Valmennuspaallikkd arvioi valmentajien osaamista ja suhtautumista valmentamiseen vahintaan kerran kauden
aikana henkildkohtaisissa keskusteluissa valmentajien kanssa. Han seuraa valmennustapahtumia ja arvioi
joukkueiden kehittymista pitkalla aikavalilla.

4.2.3. Seurayhteyshenkilo

Seurayhteyshenkil6 toimii yhteyshenkildna mm. seuraavien sidosryhmien kanssa:

Hyvinkdan kaupunki
Suomen Ringetteliitto
Suomen Olympiakomitea
Seuran sponsorit

Seurayhteyshenkilé kuuluu myds seuran tahtiseuraryhmaan.

4.2.4. Viestintavastaava

Hallitus nimittaa viestinnasta vastaavat henkilot joka kaudelle. Heidan tehtavidansa ovat mm.

Kotisivujen yllapito
Ulkoinen tiedottaminen
Julkaisut sosiaalisen median tileilld

4.2.5. Sporttirekisterivastaava

Hallitus nimitta sporttirekisterivastaavan joka kaudelle. Hinen tehtdvidan ovat mm.

e Joukkueenjohtajien neuvominen ja opastaminen lisenssien ja vakuutusten hankkimisessa
e Lisenssien maaran raportointi hallitukselle

Sporttirekisterivastaavalla on tunnukset Sporttirekisteriin.
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4.2.6. Jaanjakaja

Hallitus nimittda jadnjakajan joka kaudelle. Jaanjakaja osallistuu Hyvinkdan kaupungin jarjestamaan
jaanjakotilaisuuteen. Han vastaa seuralle vahvistettujen jadaikojen tasapuolisesta jakamisesta seuran joukkueille
siten, ettd joukkueiden ja eri ikdryhmien tarpeet tulee huomioiduksi.

Jaanjakaja tekee jaanjakosuunnitelman yhdessa vastuuvalmentajien kanssa vahintaan kuukaudeksi eteenpain. Lisaksi
han julkaisee virallisen jadvuorolistan seuran kotisivulle seka toimittaa tasta tiedon jaahallin vahtimestarille.
Jaanjakaja tekee joukkueiden pyynndsta jadavaraukset tilavaraamoon.

4.2.7. Varustevastaava

Varustevastaavan nimittaa seuran hallitus. Varustevastaava:

Yllapitaa seuran varustevarastoa ja kirjallista listaa varusteista ja niiden kunnosta
Ohjeistaa joukkueita varusteiden korjauksesta ja huollosta

Kartoittaa seuran varustehankintojen tarpeet ja tekee hankintaesitykset hallitukselle
Luovuttaa seuran varusteita jaseniston kayttoon kuittausta vastaan

Toimii yhteyshenkiléna tavarantoimittajiin

Vastaa teroituskoneiden huollosta ja jaosta joukkueiden kaytt6on

4.2.8. Tahtiseuravastaava

Seuran tahtiseuravastaavan valitsee ja nimittda seuran hallitus. Tahtiseuravastaava:

Toimii yhteyshenkilénad Olympiakomiteaan ja lajiliittoon tdhtiseura-asioissa

Osallistuu Olympiakomitean ja lajiliiton tahtiseuratapaamisiin

Jakaa tietoa seuran, sidosryhmien ja yhteistydkumppaneitten valilla

Seuraa toimintaohjeen noudattamista ja yhteisten pelisdantdjen toteutumista

Osallistuu tarvittaessa konfliktien kasittelyyn hallituksen kanssa

Osallistuu tahtiseuraryhma kokouksiin

Osallistuu seurassa hallituksen kokouksiin niiltd osin kuin kasittelyssa on tahtiseuraa koskevat asiat.
Osallistuu koulutussuunnitelman tekemiseen

Osallistuu tahtiseuran auditointitilaisuuksiin

4.3. Toimihenkil6iden koulutus

Toimihenkilot koulutetaan jokaisen kauden alussa. Seura vastaa padsaantoisesti toimihenkiléiden koulutuksien
kustannuksista. Seuran ulkopuolella tapahtuviin koulutuksiin osallistumisesta on sovittava erikseen hallituksen
kanssa.

Valmennuspaallikko esittelee hallitukselle valmentajien koulutussuunnitelman. Valmentajien koulutusta seurataan
erillisilla koulutuskorteilla, joiden yllapidosta vastaa valmennuspaallikkd. Valmennuspaallikkd toimittaa hallitukselle
valmentajien suorittamista koulutuksista todistukset.
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5. JOUKKUE

Joukkueiden on kaikessa toiminnassaan noudatettava hyvia kaytostapoja, rehtia urheiluhenkea, Reilun Pelin
periaatteita, seuran saantoja ja toimintaohjetta.

Joukkueiden on muistettava, ettd ne edustavat kaikessa toiminnassaan seuraa. Ongelmatilanteissa on viipymatta
otettava yhteytta ongelmanratkaisutyéryhmaan.

5.1. Joukkueiden toiminta

Joukkueet muodostetaan ottamalla huomioon seuran toiminta kokonaisuudessaan. Tavoitteena on taata
mahdollisimman monen harrastajan harrastuksen jatkuminen hanelle sopivassa toimintaymparistdssa.

Pelaajalla on seurassa mahdollisuus pelata ikdluokan mukaisessa joukkueessa seka olla mukana myds muussa seuran
toiminnassa kuten seuran hallituksessa, pelin ohjaajana, valmentajana, ringettekoulun ohjaajana tai muuna
toimihenkilona. Lahtokohta pelaajan sijoittumisessa joukkueeseen on aina lajin sdannot seka pelaajan oma osaamis-
ja sitoutumistaso. Seuran ulkopuolella pelaaja voidaan taitojensa ja osaamisensa perusteella valita mukaan maa- tai
aluejoukkuetoimintaan.

Valmentaja voi toimia ringettekouluohjaajana tai valmentajana juniori-, nuorten-, kilpailu- ja harrastejoukkueissa.
Seuran ulkopuolella valmentajalla on mahdollisuus tulla valituksi maa- tai aluejoukkuetoimintaan. Valmentaja voi
toimia useammassa joukkueessa seka olla mukana seuran hallituksessa.

Tiivis yhteistyo juniorijoukkueiden ja edustusjoukkueen valilla mahdollistaa valmennukselle tason, jolla pystymme
vuosittain tarjoamaan seuran omille kasvateille mahdollisuuden paasta mukaan edustusjoukkueen toimintaan.
Tavoitteena on luoda harrastajille hyvat edellytykset vastaanottaa ja ymmartaa SM-tason vaatimukset ja
toimintatavat.

Edustusjoukkue muodostetaan vuosittain valitun valmennusjohdon tai hallituksen toimesta. Pyrkimyksena on saada
mahdollisimman kilpailukykyinen joukkue.

Kilpatasolle tahtaavan harjoittelun ja pelaamisen rinnalla tarjoamme mahdollisuuden harrastaa lajia ilman
kilpailuelementtia seuramme harrastejoukkueissa.

Seuran toiminnan jatkuvuuden kannalta on tarkeda huolehtia uusiutuvasta valmennuksesta ja seuratoimijoista. Siksi
tarjoamme kaikille seurassamme toimiville mahdollisuuden osallistua erilaisiin lajiliiton ja jarjest6jen tarjoamiin
koulutuksiin.

5.2. Joukkueiden toimihenkilot

Joukkueiden toimihenkildiden tehtavakuvaukset ovat osa toimintaohjetta ja ne on julkaistu seuran kotisivuilla.
Seuran hallitus vahvistaa eri ikdluokkien valmentajat seka joukkueenjohtajat. Joukkueiden harjoitustapahtumiin
osallistuvilla toimihenkil6illa (valmentajat ja huoltajat) tulee olla voimassa oleva tapaturmavakuutus tai lajiliiton
vakuutuksen sisaltava toimihenkilolisenssi. Pelitapahtumien poytakirjaan nimetyilla toimihenkil6illa tulee olla
voimassa oleva lajiliiton toimihenkil6lisenssi. Toimihenkildlisenssien hankkimisesta vastaa toimihenkil6 itse, joukkue
vastaa kulukorvauksen takaisin maksamisesta toimihenkildille tositetta vastaan.

5.2.1. Valmentajat

Joukkueeseen nimetdan vastuuvalmentaja sekd muu valmennustiimi. Seura tekee valittujen valmentajien kanssa
kirjallisen valmennussopimuksen. Valmentajat noudattavat seuran arvoja, linjauksia seka tahtiseurakriteereja ja ovat
omalla toiminnallaan esimerkkeja harrastajille. Valmentajien lisensseista huolehtii joukkue. Seura huolehtii
valmentajien liittdmisestd Suomen Ringettevalmentajiin.

Maalivahtivalmennus toteutetaan erikseen nimettyjen maalivahtivalmentajien organisoimina, erillisina
koulutustapahtumina ja / tai joukkueen harjoituksen yhteydessa.
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Vastuuvalmentajalla on oltava suoritettuna tai suunnitelma ikdluokkaan tarvittavan osaamisen valmiuksien
hankkimisesta, ja muilla valmentajilla on suotavaa olla suoritettuna seuraavat valmentajakoulutuksen joukkueensa
ikaluokan ja/tai sarjatason mukaisesti:

Ringettekoulu: Ringettekoulun ohjaajakoulutus ja/tai Lasten Ringettevalmentajakoulutus

G- ja F-juniorit: Lasten Ringettevalmentajakoulutus

E- ja D-juniorit: Ringeten I-tason Valmentajakoulutus

C- ja B-nuoret: vahintaan Ringeten I-tason Valmentajakoulutus. Ringeten Il - tason valmentajakoulutus.
Edustusjoukkue: Ringeten Il - tason valmentajakoulutus, mielellaan Ringeten IIl - tason valmentajakoulutus,
Huippuvalmentajatutkinto tai vastaavat tiedot ja taidot.

e Maalivahtivalmentajilla lajikoulutuksen maalivahtiosiot.
Jaalla ollessaan seura velvoittaa valmentajia ja ohjaajia kdyttdmaan kyparaa oman turvallisuuden ja esimerkin takia.

Valmennuspaallikko jarjestdaa kauden alussa valmentajille infotilaisuuden kauden toiminnasta. Koulutuksien ja
valmentajatapaamisten sisallot ja ajankohdat julkaistaan seuran kotisivuilla.

Valmentaja tukee toiminnallaan myonteista ilmapiiria joukkueen ja yksildiden keskuudessa. Myonteinen ilmapiiri
vaikuttaa harrastajien harjoittelu- ja pelaamisasenteisiin seka joukkueen yleiseen hyvinvointiin. llmapiiri ei saa olla
rankaiseva eika painostava. Harrastajia pitaa motivoida antamalla heille rakentavaa palautetta ja kiitosta hyvista
suorituksista.

5.2.2. Joukkueenjohtajat

Seuran hallitus hyvaksyy kaikkien joukkueiden joukkueenjohtajien valinnat. Joukkueenjohtajat noudattavat seuran
toimintalinjauksia ja huolehtivat myos niiden toteutumisesta joukkueissa.

Joukkueenjohtajat jakavat joukkueen taustajoukoille tietoa ja tulevia tehtavia tasaisesti kaikkien kesken.

5.2.3. Ringettekoulun rehtori

Ringettekoulun rehtorin nimittaa hallitus. Han toimii yhteyshenkilona seuran ja uuden joukkueen valilla. Tehtaviin
kuuluu tiedon valittdminen molempiin suuntiin seuran ja vanhempien valilla. Ringettekoulun rehtori markkinoi
ringettekoulun tapahtumia hallituksen ohjeistamana.

5.2.4. Huoltajat

Vanhempainkokous valitsee juniori- ja nuorisojoukkueen huoltajat. Hallitus vastaa vuosittaisesta
huoltajakoulutuksen jarjestamisesta, esimerkiksi ensiapu-, valinehuolto- ja teroituskoulutuksesta. Varustevastaava
jarjestaa kauden alussa huoltajille infotilaisuuden kauden toiminnasta.

5.2.5. Rahastonhoitaja

Vanhempainkokous valitsee rahastonhoitajan juniori- ja nuorisojoukkueeseen. Seuran hallitus hyvaksyy kaikkien
joukkueiden rahastonhoitajien valinnat. Hallitus vastaa kauden alussa pidettavasta rahastonhoitajien
infotilaisuudesta.

5.3. Jarjestyksenpitovelvollisuus

Joukkueen valmentaja on ensisijaisesti vastuussa joukkueen jarjestyksen sailymisesta kilpailu- ja
harjoitustapahtumissa. Jokaisella joukkueen jasenella on kuitenkin velvollisuus kertoa ongelmat joukkueenjohtajalle,
joka tarvittaessa keskustelee toimintatavoista joukkueen valmentajien kanssa. Vanhempien ensisijainen
yhteyshenkil6 on joukkueenjohtaja.
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5.4. Pelisaannot

Seuran kaikki joukkueet tekevat vuosittain pelisaannot kauden alkaessa. Ne toimitetaan hallitukselle ja julkaistaan
seuran nettisivuilla. Juniorijoukkueet toimittavat pelisaannot lajiliittoon ohjeistuksen mukaisesti.

5.4.1. Pelisdantokeskustelut joukkueissa

G-, F-, E- ja D-juniorijoukkueissa on pakollista kdyda lasten ja aikuisten pelisddantokeskustelut, joissa saannot
laaditaan yhdessa ja ne ovat edellytys sarjaan osallistumiselle. C-nuorten joukkueessa on pakollista kdyda nuorten ja
joukkueenjohdon kanssa pelisdantokeskustelut, ja ne ovat edellytys sarjaan osallistumiselle. B-nuorten joukkueessa
ja edustusjoukkueessa pelisdantojen tekemista suositellaan.

Pelisaanndissa keskustellaan ja sovitaan mm. seuraavista asioista:

Millaista on hyva lasten urheilu?

Kerrotaan seuran ja joukkueen toiminnasta.
Mita vanhemmilta odotetaan?

Ringeten Reilun Pelin -periaatteet

5.5. Vanhemmat

Ringette on joukkuepeli ja pelaajat harjoittelevat pelaamisen ohella sosiaalisia taitoja sekd hyvaa joukkuehenkea.
Vanhempien tarkein tehtdva on tukea lapsia ja nuoria seka luoda harrastukselle edellytykset. Mita parempi
yhteishenki vanhemmilla on toisten joukkueen vanhempien kanssa, sitd mukavampi pelaajien on harrastaa. Jokaisen
vanhemman tehtdva on kannustaa ja rohkaista pelaajia.

Vanhempien tarkeimpiin tehtaviin kuuluu pitaa ylla positiivista asennetta eikd missaan tapauksessa arvostella
kenenkaan tekemistda. On huomioitavaa, etta kaikki vanhempien tekemisen ja kommentit heijastuvat valittomasti
pelaajien asenteisiin. Paljon hymya ja positiivisuutta toimintaan!

Vanhempien tulee antaa valmennukselle tyérauha. Heidan ensisijainen yhteyshenkilonsa on joukkueenjohtaja, joka
keskustelee kasiteltdavasta asiasta tarvittaessa valmennuksen kanssa. Ongelmat on syyta kasitella oikeassa
foorumissa, esimerkiksi vanhempainkokouksessa, tahtiseuraryhmassa tai vimekadessa seuran hallituksessa.

Peleihin ja harjoituksiin osallistuvien pelaajien ja vanhempien vastuulla on huomioida pelaajan terveydentilan
tuomat rajoitteet ja ilmoittaa niistd valmentajille ajoissa. Valmentajan tulee tarvittaessa harkita pelaajan
osallistumista peliin tai harjoituksiin.

Pelaajan poissaolosta ilmoitusvelvollisuus on pelaajalla tai timan vanhemmalla. Vanhemmilla on ilmoitusvelvollisuus
joukkueenjohtajalle myds muuttuneista yhteystiedoista seka tekijoista, jotka joukkueen tulee huomioida pelaajan
osalta joukkueen tapahtumissa.

5.5.1. Toimitsijatehtavat

Vanhempien tehtavaksi tulee sarjakauden aikana myds toimia toimitsijatehtavissa ottelutapahtumissa:

Poytakirjanpitaja

Ajanottajat: paakello, hyokkaysaika, vaihdot
Kuuluttaja

Jaahyaition hoitaja

Muita avustavia tehtavia

Toimitsijatehtavien tulee kiertaa kaikilla vanhemmilla tasaisesti. Joukkueenjohtaja tekee listan tapahtumista ja jakaa
tehtdavat vanhemmille. Esteen sattuessa vanhemmat huolehtivat itse korvaajan. Koulutusta toimitsijatehtaviin
jarjestetaan tarvittaessa.
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5.6. Harjoittelu

Harjoittelun tavoitteena on luoda edellytykset lajin harrastamiselle. Harjoittelu jakautuu seka laji- etta
oheisharjoitteluun kesa- ja talvikautena. Harjoittelussa on huomioitava ikdluokkien herkkyyskaudet ja toiminnan
monipuolisuus. Monipuolisuudella tarkoitetaan eri lajien kokeilua lajiharjoittelua tukevana harjoitteluna.
Esimerkkeja: ohjattu kuntosaliharjoittelu, erilaiset aerobiset lajit ja muut lajit.

Harjoituksiin tullaan joukkueen sopiman aikataulun mukaisesti ja poissaoloista on ilmoitettava etukateen joukkueen
valmentajalle.

Valmentajat ovat vastuussa joukkueen harjoitustapahtumista. Alku- ja loppuverryttely kuuluvat jokaiseen
harjoitustapahtumaan. Harjoittelu nuorisojoukkueissa pohjautuu vastuuvalmentajien tekemaan vuositason
valmennussuunnitelmaan. Jokainen joukkueen harjoituskerta toteutetaan yksittdisen suunnitelman mukaan.

Ennen harjoitusta valmentajat kertovat pelaajille harjoituskerran tavoitteet, painopistealueet ja tehtavat harjoitteet.
Rakentava ja korjaava palaute annetaan harjoituksen tai pelitapahtuman kuluessa niin yksil6- kuin
joukkuepalautteena.

5.7. Ongelmien ratkaiseminen

Epaselvissa ja tulkinnanvaraisissa tapauksissa joukkueenjohtaja, muu toimihenkil6 tai yksittdisen pelaajan
vanhemmat kysyvat ensin neuvoa hallituksen nimeamalta ongelmanratkaisutyoryhmalta. Talouteen liittyvissa
asioissa ongelmanratkaisuryhmana toimii joukkueen joukkueenjohtaja ja seuran puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja. Seuran hallituksella on lopullinen paatosvalta epaselvissa asioissa.

5.8. Peliuran paattyminen

Valmentajat ja joukkueenjohtajat ovat velvollisia keskustelemaan pelaajan ja hdnen vanhempiensa kanssa seikoista,
jotka vaikuttavat pelaajan peliuran paattymiseen kesken kauden tai kauden paattyessa. Keskustelulla pyritaan
saamaan seuralle tietoa, mikali toiminnassa on epdkohtia, joita tulisi parantaa. Samalla seura haluaa luoda pelaajalle
ja perheelle mahdollisuuden avoimeen palautteenantoon. Keskustelun tulee olla ehdottoman luottamuksellista,
mikéli pelaaja ja/tai perhe niin haluaa. Seuran hallitus voi kerata tietoa vain yleisell tasolla.
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6. PELAAMINEN

6.1. Peluuttaminen

Seuran joukkueet noudattavat liiton laatimia sddantoja. Jokaisessa juniorijoukkueessa D:ssa ja sitd nuoremmissa
joukkueissa pelaajia peluutetaan tasapuolisesti niin yksittaisissa peleissa kuin harjoituksissa lajiliiton saantéjen
mukaan.

Peliajan edellytyksena on, etta pelaaja osallistuu aktiivisesti harjoituksiin ja noudattaa joukkueen laatimia
pelisaantoja. Sairaana ja toipilaana pelaaja ei saa pelata eika hanta saa peluuttaa.

Epadselvyydet ja erimielisyydet ratkaisee seuran tahtiseuraryhma, mikali niista ei paasta joukkuetasolla
yksimielisyyteen.

Pelaajan kehittymista seurataan syksyisin ja kevaisin toteutettavissa yksil6llisissa pelaajakeskusteluissa D-
juniorijoukkueesta vanhempiin. Pelaajakeskustelujen toteuttamisesta vastaa joukkueen vastuuvalmentaja.

6.2. Kilpasarjat

C- ja B-nuorten joukkueessa peluuttaminen toteutetaan tadysin pelitilanteen mukaisesti vastuuvalmentajan johdolla.
Valmentajat noudattavat valmennustoiminnassaan seuran valmennuksellisia linjauksia.

6.3. Alue- ja SM-sarjat

Seura ilmoittaa ja nimeaa joukkueet liiton alaisiin sarjoihin ja turnauksiin. Seura huolehtii aluesarjan ja SM-sarjojen
osallistumismaksuista. Muista kustannuksista huolehtivat joukkueet itse.

Seura erottelee juniorijoukkueiden eri peliryhmat lajiliiton samaan juniorisarjan ikdluokkaan nimeamalla ne omilla
yksilollisilla nimilla seuraavasti:

e Hyvink3a [G, F, E, D] Red/White/Black

Mahdolliset poikkeuslupa-anomukset aluehallitukselle tai Ringetteliittoon toimittaa valmennuspaallikko tai
hallituksen nimedama seuran edustaja.

6.4. Turnaukset

Joukkue paattaa itsenaisesti kauden aikana pelattavista turnauksista pois lukien SM-turnaukset. C- ja B-nuorten SM-
turnauksiin osallistutaan ikdluokkien parhailla kokoonpanoilla sdantojen sallimissa rajoissa. Joukkueet muodostetaan
ikdluokkien valmentajien ja valmennuspaallikon johdolla. Valmennuspaallikké nimeda joukkueet valmentajineen
15.2. mennessd. Seura voi tarvittaessa nimeta SM-turnauksiin useamman joukkueen ikaluokkaa kohden
kilpailusaantojen puitteissa.

Joukkueet voivat jarjestaa turnauksia hallituksen suostumuksella Ringetteliiton sa@ntéjen puitteissa.

Kansainvalisista otteluista ja turnauksista on tehtava Ringetteliiton kilpailusdantdjen mukainen ilmoitus. Myos
seuran hallitukselle tulee ilmoittaa asiasta.

6.5. Palkitseminen

Vuosittain palkitaan 3 pelaajaa jokaisesta joukkueesta pl. harrastejoukkueet. Ringettekoulun pelaajat palkitaan
diplomein. Lisdksi palkitaan seuraavasti hallituksen paatoksella:

Vuoden ringettenuori
Vuoden valmentaja
Seura-aktiivi
Asennepalkinto
Seuraty6palkinto
Seurastandaari
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7. VARUSTEET

Joukkueen huoltaja vastaa yhdessa joukkueenjohtajan kanssa seuralta saatavista varusteista seka huolehtii
joukkueen varustelistan ajantasaisuudesta. Myos joukkueen omista varusteista tulee pitaa kirjaa. Varustevastaava
luovuttaa seuran pelivarusteet kuittausta vastaan.

Jokainen on velvollinen pitdmaan seuran varusteista hyvaa huolta ja jokaisen on ilmoitettava varusteiden
mahdollisesta rikkoontumisesta valittomasti joukkueen toimihenkildlle, joka valittaa tiedon varustevastaavalle.

Seuran nimissa varusteita saa ostaa laskulle vain seuran hallituksen paatdksella. Hanke-esitykset toimitetaan
varustevastaavan kautta. Poikkeuksena ovat teroituskoneen varaosat, joiden hankinnasta varustevastaava voi tehda
paatdksen hallituksen antamin valtuuksin.

Seuran varusteet ovat seuran omaisuutta ja ne on palautettava varustevastaavalle kdytdn paatyttya, eika niitd saa
luovuttaa kolmannelle osapuolelle ilman erillistd sopimusta. Vaarinkaytoksista tai huolimattomuudesta johtuvat
katoamiset tai rikkoontumiset veloitetaan kayttajalta tai joukkueelta paivan hintaan.

Peliasusteen ulkoasun maarittelee seuran hallitus. Muita peliasusteita ei ole luvallista kdyttaa seuran
ottelutapahtumissa. Seuran viralliset varit peliasussa:

e Pelipaidan paavari: punainen
e Kypara: valkoinen
e Pelihousut: musta / mustapunainen

Seuran antaa pelaajan kdyttoon pelipaidan, edustusjoukkueessa myds pelihousut.

Joukkueilla on mahdollisuus vuokrata seuralta erikseen maaritellyt maalivahdin varusteet C-joukkueista nuorempiin
kulloinkin voimassa olevan hinnaston mukaan.

® G-E-joukkueet kaikki maalivahdin varusteet pl. luistimet ja kypara
e D-C-joukkueet maalivahdin patjat, maila, kilpi ja rapyla

Joukkue hankkii harjoituspaidat, renkaat, ensiapupakit ja -tarvikkeet, juomapullot ym. joukkuekohtaiset varusteet.
Muut varusteet ovat pelaajan henkilokohtaisesti hankittavia varusteita.

Seura edellyttda pelaajalta Ringeten lajisdantdjen mukaisten varusteiden kayttoa joukkueiden harjoitus- ja
ottelutapahtumissa.

7.1. Seura-asut

Seuralla on maaritelty virallisiksi seura-asusteiksi vuosittain julkaistava valikoima asusteita. Seura-asusteita kaytetdaan
seuran tapahtumissa ja edustustilaisuuksissa, turnauksissa, otteluissa ja niihin liittyvilla matkoilla. Seura on
neuvotellut valmiiksi hankintapaikat, joista jokainen joukkue voi hankkia varusteita itselleen omien tarpeidensa
mukaisesti. Muita kuin seuran hallituksen hyvaksymia virallisia seura-asusteita ei ole. Seuratunnusta, seuran logoa
saa kdyttdd muissa asusteissa vain hallituksen luvalla. Hankintapaikkalista on saatavilla varustevastaavalta.
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8. JAAVUOROIJEN JAKO

Seura osoittaa joukkueille jddharjoitteluajat, joiden jaosta huolehtii ohjeistuksen mukaisesti seuran jaanjakaja.
Jaaajan jakoperusteet maarittelee seuran vastuuvalmentajat yhdessa seuran hallituksen kanssa. Jaaajan
kokonaismaara kasvaa ikaluokittain.

Seuran juniorijoukkueet harjoittelevat ja pelaavat Hyvinkaan jaahallin kilpa- ja nuorisohallissa. Seuran
edustusjoukkue pelaa kaikki ottelunsa kilpahallissa. Peliajankohdissa noudatetaan alueen ja Ringetteliiton
ohjeistuksia.

Jaadaikojen mahdollinen vaihto tapahtuu joukkueiden kesken sen vaikuttamatta jadaikatilastoon. Vaihdosta on aina
ilmoitettava seuran jaanjakajalle viipymatta, joka paivittaa tiedon jadhallin vahtimestarille. Jaahallin henkilokunnalla
pitda olla ajan tasalla oleva tieto siitd, mika joukkue jaalla kulloinkin harjoittelee. Seuran jaanjakaja ilmoittaa tiedon
eteenpadin jadlaskutuksesta vastaavalle henkildlle.

Hallin yhteystiedot:
Hyvinkaan jaahalli, Vaiveronkatu 70, 05900 Hyvinkaa

Padsaantona on, etta kaikki kaupungin seuralle myontamat jadvuorot jaetaan joukkueiden kesken ennalta sovittujen
jakosuhteiden mukaan. Valmentajien ja hallituksen yhteisella sopimuksella voidaan jaavuoroja kdyttdad myos yhteisiin
tapahtumiin kuten taitojaan toteuttamiseen. Tall6in seura vastaa jaavuoron kustannuksista.

Jaanjakajan tiedossa tulee olla jokaisen joukkueen tapahtumat etukdteen, jotta jadnjaossa voidaan varautua
poikkeaviin harjoitus-, ottelu- seka poissaoloaikoihin hyvissa ajoin. Joukkueenjohtaja vastaa ilmoituksista
jaanjakajalle.

Jaaajat toimitetaan joukkueenjohtajille edeltdavan kuukauden 20. pdivdan mennessa. Joukkueenjohtajat tarkistavat
sen oikeellisuuden joukkuetasolla: sarjapelit, turnaukset ja joukkueen poissaolot kotihallista. Jddvuorolistaan
vaikuttavat joukkueiden ilmoittamat tiedot: turnaukset, leirit ja siirretyt pelit. Muut kuin seuran tai joukkueen
toimintaan liittyvat asiat eivat vaikuta jadvuorojen jakamiseen.

Mikali joukkue ei pysty kdayttamaan sille osoitettua jaavuoroa, tulee joukkueen itse huolehtia siitd, etta joku muu
seuran joukkue kadyttda vuoron. Muutoksista on ilmoitettava valittomasti jaanjakajalle. Mikali oman seuran sisalta ei
|6ydy kayttdjaa vapaaksi jadneelle jadvuorolle, tulee siita ilmoittaa viipymatta seuran jaanjakajalle, joka yrittaa
myyda jadvuoron eteenpain. Mikali tassa ei onnistuta, kaupunki veloittaa kdyttamatta jddaneen vuoron seuralta ja
seura edelleen joukkueelta, jolle se oli alun perin osoitettu. Ndma kustannukset eivat jaa seuran kuluiksi. Kaikista
muutoksista on ilmoitettava jaanjakajalle. Jaanjakaja huolehtii muutosten ja lisdvuorojen varaamisten
ilmoittamisesta tilavaraamoon.
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9. TALOUS

Joukkueiden ja seuran taloudenpidossa noudatetaan kaikkia voimassa olevia lakeja seka asetuksia. Seuramme on
rekisteroity yleishyoédyllinen yhdistys, johon sovelletaan yhdistyslakia. Seura ei ole arvonlisdaverovelvollinen, joten
toiminnan tulee olla arvonlisdaverotonta. Seuran koko toiminta perustuu yleishyddyllisen yhdistyksen maaritelmaan.

9.1. Seuran talous

Kokonaisvastuu seuran taloudesta on hallituksella. Hallitus toimii vuosikokouksen hyvaksyman talousarvion
raameissa, ja talousarvio kattaa kaikki seuran joukkueet. Seuran talouden kdaytannon toteutuksen hoitaa seuran
rahastonhoitaja.

Rahastonhoitaja vastaa seuran kirjanpidon organisoinnista yhdessa tilitoimiston kanssa. Puheenjohtaja toimittaa
hyvaksyttavat laskut rahastonhoitajalle. Rahastonhoitaja huolehtii laskujen oikea-aikaisesta maksamisesta.
Rahastonhoitaja huolehtii taloudellisen tilanteen tiedottamisesta hallitukselle.

Seura huolehtii yhteisten velvoitteiden hoitamisesta: jdamaksuista laskuttajalle ja veloittamisesta edelleen
joukkueilta, palkoista, kulukorvauksista valmentajille, joukkueiden sarjamaksuista, koulutuskuluista, seuran yhteisten
tapahtumien kustannuksista seka kirjanpidon ja tilinpdatoksen kuluista. Yhteisten seuran omistamien varusteiden
hankintaan liittyva ohjeistus on esitelty kohdassa 7. Varusteet.

Seura perii vuosittain jasenmaksun jaseniltdan. Jasenmaksun suuruus vahvistetaan vuosittain kevatkokouksessa ja
laskutetaan kesdkuun loppuun mennessa.

Seuran puheenjohtaja hyvdksyy joukkueenjohtajien ja muiden hallitusjdsenten laskut. Puheenjohtajan omat laskut ja
kulut hyvaksyy seuran muut nimenkirjoittajat kaksi yhdessa.

9.2. Joukkueen talous

Joukkueella on oltava realistinen kasitys kyvyistaan suoriutua kauden aikana tulevista velvoitteista.

Joukkueelle on valittu rahastonhoitaja, jonka tehtdvana on péivittdiseen talouden pitoon liittyvat tehtavat.
Joukkueenjohtaja ja rahastonhoitaja eivat saa olla sama henkil6. Joukkueilla ei saa olla kateiskassoja vaan varat ovat
pankkitililla, josta joukkueen kulut maksetaan. Kaikista tapahtumista taytyy olla tosite, esimerkiksi kaupan kuitti tai
matkalasku.

Joukkueiden on maksettava seuralle maksut erdpaivana ja kokonaisuudessaan, jotta seura pystyy hoitamaan omat
velvoitteensa sovitussa aikataulussa.

9.2.1. Tili

Joukkueella on tili, jonka kautta kaikki joukkueen rahaliikenne hoidetaan. Joukkueen vanhempainkokous valitsee
joukkueesta yhden henkilon, jolle annetaan tilin kdyttdoikeus. Seuran hallitus vahvistaa tilinkayttéoikeudelliset
henkilot joukkueissa ja tekee muutosilmoitukset pankkiin. Seuran hallitus myds paattaa, montako tilia yhdistyksella
on ja mitka joukkueet niita kdyttavat. Kaikki joukkueiden tilit ovat seuran tileja, joista viime kddessa vastaa seuran
hallitus.

9.2.2. Laskujen hyvaksymisprosessi

Joukkueen taloudesta paavastuu on joukkueenjohtajalla. Joukkueenjohtaja hyvaksyy kaikki joukkueen laskut, ei
kuitenkaan omia laskujaan. Mikali joukkueenjohtaja on maksanut omaa maksuvalinetta kdyttdaen joukkueen
maksuja, hyvaksyy hanen laskunsa hallituksen nimenkirjoittajat. Joukkueenjohtaja on velvollinen esittamaan
joukkueen taloudellisen tilanteen vanhempainkokoukselle seka seuran hallitukselle sita pyydettaessa.

Mahdollisissa maksuepdselvyyksissa on oltava valittdmasti yhteydessa seuran rahastonhoitajaan.
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9.2.3. Toimintasuunnitelma ja talousarvio

Joukkueet laativat vuosittain toiminnastaan oman toimintasuunnitelman ja talousarvion, joka on osa koko seuran
talousarviota. Nama asiakirjat laatii joukkueen johtoryhma. Joukkueen johtoryhma koostuu joukkueenjohtajasta,
valmentajista, huoltajista seka rahastonhoitajasta. Asiakirjat tarkistetaan seuran hallituksen toimesta ja hyvaksytaan
joukkueen vanhempain syyskokouksessa, jossa hallituksen edustaja on paikalla.

Joukkue toimittaa vanhempainkokouksen hyvaksymat toimintasuunnitelman ja talousarvion seuran puheenjohtajalle
tai sihteerille allekirjoitettuna ilmoitetun aikataulun mukaisesti. Kauden jalkeen joukkue tekee toiminnastaan
toimintakertomuksen ja paivittaa toteutuneen talousarvion perustuen toteutuneisiin tapahtumiin. Nama asiakirjat
esitellaan joukkueen vanhempain kevatkokouksessa. Sen jalkeen ne toimitetaan seuran puheenjohtajalle tai
sihteerille ilmoitetun aikataulun mukaisesti. Edustusjoukkue, B- ja C-nuorisojoukkueet esittelevat lisaksi joukkueen
tilinpaatoksen kauden lopussa seuran hallitukselle.

Talousarviolomake |6ytyy seuran nettisivuilta.

9.2.4. Varat, omaisuus ja maksuvelvoitteet

Joukkueen yhteisesti hankkimat varat ovat joukkueen omaisuutta. Varoja joukkueelle kerataan vain sen verran, etta
joukkue pystyy suoriutumaan koko kauden kustannuksista. Varoja kerataan paasaantoisesti kausimaksujen
muodossa etukateen ja kuukausittain. Kausimaksujen suuruus perustuu laadittuun ja hyvaksyttyyn joukkueen
toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon. Joukkue ei ole velvollinen korvaamaan joukkueesta ja seurasta
poissiirtyvan, esimerkiksi lopettavan pelaajan osuutta missadan muodossa. Poikkeuksena tastd on joukkueen tai
seuran toiminnan paattyminen.

Mikali joukkue lopettaa toimintansa kesken kauden ja kaikki joukkueen maksuvelvoitteet on suoritettu niin seuraan
kuin ulkopuolisille laskuttajille, jaetaan joukkueen tilille jadaneet varat kaikkien joukkueen pelaajien kesken, jotka
lopetushetkelld ovat mukana joukkueessa. Tilille pitda kuitenkin jattda 60 euroa kattamaan tilinhoitomaksut. Mikali
joukkueella on maksuvelvoitteita hoitamatta, kun joukkue kesken kauden lopettaa toimintansa, kerataan rastissa
olevat kausimaksut joukkueen tilille ja suoritetaan hoitamatta jaaneet maksuvelvoitteet.

Kun pelaaja siirtyy seuran sisilla toiseen joukkueeseen ja kauden paattyessa (31.5) joukkueen tililld on varoja,
jaetaan varat kaikkien joukkueen sen hetkisten pelaajien kesken ja siirretdan pelaajan mukana toiseen joukkueeseen.
Tata toimenpidetta ei kuitenkaan tehda kesken kauden.

Seurassa on yhteisesti sovittu, ettd mikali pelaaja loukkaantuu tai sairastuu kauden aikana ja joutuu terveydellisista
syista olemaan kauemmin kuin kaksi kuukautta pois joukkueen harjoituksista ja peleistd, ei han ole velvollinen
maksamaan joukkueen kausimaksua taman ajan ylittavalta ajalta. Maksuvelvoite astuu voimaan kuitenkin uudestaan
valittomasti pelaajan palattua mukaan joukkueen harjoitus- ja pelitoimintaan.

Kun pelaaja pyydetdan edustamaan toista seuran joukkuetta sarjapeliin tai turnaukseen, mukaan lukien SM-
turnaukset, kattaa pyytava joukkue tasta mahdollisesti aiheutuneet kulut. Mikali lainattavia pelaajia on useampia ja
kulut kohtuuttoman suuret, voi lainaamista pyytava joukkue anoa avustusta seuralta kattamaan ylimaaraiset kulut
tai osan niista. Avustusta haetaan kirjallisesti seuran hallitukselta.

9.2.5. Kirjanpito

Joukkue on velvollinen sailyttamaan kaikki tositteet ja tiliotteet kunnes rahastonhoitaja tekee niista esitilidinnit
seuran kirjanpitoa varten. Tositteettomia tapahtumia ei saa ilmeta joukkueen tililld. Kauden paatyttya
vanhempainkokous myontaa vastuuvapauden joukkueen tilivelvollisille.
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9.2.6. Kulukorvaukset

Joukkue ei voi maksaa palkkaa seuran valmentajalle, toimihenkil6lle, pelaajille tai ulkopuolisille tahoille. Joukkueen
maksamat verovapaat kulukorvaukset, kuten kilometrikorvaukset tai paivarahat maksetaan verohallinnon
ohjeistuksen mukaisesti matkalaskua vastaan kahdesti vuodessa, 15.12 ja 15.4. Poikkeuksena tdhan ovat
edustusjoukkueen kulukorvaukset, joita voidaan maksaa kauden aikana erikseen sovitun aikataulun mukaan. Lomake
matkalaskua varten I6ytyy seuran kotisivuilta.

Joukkueiden toimihenkildiden sovitut hankinnat, itse maksamat tarvikkeet ja palvelut maksetaan kuittia vastaan
laskujen hyvdksymisprosessin mukaisesti.

9.3. Varainhankinta

Varainhankintaa voidaan toteuttaa erilaisilla tavoilla, kuten ottamalla vastaan lahjoituksia, sponsoritoiminnalla seka
joukkueen tai seuran varainkeruulla tai talkooty6lla. Varainhankinnan tuotto kdytetdan tasapuolisesti toiminnan
kuluihin. Hankinnasta on yhteisesti sovittava joukkueessa tai seurassa ennen hankinnan toteuttamista.
Varainhankinnassa on noudatettava voimassa olevia lakeja ja asetuksia. Lisdtietoja varainhankinnasta antaa seuran
hallitus.

9.3.1. Mainospaikat peliasuissa ja jadhallissa
Mainoksia saa myyda erillisen ohjeen ja hinnaston mukaan.
9.3.2. Talkooty6

Talkooty6 on verotonta rekisteroidylle yhdistykselle. Talkootyd laskutetaan kdyttamalla seuran Y-tunnusta ja maksun
saajaksi merkitdan talkootyon tehnyt joukkue. Lasku lahetetddan MyClubin kautta.

9.3.3. Kausijulkaisu

Kausijulkaisun toteuttamisesta vastaa hallituksen nimeama kausijulkaisutyoryhma.
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10. TOIMINNAN ARVIOINTI

Seura toteuttaa vuosittain palautekyselyn pelaajille, vanhemmille ja toimihenkildille.

10.1. Hallitus

Hallituksen toimintaa arvioi:

Vuosikokous
Toimintakertomus
Tilinpaatos

Palautekysely toimihenkiloilta

10.2. Valmennus

Seuran valmennuksen arviointi:

e Palautekysely pelaajilta
e Valmentajakeskustelut, jotka arvioi hallitus

10.3. Joukkueen toimihenkilot
Seuratoimihenkil6ita arvioidaan:

e Joukkueen toimintakertomus
e Joukkueen tilinpaatos
e Palautekysely vanhemmilta ja pelaajilta

11. SEURAN YHTEISTYOSOPIMUKSET
Hallitus luo ja yllapitaa yhteistydsopimuksia sopivaksi katsomiinsa yhteistydkumppaneihin.

Joukkueiden on huomioitava omassa toiminnassaan yhteistydsopimusten sisalto ja toimittava niiden edellyttamalla
tavalla. Yhteistydosopimusten tuottojen jakautumisesta paattaa hallitus. Yhteistydsopimuksista tiedotetaan erillisella
tiedotteella.

12. LUTTEET

Seuran toiminnassa tarvittavat lomakkeet, kuvaukset ja ohjeet 16ytyvat seuran kotisivuilta.
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