Helsingin NMKY ja Rive - hanke kouluttavat:

Kulttuurisen
moninaisuuden

kohtaamistaidot
-verkkokoulutussarja

Kohtaatko tydssasi kulttuurisesti moninaisista taustoista tulevia osal-
listujia, asiakkaita tai tiimilaisia? Kaipaatko tydkaluja moninaisuuden
kohtaamiseen ja johtamiseen? Tervetuloa verkkokoulutuksiimme!
lImoittaudu: https:/bit.ly/RiveMOK2023

171. Klo 14-16

1a. Kulttuurinen kompetenssi kohtaamistyossa

Tyokaluja monikulttuurisissa ymparistdissa toimiville. Kulttuurin vai-
kutus meihin, ajatteluumme ja odotuksiimme, eri taustaisten ihmis-
ten kohtaaminen, sisaltaa myos lyhyen intron pakolaistaustaisten
kohtaamisen erityispiirteista.

9.2. klo 17-19 ja 16.2. klo 17-19

2. Viestintaa kulttuurirajojen yli

Kielellinen ja ei-kielellinen viestinta eri kulttuuriymparistdissa. Kuinka
vahentaa ja ratkaista vaarinymmarryksia? Millaisia kulttuurisia tekijoi-
ta on viestinnan taustalla? Erilaisten kohderyhmien tavoittaminen.
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Helsingin NMKY ja Rive - hanke kouluttavat:

Erityisesti seuratyo6ta tekeville:

24 1. Klo 17-19

1b. Kulttuurinen kompetenssi seuratyossa

Tyokaluja moninaisuuden kohtaamiseen seuratyodssa. Kulttuurin vai-
kutus ajatteluumme, odotuksiimme ja yleisesti meihin valmentajina ja
ohjaajina. Koulutus sisaltaa intron pakolais-taustaisten kohtaamisen
erityispiirteista.

4.4. Klo 17-19

4b. Syrjinnan vastainen tyotapa seuratyossa

Kuinka puuttua seuratoiminnassa havaittavaan syrjintaan ja rasis-
miin? Koulutuksessa kaydaan lapi toimivia toimintatapoja ja tyootetta,
mietitdan miten rasismi ja syrjinta ilmenevat seuratoiminnassa seka
harjoitellaan puuttumiskeinoja.
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