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1. VUOSIKOKOUKSET

KEVATKOKOUS

Kevdtkokous pidettiin 26.4.2022 hybridijérjestelyin Original Sokos Hotel Puijonsarvessa Kuopiossa.
Kokouksen avasi PSL:n puheenjohtaja Antti Kiveld. Kokouksen puheenjohtajana toimi Pauliina Korho-
nen. Kokouksen sihteerind toimi Risto Kovanen. Kokouksessa oli edustettuna yksitoista (11) jisenyh-
teisdd.

SYYSKOKOUS

Syyskokous pidettiin 16.11.2022 hybridijarjestelyin PSL:n toimistolla Kuopiossa. Kokouksen avasi
PSL:n varapuheenjohtaja Anna-Maija Nenonen. Kokouksen puheenjohtajana toimi Ippe Natunen ja
sihteerind Risto Kovanen. Kokouksessa oli edustettuna kahdeksan (8) jasenyhteiso4.

Puheenjohtaja Antti Kiveld erosi hallituksesta syksylld, koska hdn muutti pois Pohjois-Savosta. Syysko-
kous pdatti, ettd varapuheenjohtajat Pekka Hahl ja Anna-Maija Nenonen hoitavat yhdessd puheen-
johtajan tehtavid vuoden 2023 hallitusvalintoihin saakka.

Hallituksen jasen Nina Herd erosi hallituksesta syksylld, koska han muutti pois Pohjois-Savosta. Syys-
kokous pdatti, ettd hallitusta tdydennetdan 2023 syyskokouksen hallitusvalinnoissa.

2. HALLITUS 2022

Hallitus piti nelja (4) kokousta.

Antti Kiveld puheenjohtaja (4)
Pekka Hahl varapuheenjohtaja (4)
Anna-Maija Nenonen varapuheenjohtaja (3)
Eero Heiskanen jasen (4)
Nina Herd jasen (3)
Risto Laasanen jdsen (4)
Saila Lundberg jasen (4)
Jukka Sormunen jasen (2)
Laura Vuorensola jasen (4)
Anne Viisdanen jdsen (4)

Kokousten esittelijand ja sihteerina oli aluejohtaja Risto Kovanen.
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3. TOIMIHENKILOT

Risto Kovanen aluejohtaja 01.04.2013-

Anne Kekdldinen | aluekehittdja, lapset ja nuoret 01.01.1998-

Tanja Tukiainen aluekehittdjd, kunto- ja terveysliikunta 01.01.2002-

Niina Markkanen @ seurakehittdja 10.04.2007-
llolla-hankkeen hankepdallikko (osa-aik.) 01.01.2022-31.12.2022

Esa Pietikdinen tapahtumapaallikko (osa-aik.) 01.10.2019-
llolla-hankkeen hyvinvointivalmentaja 01.01.2022-31.12.2022
(osa-aik.)

Tiina Kiiskinen toimistosihteeri 01.01.2020-

Marjukka Siponen | varhaiskasvatuksen liikunnan asiantuntija | 01.01.-31.05 ja 01.08.-31.12.2022
(osa-aik.)

Kalle Tenhunen aluekehittdja, kunto- ja terveysliikunta 01.05.2020-
llolla-hankkeen hyvinvointivalmentaja 01.01.-31.12.2022

(osa-aik.)

Pohjois-Savon liiton pyynndsta Pohjois-Savon Liikunta esittda neljaksi vuodeksi kerrallaan jaseniad Ita-
Suomen liikkuntaneuvostoon. Vuonna 2022 pohjoissavolaisia jdsenid olivat Jorma Saastamoinen (Var-
kaus), Pirjo Makela (Siilinjarvi) ja Risto Kovanen (Kuopio).

4. JARJESTOTOIMINTA

4.1. JASENJARJESTOT

Uusina jdseninad Pohjois-Savon Liikuntaan liittyivdt Keilaseura Rojjaas ry (Kuopio), Koillis-Savon Sulka
ry (Rautavaara), Kuopion Oheisharjoittelukeskus Oy, Nilsian Urheiluautoilijat ry (Kuopio), One Move
ry (Kuopio), Padel Savo ry (Kuopio), Padel Sports Oy, Quality Performance Oy ja Virranviemét ry (Lep-
pavirta). Jisenmdara kasvoi vuoden 2022 aikana 160 > 169.

Parhaimmat onnittelut Airakselan Yritykselle (110-v), Lapinlahden Vedolle (90-v), Leppévirran Virille
(85-v), lisalmen Ladulle (70-v), Maaningan Mahdille (50-v), Varkauden Tarmolle (110-v), Vuorelan
Kunnolle (50-v) ja Viereman Lentopallo-92:lle (30-v).

4.2. TALOUDENHOITO JA PALVELUT

4.2.1. Taloudenhoito

Toimistosihteerin tehtdviin kuului taloushallinnon sekd hankkeiden valmistavat ty6t tilitoimistoa var-
ten (mm. ostolaskujen tilidinnit, laskutus, hankemaksatusten seuranta, talousraportointi, palkanlas-
kennan tietojen kerdadminen) ja yhteydenpito tilitoimistoon. Toimistosihteeri osallistui talousarvion
laatimiseen ja seurantaan seka tilinpdatosaineiston laatimiseen.

4

# visma sign



Tilikaudella PSL:lla oli yksi OLVI-sddtién rahoittama hanke seka osatoimijan roolissa nelja OKM:n ra-
hoittamaa kehittamishanketta.

4.2.2. Palvelut

Jarjesto tarjosi jasenilleen seuraavia palveluita:

kopiointi- ja tulostuspalvelut

postituspalvelu

ansiomerkit ja mitalit

testauslaitteiden vuokraus

maksupdatteen vuokraus

luennot (liikunta, ravitsemus, terveys, valmennus)

konsultointi, neuvonta ja koulutukset (hankehakemukset, yhdistyksen hyvid hallinto,
seuratoiminta)

4.3. TOIMITILAT

Pohjois-Savon Liikunta muutti elokuussa uusiin toimitiloihin Bellanrantaan Kuopiossa. PSL:n alivuok-
ralaisia ovat Cheer Stars, Kuopion Reipas, Puijo Wolley juniorit, Suomen Jadkiekkoliitto ja Suomen Pa-
ralympiakomitea.

4.4, ANSIOMERKIT JA HUOMIONOSOITUKSET

Kultainen ansiomerkki Pronssinen ansiomerkki

Petri Hartikainen, Vuorelan Kunto Anne Koistinen, Vuorelan Kunto
Jaakko Kettunen, Vuorelan Kunto Risto Kréger, Vuaorelan Kunto
Teuvo Laitinen, Vuorelan Kunto Jaakko Padkkonen, Vuorelan Kunto
Kaarina Lipponen, Vuorelan Kunto Ville Réntynen, Vuorelan Kunto
Markku Sopanen, Vuorelan Kunto Unto Vehnidinen, Vuorelan Kunto
Hopeinen ansiomerkki Standaari

Osmo Tissari, Vuorelan Kunto Vuorelan Kunto 50 v.

Antti Kiveld, PSL:n puheenjohtaja 2020-2021,
hallituksen jasen 2018-2019.

Kaikki vuosien varrella mydnnetyt ansiomerkit ja huomionosoitukset 16ytyvit Pohjois-Savon Liikun-
nan nettisivuilta.

4.5. POHJOIS-SAVON LIIKUNNAN 20V-JUHLARAHASTO

Rahasto perustettiin 2017 ja se aloitti toimintansa vuoden 2018 alusta. Rahaston tarkoitus on tukea
vdhdvaraisten perheiden lasten ja nuorten liikkunnan harrastamista Pohjois-Savossa ja sen kummina
on mestarihiihtdja livo Niskanen. Vuonna 2022 rahaston saantéjen mukaisia avustuskelpoisia hake-
muksia tuli yhteensa 46 kappaletta. Avustuksia jaettiin 5180 euroa.
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5. NUORISOTOIMINTA
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Lasten ja nuorten lilkunnan toimialalla toteutettiin Liikunnan aluejarjestéjen yhteista Lisaa liikettd
varhaiskasvatukseen, perusopetutukseen, toiselle asteelle sekd harrastusmahdollisuuksien edista-
mistd peruskouluissa — hanketta.

5.1. LIKKUVA VARHAISKASVATUS KEHITTAMISTYO
5.1.1. Liikuntamyénteisen toimintakulttuurin edistiminen

Varhaiskasvatuksen liikuntamydnteisen toimintakulttuurin edistamiseksi tuotimme yhdessa Etela-
Savon Liikunnan ja Pohjois-Karjalan Liikunnan kanssa tunnin mittaiset Tutustu ja kdynnistd, seki Ke-
hitd ja vie eteenpain- tilaisuudet. Sparrasimme yhteensa viittd alueemme kuntaa liikkunnallisen eld-
mdntavan kehittamishankehaussa. Pidimme Pienten askelten perehdytyksia Pielavedelld ja Suonenjo-
ella. Teimme Lapinlahden perheneuvolaan aulatilojen lattiateippauksia aktivoimaan perheneuvolan
kavijoita.

Olimme mukana alueiden yhteisessa tydryhmdssa, jossa on tyostetty Jekku- janén kampanjoita, tuo-
tettu Supermuksut- piirrosvideo. Osallistuimme alueiden yhteisen johtajille suunnatun webinaarin
markkinointiin sekd webinaarissa toteutettuun paneelikeskusteluun. Jarjestimme Itd-Suomen varhais-
kasvatuksen lloa liikunnasta- webinaarin yhteistydssa Itd-Suomen aluehallintoviraston, Eteld-Savon
Lilkunnan ja Pohjois-Karjalan Liikunnan kanssa.

Jekku-jdnd on vieraillut vuoden aikana varhaiskasvatusyksikoissa ja pienten lasten lifkuntatapahtu-
missa lilkuttamassa lapsia. Toteutimme yhteistydssa Kuopion kaupungin kanssa Tonttupolun kahdelle
alueelle joulukuussa 2022. FIM-luisteluviikolla Jekku-jand ohjasi varhaiskasvatusryhmille luistelua.

5.1.2. Henkiloston osaamisen lisddminen
Jarjestimme Kuopion maaseutualueen varhaiskasvatusyksikdissd Tyohyvinvointi varhaiskasvatuk-
sessa-kiertueen. Tilaisuuksien sisdlténa olivat tydhyvinvoinnin osa-alueet ja vauhdikkaan liikkeen li-

sadminen varhaiskasvatuspdivan aikana. Pidimme koulutuksia Lapinlahden, Siilinjarven, Rautalam-
min, Sonkajdrven ja Rautavaaran varhaiskasvattajille.
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5.1.3. Verkostot

Olemme Lapinlahden, Leppavirran ja Kuopion varhaiskasvatuksen liikuntavastaavien verkostoissa.
Verkostoissa suunnitellaan hankkeiden toimenpiteitd, lilkkuntatapahtumia, koulutuksia ja tyéstetdidn
kuntakohtaisia liilkunnan vuosikelloja. Verkostotilaisuudet sisaltavat myds liikkunnan taydennyskoulu-
tusta kasvattajille. Jarjestimme kaksi kertaa Pohjois-Savon alueen varhaiskasvatuksen liikuntavastaa-
vien verkostotapaamisen. Kevdan tapaamisen teemana oli tunneily ja matalan kynnyksen voimistelu-
lajit. Syksyn tapaamisessa teemana oli soveltava liikunta.

Tavoite 2022 Toteuma 2022 Osallistujamaara
Kuntien varhaiskasvatuksen esimiesten tapaaminen | 5 3
(4-5 kuntaa). |
Liikkuva varhaiskasvatus- ohjelmassa mukana olevien iz | 15
kuntien/yksikéiden sparraaminen 10 kpl. _

' Pienten askelten perehdytys- koulutus (5 kpl) . 18 43

' Liikkuva varhaiskasvatus- tyopajoja (3 kpl). ' ei toteutunut :

' Liikkuva varhaiskasvatus johtajan tyopaja (2 kpl). [ 1 10
Tydhyvinvointipajat (Skpl). | 12 167

' Kuntakohtaiset likuntavastaavaverkostot ' 4 verkostoa | 164
(5 verkostoa, 10 kokoontumista). ' 15 kokoontumista '
Liikunnan tdydennyskoulutukset varhaiskasvattajille (8- | 11 1193
10 kpl).

' Toiminnalliset vanhempainillat (1-2 kpl). 16 | 385
Pohjois-Savon lilkuntavastaavaverkosto |2 | 63

| (2 tapaamista).
Webinaari/seminaari yhteistydssa Itd-Suomen Aluehal- | 1 toteutui webinaarina | 42
lintoviraston, Eteld-Savon Liikunnan ja Pohjois-Karjalan | .

| Liikunnan kanssa (1 kpl). - |

Perheiden ja varhaiskasvatuksen liikuntatapahtumat (2- 10 | 1609
3 kpl).
Yksi kunta mukaan neuvolayhteistyohon. |1 9

5.2. LIKKUVA KOULU JA HARRASTAMISEN EDISTAMINEN

Vuoden 2022 toiminnan painopisteena olivat Lasten ja nuorten fyysisen aktiivisuuden suositusten to-
teutumisen edistaminen, Liikkuva koulu -kehittdmistyon jatkuvuuden varmistaminen, alueellinen ver-
kostotyo ja harrastamisen mahdollisuuksien edistdminen koulupdivdn yhteydessa. Tatd ty6td teimme
yhdessd Olympiakomitean, Liikkuva koulu -ohjelman, Liikkuva opiskelu -ohjelman, Likes:in, Iti-Suo-
men Aluehallintoviraston ja muiden alueiden kanssa.

5.2.1. Litkkuva koulu- toiminnan edistiminen

Esittelimme Varkaudessa suomalaisen Liikkuva koulu toiminnan hyvia kadytdnteita virolaisille opetta-
jille ja liikuntatoimijoille. Olemme sparranneet Varkautta, Siilinjdrved ja Kuopiota Liikkuva koulu-
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hankehakemuksen teossa. Toteutimme Uutta Buugia- ty6pajat Lapinlahden peruskoulujen opettajille.
Jdrjestimme perusasteen opettajille toiminnallisen tyopajan.

Jarjestimme vilkkarikoulutuksia Kiuruvedelld, Lapinlahdella, Leppévirralla ja Varkaudessa. Yhteis-
tydssa muiden alueiden kanssa olemme tyGstdneet opettajille suunnattuja Sportticorner -videoita.
Suunnittelimme ja toteutimme toiminnallisia koulupdivid Lapinlahden kouluille. Jirjestimme Pohjois-
Savon alueen Liikkuva koulu- verkostotapaamisen.

5.2.2. Harrastamisen mahdollisuuksien edistiminen

Toteutimme Harrastamisen Suomen mallin verkostotilaisuuden Pohjois-Savon kuntien harrastamisen
kuntakoordinaattoreille. Tapaamisen teemana oli Harrastamisen Suomen mallin hallinnolliset asiat.
Tapaamisessa kdsiteltiin Harrastamisen Suomen mallin toiminnan tuottamista, verotusta harrastus-
toiminnassa, vastuukysymyksia ja sopimusteknisid asioita seka tyolainsddddnnon vaikutuksia. Harras-
tamisen Suomen mallin Ita-Suomen verkosto kokoontui syyskuussa ja joulukuussa etdyhteydell3. Jar-
jestimme Lasten liike- koulutuksia lisalmessa, Lapinlahdella, Siilinjarvelld, Kuopiossa, Sonkajirvelld ja
Vieremalla.

5.3. TOISEN ASTEEN KEHITTAMISTYO
5.3.1. Lilkuntamyodnteisen toimintakulttuurin edistiminen

Sparrasimme Kuopion erityisoppilaitos Luovia, Kiuruveden lukiota ja Kuopion STEP-opistoa Liikkuva
opiskelu hankehakemuksen teossa. Ideoimme Savon ammattiopiston Liikkuva opiskelu- koordinaatto-
rin kanssa tulevia yhteistydmahdollisuuksia. Liike Freesaa-taukoliikuntakiertueen toteutimme Sonka-
jdrven ja Rautavaaran lukioilla ja Kuopion palvelualan oppilaitoksessa. Kiertueen sisaltdina oli toimin-
nallinen oppitunti, jossa kokeiltiin erilaisia keinoja tauottaa opiskelupiivii. Opettajien kanssa keskus-
teltiin Liikkuva opiskelu- ohjelmasta ja kannustimme liittymdan mukaan Liikkuva opiskelu — ohjel-
maan. Kuopion erityisoppilaitos Luovin yksikén opettajille ja ohjaajille pidimme Uutta Buugia Liikkuva
opiskelu toimintaan tydpajan. Olimme jarjestamdssa Savon Ammattiopiston Hyvinvointivirtaa viikon-
tapahtumapaivaa Kuopion kampuksella.

5.3.2. Opiskelijoiden ja henkiloston osaamisen lisddminen

Toteutimme maksuttoman toiminnallisen oppimisen tyopajan toisen asteen oppilaitosten henkilds-
tolle yhteistydssa Itd-Suomen aluehallintoviraston, Eteld-Savon Liikunnan ja Pohjois-Karjalan Liikun-
nan kanssa. Koulutimme liikuntatutoreita STEP-opistolla. Toteutimme fyysisesti aktiivisen opiskelu-

pdivan oppitunteja Nilsidn, Rautalammin, Lapinlahden ja Kuopion Klassillisen lukion opiskelijoille.

Tavoite 2022 Toteuma 2022 Osallistujamaara
Koulujen ja oppilaitosten kehittamistilaisuudet 8 1 10

(3-5 kpl)

Liikkuva koulu/opiskelu tyopajat (2-4 kpl) '8 122

Oppilaiden ja opiskelijoiden vertaisohjaajakou- | 8 128

lutus (10 kpl)
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' Opettajien liikkunnan taydennyskoulutus 1 25

' (2-3 kpl)
' Lasten liike- koulutus (3-5kpl) '9 96
Alueseminaari/webinaari yhteistyodssa Itd-Suo- ei toteutunut

men Aluehallintovirasto, Eteld-Savon Liikunta,
Pohjois-Karjalan Liikunta

Verkostotapaamiset (4—6 kpl) | 4 45
Koulujen hyvinvointi-/tapahtumapaivat | 5 | 260
(3-5kpl) :

Yksi kunta mukaan harrastamisen kehittamistys- = ei toteutunut

hon

5.4. KESASPORTTIS-LEIRI

Vuoden 2022 leiri jarjestettiin yhteistydssd Kuopion kaupungin ja Taty Ry:n Vauhti! -hankkeen kanssa.
Leiri koostui kolmesta eri kokonaisuudesta: perheleiri alle kouluikisille yhdessa aikuisen kanssa, mo-

nipuolinen liikuntaleiri 1-4-luokan oppilaille ja monipuolinen liikkuntaleiri harrastamiseen tukea tarvit-
seville lapsille. Leiri jarjestettiin viisipdivdisend pdivaleirind Aurinkorinteen koululla Kuopiossa. Lapset
padsivat liikkkumaan monipuolisesti seka sisalla ettd ulkona. Leiripdivien ohjelmaan kuului myos laji-
maistiaisia eri liikuntalajeista paikallisten urheiluseurojen ohjaamina. Leirilld oli kdytdssa vaihtoehtoi-
sia kommunikointimenetelmia ja soveltavan likkunnan vélineita.

Tavoite 2022 Toteuma 2022

[ 150-200 leirildista 94

| 15-20 ohjaajaa 16

| 8-10 yhteisty6tahoa 11
6. SEURATOIMINTA

ILOLLA .
-hanke AH

Inspirmivaa keshitusia

OLVI-SAATIO

5 OPETUS- JA
KULTTUURIMINISTERIO

Seurojen ja muiden liikunnan edistdmista harjoittavien yhdistysten toiminnan vahvistamiseksi ja elin-

LAJILIITOT
+_ L2PIET JANUOREN

HUIFPU-URIEILY

voimaisuuden tukemiseksi lisdttiin toimijoiden osaamista, edistettiin ja tuettiin seurafoorumitoimin-
taa sekd neuvottiin ja sparrattiin seuroja eri rahoituskanavien ja toiminnan kehittdmismahdollisuuk-
sien hyédyntdamisessa. Edistdmme seurojen vastuullista toimintaa, innostamme seuroja laaja-alaiseen
vdestdn liikuttamiseen seurojen resurssit huomioiden ja tuemme seurojen Harrastamisen Suomen
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mallin tydn toteutusta. Tarjoamme palveluita jasenseurojemme lisdksi myods muille seuroille. Teimme
loppuvuodesta 2022 jasentyytyvadisyyskyselyn, jolla arvioimme strategiakauden 2021-2024 tavoittei-
den toteutumista myds seuratoiminnan osalta.

Tavoite 2022 Toteuma 2022

' Teemme jisentyytyvaisyyskyselyn ‘I Jasentyytyvaisyyskysely tehtiin loppuvuodesta 2022. Tulok-
| set analysoitiin ja esille nousseita asioita huomioidaan
: PSL:n toiminnassa.
Seurojen tyontekijoille tehtiin kysely heille suunnattujen ti-
laisuuksien tarpeellisuuden kartoittamiseksi. Vastausten
perusteella kdynnistettiin seuratyontekijéiden aamutapaa- |
miset marraskuussa 2022 ja ne jatkuvat sdannéllisesti.

6.1. OSAAMISEN LISAAMINEN
6.1.1. Seurakadynnit ja kehittamistilaisuudet

Seurakdynnilld tutustutaan seuraan ja seuran tulevaisuuden suunnitelmiin sekd esitellddn Pohjois-
Savon Liikunta ja kauttamme tarjolla olevat seuratoiminnan palvelut. Seurakaynnit ovat yksi jasen-
hankinnan ja jasenhuollon toimenpide. Kehittamistilaisuuksissa pureudutaan osallistavalla tyotteella
johonkin seuralle ajankohtaiseen seurahallintoon tai liikunta/urheilutoimintaan liittyvain teemaan,
kehitetddn olemassa olevaa asiaa paremmaksi tai luodaan jotain uutta. Kehittamistilaisuuksista voi-
daan rakentaa prosesseja. Seuratoiminnassa esille nousseisiin kysymyksiin (esim. hallinto ja talous,
rahoituskanavat, hankkeiden toteutus, lilkunta- ja urheilutoiminta, hyvat kdytdnnot) saa kauttamme
asiantuntija-apua.

Tavoite 2022 Toteuma 2022
Yhteensd 20 maksutonta seurakdyntid tai ke- | Yhteensd 18 seurakdyntid/ kehittamistilai-

| hittamistilaisuutta, jotka aikaansaavat jatkotoi- | suutta, joista seurasi jatkotoimia.

| mia.

| Jasenmddrd vuoden 2022 lopussa 168 ) ' Jisenmaira kasvoi 160 > 169

' 50 sparrausta 49 sparrausta

6.1.2. Koulutukset

Jdrjestimme seurajohdon koulutuksia ja valmentaja-ohjaajakoulutuksia. Koulutuksista osa toteutettiin
etdnd. Viestimme monikanavaisesti muista seuratoimintaan suunnatuista koulutusmahdollisuuksista.

Tavoite 2022 Toteuma 2022
| Jarjestimme omatoimisesti tai yhteistyolld yh-  Jarjestettiin yhteensa 5 seurajohdon koulu-
|

teensd 6-8 seurajohdon koulutusta. tusta ja toimittiin kouluttajana kahdessa

muussa koulutuksessa.
10

¢ visma sign



Pohjois-Savon Liikunnan jasenseuroille maksu-
ton osallistuminen kahteen etdnd pidettdvdan
seurajohdon koulutukseen.
Viestimme muista koulutusmahdollisuuksista
' Valmentaja-ohjaajakoulutusten osalta toteute-
taan ILOLLA-hankkeessa eri tukitoimien tee-
moissa 4 Koulutuspdivda ja 20 Seurakoulu-
tusta.

Koulutustarjonnassamme on VOK 1 -koulutuk-
sia ja toteutamme yhden koulutuksen yhteis-
tydssa Kuopion alueen urheiluakatemian
kanssa.

Maksuton osallistuminen viiteen (5) etdkoulu-
tukseen.

' Viestitty muista koulutusmahdollisuuksista
Toteutettu 4 Koulutuspdivda ja 19 Seurakoulu-

tusta, joista yksi oli kahdelle seuralle yhteinen.

Koulutustarjontaamme tuli ensimmadinen uu-

distetun VOK-kokonaisuuden koulutus ja kou-

' lutus toteutui. Urheiluakatemian kanssa ei to-
teutettu yhteistd koulutusta. Sen sijaan toteu-
tettiin Nuori mieli urheilussa -etakoulutus yh-
teistydssa Mieli ry: n kanssa.

6.1.3. Seurojen ja seuratoimijoiden kiittaminen ja huomioiminen.

Vahvistamme kiittamisen kulttuuria seuratilaisuuksien, koulutusten, Urheilugaalan, Tahtiseura -pal-

kinnon, mahdollisten muiden palkintojen ja Vuoden urheiluseura -esityksen kautta.

Tavoite 2022
Jarjestamme Pohjois-Savon Urheilugaalan.

Teemme ehdotukset alueemme vuoden 2022
Tahtiseura -palkintojen saajista (lapset ja nuo-
ret, aikuiset) ja teemme alueemme esityksen
Vuoden Urheiluseuraksi.
U5 riestamme vuosittaiset joulukahvit ja
tuomme erityisesti jasenseurojamme esille eri
f yhteyksissa.

6.2. TAHTISEURA-OHJELMA

Toteuma 2022
' Pohjois-Savon Urheilugaala toteutui onnistu-
" neesti.
' Teimme ehdotukset alueemme palkintojen
saajista.

' Emme jarjestaneet vuosittaisia joulukahveja,

' vaan pidimme tuparikahvit uusien toimitilo-
jemme valmistuttua. Nostimme jasenseuro-
jamme esille eri yhteyksissa.

Valtakunnallinen seurojen Tdhtiseura-ohjelma otettiin kdytt66n vuonna 2018. Seura voi lihte3 kehit-
tdmddn toimintaansa Tadhtiseurapolulle ja tavoitella omalla aikataulullaan Tahtimerkki3 lasten ja

nuorten urheilussa ja/tai aikuisten harrasteliikunnassa ja/tai joissain lajeissa myds huippu-urheilussa.
Tahtimerkin saamiseksi seuran tulee tdyttda seuran itsearvioimat ja auditoinnissa arvioitavat laatute-

kijat. Tahtimerkin myéntamisen jalkeen auditointi toistetaan kolmen vuoden vilein. Toimimme laji-
littojen ja Olympiakomitean kumppanina Tahtiseura-ohjelman toteuttamisessa seuroja
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konsultoimalla, auditoimalla ja ohjelmaa esittelemalld. Hyddynnamme Tahtiseuraohjelmaan sisaltyvid
ty6kaluja ja menetelmida myos laajemmin seuratoiminnan kehittdmisessa.

Tavoite 2022 Toteuma 2022

Viestimme Tahtiseura-chjelmasta, innos- | Viestimme ja toimme Téhtiseura-ohjelmaa

tamme uusia seuroja mukaan Tahtiseurapo- esille seurakdynneilld ja useissa muissa yhteyk- |
. o fas . . . . | !

lulle ja pidémme 2-4 Tahtiseura-ohjelman etd- ' jsc4 pidimme yhden (1) Tahtiseura-ohjelman

esittelya. etdesittelyn.

|
' Toteutamme yhteistydssa lajiliittojen kanssa 6- | Toteutettu yhteisty6ssa lajiliittojen kanssa 5
10 auditointia pohjoissavolaisiin seuroihin. Uu- | auditointia. Kuopion Tennisseura sai uutena
sia tdhtimerkkeja 2-4. Tdhtiseurana 2 Tahtimerkkia (lapset ja nuoret
seka aikuiset).

Pohjois-Savon Tahtiseurat (22)

*Puijon Hiihtoseura ry *lisalmen Taekwondo ry
*Leppavirran Tanssiseura ry *Juniori-KalPa ry
*Leppavirran Viri ry (yleisurheilu ja lentopallo) *Kuopion Reippaan Voimistelijat ry
*Kuopion Suunnistajat ry *Kuopion Tennisseura ry
*Iron Team Riders, ITR ry *Siilinjarven Pesis ry
*lisalmen Naisvoimistelijat ry *Dance Flow Kuopio ry
*Kuopion Luisteluseura ry *Kuopion Karateseura ry
*Vuorelan Kunto ry *Kuopion Reipas ry
*Lapinlahden Liikkujat ry *Suonenjoen Vasama ry
*Siilinjarven Ponnistus ry *Pallo-Kerho -37 ry
*Cheer Stars ry *Kuopion Palloseura ry

6.3. SEURATOIMINNAN KEHITTAMISTUKI

Opetus- ja kulttuuriministerién myontaman vuoden 2022 seuratoiminnan kehittdmistuen hakuaika
on marraskuussa 2021 ja tukipdatokset tulevat kevaalla 2022. Innostamme kehittamistuen hakemi-
seen ja informoimme sekd sparraamme seuroja ja muita liikkunnallista toimintaa jarjestavid yhdistyk-
sid tuen hakemisessa. Olemme mukana Itdisen alueen seuratukihakemuksia arvioivan lausuntoryh-
madn toiminnassa.

Tavoite 2022 Toteuma 2022
Viestimme seuratuesta monikanavaisesti, pi- Viestimme seuratuesta eri kanavissa ja eri yh-
damme 3 etdinfotilaisuutta ja sparraamme teyksissa, pidimme 4 etiinfotilaisuutta ja spar- |

seurakohtaisesti 25 seuratukihakua. ' rasimme 34 eri seuratukihakua. Info- ja spar-

rausapu oli maksutonta.
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Pohjois-Savosta tukea saa 20 hanketta. Pohjois-Savosta tukea sai 27 hanketta, joista
| uusia 17 ja jatkohankkeita 10.

Koordinoimme seuratuen alueellisen lausunto- | Seurakehittdja koordinoi alueellisen lausunto-
ryhman toimintaa. ryhman toimintaa ja oli ryhman puheenjoh-
taja.

Jaoimme OKM:n Pohjois-Savon Liikunnalle mydntdmaa nuorten kesatyéllistamistukea edelleen poh-
joissavolaisille seuroille yhteensd 158 nuoren tyéllistimiseen.

7. KUNTO- JA TERVEYSLIIKUNTA

oun ARc o
-hanke ﬁ

e bty OLVI1- SAA]‘[O

privsignn

Kunto- ja terveysliikunnan toimialan painopistealueina olivat tydyhteiséliikunnan toimenpiteet
Buusti360 — konseptin kautta, liikuntaneuvonnan edistaminen sekd liikuntapainotteiset tapahtumat.
Toimialan tavoitteena oli edistda tydikaisten ja ikiliikkujien arkiliikkkumista, tyépaivan fyysistd aktiivi-
suutta ja vaikuttaa istumisen vahentymiseen. Pohjoissavolaisen aikuisvdestén liikuntaa lisittiin liikun-
nallisesti aktiivisia sisaltdja toteuttamalla seka viestinndn ja tiedottamisen keinoin. Teimme yhteis-
ty6td paikallisesti kuntien, urheiluseurojen, jarjestdjen ja tydyhteistjen kanssa. Valtakunnallista yh-
teisty6td toteutimme Liikkuva aikuinen- ohjelman seka Suomen Olympiakomitean kanssa. Toteu-
timme Liikkuva aikuinen — ohjelman sisdlt6ja yhteistyossa aluejarjestémme toimialavastaavien kes-
ken sekd muiden liikunnan aluejérjestjen kanssa. Olimme mukana Pohjois-Savon liiton asettamassa
alueellisessa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhmdssa. Toteutimme kunto- ja terveyslii-
kuntapainotteiset tapahtumat Finland Ice Marathonin ja Rauhalahti Kuopio Maratonin.

7.1. LIIKKUVA AIKUINEN — OHJELMA JA LIIKUTTAVA SUOMI -HANKE

Opetus- ja kulttuuriministerién rahoittaman Liikkuva aikuinen -ohjelman tavoite on saada lisd3 lii-
kettd tydeldmaan Liikkuva ty6elama- kokonaisuuden kautta seki laadukkaan liikuntaneuvontatoimin-
nan kehittdminen valtakunnallisesti.

Niin ikddn OKM:n rahoittama Liikuttava Suomi-hanke on liikunnan aluejirjestéjen kunto- ja terveyslii-
kunnan yhteishanke, jota hallinnoi Lounais-Suomen Liikunta ja Urheilu ry. Liikuttava Suomi-hankkeen
tavoitteena on toteuttaa Liikkuvat-kokonaisuuksien kanssa sovittua sisalt6a, joka kohdistuu tyoikai-
sen vdestdn fyysisen aktiivisuuden kasvattamiseen.
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Pohjois-Savon Liikunnan roolina on edistaa Liikkuva aikuinen — ohjelman painopistealueita seké Lii-
kuttava Suomi-hankkeen toimeenpanoa omalla toiminta-alueellamme seki valtakunnallisesti yhteis-
tydssa muiden Liikunnan aluejarjestdjen kanssa.

Liikkuva tydeldma - kokonaisuutta toteutettiin osana Buusti360-konseptia. Liikuntaneuvonnan edista-
minen ja liikkkumiseen kannustaminen on ollut osa kaikkea ty6ikaisiin kohdistuvia toimenpiteita.

7.2. TYOYHTEISOLIIKUNTA BUUSTI360

Buusti360-palvelun kautta toteutimme laadukkaita sisaltdja ja toimenpiteitd tyéhyvinvoinnin ja hen-
kilostéliikunnan edistdmiseksi. Jarjestimme luentoja, hyvinvointimittauksia seka tydpajoja. Markki-
noimme alueellamme valtakunnallisia yhteisid toimia, kuten Etukeno- ja Buusti-webinaarit seki Suo-
men Aktiivisin Tydpaikka- kampanjoita. Kdynnistimme alueellisen Buusti360- alueverkoston yhteis-
tydssa Eteld-Savon Liikunnan ja Pohjois-Karjalan Liikunnan kanssa. Alueverkoston tavoitteena on li-
satd tydyhteisdjen vilista vuorovaikutusta, jakaa hyvid tyéhyvinvoinnin kdytinteitd seka vahvistaa lii-
kunnan asemaa tyShyvinvoinnin edistdjana.

Olimme mukana Tydelamd2030- verkostossa, jonka kautta toteutettiin Hyvin tyén spurtti- tydeli-
mdsparrauksia. Olimme mukana alueellisen HYTE- ryhman toiminnassa.

Toteutimme ja kehitimme yhteistydssa lasten ja nuorten liikkunnan toimialan kanssa varhaiskasvatuk-
sen henkiléstdlle suunnattuja ty6hyvinvointikokonaisuuksia. Erityisesti toiminnalliset tyépajat osoit-
tautuivat toimiviksi tydkaluiksi varhaiskasvatuksen henkiloston kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edista-
misessd. Kehittdmamme tydpajamalli on otettu kdyttoon valtakunnallisesti myods muissa liikkunnan
aluejarjestoissa.

Jarjestimme hyvinvointimittauksia ja luentoja yrityksille, kunnille, hankkeille ja oppilaitoksille. Palvelu-
kokonaisuuksiimme kuului myds digitaalisia hyvinvoinnin tydkaluja.

Tavoite 2022 Toteuma 2022
Kdynnistaa Buusti360-alueverkosto (yhteis- | Verkoston toiminta kadynnistyi ja etdtapaamisia
tyossa PSL, ESLi, PoKali), kaksi etdverkostota-  oli nelja.
paamista pilotointivuoden aikana.

' Saada Pohjois-Savosta 6—8 yritystd ja kuntaa . Yrityksid on mukana kuusi seka yksi kunta.
mukaan Buusti360-alueverkostoon.
Buusti360-toiminnan ndkyvyyden lisddminen ja ' Olimme mukana Buusti-kehittamistyoryh-

konseptin valtakunnallisten toimintojen to- | miss3 ja Buustin ilme oli nikyvisti esilld so-
teuttaminen alueellisesti messa sekd tyShyvinvointikokonaisuuksissa.
Toteuttaa laadukkaita testaus-, koulutus- ja ' Saimme uusia kumppanuuksia, etenkin oppilai-
asiantuntijapalveluita tosten ja varhaiskasvatuksen osaita.
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7.3. LIKUNTANEUVONTA JA LIIKUNNALLISEN ELAMANTAVAN EDISTAMINEN

Liikuntaneuvonta oli vuonna 2022 Liikuttava Suomi- hankkeen yksi painopistealueistamme. Teimme
kuntakaynteja kevaan ja syksyn aikana, sparrasimme kuntia lilkkuntaneuvonnan kehittdmisessa, han-
kehakemuksissa seka hankkeiden kdynnistamisessa. Valitimme valtakunnallisia liikuntaneuvonnan
suosituksia eri verkostoissa ja nostimme liikkuntaneuvonnan esille eri tilaisuuksissa.

Pohjois-Savon Liikunnalla oli koordinointivastuu Liikkujan Apteekki- koulutuksien toteuttamisessa.
Tuotimme koulutusesitteet ja markkinoimme eri kokonaisuuksia alueellisille apteekeille. Jirjestimme
kolme koulutusta: yksi Liikunta osana arkea — koulutus ja kaksi Liikuntaa ladkkeeksi - koulutusta.

ILOLLA-hankkeessa toteutimme liikunta- ja hyvinvointineuvontaa 55+ vuotiaille lisalmelaisille. Tar-
josimme yksildllistd tukea liikkumisen ja eldmantavan muutoksiin. lhmisldheisen ja inspiroivan neu-
vonnan kautta etsimme henkil6ille mieluisia tapoja liikkua ja yllapitaa liikkunnallista eliméntapaa.
Hankkeen tavoitteena on yksildn toimintakyvyn kehittdminen ja sailyttaminen pitkalle seniorivuo-
siin. Valmennuksen kesto on 20 viikkoa asiakasta kohden sisaltaen henkilokohtaisia tapaamisia sekd
etdjakson. ILOLLA-hankkeessa olemme kehittaneet myés digitaalisia palveluita sekd hyédyntineet
sosiaalisen median kanavia tietoisuuden lisdamiseksi.

Tavoite 2022 Toteuma 2022

Aikuis- ja senioriliikunnan ohjaajakoulutukset 2 | Ei toteutuneita koulutuksia
kpl.

Osallistuminen ja vaikuttaminen Tyo-
eldama2030-verkostossa.

' Olimme mukana verkoston tapaamisissa seka
toimimme asiantuntijasparraajana Hyvdn Tyon
Spurtissa.

" ILOLLA-hankkeen toimintojen myota prosessi
kdynnistymassa Siilinjarvelld ja Joroisissa

' Liikuntaneuvonnan kasvu Pohjois-Savon alu-
eella.

' 5-9 kpl kuntasparrauksia ja yksi alueellinen ke-

| hittdmistilaisuus liikuntaneuvontaa toteutta-
|

' Hyvinvointitilaisuuksien toteutus 2—4 kunnassa

ville ja toimintaa suunnitteleville kunnille.

|. Liikkujan Apteekki - kirjeet 4 kertaa vuodessa.

' ILOLLA — hankkeen kautta liikuntaneuvonnan
juurruttaminen Yld-Savoon.

ILOLLA — hankkeen kautta digitaalisen hyvin-
vointineuvonnan pilotointi.

' Sparrauksia hankehakemusten tai likkuntaneu-

vontatoiminnan kdynnistamiseksi 8kpl.

Tilaisuuksia kolmessa kunnassa.

| Liikkujan Apteekeille 4 uutiskirjetta ja koulu-

tusmarkkinointia.

! Lilkuntaneuvontatoiminta kdynnistymassa [i-

salmessa kunnan omana toimintana.

' Etliikuntaneuvontaa ja YouTube-kanavalla to-

teutettujen hyvinvointisisdltdjen tuottamista.
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7.3.1. Toimintaluvut 2022

Tilaisuus Osallis-
tujia
' Mittaukset (InBody). |20 469
: Tydhyvinvointikokonaisuudet/Buusti360. 16 215
' Sadnnélliset lilkuntaryhmat. 32 | 6-12 ' Kokoont. 1 x vko, yht. 32
’I ' krt.
Sparraukset ja kehittamistilaisuudet. '8 20 - Kunta- ja hankesparrauksia
Verkostot. 31 - Alueellinen Buusti360-ver- |
| kosto, vaka-henkil6ston hy-
' vinvoinnin kehittamis- |
. ryhma, Ty6elama2030. |
I Lilkkuntaneuvonnan edistaminen / 120 [ 46 | Kuntatapaamiset ja kehitta- '
kuntatapaamiset. _ misfoorumit.

Osallistuminen seminaareihin tai webinaareihin | 8 ' |
Koulutukset (Liikkujan apteekki -koulutukset) 3 22

7.4. RIVE- HANKE

Kesdkuussa 2020 kdynnistynyt RIVE — hanke (ryhmaytyminen, itsensa tunteminen, vuorovaikutus ja
eldamédntaidot) on kolmivuotinen hanke. Hanketta hallinnoi Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ja toteut-
tajina on kahdeksan liikkunnan aluejarjestéa. Hankkeen rahoittaa OKM ja kolmas toteutusjakso on
1.6.2022 —31.5.2023.

Hankkeessa tuetaan maahanmuuttajien kotoutumista likkunnan keinoin siten, ettd paikallistason toi-
mijat (esim. kotoutumiseen hankerahoitusta saaneet kunnat, maahanmuuttajien kanssa tyota teke-
vdt jérjestodt, yhdistykset, seurat ja muuta tahot) saavat tydkaluja ja vertaistukea tekemiseensa. Ta-
voitteena hankkeessa on alueellisen toimijaverkoston rakentaminen, osaamisen kehittaminen koulu-
tuksien kautta ja hyvien kdytdantdjen sekd tyokalujen kerdaminen. Tavoitteena on myds hankkeen
mukaisten toimintojen integroiminen Liikunnan aluejdrjestéjen normaalitoimintaan.

Olimme mukana erilaisissa kansainvalisissa verkostoissa sekd viestimme RIVE- toiminnoista kunnille ja
jarjestoille. Hankekaudella painopiste oli koulutuksien jdrjestamisessd seka materiaalien kehittdmi-
sessd. Koulutuksia ovat olleet mm. MOK- koulutukset (Kulttuurienvilisen kohtaamisen ja moninaisten
ryhmien johtamisen koulutus) sekd Meniko perille- viestintdwebinaari.

Esimerkkiseuroina hyvistd kdytdnteistd ovat KuPS- juniorit ja PK-37 lisalmesta. Tuotimme videomate-
riaalia eri liikuntalajeista hankkeen ja aluejarjestojen kayttoon.
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7.5. ILOLLA-hanke

ILOLLA, Inspiroivaa koulutusta ja liikutusta

OLVI-sdation rahoittaman hankkeen pilottivuoden 2021 peraan haimme ja saimme jatkorahoituksen
vuosille 2022-2023. Viime vuonna hankkeen toimenpiteet kohdistuivat Siilinjarvi-Kuopio akselille (ko-
konaisuus 1) ja lisalmeen (kokonaisuus 2).

ILOLLA-hanke rakentuu kahdesta toimintakokonaisuudesta. Kokonaisuudessa 1 toteutetaan koulutus-
kokonaisuus seuroille lasten ja nuorten liikuttamisen tukitoimissa ja kokonaisuudessa 2 toteutetaan
yli 55-vuotiaiden yksil6llisid, 13hi- ja etdtapaamisjaksosta rakentuvia hyvinvointineuvonnan proses-
seja. Lisaksi kokonaisuudessa 2 tehddan avoimia lajikokeiluja ja YouTube -kanavaa.

Kokonaisuuden 1 koulutuksilla lisdttiin seurojen ja koulutuksiin osallistuneiden henkiléiden osaamista
ja luotiin sekd uudistettiin seurojen ja perheiden toimintakédytint6ji seuraavissa kokonaisuuksissa:
ravitsemus, Liikkujatyypit, monipuolisuus, uni ja palautuminen. Koulutusten kohderyhmini olivat val-
mentajat ja ohjaajat (Koulutuspdivdt), seurassa harrastavat lapset ja nuoret seké heidin vanhem-
pansa (Seurakoulutukset).

Kokonaisuus 2 liikutti yli 55-vuotiaita liikkumattomia/véahan liikkkuvia/terveydellisia riskitekijoita ja/tai
haasteellisia eldmantilanteita omaavia henkil6itd. Hyvinvointineuvonnan prosesseilla mm. lisattiin lii-
kuntaa, vaikutettiin mydnteisesti ravitsemustottumuksiin ja uneen seké palautumiseen. Lisdksi vi-
hennettiin yksindisyyden tunnetta, tuettiin eldk6itymisen vaihetta ja kohennettiin jaksamista sek lii-
kunnallisen elamantavan juurtumista.

8. TAPAHTUMAT

Eurheilugacle N itvanwieros [EESMARATHON RN ATGR

Pohjois-Savo

RAUHALAHTI

Vuoden 2022 tapahtumien jarjestelyita varjosti vield jossain maarin Covid-pandemiasta johtuvat rajoi-
tukset.

8.1. POHJOIS-SAVON URHEILUGAALA 8.4.

Tilaisuus jarjestettiin Kuopion kaupunginteatterissa.

PALKITUT

Vuoden urheilija (Savon Sanomien kultamitaliraadin valinta) Ilkka Herola, PHS

Vuoden valmentaja (SS-raati) Simo Valakari, KuPS

Vuoden joukkue (SS- raati) KuPS naisten edustusjoukkue
Vuoden nuori urheilija (Pohjois-Savon Liikunnan gaalaraati) Vilma Ryytty, lisalmen Visa
Vuoden nuorisourheiluseura (PSL-raati) Siitinjarven Ponnistus
Eldmanura-palkinto (PSL-raati) Harri Turunen, Kuopio
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Kansainvalisyys-palkinto (PSL-raati) Juuso Kutvonen, Kuopio
Veikkauksen Jokeri-palkinto (PSL-raati) Anneli Hautajarvi ja
Anja Huuskonen, Kiuruvesi
Taustavoima-palkinto (Kuopion urheilutoimittajien kerhon valinta) Jukka Pasanen, Kuopio
Savolainen urheiluteko {(Kuopion urheilutoimittajien kerho) Suonenjoen Urheiluautoilijoiden
jokkistapahtumat

Kuntien vuoden liikuttajat (kuntien oma valinta)

lisalmi - Klubi-36 ja PK-37 Rautavaara - Jousiammunnan tauluammunnan
Joroinen - Joroisten Urheilijat junioreiden SM-kisat

Kaavi - Hannu Tolvanen Siilinjarvi - Tanja Korhonen

Keitele - Auli Parkkonen Sonkajarvi - Voimistelu- ja urheiluseura Pahka
Kiuruvesi - Maija-Leena Kemppainen Suonenjoki - Kirsi Falin

Kuopio - Kuopion Palloseura ry Tervo - Tiina Parttimaa

Lapinlahti - Kaskikuusen kansalaisopisto Tuusniemi - Eldkeliiton Tuusniemen yhdistys
Leppavirta - Antti Suvinen Varkaus - Marko Kukkonen

Pielavesi - Tiina Kirvesmies ja Markku Siponen Vesanto - Juha Paananen

Rautalampi - Jani Tuovinen Vierema - Viereman Tanssivirkut

8.2. KALEVAN KIERROS 19.2.2022

Kalevan Kierroksen luisteluosakilpailu jarjestettiin 4 km radalla Kuopion luonnonjdiluisteluradalla. Ki-
saan osallistui 217 kilpailijaa. Kalevan Kierros 2022 oli 3-vuotisen sopimuksen viimeinen PSL:n jirjes-
tama tapahtuma.

Kalevan Kierros on vuonna 1976 perustettu kestdvyyskisa, jossa kilpaillaan koko kierroksen kokonais-
voitosta. Kierros pitaa sisallaan kuusi perinteistd suomalaista ulkoilmalajia ympari vuoden: luistelu,
hiihto, juoksu, soutu, py6rdily ja hiihto.

8.3. FINLAND ICE MARATHON 26.2.2022

38. FIM jdrjestettiin onnistuneesti yhden koronavilivuoden jdlkeen. Aurinkoinen sii houkutteli Kuo-
pion matkustajasatamaan reilut 500 osallistujaa 18 eri maasta. Lajeina olivat luistelu, sauvaluistelu,
potkukelkka, nastajuoksu ja nastapyoraily.

Tapahtumassa oli yhteensa yli 50 talkoolaista eri urheiluseuroista ja oppilaitoksista. Savonian AMK:n
opiskelijat toteuttivat tapahtuman ensiapupaivystyksen ja paivittdvat tapahtuman sosiaalisen median
kanavia.

teensd 600 lasta ja nuorta.
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8.4. RAUHALAHTI KUOPIO MARATON 3.9.2022

Rauhalahti Kuopio Maraton jarjestettiin Rauhalahden alueella. Tapahtuma juostiin neljinnesmarato-
nin reitilla. Tapahtumaan osallistui 850 juoksijaa eri matkoille. Matkoina olivat maraton, puolimara-
ton, 10 km juoksu ja kdvely. Uutena kokeiluna oli maratonviesti (4x10 km). Lapsille jérjestettiin oma

minimaraton.

Tilaisuuksien maara

Osallistujien maara

Tapahtuma

Pohjois-Savon Urheilugaala 1
Kalevan Kierros 3 tapahtumaa
Kuutamoluistelu

Finland Ice Marathon

Luisteluviikko

Rauhalahti Kuopio Maraton 1 tapahtuma
9. JASENLUETTELO 2022

1 Airakselan Yritys ry

2 Boxing Club Kuopio ry

3 Cheer Stars ry

4 Dance Flow Kuopio ry

5 FC Siili ry

6 Floorball lisalmi FBI ry

7 Heindveden Yleisurheilijat ry

8 Hukka-Putki ry

9 lisalmen Judoseura ry

10 lisalmen Latury

11 lisalmen Naisvoimistelijat ry

12  lisalmen Peli-Karhut ry

13  lisalmen Peli-Karhut Juniorit ry

14  lisalmen Taekwondo ry

15 lisalmen Taitoluistelijat ry

16  lisalmen Uimarit ry

17 lisalmen Visa ry

18 lisveden Kiriry

19  Joroisten Jyske ry

20 Joroisten Urheilijat ry

21  Juankosken Kuohu ry

22 Juniori-Kalpa ry

23 Kaavin Kaiku ry

24  Kallan Melojat ry

25 Kalliosuon Sisu ry

3 luisteluopetuspaivaa

26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39

40
41
42
43
44
45
46
47
48

280

' Kalevan Kierros 217

Kuutamoluistelu 1 000
Finland Ice Marathon 500

Luisteluviikko 600 lasta ja nuorta

' 750 osallistujaa aikuisten/nuorten sar-

joissa
100 lasta

Kamppailijat Oy

Kartanogolf ry

Karttulan Urheilijat ry

Keilaseura Rojjaas ry

Keiteleen Ampumaseura ry
Keiteleen Kunto ry
Kerkonkosken Ketterd ry
Kiuruveden LuomuWolley ry
Kiuruveden Ratsastajat ry ry
Kiuruveden Terds ry

Kiuruveden Urheilijat ry
Kiuruveden Voimistelijat ry
Klubi-36 ry

Koillis-Savon Metsastys- ja Ampuma-
seurary

Koillis-Savon Sulka ry

Kuopio Adventure Golf Club ry
Kuopio Roller Derby ry

Kuopio Rugby Club ry

Kuopio Ski Club ry

Kuopio Steelers ry

Kuopio Swimrun ry

Kuopion Aikidoseura Tenchikan ry
Kuopion alueen urheiluakatemia
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49

50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94

Kuopion Ampuma- ja metsdstysseura
ry

Kuopion Hiihtdjat ry

Kuopion Judokerho Tomodachi ry
Kuopion Karateseura ry

Kuopion Kendoseura ry

Kuopion Lasten Sirkus ry

Kuopion Luisteluseura ry
Kuopion Miekkailijat ry

Kuopion Moottorikerho ry
Kuopion Moottoripyéraclubi ry
Kuopion Oheisharjoittelukeskus oy
Kuopion Palloseura ry

Kuopion Palvelus- ja Seurakoiraharras-
tajat ry

Kuopion Pursiseura ry

Kuopion Ratsastajat ry

Kuopion Reipas ry

Kuopion Reippaan Voimistelijat ry
Kuopion Riento ry

Kuopion Shakinystavat ry
Kuopion Suunnistajat ry

Kuopion Taekwondo ry

Kuopion Taijiquan ry

Kuopion Taitoluistelijat ry
Kuopion Talviuimarit ry

Kuopion Tennisseura ry

Kuopion Uimaseura ry

Kuopion Urheiluautoilijat ry
Kuopion Vipina ry

Kurkimden Kisa ry

Kurkimden Kuntoilijat ry
Lapinlahden Liikkujat ry
Lapinlahden Veto ry

Leppavirran Kiekko -75 ry
Leppavirran Sydanyhdistys ry
Leppadvirran Tanssiseura ry
Leppdvirran Urheilijat ry
Leppdvirran Viri ry

Liikuntaseura Ote ry

Linkki ry

LP Puijo ry

Maaningan Mahti ry

Nilsian Apassit ry

Nilsian Nujakka ry

Nilsian Urheiluautoilijat ry
Nuorisoseura Nuori lisalmi ry
One Move ry

95

96

97

98

99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142

Padel Sawo ry

Padel Sports Oy

Palio Nousee Idastd ry
Pallo-Kerho 37 ry
Pallokissat, Kuopio ry
Petosen Nallet ry
Pielaveden Sampo ry
Pohjois-Savon Hiihto ry
Pohjois-Savon Urheilu ry
Pohjois-Savon Yleisurheilu ry
Puijo Peak Oy

Puijo Tennis Team ry

Puijo Wolley Juniorit ry
Puijon Hiihtoseura ry
Puijon Latu ry

Puijon Pesis ry

Puurtilan Kisa-Pojat ry
Quality Performance Oy
Rauhalahti Road Runners ry
Rautalammin Urheilijat ry
Rautavaaran Isku ry
Riistaveden Urheilijat ry
Salibandyseura Welhot ry
Savo-Karjalan Suunnistus ry
Savo MTB ry

Savo Volley ry

Savon Barbaarit ry

Savon Sulka ry

Sawo Fighters ry

Siilin Latu ry

Siilin Rasti ry

Siilin Ratsastajat ry
Siilinjarven EsaB ry
Siilinjdrven Hiihtoseura ry
Siilinjarven Luotiampujat ry
Siilinjarven Palloseura ry
Siilinjarven Pesis ry
Siilinjdrven Ponnistus ry
Siilinjarven Urheiluampujat ry
Sonkajarven Pahka ry
Sorsakosken Terds ry
Squash-Kuopio ry

Sukevan Kisa ry

Suomen Ampumaurheiluliitto ry
Suomen Jadkiekkoliitto ry
Suomen Lentopalloliitto ry
Suonenjoen Kiekko-Karhut ry
Suonenjoen Vasama ry
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143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156

Syvanniemen Nousu ry

Syvéri Golf ry

Tervon Urheilijat ry

Toivalan Urheilijat ry

TUL Jarvi-Suomi ry

TUL:n Savon piiri ry
Tuusjdrven Tuiske ry
Varkauden Kenttd-Veikot ry
Varkauden Naisvoimistelijat ry
Varkauden Palvelus- ja Seurakoirat ry
Varkauden Tarmo ry
Varkauden Urheiluseurat ry
Varpaisjdarven Vire ry

Vehkan Veto ry

157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169

Vesannon Urheilijat ry
Viereman Koitto ry
Vieremadn Lentopallo -92 ry
Virranviemat ry

Vuorelan Kunto ry
Vuorelan Veikot ry

Warkis Varkaus ry

WIJK Varkaus ry

WP 35 ry

Yama-Arashi ry

Yld-Savon Golfseura ry
Yld-Savon Mela ry
Yld-Savon Moottorikerho ry
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Pohjois-Savon Liikunta ry
Y-tunnus: 1440589-3
Kotipaikka: Kuopio

TILINPAATOS
Tilikaudelta 01.01.2022 - 31.12.2022

Tilinp#itoksen on toteuttanut

Talouspalvelut TiMa Oy
Auktorisoitu tilitoimisto
Isoharjantie 6

71800 Siilinjérvi
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Pohjois-Savon Liikunta ry
Y-tunnus: 1440589-3

Sisiillysluettelo
SISAILYSIUBTEELO. ... vuteieereecrcreeierctrne st ss e se s bt n e se et as s s s s s asnssssssesessstacnsneneasessnesenee 2
Tase vastaavaa (EUR).........cccoriiin e ncrtstsstse st eresse st e et ssebess e sae e s e s st e st s et sbe b st sbasnssssesssesenensesenseerens 3

Tase vastattavaa (EUR )ucicismmainimminsmmisiisiissiianmimmmmss s ammsnnaes
Tuloslaskelma (EUR) ........cocvireueiiemueissiseisiesasssssssseassesssssesessssessssssssssssssssesssssssssssssssssssssesessessesssssesesssessesesses 3

LAEEHEAOL 1.ttt sttt b ettt se s st e b bt et as st massmas bt sastnaenenns 7
ALLCKITIOITUKSEL ......c.eiiteiiiieniecureeeencseteetrasaniesesesssse e s tas s ssesesesss s eaesesebesesasssonessaessensatssnsnssosessentsossnseesermnsane 8
TAlNPAAIOSIEIKINE .........oiviiiieseereecrcacrsestee st seeteess s s s s st sae s ss st esastesante b b s sbebasterassesanssnsasssrsasessesasnsan 8

Kirjanpitokirjat (KPL 3:8.1 §) on siilytettiv4 vihintisn 10 vuotta tilikauden pasttymisestd (KPL 2:10.1 §).

Tilikauden kirjanpitoaineisto on siilytettavi vihintd#n 6 vuotta sen vuoden lopusta, jonka aikana tilikausi on
péittynyt (KPL 2:10.2 §).
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Pohjois-Savon Liikunta ry
Y-tunnus: 1440589-3

15 571,47 15 225,58

113 276,00

Aineet ja tarvikkeet 5503,05 7 427,60

14 504,48 7512,50
Muut 22,43 26,77

17 126,75 28 978,67
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Pohjois-Savon Liikunta ry
Y-tunnus: 1440589-3

1 l::
Omakatteiset rahastot 3 600,26 4 603,30
Muut sidetut rahastot 30 273,83 30 273,83

Edellisten tilikausien ylija4ma 202 862,55 253 118,50

‘Saadut ennakot 200,00 2927,34
Ostovelat 13 010,26 12 849,40
‘Muut velat 12 490,78 13 005,36
Siirtovelat 52 266,78 44 512,45
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Pohjois-Savon Liikunta ry
Y-tunnus: 1440589-3

Varsinainen toiminta tuotot 451 629,55 289 561,01
Varsinainen toiminta kulut
Henkildstokulut -401 087,90 -352 350,63
Poistot -5 190,51 -5075,20
Muut kulut -160 484,75 -83 397,43

Varsinainen toiminta kulut -566 763,16 -440 823,26

nainen toominta Kulujaama

Ulkopuoliset palvelu kulut
Muut kulut -81 480,99 -52 132,51
-81 480,99 -52 132,51

Ulkopuoliset palvelu kulut

|||| II i) palvelu kulu mid
Matka- ja majoitusku kulut
Muut kulut -27 925,84 -16 951,95
Matka- ja majoitusku kulut -27 925,84 -16 951,95

Talous ja hallinto kulut
Muut kulut -39 242,93 -35 687,97
Talous ja hallinto kulut -39 242,93 -35 687,97

Toimitila kulut
Muut kulut -48 452,89 -32 763,77
-35 440,89 23 187,77

Tuotot 12 176,00 9300,00
Kulut -5 027,30 -4 099,11

N

Tuotot 16 919,60 171,08
Kulut ——
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Pohjois-Savon Liikunta ry
Y-tunnus: 1440589-3
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Pohjois-Savon Liikunta ry

Y-tunnus: 1440589-3

Liitetiedot

Yhdistys on kirjanpitolain mukainen mikroyritys ja tilinp44tds on laadittu noudattaen PMA 4 luvun

mikroyrityssddnnostod.

Tilinpéditoksen laatimisperiaatteet

Saamisten ja rahoitusarvopapereiden seki velkojen arvostusperiaatteet

Saamiset, rahoitusarvopaperit ja muut sellaiset rahoitusvarat samoin kuin velat on arvostettu KPL 5 luvun 2
§:n mukaisesti.

Muilta osin tilinp##tds on laadittu noudattaen pien- ja mikroyrityksen tilinp4étosasetuksen 3 luvun 1 §:n 2 ja
3 momentissa sd#dettyjd arvostamisen ja jaksottamisen olettamaperiaatteita ja menetelmis.

Annetut vakuudet ja taseen ulkopuoliset sitoumukset ja jéirjestelyt seki
elikevastuut

Taseen ulkopuoliset sijoitukset: Noteeratut osakkeet Aktia Pankki 173 kpl.
Osakkeiden hankinta-ajankohta on 1.1.2009 ja hankintahinta 0 euroa.

Taseen ulkopuolisten taloudellisten sitoumusten yhteisméird on 53 451,96 euroa.

Tiedot taseen ulkopuolisten taloudelliset sitoumukset ovat midriaikaisen huoltoleasingsopimuksen
jiljelld oleva vuokravastuu, palveluvuokrasopimuksen avoin vuokravastuun seki toimitilan vuokravastuu.

Henkil6sto

Tilikauden aikana yhtion palveluksessa oli keskimirin 8 henkil 4.

Oman piioman muutokset

Oma piioma 2022 2021
Sidotut vahastot

Tilikauden alkusaldo 34 877,13 37 477,40

Lisdykset tilikaudella -1 003,04 -2 600,27
Sidotut rahastot 33 874,09 34 877,13
Edellisten tilikausien ylijiimii

Tilikauden alkusaldo 202 862,55 253 118,50
Edellisten tilikausien yHjidmi 202 862,55 253 118,50
Tilikauden ylijiimi -53 152,92 ~50) 255,95
Oma pidoma 183 583,72 237 739,68
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Pohjois-Savon Liikunta ry
Y-tunnus: 1440589-3

Allekirjoitukset

Tilinp#4tsksen allekirjoitus

Kuopio . 2023

Tilinpéaitésmerkinti

Suoritetusta tarkastuksesta on tdniin annettu kertomus.

.2023

Juha Tissari
KHT, JHT
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Pohjois-Savon Liikunta ry

Y-tunnus: 1440589-3

Luettelo kirjanpidosta ja aineistosta

- Verolaskelmat tallennettuna Maestron konesalissa

- Péivikirjat tallennettuna Maestron konesalissa

- Patikirjat tallennettuna Maestron konesalissa

- Tuloslaskelmat ja taseet tallennettuna Maestron konesalissa

- Tasekirja sidottuna
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TILINTARKASTUSTOIMISTO

JUHA TISSARI

TILINTARKASTUSKERTOMUS
Pohjois-Savon Liikunta ry:n jisenille

Tilinpdétoksen tilintarkastus

Lausunto
Olen tilintarkastanut Pohjois-Savon Liikunta ry:n (y-tunnus 1440589-3) tilinpdatoksen tilikaudelta 1.1.
-31.12.2022. Tilinpa4tds sisiltdd taseen, tuloslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonani esitén, ettd tilinpdatos antaa oikean ja riittdvan kuvan yhdistyksen toiminnan tuloksesta ja
taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilinpdatoksen laatimista koskevien sddnnosten
mukaisesti ja tdyttdd lakisfateiset vaatimukset.

Lausunnon perustelut

Olen suorittanut tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvén tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvin
tilintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiani kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan
velvollisuudet tilinpddtoksen tilintarkastuksessa. Olen riippumaton yhdistyksestd niiden Suomessa
noudatettavien eecttisten vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat suorittamaani tilintarkastusta ja olen
tayttdnyt muut ndiden vaatimusten mukaiset eettiset velvollisuuteni. Kdsitykseni mukaan olen hankkinut
lausuntoni perustaksi tarpeellisen méérén tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia.

Tilinpiidtostd koskevat hallituksen velvollisuudet

Hallitus vastaa tilinpddtoksen laatimisesta siten, ettd se antaa oikean ja riittdvdn kuvan Suomessa
voimassa olevien tilinpddtOksen laatimista koskevien sddnnosten mukaisesti ja tdyttad lakisditeiset
vaatimukset. Hallitus vastaa my0s sellaisesta sisdisestd valvonnasta, jonka se katsoo tarpeelliseksi
voidakseen laatia tilinpddtoksen, jossa ei ole védrinkdytoksestd tai virheesti johtuvaa olennaista
virheellisyytta.

Hallitus on tilinpddtostd laatiessaan velvollinen arvioimaan yhdistyksen kykyé jatkaa toimintaansa ja
soveltuvissa tapauksissa esittim#dn seikat, jotka liittyvdt toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, ettd
tilinp4atds on laadittu toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinp#d4tos laaditaan toiminnan jatkuvuuteen
perustuen, paitsi jos yhdistys aiotaan purkaa tai sen toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista
vaihtoehtoa kuin tehdd niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpéitoksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenani on hankkia kohtuullinen varmuus siitd, onko tilinpddtoksessd kokonaisuutena
vadrinkdytoksestd tai virheestd johtuvaa olennaista virheellisyyttd, sekd antaa tilintarkastuskertomus,
joka sisdltdd lausuntoni. Kohtuullinen varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siitd, ettd
olennainen virheellisyys aina havaitaan hyvéin tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa
tilintarkastuksessa. Virheellisyyksid voi aiheutua vadrinkdytOksestd tai virheestd, ja niiden katsotaan
olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessd voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan taloudellisiin
padtoksiin, joita kayttdjit tekevit tilinpd4toksen perusteella.

Hyvén tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluu, ettd kadytdn ammatillista harkintaa ja

sdilytdn ammatillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan. Lisdksi:

* tunnistan ja arvioin vddrinkdytoksestd tai virheestd johtuvat tilinpddtoksen olennaisen
virheellisyyden riskit, suunnittelen ja suoritan néihin riskeihin vastaavia tilintarkastustoimenpiteitd
ja  hankin  lausuntoni  perustaksi tarpeellisen = m#drdn  tarkoitukseen  soveltuvaa
tilintarkastusevidenssid. Riski siitd, ettd vidrinkdyt6ksestd johtuva olennainen virheellisyys jaa

Juha Tissari Oy, tilintarkastusyhteiso Viestikatu 3, 70600 Kuopio juha@tissari.fi
Y-tunnus: 1986231-3 Puh. 050918 9345 www.tissari.fi
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TILINTARKASTUSTOIMISTO

JUHA TISSARI

havaitsematta, on suurempi kuin riski siitd, ettd virheestd johtuva olennainen virheellisyys jai
havaitsematta, silld véddrinkdytokseen voi liittyd yhteistoimintaa, vddrentdmistd, tietojen tahallista
esittdméttd jattamistd tai virheellisten tietojen esittdmista taikka sisdisen valvonnan sivuuttamista.

» muodostan kisityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista sisdisestd valvonnasta pystyidkseni
suunnittelemaan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet mutta en siini
tarkoituksessa, ettd pystyisin antamaan lausunnon yhdistyksen sisdisen valvonnan tehokkuudesta.

= arvioin sovellettujen tilinpaatoksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta sckd johdon tekemien
kirjanpidollisten arvioiden ja niista esitettdvien tietojen kohtuullisuutta.

= teen johtopditoksen siitd, onko hallituksen ollut asianmukaista laatia tilinpdités perustuen
oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teen hankkimani tilintarkastusevidenssin perusteella
johtopdatoksen siitd, esiintyykd sellaista tapahtumiin tai olosuhteisiin liittyvdd olennaista
epdvarmuutta, joka voi antaa merkittdvaa aihetta epdilld yhdistyksen kykyé jatkaa toimintaansa. Jos
johtopdatokseni on, ettd olennaista epdvarmuutta esiintyy, minun tdytyy kiinnittdd
tilintarkastuskertomuksessani lukijan huomiota epdvarmuutta koskeviin tilinpaitoksessi esitettiviin
tietoihin tai, jos epdvarmuutta koskevat tiedot eivdt ole riittdvid, mukauttaa lausuntoni.
Johtopéatokseni perustuvat tilintarkastuskertomuksen antamispdivddn mennessd hankittuun
tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai olosuhteet voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei
yhdistys pysty jatkamaan toimintaansa.

« arvioin tilinpaatoksen, kaikki tilinpddtOksessd esitettdvdt tiedot mukaan lukien, yleistd
esittdmistapaa, rakennetta ja sisilt6d ja sitd, kuvastaako tilinpdatds sen perustana olevia liiketoimia
ja tapahtumia siten, ettd se antaa oikean ja riittdvin kuvan.

Kommunikoin hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja
ajoituksesta sekd merkittdvistd tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisdisen valvonnan
merkittdvat puutteellisuudet, jotka tunnistan tilintarkastuksen aikana.

Muut raportointivelvoitteet

Muu informaatio
Hallitus vastaa muusta informaatiosta. Muu informaatio késittdd vuosikertomukseen siséltyvin
informaation. Tilinpa4téstd koskeva lausuntoni ei kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenani on lukea vuosikertomukseen sisiltyvd informaatio tilinpddtoksen tilintarkastuksen
yhteydessd ja tatd tehdesséni arvioida, onko vuosikertomukseen sisdltyvd informaatio olennaisesti
ristiriidassa tilinp4atdksen tai tilintarkastusta suoritettaessa hankkimani tietimyksen kanssa tai
vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti virheellistd. Velvollisuutenani on lisdksi arvioida, onko
vuosikertomus laadittu sen laatimiseen sovellettavien sddnndsten mukaisesti.

Lausuntonani esitdn, etti vuosikertomuksen ja tilinpddtoksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja ettd
vuosikertomus on laadittu toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien sainndsten mukaisesti.

Jos teen suorittamani ty6n perusteella johtopdidtOksen, ettd vuosikertomukseen siséltyvissi
informaatiossa on olennainen virheellisyys, minun on raportoitava tistd seikasta. Minulla ei ole timén

asian suhteen raportoitavaa.

Kuopiossa 17. huhtikuuta 2023

Juha Tissari

KHT, JHT
Juha Tissari Oy, tilintarkastusvhteiso Viestikatu 3, 70600 Kuopio juba@tissari.fi
Y-tunnus: 1986231-3 Pub., 050 918 9345 www.tissari.fi
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