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1. PUHEENJOHTAJAN TERVEHDYS

Lilkkunnan vuotta 2020 varjosti koronapandemia maa-
liskuusta vuoden loppuun. Kahden ensimmaisen kuu-
kauden aikana ei olisi voinut arvata, millaisessa tilan-
teessa liikkujat, urheilijat, valmentajat, vanhemmat ja
seurat joutuvat toimimaan. Sisatiloissa ja ulkonakin
suuremmissa ryhmissa estynyt harjoittelu ja monelta
osin taysin pysahtynyt kilpailu- ja tapahtumatoiminta
on tuonut suuria vaikeuksia monille seuroille, kun
kiinteat kulut jaivat kateen ilman odotettua tulovir-
taa. Pohjois-Savon Liikunnan merkittavistad tapahtu-
mista saatiin kuitenkin Urheilugaala pidettyd, samoin
padosin myos Finland Ice Marathon huolimatta mit-
taushistorian [Ampimimmasta talvesta. FIM:n jilkeen
korona pysaytti suunnitellut tapahtumat.

Pohjois-Savon Liikunnan hanketoiminta jouduttiin myés suurelta osin suunnittelemaan uudelleen.
Kuitenkin osin hanketoiminnan ansiosta ja muun rahoitusrakenteen vuoksi PSL selvisi vuodesta 2020
taloudellisesti varsin hyvin. Koronaan liittyméttomat henkiléstémuutokset vaikuttivat tulokseen myés
jonkin verran. Yhteydenpito ja seurojen tukeminen jatkui vaikeuksista huolimatta, ja vuoden aikana
PSL:n jdsenseurojen luku nousi yli 150:n.

Merkittdva laajemman yhteistyén saavutus oli muiden liikkunnan aluejirjestéjen kanssa pitkin vuotta
kdytyjen neuvottelujen suuntautuminen yhteisen ry:n perustamiseen. Pitkiin oli koettu tarpeelliseksi
parempi yhteisen tahtotilan ja ndkemyksen vilittdminen yhteistyékumppaneiden, yritysten ja valtion-
hallinnon suuntaan. Oli my6s nahty tarvetta kansanliikunnan ja seuratoiminnan roolin nostamiseen
suomalaisten hyvinvoinnin edistdmisessa. Vaikka Suomen Liikunnan Alueet ry:n perustaminen siirtyi-
kin vuoden 2021 puolelle, suurin ty6 saatiin aikaan timan koronavuoden aikana.

Historiallisen vaikeasta pandemiavuodesta selvittiin kokonaisuus huomioiden hyvin. PSL:n taloudelli-
nen tila on vakaa, henkilstd on innostunutta ja motivoitunutta ja yhteistys toimii. Syyskokous hy-
vaksyi PSL:n pdivitetyn strategian vuosille 2021 - 24. Strategian sanoma on tiivis ja selked: keski-
tymme ydintehtdviimme seuratoiminnan, lasten ja nuorten liikkunnan, aikuisten arkiliikunnan ja kun-
tayhteistyéhon. Pandemian helpottaessa vuonna 2021 meilld on kaikki eviit tuon strategian hyviin
toteuttamiseen.

Toivon liikunnan iloa ja terveytta kaikille!

Antti Kivelad

Puheenjohtaja



2. VUOSIKOKOUKSET
KEVATKOKOUS

Kevatkokous pidettiin 21.4.2020 koronapandemian takia erityisjarjestelyin PSL:n toimistolla Kuopi-
ossa. Kokouksen avasi PSL:n puheenjohtaja Antti Kiveld, joka toimi myds kokouksen puheenjohtajana.
Kokouksen sihteerind toimi PSL:n aluejohtaja Risto Kovanen. Kokouksessa oli edustettuna nelji (4)
jasenyhteisoa.

SYYSKOKOUS

Syyskokous pidettiin 18.11.2020 koronapandemian takia pddosin etdyhteyden vilitykselld. Kokouksen
avasi PSL:n puheenjohtaja Antti Kiveld. Kokouksen puheenjohtajana toimi Kari Paananen ja sihteerini
Risto Kovanen. Kokouksessa oli edustettuna viisitoista (15) jasenyhteisoa.

3. HALLITUS

Hallitus piti nelja (4) kokousta.

Antti Kivela puheenjohtaja (4)
Anna-Maija Nenonen varapuheenjohtaja (3)
Pekka Hahl varapuheenjohtaja (4)
Risto Laasanen jasen (4
Anne Vaisdnen jasen (4)
Mikko Kuparinen jdsen (2)
Jukka Sormunen jasen (2)
Nina Herd jasen (4)
Katariina Hirvonen jasen (4)
Eero Heiskanen jasen (4)

Kokousten esittelijana ja sihteerina oli aluejohtaja Risto Kovanen.

4. TOIMIHENKILOT
Risto Kovanen aluejohtaja 01.04.2013-
Anne Kekdldinen  aluekehittdjd, lapset ja nuoret 01.01.1998-
Tanja Tukiainen aluekehittaja, kunto- ja terveysliikunta 01.01.2002-
HEVI-hankeen hankepaallikké (osa-aik.) 01.01.2020-31.01.2020
opintovapaalla 01.02.2020-
Pirjo Hulkko taloussihteeri 01.09.2002-31.12.2019

Etdnd neuvoen ja lilkkkuen hankkeen neu-  24.04.-30.09.2020

vonta-asiantuntija

Taloushallinnon ostopalvelut 01.01.2020-23.04.2020
Niina Markkanen seurakehittaja 10.04.2007-



Tiina Heikkinen

Esa Pietikdinen

Tiina Kiiskinen
Marjukka Siponen

Kalle Tenhunen

ONNI-hankkeen hankepaillikko (osa-aik.)
Etdna neuvoen ja liikkuen-hankkeen han-
kepaallikké (osa-aik.)

HEVI-hankkeen hankepaallikko ja hyvin-
vointivalmentaja

tapahtumapaallikko (osa-aik.)
ONNI-hankkeen aktivaattori (osa-aik.)
Etana neuvoen ja liikkkuen-hankkeen vies-
tija (osa-aik.)

toimistosihteeri

varhaiskasvatuksen liikunnan asiantuntija
(osa-aik.)

aluekehittdjd, kunto- ja terveysliikunta
ONNI-hankkeen aktivaattori (osa-aik.)
RIVE-hankkeen tyontekija (osa-aik.)

01.09.2019-30.11.2020
24.04.-30.09.2020

01.01.2020-31.08.2020

01.10.2019-
16.09.2019-30.11.2020
24.04.-30.09.2020

1.1.2020-
08.01.-30.04 ja 01.08.-31.12.2020

01.05.2020-
01.05.-30.11.2020
01.05.2020 -

Pohjois-Savon liiton pyynndsta Pohjois-Savon Liikunta esittda neljaksi vuodeksi kerrallaan jisenia Its-
Suomen liikuntaneuvostoon. Vuonna 2020 pohjoissavolaisia jdsenid olivat Jorma Saastamoinen (Var-
kaus), Pirjo Makela (Siilinjarvi) ja Risto Kovanen (Kuopio).

5. JARJESTOTOIMINTA

5.1. HANKKEET
5.1.1. Onni -hanke (ESR)

NIIRA
LAN-

KuLmMa -\ 7 DL

i] Elinkeina-, likenne- ja
tﬁw yinpdristokeskus

EU:lta

2014—2020

. .
* ok
1SOLLISYYTTA

Euroopan unioni

Euroopan suslaalirahasto

Osallisuutta, hyvinvointia ja yhteisollisyytta Niiralan Kulman asukkaille ONNI -hankkeen (1.9.2019-
30.11.2020) toimenpiteitd (sddnndllinen toiminta, kurssit, liilkuntaneuvonta ja mittaukset, yhteisolli-
set tapahtumat, keskustelutuokiot ja luennot) toteutettiin kevdan 2020 korona-poikkeusolojen al-
kuun saakka kahdetlla Niiralan Kulman asuinalueella. Ndma olivat Linnanpellonkadulla ja Taivaanpan-
kontiella seka kesdkuusta 2020 alkaen kolmannella alueella Retiisikadulla. Niiralan Kulma Oy on Kuo-
pion kaupungin omistama vuokrataloyhtié. Asukasvalinnassa noudatetaan Ara:n ohjeita, jossa etusi-
jalle asetetaan asunnottomat, kiireellisimmassa asunnontarpeessa olevat, vihdvaraisimmat ja pieni-
tuloisimmat hakijat.

Hanke meni kohderyhman luo kotitaloille. Osallistujille maksuttomat toimenpiteet toteutettiin
asuinalueilla kerrostalojen kerhotiloissa ja kuntosaleissa, piha-alueilla, ldhiymparistoissad seka retkilla.
Osallistujien toiveet ja tarpeet huomioitiin ja heiddt osallistettiin toiminnan suunnitteluun. Hank-
keessa toteutui yli 350 erilaista ohjausta, joihin kirjautui ldhes 100 erilaisissa elaméantilanteissa olevaa
ja eri-ikdista henkil6d. Hanke toi toisilleen aiemmin tuntemattomia ihmisid yhteen seka tutustutti ja
synnytti uusia ystadvyyssuhteita. Osallisuus, yhteiséllisyys ja asumisviihtyvyys vahvistuivat. Viikoittaiset
kohderyhmaa aktivoivat ja padsdantoisesti liikunnalliset toimenpiteet vaikuttivat myénteisesti



osallistuneiden kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin. Hankkeessa kdynnistettya toimintaa jii pysyvaksi.

Tavoite . 1l Toteuma |
Hankkeesta rakentuu rahoittajalle esitettavanda Hankkeessa rakentui rahoittajalle esitettivina
tuotoksena toimintamalli, jolla hankkeen tu- tuotoksena tavoiteltu toimintamalli, jossa ku-
loksia, kokemuksia ja syntyneita hyvia kdytan-  vattiin ja analysoitiin hankkeen toimenpiteiti
tojd voidaan levittaa ja hyddyntdd asuinalueilla monipuolisesti ja kattavasti.

jatkossakin.

5.1.2. Etdnd neuvoen ja liikkuen -hanke (ESR)
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Haimme ELY-keskuksen poikkeusoloihin raataléimassa ja maaliskuussa 2020 avaamassa haussa rahoi-
tusta Etédna neuvoen ja liikkuen -hankkeelle. Saimme rahoituksen ja toteutimme hankkeen ajanjak-
solla 24.4.2020-30.9.2020.

Hankkeen toimenpidekokonaisuuden 1 alla toteutettiin kaikille yhdistyksille avointa ja maksutonta
etdneuvontaa, etayhdistys- ja etdkoulutusiltoja seka koottiin poikkeusoloihin liittyvid tietoldhteit
(kuvausta Elinvoimainen seuratoiminta -otsikon alla). Toimintakokonaisuuden 2 alla toteutui perheille
ja nuorille suunnatut, viitena perdkkdisena viikonloppuna toteutetut ja viiden kuopiolaisen seuran
etdohjaamat leiriviikonloput ja niiden perdéan liikkuntahaasteet. Lisdksi hankkeessa koottiin etiliikun-
nan tarjontaa. Etdleirivilkonloppujen maksuttomuus ja toteutus mahdollistivat osallistumisen eri puo-
lilta Pohjois-Savoa ja osallistujia tulikin 16 eri paikkakunnalta. Viikonloppujen osallistujamé&arit olivat
238-306 valilla ja toimintaan osallistui 95 eri perhetta.

5.1.3. HEVI -hanke
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HEVI -hanke (Henkil6st6liikunnalla virtaa ja vireyttd) toteutti neljélle kuopiolaisille yrityksille toiminta-
mallin henkildstéliikunnan kehittdmiseen. Hankkeen alkuvaiheessa jokaisessa yrityksessi kartoitettiin
henkildstéliikunnan tila esimiehille suunnatun strukturoidun sdhkoéisen tysékalun avulla. Yrityksissi
nimettiin vastuuhenkilot tai tydryhma, joka vastaa henkil6stéliikuntasuunnitelman paivittdmisesta
sekd toiminnan seurannasta ja kehittamisesta.

Toisena toimenpiteena hankkeessa jarjestettiin yritysten johdolle ja henkilstén edustajille koulu-
tuksia ja tydpajoja. Lisdksi pidettiin etdkoulutuksena kaikkien yritysten esimiehille yhteinen teema-
paiva.

Kolmantena toimenpiteend hankkeessa toteutettiin kaikille yritykselle yhteinen ravitsemus- ja tau-
koliikuntakampanja. Kampanjoiden aikana jaettiin yrityksille ravitsemus- ja taukoliikuntakortteja,




joiden avulla levitettiin tietoa ja kannustettiin tarkkailemaan omia ravinto- ja tydskentelytottumuksia
yksinkertaisen seurantaruudukon avulla.

Neljantena toimenpiteena hankkeessa annettiin yksil6llista elintapaohjausta yhteensa 35 henki-
I6lle. Tassa pilottiryhmdssa oli jokaisesta yrityksesta mukana 6—10 henkilda. Kaikille toteutettiin en-
simmadiselld kerralla hyvinvoinnin alkukartoitus, johon sisdltyi haastattelu, terveyskunnon mittaukset,
tavoitteiden madrittely seka hyvinvointisuunnitelman laatiminen tavoitteiden mukaisesti. Henkil6-
kohtaisia tapaamisia keskusteltiin liikunnan lisaksi ravitsemuksesta ja muista elintavoista, kuten
unesta ja palautumisesta.

Yhteenvetona tdrkein tulos hankkeessa oli liikunnan, elintapojen ja tydyhteison merkityksen vah-
vistaminen hyvinvoinnin ylldpitamisessa. Yrityksille luotiin toimintamalli henkiléstéliikunnan ja yhtei-
sen tekemisen kehittamiseen. Yritysten sisdlld oli tavoitteena mydnteisen ilmapiirin ja yhteishengen
nostattaminen. Hankkeen kautta nostettiin esille tyéntekijéiden ja johdon vuorovaikutuksen tirkeys
seka tydntekijéiden mahdollisuus vaikuttaa omaan tyéhyvinvointiinsa.

HEVI- hanke ‘Osallistujamaard  Miehet

Koulutus 320 207 113
Liikunta 33 25 8
YHTEENSA 353 232 121

5.1.4. RIVE- hanke

Kesdkuussa 2020 kaynnistyi Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry:n
hallinnoima ja kahdeksan aluejarjestdn toteuttama RIVE- hanke ‘Q&E E "'h@ﬁﬁ%

(ryhmdytyminen, itsensa tunteminen, vuorovaikutus ja eliméan- %’*
taidot). Hankkeen rahoittaa OKM ja hankkeen ensimmadinen to- E%{

teutusjakso on 1.6.2020 — 31.5.2021.

Hanke on kokonaisuudessaan kolmevuotinen. Hankkeessa \ {?ﬂ 7
tuetaan maahanmuuttajien kotoutumista liikkunnan keinoin si- u, /3
ten, ettd paikallistason toimijat (esim. kotoutumiseen hankera- \-».M ‘ _,_,»-"'f

hoitusta saaneet kunnat, maahanmuuttajien kanssa tyota te-

kevat jarjestot, yhdistykset, seurat ja muuta tahot) saavat ty6- .

kaluja ja vertaistukea tekemiseensd. Tavoitteena hankkeessa (?(r:ﬁ:tuusu:'a
ovat alueellisen toimijaverkoston rakentaminen, osaamisen ministerio
kehittaminen koulutuksien kautta ja hyvien kidyténtodjen seka

tyokalujen kerddminen. Tavoitteena on myds hankkeen mukaisten toimintojen integroiminen Liikun-

nan aluejdrjestéjen normaalitoimintaan.

Vuonna 2020 selvitettiin Iahtotilanne ja ldhdettiin luomaan paikallista verkostoa. Kartoitimme ko-
touttamiseen liikkunnan avulla avustusta saaneet paikallistason hankkeet (OKM-rahoitus) ja niiden yh-
teyshenkilot. Kdvimme ldpi kunnat, jarjest6t sekd toimijat ja kutsuimme halukkaat mukaan hankkee-
seen. Verkostoon on osallistunut vuoden loppuun mennessé Pohjois-Savon alueelta kahdeksan toimi-

Undervisnings-
s och kultur-
¢ ministeriet

jaa ja mukaan paasee myos kesken hankkeen.



5.2. JASENJARJESTOT

Uusina jdsenind Pohjois-Savon Liikuntaan liittyivat Kamppailijat Oy (Kuopio), Kiuruveden Ratsastajat
ry, Kuopio Adventure Golf Club ry, Kuopion Lasten Sirkus ry, Leppévirran Sydinyhdistys ry, LP Puijo ry
(Kuopio), Puijo Peak Oy (Kuopio). Jdsenmiiri kasvoi vuoden 2020 aikana 157:een.

Parhaimmat onnittelut Puijon Hiihtoseura ry:lle (90-v), Vesannon Urheilijat ry:lle (90-v), TUL Savon
piiri ry:lle (70-v), Kuopion Urheiluautoilijat ry:lle (60-v), Varkauden Urheiluseurat ry:lle (30-v) ja WIK
Varkaus ry:lle (20-v).

5.3. TALOUDENHOITO JA PALVELUT

5.3.1. Taloudenhoito

Taloussihteerin toimi lakkautettiin 31.12.2019 ja tilalle perustettiin 1.1.2020 alkaen toimistosihteerin
toimi. PSL:n taloushallinto ulkoistettiin tilitoimistolle. Aiempi taloussihteeri teki erillissopimuksella
muutamalle vanhalle asiakkaalle talous- ja palkkahallintoon liittyvia tehtavia asiakkaan tilikauden lop-
puun saakka.

Toimistosihteerin tehtaviin kuului taloushallinnon seka hankkeiden valmistavat tyét tilitoimistoa
varten (mm. ostolaskujen tilidinnit, laskutus, hankemaksatusten seuranta, talousraportointi, palkan-
laskennan tietojen kerddaminen) ja yhteydenpito tilitoimistoon. Toimistosihteeri osallistui talousarvion
laatimiseen ja seurantaan seka tilinpdatdsaineiston laatimiseen.

Tilikaudella oli kolme ESR -hanketta ja osatoimijan roolissa nelja OKM:n rahoittamaa kehittamis-
hanketta.

5.3.2. Palvelut

Jarjestd tarjosi jasenilleen seuraavia palveluita:

. kopiointi- ja tulostuspalvelut

° postituspalvelu

e ansiomerkit ja mitalit

. testauslaitteiden vuokraus

. maksupdatteen vuokraus

. luennot (liikunta, ravitsemus, terveys, valmennus)

. konsultointi, neuvonta ja koulutukset (hankehakemukset, yhdistyksen hyvi hallinto,

seuratoiminta)

5.4. TOIMITILAT

Pohjois-Savon Liikunnan omistamassa huoneistossa jatkoivat vuokralaisina Puijo Wolley Juniorit, Kuo-
pion Reipas ja Suomen Paralympiakomitea.

5.5. ANSIOMERKIT JA HUOMIONOSOITUKSET 2020

Vuonna 2020 ei mydnnetty ansiomerkkeja tai standaareja.
Kaikki vuosien varrella mydnnetyt huomionosoitukset I6ytyvit Pohjois-Savon Liikunnan nettisivuilta.



5.6. POHJOIS-SAVON LIIKUNNAN 20V-JUHLARAHASTO

Rahasto perustettiin 2017 ja se aloitti toimintansa vuoden 2018 alusta. Rahaston tarkoitus on tukea
vahdvaraisten perheiden lasten ja nuorten liikkunnan harrastamista Pohjois-Savossa ja sen kummina
on mestarihiihtdja livo Niskanen. Vuonna 2020 rahaston sdintdjen mukaisia avustuskelpoisia hakemuksia
tuli yhteensd 23 kappaletta. Avustuksia jaettiin 3779 euroa.

6. NUORISOTOIMINTA

6.1. AKTIIVISUUTTA KOULU- JA OPISKELUPAIVIIN

Toteutimme alueiden yhteistd hanketta ”Lisaa liiketta opis-

HE Hu . N
e kelu- ja koulupéiviin 2020”.
XX ﬂﬂl{!&a Vuoden 2020 osalta kehittamistyén painopiste oli 2. as-
LIIKKUVA KOULU ‘. M teen oppilaitosten Liikkuva opiskelu -kehittamistyon tuke-
®ve (et minen. Olemme myos edelleen tukeneet perusasteen kou-

luja Liikkuva koulu toimenpiteiden vakiinnuttamisessa.
Téta tyota teimme yhdessd Olympiakomitean, Liikkuva koulu — ohjelman, Liikkuva opiskelu- ohjel-
man, Likes:in, [td-Suomen Aluehallintoviraston ja muiden alueiden kanssa. Koronapandemian alkami-
nen kevadalla aiheutti merkittavia haasteita koulujen ja oppilaitosten kanssa tydskentelyyn.

skolan i rorelse

6.1.1. Sparraus

Aluehallintoviraston liikkunnallisen eldamén-
tavan paikallista kehittdamistukea sai Poh-
jois-Savossa 10

2. asteen oppilaitosta. Olemme sparranneet
hankkeita puhelimitse, sdhképostilla ja ta-
paamalla hankekoordinaattoreita ja rehto-
reita. Olemme tiedottaneet Liikkuva opis-
kelu- hankehausta ja konsultoineet hanke-
hakemuksia. Olimme mukana Yld-Savon
ammattioppilaitoksen Liikkuva opiskelu- hankkeen ohjausryhmdssé ja Savon ammattiopiston Hyvin-
vointi virtaa- tydryhmdssa. Suunnittelimme ja toteutimme lukioiden sekd ammattioppilaitosten hy-
vinvointipdivid yhteistyossa oppilaitosten kanssa.

Liikunnan aluejdrjestijen kuvapankki

6.1.2. Verkostotyo

Teimme tiivistd verkostotyotd td-Suomen Aluehallintoviraston, Eteld-Savon Liikunnan ja Pohjois-Kar-
jalan Liikunnan kanssa. Tapasimme saanndllisesti etenkin sahkéisten yhteyksien kautta. Tapaamisissa
olemme suunnitelleet yhteisid tapahtumia ja seminaareja sekd jakaneet kokemuksia Liikkuva
koulu/opiskelu tydstd alueillamme. Vuonna 2020 jirjestimme yhdessé Itd-Suomen Liikkuva opiskelu-
webinaarin ja johtajatydpajan.

Yhteisty6ssa Eteld-Karjalan Liikunnan, Eteld-Savon Liikunnan, Kymenlaakson Liikunnan ja Pohjois-
Karjalan Liikunnan kanssa toteutimme Liikkuva opiskelu- webinaarin teemalla “Toiminnallinen, osal-
listava ja hyvinvoiva opiskelu”.



Perusasteen Liikkuva koulu kuntakoordinaattoreille ja koulujen Liikkuva koulu vastuuhenkiléille
jarjestimme verkostotapaamisen yhdessa Kuopion kaupungin kanssa.

Osallistuimme Liikunnan aluejarjestojen lasten ja nuorten liikunnan kehittéjien yhteisiin Teams-
tapaamisiin, joissa on suunniteltu ja jaettu hyvia kdytanteitd Lisad liikettd kehittamistydsta. Osallis-
tuimme alueiden yhteiseen verkostojohtamisen koulutukseen.

6.1.3. Tyopajat ja koulutukset

Tydpajoja ja koulutuksia oli normaalia vdhemman koulujen ja oppilaitosten ollessa etdopetuksessa.
Toteutimme perusasteen kouluille muutamia opettajien koulutuksia ja oppilaille on pidetty vilitunti-
liikkuttajakoulutuksia.

Toisen asteen oppilaitosten henkildstolle olemme jarjestdneet Liikkuva opiskelu- tydpajoja, joissa
olemme ideoineet ja tyéstdneet oman oppilaitoksen Liikkuva opiskelu- toimintaa.

6.1.4. Viestintd

Pdivitimme koulujen ja oppilaitosten yhteyshenkildiden sdhkdpostirekisterit. Tiedotimme nettisivuil-
lamme ja sosiaalisessa mediassa ajankohtaisista Liikkuvan koulun ja Liikkuvan opiskelun asioista ku-
ten hankehausta, webinaareista seka koulutuksista. Julkaisimme alueiden yhteisii Liikkuva koulu-
teemajuttuja nettisivuillamme ja somessa. Tyéstimme uutiskirje ja somemarkkinointi materiaalia.
Hydédynsimme sopivissa yhteyksissa yhteistyokumppaneiden materiaalia mm. Saku Ry:n ja UKK insti-
tuutin Smart Moves. Osallistuimme Savon ammattiopiston Hyvinvointi virtaa- viikolla, joka toteutet-
tiin viestinnallisesti nostamalla esille seurojen tarjoamia palveluita somekanavien kautta.

6.1.5. Harrastaminen koulupdivin yhteydessa

Tiedotimme valtakunnallisesta harrastamisen
viikosta. Harrastamisen Suomen mallia on
tuotu esille alueemme seurafoorumeissa ja jar-
jestdneuvostossa. Yhdessa seurakehittdjan
kanssa haastattelimme viisi urheiluseuraa ja
kartoitimme heidan tekemaénsa koulu-seura
yhteistyota.

Osallistuimme harrastamisen Suomen mallin
verkostotilaisuuksiin. Olemme olleet mukana
Olympiakomitean koordinoimassa Nuorten liik-
keessd. Olemme jarjestaneet Lasten liike — kou-
lutuksia aloitteleville ja kokeneille lasten liikun-
nan ohjaajille.

Litkunnan aluejdrjestdjen kuvapankki

Tavoite 2020 Toteuma 2020

10 kpl koulujen ja oppilaitosten kehittamistilaisuu- 7 23
det

6 kpl Liikkuva koulu/opiskelu tyopajat 3 29
4 kpl liikuntatutor koulutus 0 0
10 kpl vilituntiohjaajakoulutus 4 64
6 kpl liikunnan taydennyskoulutus 2 62
4 kpl verkostotapaamiset 3 25

10



1 alueseminaari yhteisty6ssa Iita-Suomen Aluehal- 1 45
lintovirasto, Eteld-Savon Liikunta,

Pohjois-Karjalan Liikunta.

1-2 tapahtumapiivaa 9 800

5 lasten liike koulutusta 4 29

6.2. LIIKKUVA VARHAISKASVATUS

Olimme mukana toteuttamassa Lounais-Suomen Lii-
kunta ja Urheilu ry:n hallinnoimaa Liikkuva lapsi var-
haiskasvatuksessa, yhteistyo ja verkostot lapsen liikku-
misen edistdjind- hanketta.

Hankkeen tavoitteena on valtakunnallisen Liikkuva
varhaiskasvatus - llo kasvaa liikkuen ohjelman edista-
minen Pohjois-Savossa, alueellisen ja paikallisen verkostotydn kehittdminen, varhaiskasvattajien lii-
kuntaosaamisen vahvistaminen ja uusien ty6kalujen ja sisidltéjen kehittdminen.

6.2.1. Sparraus

Tapasimme kuntien varhaiskasvatuksen esimiehid, yksikdiden johtajia sekd varhaiskasvattajia ja spar-
rasimme heitd Liikkuva varhaiskasvatus- ohjelman kdytt66notossa ja sen etenemisessi. Olemme
my®ds vieneet yksikdihin ohjelman materiaalia ja kannustaneet sen kaytt6on.

Autoimme kuntia liikkunnallisen elamantavan paikallisten kehittdmishankkeiden avustuksien hake-
misessa ja ideoimme yhdessa hankkeiden sisaltHa.

6.2.2. Tydpajat ja koulutukset

Olemme jarjestaneet yksikkdkohtaisesti pienten askelten perehdy-
tys- tydpajoja. Ndissd tyépajoissa kavimme lapi tlo kasvaa liikkuen-
kehittamistydn etenemistd ja opastaneet ohjelman sivuston kay-
tossa. Perehdytysilloissa henkilsté on myds tehnyt nykytilan arvi-
oinnin, joka toimii yksikon kehittamistyén seurantatyékaluna. Liik-
kuva lapsi varhaiskasvatuksessa tydpajoja olemme jirjestineet
hankerahoitusta saaneille kunnille yksikkékohtaisesti.

Tybpajoissa yksikot ovat suunnitelleet oman yksikén kehittdmis-
askeleita. Jarjestimme liikkunnan tdydennyskoulutusta yksikkdkoh-
taisesti eri kunnissa.

6.2.3. Verkostotyo

Kdynnistimme Pohjois-Savon pdivakotien liikuntavastaava verkos-
ton, jonka ensimmadinen tapaaminen pidetiin syyskuussa Teams-yh-
teyden kautta.

Olemme olleet mukana aktiivisena toimijana alueellamme toimivissa kuntien varhaiskasvattajien
liikuntavastaava verkostoissa. Tammikuussa jarjestimme yhteistyéssd Kuopion kaupungin kanssa Pie-
net lapset liikkeelle- tapahtumapaivan ja joulukuussa toteutimme Tonttupolku-tehtivipolut kahdella
eri alueella.

Liikunnan aluejdrjestéjen kuvapankki
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6.2.4. Viestinta

Viestimme ajankohtaisista asioista nettisivuillamme ja somessa (mm. koulutukset, hankehaku yms.).
Olemme hyddyntdneet varhaiskasvatuksen ohjelman tuottamaa materiaalia viestinnissi ja jakaneet

sitd yksikoihin.

Tavoite 2020

Toteuma 2020

Osallistu-

jamaara

kuntien varhaiskasvatuk-
sen esimiesten tapaami-
nen (4 kuntaa)

llo kasvaa liikkuen- ohjel-
massa jo mukana olevien
kuntien/yksikoiden spar-
raaminen

Pienten askelten perehdy-
tyskoulutus (10 kpl)
Liikkuva varhaiskasvatus-
ty6pajoja (20 kpl)
toiminnalliset vanhem-
painillat (5 kpl)

olemme aktiivisena toimi-
jana alueellamme toimi-
vissa liikuntavastaava ver-
kostoissa

kdynnistamme Pohjois-Sa-
von llo kasvaa liikkuen ver-
koston

jarjestimme yhdessa Ita-
Suomen Aluehallintoviras-
ton, Eteld-Savon Liikunnan
ja Pohjois-Karjalan liikun-
nan kanssa llo kasvaa liik-
kuen seminaarin (touko-
kuu)

olemme mukana toteutta-
massa ja kehittdamassa
kuntien kanssa pienten
lasten liikuntatapahtumia
ei tavoitekirjausta

5 tapaamista (Leppavirta, Lapinlahti, Rauta-
lampi, Tervo, Sonkajarvi)

40 sparrauskayntia

14

' 1 johtajan tyopaja

0

Leppavirran lilkuntavastaavat 2 tapaamista.
Kuopion liikkuntamyotaajat 2 tapaamista.

Verkosto kdynnistettiin. Ensimmadinen ta-
paaminen pidettiin syyskuussa.

Seminaaria ei jarjestetty koronapandemian
takia.

Pienet lapset liikkeelle- tapahtumapaiva
tammikuussa Kuopiossa.
Tonttupolku Puijolla ja Levéselld Kuopiossa.

Liilkunnan tdydennyskoulutukset
varhaiskasvattajille,

lloa, leikkid, yhdessa tekemistd —

koulutus 1 kpl.

Lasten motoristen taitojen havain-

nointi — koulutus 9 kpl.

Ihan pihalla- koulutus 7 kpl.

Digiloikka- koulutus 3 kpl.

Toiminnallinen oppiminen- koulutus 2 kpl.

216

176

30

23
43

62

700

130

22

121
105
34
14
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6.3. ETASPORTTILEIRI

Vuoden 2020 Sporttileiri toteutettiin osana ESR-rahoitteista Etina
Liikkuen ja neuvoen- hanketta. Etasporttileiri koostui viidesta viikon-
loppuleiristd, jotka oli suunnattu perheille ja nuorille. Jokaisena vii-
konloppuna oli oma teemansa, jonka parissa liikuttiin yhdessa. Leiriviilkonloppujen sisiltd oli suunni-
teltu sopivaksi kaikenikaisille ja erilaisille perheille. Etaleirivikkonloppuihin osallistuminen oli maksu-
tonta. Leiriviikonloput toteutettiin yhteistyssa urheiluseurojen kanssa.

Léhdetdan
luontoon

A

Tutustut karttamerkkeihin,
kartan lukemisen perusteisiin
ja paaset harjoittelemaan
niitd hauskojen liikkunnailisten
tehtévien avuila. Opit lukemaan
maastoa kartan avulla ja
Iéytamaan rasteja metssssa
sekd kaupunkimaastossa. Padset
kokemaan léytamisen nemua

Opetus ja tehtavat sopivat kakille

Perhepihapelit ja
peliharjoitteet

Salibandyn etasporttileiritla
kaydaan lapi pallonhallintataitoja,
syoltaimista seka laukomista
Luvassa on tekniikoiden perusteet
seka niiden harjoittelua koko
perheen kanssa pellen Ja
leikkien muodossa Valineiksi
sopivat kotoa dytyvit valineet
kuten erilaiset mailat ja pallot

Harjoittelusta 16ytyy vaihtoehdot
seka lajia kokeileville etta jo

Pydrat
pyorimaan

Etasporttileirin
pyarailyviikonloppuna on
tiedossa ajelua [ahialueen

poluilla ja teilld, sjotekniikan ja

temppujen opettelua: keuliminen,

Lasapainottelu, hypyt, pujottelu,
painonsiirlo, ylamakiajo,
alamakiajo.

Lisaksi opelellaan pyoran ja
varusteiden huoltoa, Leirilgisillg
tulee alla oma pyora, mielelldsn

Perhepihapelit ja
peliharjoitteet

Rugbypdivana keskitytaan
pallonkasittelytaitoihin, Pavan
aikana harjoitellaan pallon
kuljettamista, sydttamista ja
kiinniottoa. Luvassa monipuolisia
pallolluharjoltteita koko perheeile
ja nuorille

Harjoitukset pohjautuu rugby
harjoitteisiin, joissa rugbypallon
voi korvata vaikka tennis tai
jalkapallolla. Harjoittelu ldhtee

Posket punaisiksi
ulkona yleisurheillen

<)

Reippaan kanssa harjoitellaan
luonnossa ja Izhiliikuntapaikoilla
yleisurheilun yleis- ja lajitaitoja

Reippaan treeneissa liikkutte
perhaen kanssa monlpuollsesti
ja leikkimielelld; juosten,
hypadten ja heittden

Treenit sopivat kaikenikaisille,
perheen pienimmille, huorille ja
aikuisille,

aloitteleville suunnistajille ikdan

katsomatta lilkkeelle helpoista harjoittelsta,

Jjoissa liikunnan ilo ja yhdessa
tekeminen on tarkeinté

perusteet osaavllle. maastopydra, sekd pyorailykypara

Leirit ovat maksuttomia ja suunnattu pohjoissavolaisille perheille ja nuorille Etrdanda neuvoen ia litkkuen hanke (ESR)
Jokaisen viikanlopun jalkeen tulee haastetehtavia, joiden suotittamisesta ;

arvotaan viikoittain pa Ikintoja' Poikkoustifaniean oraneuvanias i tukipahedin jo etdhoulutusien senp yholtstyinfio

Peekhelstifinteeseon Jusdut perhedon jo nuorten etdvikanioppuloin

Etdviikonloppuleirikoordinaattori Anne Kekalainen
anne.kekalainen@pohjois-savonliikunta.fi / 050 560 5437

Vipuvoiman

EU:lta

2014-2020

wwwipohjois-savonilikunta.fi #PSLetdndliikkuen Emm

Etéleiriviilkonloppujen lajit olivat suunnistus, salibandy, pyériily, rugby ja yleisurheilu. Leirin sisdllién
tuotannosta vastasivat urheiluseurat, jotka tekivit omasta lajistaan videomateriaalia, jota jaettiin in-
fokirjeen kanssa leirildisille omatoimiseen kdytto6n. Leirid markkinoitiin perheille sdhképostilla ja so-
siaalisen median kanavien kautta.

Osallistujamaara

238 henkiloa
. 294 henkil63
246 henkil6a
286 henkila

Toteuma 2020
67 perhetta
84 perhettd
68 perhettd
79 perhetta

‘Tavoite 2020
250 leirilaista

20 ohjaajaa
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8 yhteistyotahoa 5 yhteistydseuraa (Kuopion
Suunnistajat, Kuopion Py6-
rdilyseura, Kuopio Rugby,
Kuopion Welhot, Kuopion
Reipas).

koulukiertue 10 koululla ei toteutettu.

7. SEURAKEHITTAMINEN

7.1. ELINVOIMAINEN SEURATOIMINTA

Maaliskuussa 2020 alkaneet pandemian poikkeusolot ajoivat lyhyessi ajassa seurojen ja muiden yh-
distysten toiminnan tdysin uudenlaiseen tilanteeseen ja monilla niistd toiminta ainakin hetkellisesti
lamaantui. Pohjois-Savon Liikunta reagoi nopeasti muuttuneeseen tilanteeseen ja sai rahoituksen
poikkeusoloihin rddtalityyn Etdnad neuvoen ja liikkkuen ESR-hankkeeseen (24.4.2020-30.9.2020). Sen
toimenpiteilld tuettiin ja edistettiin monin tavoin seurojen ja muiden yhdistysten toimintakykya seka
elinvoimaa poikkeusoloissa.

Seuratoimijoiden osaamista lisdttiin seurahallinnon ja valmentaja-ohjaajakoulutusten kautta, to-
teutettiin Tahtiseura-auditointeja yhteistyossa lajiliittojen kanssa seké operoitiin Seuratoiminnan ke-
hittdmistuen hakemisen kaikissa vaiheissa.

7.2. OSAAMISEN LISAAMINEN

7.2.1. Seurakdynnit ja seuratydpajat, taloushallintopalvelut ja konsultointi

Seurakdynneilld tutustuttiin seuroihin ja seurojen tulevaisuuden suunnitelmiin seki esiteltiin Pohjois-
Savon Liikuntaa ja kauttamme tarjolla olevia palveluita. Seuratyépajassa pureuduttiin johonkin seu-
ran sen hetkisen toiminnan keskeiseen teemaan. Lisdksi konsultoimme seuroja maksutta moninai-
sissa niitd askarruttavissa kysymyksissa.

‘Tavoite Toteuma ; ek
15 maksutonta seurakdyntid tai seuratyd-  Toteutui 6 kdyntid/tydpajaa, joista yksi oli 6 seu-
pajaa, jotka johtavat jatkotoimiin. ralle yhteinen (kohdattiin yht. 11 seuraa). Jatkotoi-

mina mm. PSL:n jdsenyys, osallistuminen muihin ti-
laisuuksiin, askelmerkit toiminnan kehittimiseen.

Annamme lukuisille seuroille maksutonta ~ Annoimme maksutonta neuvontaa vuoden ympiri.

konsultointiapua mm. hallintoon, talou- Etdnd neuvoen ja liikkuen -hankkeen (ESR) neuvon-
denhoitoon, verotukseen ja tydnantajana  tapalveluun ja koulutuksiin kirjautui yhteensi 56
toimimiseen liittyvissa asioissa. osallistunutta eri seuraa/yhdistystd/muuta tahoa ja

neuvontapalveluun (vrt. seuratyopaja ja konsul-
tointi) 140 toimenpidettd. Neuvontaa annettiin
mm. hallintoon, taloudenhoitoon, tyénantajana
toimimiseen, eri rahoituskanaviin ja hankkeiden
hallinnointiin liittyviin teemoihin.
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7.2.2. Koulutukset

Toteutimme seura- ja yhdistystoimijoille seka valmentajille ja ohjaajille suunnattuja koulutuksia. Val-
mentaja-ohjaajakoulutuksista Valmentajaklinikat toteutettiin yhteistyéssa Kuopion alueen urhei-

luakatemian kanssa.

Tavoite

4-6 koulutusiltaa seuroille/yhdistyksille. Raken-

namme uuden koulutussisallon strategiatyo-
hon.

Tiedotamme muista seuratoiminnan koulutus-
mahdollisuuksista.
Valmentaja-ohjaajakoulutusten osalta uuden-
laisen toteutustavan pilotointi.

~ Toteuma

7 etd-/livekoulutusta, joiden teemoina mm.
nykytila ja tulevaisuus, talous ja hallinto, talous
poikkeusoloissa ja kassavirtalaskelma, kriisi-
viestintd, rahoituskanavat, toimijahankinta ja
kiittaminen sekd verotus. Kolmeen koulutuk-
seen rakennettiin sisalto itse (mm. strategia-
koulutus). Etdhankkeessa (ESR) 2 etayhdistysil-
taa.

Tiedotettu muista koulutusmahdollisuuksista
mm. Seurapostissa.

Toteutettu kolmea erilaista valmentaja-ohjaa-

jakoulutuksen muotoa: 3 Valmennusvirikeiltaa,

4 Valmentajaklinikkaa ja 1 Etdvalmentajailta.
Teemoina mm. ravitsemus, henkinen valmen-
nus, monipuolisuus, voima ominaisuutena ja
kahvakuulaharjoittelu.

Etahankkeessa taloushallinnon konsultoin-
tia/koulutusta annettiin kymmenelle jisenseu-
ralle.

Taloushallinnon seurakohtaisia koulutuksia ja-
senseuroille 4-6 kappaletta.

7.2.3. Seurojen ja seuratoimijoiden kiittdminen

Kiittdmisen kulttuuria edistimme tammikuussa 2020 toteutetun Pohjois-Savon Urheilugaalan, vuosit-
taisten Tahtiseura -palkintoesitysten ja Vuoden urheiluseura -esityksen kautta. Koronan vuoksi vuo-
den 2021 Urheilugaala toteutui verkkoldhetyksena osana Pohjois-Savon maakunnallista itsendisyys-
paivan juhlaa jo joulukuussa 2020.

7.3. TAHTISEURA-OHJELMA

Valtakunnallinen seurojen Tahtiseura -laatuohjelma otettiin kdytté6n vuonna 2018. Seura voi hakea
Tahtimerkkia laadukkaaseen lasten urheiluun ja/tai aikuisten harrasteliikuntaan ja/tai huippu-urhei-
fuun.

Tavoite
Viestimme Tahtiseura -ohjelmasta pohjoissa-
volaisille seuroille.

Toteuma
Viestimme Tahtiseura-ohjelmasta Seurapos-
tissa, eri tilaisuuksissa ja tapaamisissa ja mm.
Kuopion Seurafoorumin kokoontumisessa.
Tehty yhdessa lajiliittojen kanssa 8 auditointia,
joista neljassa auditoitiin seuraa seka lasten ja
nuorten liikunnan ettd aikuisten toiminnan
osalta.

Autamme seuroja Tahtiseuraksi hakeutumi-
sessa ja teemme alueellamme yhteisty6ssa la-
jiliittojen kanssa 10 auditointia (=Tahtimerkin
kriteereiden tayttymisen arviointikaynti).
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Pohjois-Savon Liikunnan alueen Téihtiseurat
Tahtiseuroja yhteensé 22

*Puijon Hiihtoseura ry
*Leppadvirran Tanssiseura ry
*Siilinjarven Luotiampujat ry
*Leppavirran Viri ry (yleisurheilu ja lentopallo)
*Kuopion Suunnistajat ry
*Iron Team Riders, ITR ry
*lisalmen Naisvoimistelijat ry
*Kuopion Luisteluseura ry
*Vuorelan Kunto ry
*Lapinlahden Liikkujat ry
*Siilinjarven Ponnistus ry

7.4. SEURATOIMINNAN KEHITTAMISTUKI

*Cheer Stars ry
*lisalmen Taekwondo ry
*Juniori-KalPa ry
*Kuopion Reippaan Voimistelijat ry
*Siilinjarven Pesis ry
*Dance Flow Kuopio ry
*Kuopion Karateseura ry
*Kuopion Reipas ry
*Suonenjoen Vasama ry
*Pallo-Kerho -37 ry
*Kuopion Palloseura ry

Olimme aiempaan tapaan aktiivisesti informoimassa ja sparraamassa vuosittaisen opetus- ja kulttuu-
riministerién mydntaman seuratoiminnan kehittamistuen haussa. Haku kdynnistyi marraskuussa
2019 ja tukipdatokset tulivat kevaalld 2020. Pohjois-Savon Liikunnan seurakehittdja toimi arvioin-
neissa Itdisen alueen lausuntoryhman puheenjohtajana.

Tavoite
Tiedotamme seuratuesta monikanavaisesti ja
piddmme 3-5 infotilaisuutta.

Sparraamme 20 seuran hakua.

Pohjois-Savosta tukea saa 20 hanketta.

7.5. KUOPION SEURAFOORUMI

~ Toteuma

Viestimme seuratuesta monikanavaisesti (sdh-
koposti, nettisivut, some, puhelin, suullinen
viestinta) ja pidimme 4 infotilaisuutta.
Sparrattu 23 seuraa tukihaussa. Konsultoin-
tiapu oli seuroille maksutonta.
Pohjois-Savosta seuratukea sai 19 hanketta yh-
teensa 202 000 euroa.

Lisaksi Pohjois-Savosta sai opetus- ja kulttuuri-

' ministerion myontamaa korona-avustusta 26

seuraa yhteensa 108 500 euroa ja etahank-
keen (ESR) kautta annettiin neuvontaa OKM:n
avustusten lisdksi AVI:n ja ESR-avustusten ha-
kemisessa.

Kuopion Seurafoorumi kokoontui vuoden 2020 aikana liven3 ja etdni yhteensi 4 kertaa. Pohjois-Sa-
von Liikunnan seurakehittdja laati ja lahetti sdahkdisesti kokoontumisten kutsut/asialistat, otti vastaan
ilmoittautumiset, laati kokoontumisten esityspohjat ja muistiot. Lisiksi mm. Lapinlahden ja Vieremin
kuntakayntien kautta edistettiin paikallisen foorumitoiminnan kdynnistymista.
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8. KUNTO- JA TERVEYSLIIKUNTA

Kunto- ja terveysliikunnan toimialan tavoitteena on tarjota tyéikaisille, senioreille, yhteiséille ja yri-
tyksille koulutus-, asiantuntija- ja testauspalveluita. Jarjestamme koulutuksia mm. aikuisten liikunta-
ryhmien ohjaajille sekd henkildstéliikunnan vastuuhenkilGille. Palveluitamme ovat myés erilaiset tys-
pajat ja teemapdivat. Kunto- ja terveysliikuntatoiminnan tavoitteena on edistda pohjoissavolaisen vi-
eston liilkkumista sekd suoraan omilla toiminnoilla etta vilillisesti muiden toimijoiden kautta.

Teemme yhteisty6ta kuntien liikunta- ja terveystoimen, kansanterveysjarjestéjen, tyéyhteiséjen,
urheiluseurojen, apteekkien ja yksityisten palveluntuottajien kanssa. Ndin vahvistamme liikunnan
asemaa pohjoissavolaisen vdestén hyvinvoinnin edistdjana seka lissédmme eri toimijoiden vilista yh-
teistydtd. Valtakunnallisia yhteistybkumppaneitamme ovat Liikkuva aikuinen- ohjelma ja Olympiako-
mitea.

8.1. LIIKKUVA AIKUINEN — OHJELMA lIIKKUVA
Opetus- ja kulttuuriministerion rahoittaman Liikkuva aikuinen - AIKU.N!"

ohjelman tavoite on saada tydikaiset liikkumaan terveytensa kan-

nalta riittavasti. Tyota riittda, silla 80 % tyoikaisista ei liiku tarpeeksi. Liikkkumaton ja passiivinen eli-
mantapa heikentda eldmanlaatua ja aiheuttaa samalla yhteiskunnalle yli kolmen miljardin euron vuo-
tuiset kustannukset muun muassa sairaanhoitokuluina ja tyésté poissaoloina. Pohjois-Savossa timéa
tarkoittaa UKK-instituutin laskelmien mukaan n. 100-120 miljoonaa euroa.

Liikkuva aikuinen -ohjelma etsii tilanteeseen ratkaisuja. Ty6ssa on kaksi paavaylia:

1)Ty6paikat halutaan heréatelld ndkemaan lilkunta ja riittdva fyysinen kunto keinona ylldpitida hen-
kilostén tyokykya. Liikunnan hyddyt fyysiselle kunnolle, ajattelulle, oppimiselle, muistille ja luovuu-
delle ovat kiistattomat. Liikkuva aikuinen -ohjelma tarjoaa lilkunnan monipuoliseen hyédyntimiseen
tietoa ja toimintamalleja.

2) Kuntia patistetaan tarjoamaan lilkkuntaneuvontaa viahin liikkkuville. Tavoitteena on, etta laadu-
kasta lilkuntaneuvontaa saa joka kunnassa samaan tapaan kuin esimerkiksi fysioterapiaa. Palvelu on
osa ennaltaehkdisevaa terveydenhuoltoa.

PSL on muiden Liikunnan aluejdrjestdjen tavoin mukana Liikuttava Suomi- hankkeessa ja ne toimivat
Liikkuva aikuinen — ohjelman alueellisena jalkauttajana seka toiminnan koordinoijana. Liikkuva aikui-
nen- ohjelman alla ovat mm. liikkuntaneuvonnan edistaminen, Liikkujan Apteekki, Porraspdivit ja Liik-
kuva tySeldma. Vuosittain yhteistydssa toteutettava mittauskiertue sairaanhoitopiireille peruuntui
koronapandemian takia.

8.2. BUUSTI360- HENKILOSTOLIIKUNTA

Buusti360 kaynnistyi kaikissa Liikunnan aluejarjestéissa alkuvuodesta
2020. Buusti360- hyvinvointiohjelmat rakennetaan tyoyhteiséjen tar-
peiden pohjalta. Buusti360 tarjoaa ideoita ja tydkaluja tydhyvinvoin-

tiin laajasta valtakunnallisesta asiantuntijaverkosta. Henkildstoliikun-
nan kehittdmisen tuotteita ovat mm. kuntotestaukset, mittaukset, lu-
ennot, webinaarit ja tyohyvinvointipaivat. Syksylla 2020 jarjestimme

valtakunnallisen webinaarisarjan, jonka yhteydessa ty6yhteisélle toteutettiin kehonkoostumusmit-

tauksia.
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Kehonkoostumusmittauksia jarjestettiin tyoikdisille Rautavaaralla, lisalmessa ja Kaavilla. lisalmi ja
Kaavi osallistuivat myds valtakunnalliseen webinaarisarjaan. Keiteleen liikkuntaneuvonnan asiakkaille
tehtiin syksylla kehonkoostumusmittaukset.

8.3. KOULUTUS

Sovimme vuodelle 2020 kuntosalikoulutuksen Savon Medialle ja vertaisohjaajakoulutuksen Kaaville,
mutta koronan takia koulutukset siirtyivat vuodelle 2021. Jarjestimme syksylli likkuntaneuvonnan we-
binaarin, jossa tarjottiin kuntien liikuntaviranhaltijoille tyékaluja markkinointiin ja nikyvyyden lisia-

miseen.

Tilaisuus Tilaisuuksien  Osallistujien Tilaisuuksia pe-
maara maara ruuntui
InBody/kehonkuntoindeksimittaukset 6 136 4
Koulutustoiminta 1 20 3
Seminaarit ja verkostotapahtumat 2 44 2
9. TAPAHTUMAT

9.1. POHJOIS-SAVON URHEILUGAALA 24.1.2020

Vuosittain jdrjestettdvdssa Pohjois-Savon Urheilugaalassa palki-
taan seuratoimijoita seka urheilijoita. Seitsemas gaalamme kokosi
Kuopion kaupunginteatterille 300 juhlijaa ympdri maakuntaa.

PALKITUT

Vuoden urheilija
livo Niskanen

Vuoden valmentaja
Jani Honkavaara, KuPS

Vuoden joukkue
Veikkausliigan mestari KuPS

Vuoden nuori urheilija
Elisa Holopainen, KalPa

Vuoden nuorisourheiluseura
Cheer Stars, Kuopio

Eldmanura-palkinto
Erkki Turunen, Siilinjarvi

E Urheilugaala

Pohjois-Savo

Kansainvalisyys-palkinto
Taneli Tenhunen

Veikkauksen Jokeri-palkinto
Mika Hujanen, Sonkajarvi

Taustavoima-palkinto

Vesannon Urheilijoiden juniorilentopallon te-
hokolmikko Tarja Huuskonen, Nina Toikkanen
ja Anne Nuutinen

Savolainen urheiluteko
Siipettdrien nousu naisten Superpesikseen

Tahtiseuran kannustuspalkinto
Leppavirran Viri
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KUNTIEN VUODEN LIIKUTTAJAT

lisalmi

Liikkuntaseura Ote

Kaavi

Risto Reijonen

Keitele

Keiteleen ampumaseuran juniorijaosto
Kiuruvesi

Perhe Piippo (Sirpa, Jouni, Henriikka, Maria,
Sara, Joonas ja pilvenreunalta Pentti-ukki)
Kuopio

Jarmo Malinen

Lapinlahti

Lapinlahden kunnan koululaisten liikunnallinen
iltapaivatoiminta

Leppavirta

Reetta Nenonen

Pielavesi

Tuula Moilanen ja Minna Jussila
Rautalampi

9.2. KALEVAN KIERROS 15.2.2020

Tuomas Kullaa

Rautavaara

Koillis-Savon Sulka

Siilinjarvi

Siilinjarven Ponnistus

Sonkajarvi

Jari Heiskanen

Suonenjoki

Ismo Laine

Tervo

Eerikkala Golf

Tuusniemi

Hannu Reinikainen

Varkaus

Varkauden Tarmon salibandyn junioritoiminta
Vesanto

Toni Liimatainen/ Vesannon Reservil3iset
Vierema

Eldkeliiton Viereman yhdistys

Ennen FIM-viikkoa kisattiin Kalevan Kierroksen luiste-
luosuus Kuopion matkustajasatamassa. Kalevan Kier- 7/ @ ELECTROFIT .
ros on vuonna 1976 perustettu kestdvyyskisa, jossa M Kalevan kierros
kilpaillaan koko kierroksen kokonaisvoitosta. Kierros
pitaa sisalladan kuusi perinteistd suomalaista ulkoilmalajia ympéri vuoden: luistelu, hiihto, juoksu,
soutu, pyordily ja hiihto. Aikaisemmin luisteluosuus on suoritettu tekojadlld. Nyt kisa jarjestettiin
luonnonjdalla viidennen kerran Kalevan Kierroksen historian aikana.

Kisaan osallistui 318 luistelijaa, mika on luisteluosuuden uusi ennétys. Radan pituus oli 4 km ja ko-
konaismatka 32 km. Kalevan Kierros luistellaan Kuopiossa myds vuosina 2021 ja 2022.

9.3. FINLAND ICE MARATHON 21.-23.2.2020

37. Finland Ice Marathon saatiin jarjestettya
FINLAND

haastavista olosuhteista huolimatta Kuopion 7

matkustajasatamassa. Monet perinteiset FIM-vii- ICE 4 MARATHON
kon tapahtumat kuten koululaisluistelu, kuuta-

moluistelu ja minimaraton jouduttiin perumaan lauhan sdan vuoksi. Kisamatkat saatiin kuitenkin jér-
jestettyd lahes suunnitellusti. Pisin 200 km:n luistelumatka siirrettiin lauantailta perjantaille. FIM sai
laajasti mediahuomiota mm. Hollannin luistelusivuilla (Schaatspeloton.nl). Egenland-matkaohjelma
kdvi kuvaamassa jakson, joka julkaistaan Ylen kanavilla helmikuussa 2021.
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FIM:n yhteydessa jarjestet-

tiin my6s Mokkemaraton.

Kuopio RockSurfers ry haas- R
toi kaikki Suomen jaikiekko- v ICE“"MARATHON
maalivahdit hyvantekevii- ’
syystempaukseen, jossa luis-
teltiin 12 km matka taydessa
maalivahtivarustuksessa.
Tuotot ohjattiin Kuopion
Pdihdepalvelusdatidlle ja
tama julkistettiin KalPan koti-
ottelussa. Mokkemaraton on
tarkoitus jarjestdad myos tule-

vina vuosina. g T 5 AL
: : N, TR T e o U .@
Finland Ice Marathon vuosit- R e =

tain tarkeimmat yhteistySkumppanit ovat Mestar (jaaratojen kunnossapito), Kuopion kaupunki (kou-
lulaisluistelu) ja Kuopion Luisteluseura. Talkoolaisia oli 40 henkil64 eri jdsenseuroista.

Mokkemaraton. Kuva: Wille Markkanen

e FIMin matkoilla oli yhteensa 391 osallistujaa 14 eri maasta
e Perjantain nastapyordilyyn osallistui 51 henkiloa
e Lauantain (potkukelkka, sauvaluistelu, luistelu) matkoille osallistui 340 henkil®a

9.4. VIRTUAALINEN RAUHALAHTI KUOPIO MARATON 31.8-6.9.2020

KUOPIO *
MARATON

Koronapandemian takia yksipdivdista Rauhalahti Kuopio Marato-
nia ei jarjestetty. Tilalle tuli maksuton juoksu- ja ulkoilutapah-
tuma, johon pystyi osallistumaan viikon ajan virtuaalisesti ja
omatoimisesti 10, 21 tai 42 km:n matkalle. Puolikas ja maraton

RAUHALAHTI

juostiin pitkin ennalta merkittyja reitteja, jotka kiersivat ympari Kuopiota. Huoltopisteiti jirjestettiin
yhteisty6ssa eri yritysten kanssa. 10 km:n sarjaan pystyi osallistumaan milld paikkakunnalla tahansa.

Virtuaaliseen Rauhalahti Kuopio Maratoniin osallistui viikon aikana 350 jarjestelmaan rekistergity-
nytta henkiléa.

Tapahtumat vuonna 2020  Tilaisuuksien maara Osallistujien maara
Pohjois-Savon Urheilugaala 1 300, tavoite tayttyi
Finland Ice Marathon 2 (kaksi tapahtumapdivad)  Kaikkiin kisoihin osallistui yhteensa

391 (tavoite + 670)
Oheistapahtumat peruttiin

Virtuaalinen Tapahtumaan pystyi osal- Eri matkoille osallistui 350 rekiste-
Rauhalahti Kuopio Maraton  listumaan viikon ajan roitynytta henkil6a
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10. JASENLUETTELO 2020

1.  Airakselan Yritys ry

2. Boxing Club Kuopio ry

3. Cheer Stars ry

4, Dance Flow Kuopio ry

5.  FCSiiliry

6. Floorball lisalmi FBI ry

7. Heindveden Yleisurheilijat ry
8.  Hirvilahden Nuorisoseura ry

9. Hukka-Putki ry

10. lisalmen Judoseura ry

11. lisalmen Latu ry

12. lisalmen Naisvoimistelijat ry
13. lisalmen Peli-Karhut ry

14. lisalmen Peli-Karhut Juniorit ry
15. lisalmen Taekwondo ry

16. lisalmen Taitoluistelijat ry

17. lisalmen Uimarit ry

18. lisalmen Visa ry

19. lisveden Kiriry

20. Juankosken Kuohu ry

21. JunioriKalpa ry

22. Kaavin Kaiku ry

23. Kallan Melojat ry

24. Kalliosuon Sisu ry

25. Kamppailijat oy

26. Kartano Golf ry

27. Karttulan Urheilijat ry

28. Keiteleen Ampumaseurary
29. Keiteleen Kunto ry

30. Kerkonkosken Kettera ry

31. Kiuruveden LuomuWolley ry
32. Kiuruveden Ratsastajat ry

33. Kiuruveden Taitoluistelijat ry
34. Kiuruveden Teras ry

35. Kiuruveden Urheilijat ry

36. Kiuruveden Voimistelijat ry
37. Klubi-36 ry

38. Koillis-Savon Metséastys- ja Ampumaseura ry
39. Kuopio Adventure Golf Club ry
40. Kuopio Roller Derby ry

41. Kuopio Rugby Club ry

42. Kuopio Ski Club ry

43. Kuopio Steelers ry

44. Kuopion Aikidoseura Tenchikan ry
45. Kuopion Ampuma- ja Metsastysseura ry



46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74,
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.

Kuopion Hiihtdjat ry

Kuopion Judokerho Tomodachi ry
Kuopion Karateseura ry
Kuopion Kendoseura ry
Kuopion Lasten Sirkus ry
Kuopion Luisteluseura ry
Kuopion Miekkailijat ry
Kuopion Moottorikerho
Kuopion Moottoripy6raclubi ry
Kuopion Palloseura ry
Kuopion Palvelus- ja Seurakoiraharrastajat ry
Kuopion Pursiseura ry
Kuopion Ratsastajat ry
Kuopion Reipas ry

Kuopion Reippaan Voimistelijat ry
Kuopion Riento ry

Kuopion Shakinystavat ry
Kuopion Suunnistajat ry
Kuopion Taekwondo ry
Kuopion Taijiquan ry
Kuopion Taitoluistelijat ry
Kuopion Talviuimarit ry
Kuopion Tennisseura ry
Kuopion Uimaseura ry
Kuopion Urheiluautoilijat ry
Kuopion Vipind ry

Kurkimden Kisa ry
Kurkimaen Kuntoilijat ry
Lapinlahden Liikkujat ry
Lapinlahden Veto ry
Leppavirran Kiekko -75 ry
Leppavirran Sydanyhdistys ry
Leppdvirran Tanssiseura ry
Leppavirran Urheilijat ry
Leppavirran Viri ry
Liikuntaseura Ote ry

Linkki ry

LP Puijo ry

Maaningan Mahti ry
Mantylahden Veto ry

Nilsidn Apassit ry

Nilsian Nujakka ry
Nuorisoseura Nuori lisalmi ry
Pallo Nousee ldasta ry
Pallo-Kerho 37 ry

Pallokissat Kuopio ry
Petosen Nallet ry

Pielaveden Sampo ry
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94.
95.
96.
97.
98.
99.

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124,
125.
126.
127.
128.
129.
130.
131.
132.
133.
134.
135.
136.
137.
138.
139.
140.
141.

Pohjois-Savon Hiihto ry
Pohjois-Savon Urheilu ry
Pohjois-Savon Yleisurheilu ry
Puijo Tennis Team ry

Puijo Wolley Juniorit ry
Puijo Peak Oy

Puijon Hiihtoseura ry

Puijon Latu ry

Puijon Pesis ry

Puurtilan Kisa-Pojat ry
Rauhalahti Road Runners ry
Rautalammin Urheilijat ry
Rautavaaran Isku ry
Riistaveden Urheilijat ry
Salibandyseura Welhot ry
Savo-Karjalan Suunnistus ry
Savo MTB ry

Savo Volley ry

Savon Barbaarit ry

Savon Sulka ry

Sawo Fighters ry

Siilin Latu ry

Siilin Rasti ry

Siilin Ratsastajat ry
Siilinjarven EsaB ry
Siilinjarven Hiihtoseura ry
Siilinjarven Luotiampujat ry
Siilinjarven Palloseura ry
Siilinjarven Pesis ry
Siilinjdrven Ponnistus ry
Siilinjdrven Urheiluampujat ry
Sonkajarven Pahka ry
Sorsakosken Teras ry
Squash-Kuopio ry

Sukevan Kisa ry

Suomen Ampumaurheiluliitto ry
Suomen Jadkiekkoliitto ry
Suomen Lentopalloliitto ry
Suonenjoen Kiekko-Karhut ry
Suonenjoen Vasama ry
Syvdnniemen Nousu ry
Tervon Urheilijat ry

Toivalan Urheilijat ry

TUL Jarvi-Suomi ry

TUL:n Savon piiri ry
Tuusjdrven Tuiske ry
Varkauden Kentta-Veikot ry
Varkauden Naisvoimistelijat ry
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142,
143.
144,
145.
146.
147.
148.
149,
150.
151.
152.
153.
154.
155.
156.
157.

Varkauden Palvelus- ja Seurakoirat ry
Varkauden Tarmo ry
Varkauden Urheiluseurat ry
Varpaisjdrven Vire ry
Vehkan Veto ry

Vesannon Urheilijat ry
Viereman Koitto ry
Viereman Lentopallo -92 ry
Vuorelan Kunto ry
Vuorelan Veikot ry

Warkis Varkaus ry

WIJK Varkaus ry

WP 35 ry

Yama-Arashi ry

Yld-Savon Mela ry
Yla-Savon Moottorikerho ry
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11. TULOSLASKELMA

Tilitoimiston muutoksen vuoksi kirjanpito on 1.1.2020 alkaen suoriteperusteinen. Tiliryhmittely muut-
tui edellisvuodesta tilikarttamuutoksen takia.

VARSINAINEN TOIMINTA

01.01.2020 - 31.12.2020

01.01.2019 - 31.12.2019

Varsinainen toiminta tuotot 381612,27 471942,19
Varsinainen toiminta kulut
Henkilostokulut 381297,06 355098,78
Poistot 6766,93 707,58
Varaston lis./vih. 852,00 4656,90
Muut kulut 55295,11 -444211,10 286696,62 -647159,88
Varsinainen toiminta kulujaama -62598,83 -175217,69
Ulkopuoliset palvelut
Kulut -71241,69
Matka- ja majoituskulut -20213,06
Talous ja hallinto kulut -38943,65
Toimitilakulut
Tuotot 9310,00
Kulut -29261,46
Varsinainen toiminta yht. -212948,69 -175217,69
TUOTTOJAAMA -212948,69 -175217,69
VARAINHANKINTA
Tuotot
Jasenmaksut 7600,00 7300,00
Rahasto 6687,50 1030,00
Kulut
Jaetut avustukset -3779,00 -2521,11
Varainhankinta yht. 10508,50 5808,89
TUOTTOJAAMA -202440,19 -169408,80
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA
Tuotot 0,08 105,53
Kulut -5,47 -17,53
Sijoitus- ja rahoitustoiminta yht. -5,39 88,00
TUOTTOJAAMA -202445,58 -169320,80
YLEISAVUSTUKSET 221000,00 221000,00
TILIKAUDEN TULOS 18554,42 51679,20
Siirto omakatteiseen rahastoon -2892,84 1491,11
TILIKAUDEN YLI- ALJAAMA 15661,58 53170,31
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12. TASE

VASTAAVA

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Aineelliset hyodykkeet
Osakkeet ja osuudet

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa
Rahat ja pankkisaamiset

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA
VASTAAVA YHTEENSA

VASTATTAVA
OMA PAAOMA
Toimintarahasto
PSL 20 v. rahasto
Edellisten tilikausien voitto/tappio
Tilikauden voitto (tappio)
OMA PAAOMA YHTEENSA

VIERAS PAAOMA

Lyhytaikainen

Saadut ennakot

Ostovelat

Siirtovelat

Muut lyhytaikaiset velat

Lyhytaikaiset velat yhteensa
VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVA YHTEENSA

31.12.2020 31.12.2019
0,00 0,00
20300,78 2122,75
113276,00 113276,00
133576,78 115398,75
7391,60 8243,60
1212,86 0,00
146,86 12374,70
75057,95 17194,24
76417,67 29568,94
134472,73 187365,07
218282,00 225177,61
351858,78 340576,36
30273,83 30273,83
7203,57 4310,73
237456,92 184286,61
15661,58 53170,31
290595,90 272041,48
5929,24 14605,00
6558,98 0,00
37610,87 49141,44
11163,79 4788,44
61262,88 68534,88
61262,88 68534,88
351858,78 340576,36
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13. ERITTELY VARSINAISESTA TOIMINNASTA TOIMIALOITTAIN

2020

Nuorisoliikunta

Tuotot (ei hankkeet)

Hankemaksatukset (Lisda Liikettd ja Vaka)

Kulut
Palkkakulut
Henkildsivukulut
Vuokrakulut
Ulkopuoliset palvelut
Matka- ja majoituskulut
Materiaalikulut
Muut toimintakulut
Kulut yhteensa

Toimiala yhteensa

Aikuisten liikunta
Tuotot (ei hankkeet)
Hankemaksatukset (HEVI, Liikuttava Suomi, RIVE)
Kulut
Palkkakulut
Henkilosivukulut
Poistot
Vuokrakulut
Ulkopuoliset palvelut
Matka- ja majoituskulut
Materiaalikulut
Muut toimintakulut
Kulut yhteensa
Toimiala yhteensa

Jarjestotoiminta
Tuotot (ei hankkeet)
Hankemaksatukset (ONNI, Etdna-ESR)
Kulut
Palkkakulut
Henkilosivukulut
Poistot
Vuokrat
Ulkopuoliset palvelut
Matka- ja majoituskulut
Materiaalikulut
Muut toimintakulut
Kulut yhteensa
Toimiala yhteensi

Tuotto/kulujdima3 yhteensi

47807,45
9037,06
140,50
1481,50
3888,77
1072,24
3273,27

66700,79

64944,42
12251,01
3100,09
5540,56
21718,33
8017,76
11233,53
17228,93

17889,87
26500,00

-66700,79

144034,63

203102,87
35934,28
3666,84
28207,38
48041,86
13811,84
9497,16
50873,31

-22310,92

97110,22
66489,26

-144034,63

393135,54

19564,85

50406,45
132526,47

-393135,54

-210202,62
-212948,69
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TILINTARKASTUSKERTOMUS
Pohjois-Savon Liikunta ry:n jésenille

Tilinpiiétoksen tilintarkastus

Lausunto
Olemme tilintarkastaneet Pohjois-Savon Liikunta ry:n (y-tunnus 1440589-3) tilinp4dtsksen tilikaudelta
1.1.-31.12.2020. Tilinp#dtds sisaltds taseen, tuloslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitimme, ettd tilinpdétds antaa oikean ja riittivin kuvan yhdistyksen toiminnan tuloksesta
ja taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilinpaitoksen laatimista koskevien sidnndsten
mukaisesti ja tiyttdd lakis#éteiset vaatimukset.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvin tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvin
tilintarkastustavan mukaisia  velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Tiintarkastajan
velvollisuudet tilinpddtcksen tilintarkastuksessa. Olemme riippumattomia yhdistyksestd niiden Suomessa
noudatettavien eettisten vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme
téyttdneet muut niiden vaatimusten mukaiset eettiset velvollisuutemme. Kisityksemme mukaan olemme
hankkineet lausuntomme perustaksi tarpeellisen miarin tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia.

Tilinpi#tdsti koskevat hallituksen velvollisuudet

Hallitus vastaa tilinpé4toksen laatimisesta siten, ettdi se antaa oikean ja riittivin kuvan Suomessa voimassa
olevien tilinpadtoksen laatimista koskevien sidnndsten mukaisesti ja tayttad lakisiteiset vaatimukset.
Hallitus vastaa myos sellaisesta sisdisestd valvonnasta, jonka se katsoo tarpeelliseksi voidakseen laatia
tilinp#dtSksen, jossa ei ole vidrinkaytoksesti tai virheesti johtuvaa olennaista virheellisyytti.

Hallitus on tilinpdatostd laatiessaan velvollinen arvioimaan yhdistyksen kykya jatkaa toimintaansa ja
soveltuvissa tapauksissa esittimédin seikat, jotka liittyvdt toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, ettd tilinpésitss
on laadittu toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinp#4tés laaditaan toiminnan jatkuvuuteen perustuen,
paitsi jos yhdistys aiotaan purkaa tai sen toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihtoehtoa kuin
tehdé niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpa4tsksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siiti, onko tilinpaatoksessi kokonaisuutena
viidrinkdytoksestd tai virheestd johtuvaa olennaista virheellisyytts, seké antaa tilintarkastuskertomus, joka
siséltdd lausuntomme. Kohtuullinen varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siitd, ettd
olennainen virheellisyys aina havaitaan hyvin tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa
tilintarkastuksessa. Virheellisyyksii voi aiheutua visrinkdytoksesti tai virheestii, ja niiden katsotaan olevan
olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessi voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan taloudellisiin p#stoksiin, joita
kayttijit tekevit tilinp4dtGksen perusteella.

Hyvién tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluu, etti kiytimme ammatillista harkintaa ja

sdilytimme ammatillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan. Lisiksi:

. tunnistamme ja arvioimme védrinkdytoksesti tai virheestd johtuvat tilinpAatoksen olennaisen
virheellisyyden  riskit,  suunnittelemme ja  suoritamme néihin  riskeihin  vastaavia
tilintarkastustoimenpiteitd ja hankimme lausuntomme perustaksi tarpeellisen midrin tarkoitukseen
soveltuvaa tilintarkastusevidenssié. Riski siitd, ettd vairinkdytoksestd johtuva olennainen virheellisyys
jéé havaitsematta, on suurempi kuin riski siiti, ettid virheestd johtuva olennainen virheellisyys jié
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havaitsematta, silld viadrinkdytOkseen voi liittyd yhteistoimintaa, viddrentimisti, tietojen tahallista
esittimdttd jittdmistd tai virheellisten tietojen esittdmisti taikka sisdisen valvonnan sivuuttamista.

*  muodostamme késityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista sisdisestd valvonnasta pystyaksemme
suunnittelemaan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet mutta emme siini
tarkoituksessa, ettd pystyisimme antamaan lausunnon yhdistyksen sisdisen valvonnan tehokkuudesta.

: arvioimme sovellettujen tilinpadtoksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta seké johdon tekemien
kirjanpidollisten arvioiden ja niisti esitettdvien tietojen kohtuullisuutta,

+ teemme johtopditoksen siitd, onko hallituksen ollut asianmukaista laatia tilinpdatds perustuen
oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teemme hankkimamme tilintarkastusevidenssin perusteella
johtopddtoksen siitd, esiintyykd sellaista tapahtumiin tai olosuhteisiin liittyvdd olennaista
epdvarmuutta, joka voi antaa merkittivid aihetta epéilli yhdistyksen kyky# jatkaa toimintaansa. Jos
johtopditdksemme on, etti olennaista epdvarmuutta esiintyy, meidin tiytyy kiinnittid
tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huomiota epévarmuutta koskeviin tilinpiitoksessi esitettiviin
tietoihin tai, jos epdvarmuutta koskevat tiedot eivdt ole riittdvid, mukauttaa lausuntomme.
Johtopédtoksemme perustuvat tilintarkastuskertomuksen antamispdivddn mennessi hankittuun
tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai olosuhteet voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei
yhdistys pysty jatkamaan toimintaansa.

* arvioimme tilinpadtoksen, kaikki tilinpddtoksessd esitettdvit tiedot mukaan lukien, yleistd
esittdmistapaa, rakennetta ja sisiltod ja sitd, kuvastaako tilinpités sen perustana olevia liiketoimia ja
tapahtumia siten, ettd se antaa oikean ja riittivin kuvan.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja

ajoituksesta sekd merkittavistd tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisdisen valvonnan

merkittdvit puutteellisuudet, jotka tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

Muut raportointivelvoitteet

Muu informaatio
Hallitus vastaa muusta informaatiosta. Muu informaatio kisittdéd toimintakertomukseen sisiltyvin
informaation. Tilinpaatdsti koskeva lausuntomme ei kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea toimintakertomukseen siséltyvi informaatio tilinpddtoksen tilintarkastuksen
yhteydessd ja titd tehdessdmme arvioida, onko toimintakertomukseen sisiltyvi informaatio olennaisesti
ristiriidassa  tilinpa4tdksen tai tilintarkastusta suoritettaessa hankkimamme tietimyksen kanssa tai
vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti virheellistd. Velvollisuutenamme on lisdksi arvioida, onko
toimintakertomus laadittu sen laatimiseen sovellettavien sdéinndsten mukaisesti.

Lausuntonamme esitimme, ettd toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja etti
toimintakertomus on laadittu toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien sdnndsten mukaisesti.

Jos teemme suorittamamme tydn perusteella johtopditdksen, ettd toimintakertomukseen sisiltyvissi
informaatiossa on olennainen virheellisyys, meidin on raportoitava tist seikasta. Meilli ei ole timén asian
suhteen raportoitavaa.
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