Suomen psykodraamayhdistys - Finlands psykodramafdrening ry
SAANNOT

1 8§ YHDISTYKSEN NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMIALUE

Yhdistyksen nimi on Suomen psykodraamayhdistys — Finlands psykodramaférening ry.
Y hdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki ja toimialueena koko Suomi.

2 8 YHDISTYKSEN TARKOITUS

Yhdistyksen tarkoituksena on tiedottaa psykodraamasta ja edistdd draamallisten menetelmien
kayttoa kasvatus-, koulutus-, teatteri- ja terapiaty0ssa.
Yhdistys tuottaa tarvittavaa materiaalia.

3 8 TARKOITUKSENSA TOTEUTTAMISEKSI YHDISTYS:

1. suunnittelee ja toteuttaa yhteiskunnan eri sektoreilla toimivien tyontekijoiden ja
ammatinharjoittajien psykodraamakoulutusta niiden vaatimusten mukaisesti, mita kunkin alan
kohdalla on erikseen saadetty

2. suunnittelee ja toteuttaa psykodraamapalveluja psykodraaman soveltamiseksi kasvatus-,
koulutus-, teatteri- ja terapiatyon kayttoon

3. jarjestaa psykodraamaan ja sosiometriaan perustuvia kehittamispalveluja psykodraaman eri
sovellusalueille

4. jarjestad psykodraamaohjaajien ammatillista ja erityiskoulutusta

5. tuottaa ja julkaisee psykodraamaan liittyvad materiaalia

6. tekee tutkimustyota luovuttamalla aineistoja tutkijoiden kayttoon, rahoittamalla tutkimusta
mahdollisuuksien mukaan seka soveltamalla tutkimustuloksia koulutus- ja kehittdmiskayttoon
7. pitéé yhteyksia psykodraamaa tai vastaavia menetelmia harjoittaviin koti- ja ulkomaisiin
jarjestoihin ja laitoksiin

4 § YHDISTYKSEN TOIMINNAN EDELLYTYKSET

Toimintansa tueksi yhdistys:

1. kantaa jasenmaksuja,

2. perii palvelu- ja kurssimaksuja,

3. ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja,

4. jarjestad arpajaisia, myyjaisia ja rahankerdyksid asianmukaisen luvan hankittuaan,

5. voi harjoittaa majoitus- ja ravitsemistoimintaa, kumpaakin korkeintaan yhdessa
toimipaikassa. Yhdistys voi hankkia ja omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja
kiinted4 omaisuutta.

58§ LITTYMINEN TOISIIN JARJESTOIHIN

Yhdistys voi liitty4 jaseneksi psykodraaman ja sen menetelmien kdyttéon kouluttaviin koti- ja
ulkomaisiin jarjestoihin tai sopia niiden kanssa yhteistyosté.

6 8 KIELI

Yhdistyksen kokous- ja poytékirjakieli on suomi.



78 SITOUTUMATTOMUUS
Yhdistys on puoluepoliittisesti sitoutumaton.
8 § JASENET

Yhdistyksessa on henkildjasenia ja yhteisojasenia. Hallitus voi hyvaksya henkildjaseneksi
hallitukselle tehdyn kirjallisen hakemuksen perusteella henkilon, joka on hyvdmaineinen ja jolla se
katsoo olevan edellytykset ottaa osaa yhdistyksen toimintaan.

Hallitus voi hyvaksya yhteisojaseneksi oikeuskelpoisen, alalla toimivan yhteison, joka hyvaksyy
yhdistyksen s&&nnot ja tarkoituksen ja sitoutuu toimimaan sen paatdsten mukaisesti.

9 § JASENEN EROAMINEN TAI EROTTAMINEN

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siité kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai suullisesti yhdistyksen kokouksen pdytakirjaan. Jasen, joka on jattanyt
erdantyneen jadsenmaksun maksamatta tai muuten jattanyt tayttdmatta ne velvoitukset, joihin han on
yhdistykseen liittymaéll& sitoutunut, katsotaan hallituksen paatokselld erotetuksi. Jasen voidaan
erottaa, jos hanen havaitaan toiminnallaan vahingoittavan yhdistysta. Jdsenen erottamisesta paattaa
yhdistyksen hallitus.

Paatokseen tyytymaton voi vaatia asian kasiteltavéksi ja paatettdvaksi yhdistyksen varsinaisessa
kokouksessa, jattamalla kirjallisen valituskirjelman hallitukselle 30 péivéan kuluessa siit4, kun on
saanut tiedon erottamispaatoksesta. Jos vaatimusta ei esitetd sdantdjen maaradmassa jarjestyksessa,
tulkoon erottamispéatds voimaan heti méardajan paatyttyd. Mutta muussa tapauksessa katsottakoon
jasen erotetuksi vasta sitten, kun varsinainen kokous on 2/3-osan &anten enemmistolla
erottamispaatoksen vahvistanut.

10 § HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja
vahintddn 3 muuta varsinaista jasenta. Hallituksen toimikausi on vuosikokousten valinen aika.
Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan
sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot.

Hallituksen tehtdvat ovat:

1. hoitaa ja valvoa yhdistyksen toimintaa kuten ndissa sadnndissa on maaréatty ja yhdistyksen
kokousten tekemien péaatdsten mukaan,

2. valmistella jasenten tekemat ehdotukset ja esitelld ne yhdistyksen kokoukselle,

3. valvoa, ettd yhdistyksen rahavaroja ja muuta omaisuutta hoidetaan huolellisesti,

4. laatia vuosittain yhdistyksen toiminta- ja tilikertomus,

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tarvittaessa tai jos véhintaan kolme jasenté sité hénelta
pyytaa.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja ja vahintaan kolme jasentd on lasna. Paatokset
tehdaén yksinkertaisella adnten enemmistolla. Aédnten mennessé tasan puheenjohtajan &ani
ratkaisee.



Hallitus palkkaa kouluttajia, ohjaajia, koulutussihteerin sekd muita toimihenkilita ja asettaa
avukseen toimikuntia.

11 § KOULUTUSVALIOKUNTA

Syyskokous valitsee koulutusvaliokunnan, joka suunnittelee, koordinoi ja valvoo valtakunnallista
koulutustoimintaa seka huolehtii koulutuksen pétevyydesta. Valiokunta valitaan kahdeksi vuodeksi
kerrallaan ja sen jasenista tulee olla 2/3-o0saa psykodraamaohjaajan tutkinnon suorittaneita ohjaajia.
Valiokuntaa valittaessa tulee ottaa huomioon, etta siind on edustettuina mahdollisimman laajasti ne
sovellusalueet, joilla psykodraamaa Suomessa harjoitetaan. Koulutusvaliokunta tekee ehdotuksen
yhdistyksen hallitukselle sen koulutustilaisuuksissa toimivista

kouluttajista ja ohjaajista.

12 § AMMATTIEETTINEN TOIMIKUNTA

Syyskokous valitsee ammattieettisen toimikunnan jésenet kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Jaseniksi
voidaan valita vain ohjaajatutkinnon suorittaneita psykodraamaohjaajia.

Toimikunnan tehtévat ovat:

1. kasitell& kouluttajiin ja ohjaajiin kohdistuvia valituksia,

2. hankkia epéselvissé tapauksissa asiantuntijalausunnot yhdistyksen tyontekijoiden
tyokykyisyydests,

3. késitella lainopilliset riita- ja kurinpitoasiat kuullen niissa lainoppinutta asiantuntijaa.
Toimikunnan paatoksisté voidaan valittaa hallitukselle.

13 8§ YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistyksen syyskokous pidetddn neljannelld vuosineljanneksella. Siiné suoritetaan hallituksen
puheenjohtajan vaali, hallituksen jasenten vaali seka tilintarkastajan/tarkastajien ja
varatilintarkastajan/tarkastajien vaali. Liséksi kasitell&an ainakin seuraavat asiat:

1. yhdistyksen &&nioikeutettujen jasenten luettelon hyvéksyminen,

2. ehdotus tulevan vuoden tulo- ja menoarvioksi seka toimintasuunnitelmaksi,

3. jasenmaksujen suuruus, jadsenmaksut voivat olla erisuuruiset eri jasenryhmille,

4. palkkioiden ja palkkojen suuruus,

5. hallituksen, toimikuntien ja valiokuntien kokouspalkkioiden suuruus.

Yhdistyksen kevatkokous pidetaan viimeistaan toisella vuosineljanneksella ja siina kéasitellaan
ainakin seuraavat asiat:

1. hallituksen laatima toimintakertomus edellisen vuoden toiminnasta,

2. tilinp&atos ja tilintarkastajien lausunto,

3. tili- ja vastuuvapauden myontaminen tilivelvollisille.

Yhdistyksen kokoukselle aiotut esitykset on jatettdvéa hallitukselle vahintdan kolme viikkoa ennen
kokousta. Hallituksen tulee kutsua jasenet kokoukseen vahintdan seitsemén vuorokautta ennen sité.
Kokouskutsu tiedotetaan jasenille yhdistyksen kotisivuilla.

14 § YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen Kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri ja rahastonhoitaja, aina
kaksi yhdessa.



15 8§ YHDISTYKSEN TILIEN HOITO
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Yhdistyksell& on yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja yksi tai kaksi varatoiminnantarkastajaa.
Toiminnantarkastajien toimikausi on yksi vuosi.

Toiminnantarkastajien tulee tarkastaa tilit seka antaa niista Kirjallinen lausunto véhintaan kaksi
viikkoa ennen kevatkokousta.

16 8 SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Néihin s&antdihin voidaan yhdistyksen kokouksessa tehdd muutoksia, jos 3/4-0saa annetuista
aanistd on muutoksen puolesta.

17 8 YHDISTYKSEN TOIMINNAN LOPETTAMINEN

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, tulee sen jéljell& olevat varat luovuttaa Suomessa
psykodraaman tutkimusta tai kehittdmista edistdvaan tarkoitukseen.



