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Miten parit on muodostettu?




Mentoroinnin aikataulu kaudella 2022-2023

Huhti-toukokuu d
*Mentorointitapaaminen

Syyskuu
ePalautekysely eMentorointi-
*Selvitetddn parien kiinnostusta ilmoittautuminen
jatkaa toiselle kaudelle
Tammi-toukokuu:
Tapaamiset parin kanssa
Tammi-maaliskuu Lokakuu: LOka_] oulukuu:
‘tapaamiset parien *Mentorointiparien tapaamlset parin
kanssa jatkuvat muodostus kanssa
einfotilaisuus

Joulukuu
*Mentorointitapaaminen (aika ja

paikka tarkentuu mySéhemmin)




Tapaamiset

Mentorointi on dialogia
Mentoroinnin tavoitteena on kasitella aktorille tarkeita, pinnalla olevia asioita

Suosittelemme ettd ennen tapaamisia sovitaan alustava aihe, jotta molemmat
pystyvat valmistautumaan tapaamiseen




Mentoroinnin litkennevalot

Mentorin on hyva tunnistaa omat rajansa ja tarkeaa tunnistaa, kun
aktori tarvitsee enemman tukea kuin mita mentorointi voi antaa!
- jos olet epavarma mihin ohjata, tarkista Mentorointioppaasta tai
laita viestid mentorointi@tampereenlaakariseura.fi
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Aihepiiriesimerkkeja

* Omat vahvuudet ja heikkoudet potilastyossa

* Vastuunotto ja epavarmuuden sietaminen, virheet

* Asiantuntijuus, tiedonhaku, “En tieda”

* Moniammatillisuus, kollegiaalisuus ja johtajuus

* Hyvinvointi ja voimavarat

* Perheen ja uran yhteensovittaminen

* Oman suuntautumisen pohdinta

* Vaikeat vuorovaikutustilanteet potilastydssa (potilaat ja omaiset)

* Paineensietokyky, akuuttitilanteet, valmius toimia nopeasti




Mentoroinnista opintopisteita

Koskee perustutkinto-opiskelijoita.
lop/v

Vaatimukset: tutustuminen Moodle-alustan materiaaleihin + tapaamiset +
oppimispaivakirja




Mita sitten jos tulee ongelmia?

Valilla homma ei vaan toimi. Se ei ole kenenkaan vika, me ihmiset olemme erilaisia ja aina

eivat persoonat kohtaa tai tulee jotain ennalta-arvaamatonta
* Mentorointiopas loytyy

* Sahkopostilla mentorointi@tampereenlaakariseura.fi
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