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Lapin Liikunta ry on yksi viidestatoista alueellisesta liikunnan palvelu- ja
koulutusorganisaatiosta, jonka perustehtavana on suomalaisten
hyvinvoinnin  edistaminen liikunnan ja urheilun avulla seka
liikuntakulttuurin elinvoimaisuuden ja monipuolisuuden varmistaminen
erityisesti paikallisella tasolla.

Jarjestomme edistdaa oman toiminta-alueensa liikuntatoiminnan
kehittymista toteuttamalla laaja-alaista asiantuntija-, koulutus- ja
kehittamispalvelua urheiluseuroille seka muille liikkuntaa jarjestaville
toimijoille. Urheiluseurojen lisaksi toiminta suuntautuu vahvasti myos
kouluihin, paivakoteihin, kuntiin ja yrityksiin.

Lapin Liikunnan missiona on edistaa liikunnallista elamantapaa
vahvistaen tietotaitoa jasenyhteisdissa. Liikunnallista elamantapaa
tuetaan esimerkiksi jarjestamalla koulutuksia ja tapahtumia.

Lapin Liikunnan jaettu visio on tehda Lapista maailman kiinnostavin
hyvinvointiymparisto ja tehda liikkunta osaksi arkea kaikille Lapissa. Visio
on yhteinen muiden Lapin liikunta-alan toimijoiden kanssa.

Toimintaamme ohjaavat seuraavat arvot; asiantuntijuus, luovuus ja
eettisyys



HALLINTO

Lapin Liikunta ry on 8.4.1995 perustettu Suomen
pohjoisin lilkunnan aluejarjestd. Lapin Liikunnassa on yhteisdjasenia
yhteensa 131. Jasenisto koostuu urheiluseuroista, alueorganisaatioista,
Lapin kunnista, Lapin liitosta ja lappilaisista koulutusorganisaatioista.

Toimintaamme johtaa 4-6 kertaa vuodessa kokoontuva hallitus (2+8).
Paattavana elimena toimii kevatkokous toukokuussa ja syyskokous
marraskuussa. Kokouksissa kasitellaan saantojen maaraamat asiat.

Toimintamme mahdollistava vuoden 2019 valtionapu nousi hieman
edellisvuoteen verrattuna 168.500 euroon. Valtionavun nostaminen
vuoden 2013 tasolle (187.000 euroa) on suuri haaste. Vuodelle 2020
valtion erityisavustusta on haettu Barents Urheilu ry:n selvitystyolle.



» JASENPALVELUJEN KEHITTAMINEN

TULEVAN - HARRASTETOIMINNAN EDISTAMINEN

TOIMIKAUDEN

- ILO KASVAA LIIKKUEN JA LIIKKUVA OPISKELU -OHJELMIEN
NOSTOT KEHITTAMISTYO JA EDISTAMINEN

+ BUUSTI360-TYOHYVINVOINNIN PALVELUKOKONAISUUS

+ RAATALOITY JAYRITYKSEN NAKOINEN LIIKUNTA- JA
HYVINVOINTIOHJELMA




KOKO MAAKUNNAN ALUEELLA
+ OSAAMISEN LISAAMINEN

+ KEHITTAMISTYOHON PANOSTAMINEN
+ ASIANTUNTIJUUDEN JAKAMINEN
TAVOITTEET * TAPAHTUMIEN JARJESTAMINEN

+ VERKOSTOJENYLLAPITAMINEN

» TALOUDEN HAASTEISIIN VASTAAMINEN




OSAAMISEN LISAAMINEN
* Valmentaja- ja ohjaajakoulutukset
* Vertaisohjaajakoulutukset
* Liikkujan Apteekki -koulutus
* Soveltavan liilkunnan koulutus
* Liikunnan palveluketju -koulutus
* Testauskoulutukset
* Tahtiseura-auditoinnit

KEHITTAMISTYOHON PANOSTAMINEN

Kuntien liikunnan palveluketjun kehittamisen tukeminen (tietoisuuden lisdéaminen,
mentorointi, koulutus)

* Buustiz6o: tyoyhteisoliikunnan asiantuntijuuden ja toiminnan kehittaminen
yhteistyossa muiden aluejarjestojen kanssa

« Uusien OTO-henkiloiden kouluttaminen

ASIANTUNTIJUUDEN JAKAMINEN
* Asiantuntijaluentojen pitaminen

TAPAHTUMIEN JARJESTAMINEN
© SuomiMies seikkailee -tapahtumat

* Kunnon Mummola -tapahtumat
* Sporttiparkki-kiertue

VERKOSTOJEN YLLAPITAMINEN
* Hyvinvointiverkostot

* Lapin soveltavan liikunnan verkosto

TALOUDEN HAASTEISIIN VASTAAMINEN
+ Palveluiden kehittaminen talouden nakokulmasta

* Buusti 360-konseptin toteuttaminen tyoyhteiséille

AIKUISLIKUNTA




AIKUISLIIKUNTA

Aikuisliikunta

Koulutukset
Liikunnanpalveluketju -koulutus
Testauskoulutukset
Liikkujan Apteekki -koulutus
Aikuisten VOK-koulutus

Soveltavan liikunnan koulutus

Auditoinnit (Aikuisliikunnan Tahtiseurat)
Omat tapahtumat

SuomiMies seikkailee

Kunnon Mummola
Yhteisty6tapahtumat

KKI-mittauspaiva (rekka)
Testit

Sporttiparkki -liikuntakiertue, Inbody-mittaukset
Inbody-mittaukset (yksittaiset+kenttatilaukset)

TyOyhteisokokonaisuudet (esim. Buusti360)

Tilaisuuksia
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OSAAMISEN LISAAMINEN

Valmentaja- ja ohjaajakoulutukset
Vertaisohjaajakoulutukset

Varhaiskasvatuksen koulutukset

Liikkuva koulu -koulutukset

Liikkuva koulu -seminaari

Kouluttajaverkoston laajentaminen ja laadun varmistaminen

KEHITTAMISTYOHON PANOSTAMINEN
Harrastetakuun mahdollistaminen ja harrastepassin kokeilu

LAS I E N JA - Varhaiskasvatuksen toimenpiteet linjataan yhtenevéiseksi llo kasvaa liikkkuen —ohjelman kanssa
* Lasten liike kerhotoiminnan laajentaminen
Koulutussisallot

N U O RT E N ASIANTUNTIJUUDEN JAKAMINEN

Asiantuntijaluentojen pitdaminen
Liikunnan varhaiskasvatuspalveluiden tuottaminen
Liikkuva koulu -ohjelman toteuttaminen

LIIKUNTA

TAPAHTUMIEN JARJESTAMINEN
Sporttileiri

Sporttiparkki
Harrastemessut asiantuntijan roolissa ja yhdessa kuntien kanssa

VERKOSTOJENYLLAPITAMINEN
Kerhotoiminnan verkosto

Liikkuva koulu -verkosto

TALOUDEN HAASTEISIIN VASTAAMINEN
Palveluiden kehittaminen talouden nakokulmasta




LASTEN JA
NUORTEN

LIIKUNTA

Lasten ja nuorten lilkunta
Koulutukset
Valmentaja- ja ohjaajakoulutukset
Vertaisohjaajakoulutukset
Varhaiskasvatuksen koulutukset
Liikkuva koulu -koulutukset (opiskely, ilo kasvaa)
Liikkuva koulu -seminaari
Mentoroinnit/sparraukset
Omat tapahtumat
Sporttiparkki -liikuntakiertue
Oma leiritoiminta
Sporttileiri
Yhteisty6tapahtumat

Harrastemessut

Tilaisuuksia

20
15
30
25
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Osallistujia
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OSAAMISEN LISAAMINEN
Hallinnon koulutukset

+ Seurafoorumit
* Seuraseminaarit
Lajiesittelyt koulujen henkilokunnalle

KEHITTAMISTYOHON PANOSTAMINEN

Kokonaisvaltainen seuratoiminnan tukeminen koulutusten, verkostotapaamisten ja hallinnon
tukipalvelujen kautta

+ Tahtiseurojen auditoinnit

ASIANTUNTIJUUDEN JAKAMINEN
S E U RATOI M I NTA * Seurahallinto- ja neuvontapalveluiden tuottaminen jasenille

* Asiantuntijaluentojen pitaminen
* Jarjesto- ja lajiliittoyhteistyo

TAPAHTUMIEN JARJESTAMINEN
Harrastemessut asiantuntijan roolissa ja yhdessa kuntien kanssa

* Valtakunnalliset kampanjat
Lapin Urheilugaala

VERKOSTOJENYLLAPITAMINEN
Urheiluseura- ja yhdistysverkosto

TALOUDEN HAASTEISIINVASTAAMINEN
Palveluiden kehittaminen talouden nakokulmasta




SEURATOIMINTA

Seuratoiminta
Koulutukset
Hallinnon koulutukset
Seurafoorumit
Seuraseminaarit
Lajiesittelyt koulujen henkilokunnalle
Inno4Sports-verkosto
Kehittamistilaisuudet
Tahtiseurojen auditoinnit
Omat tapahtumat

Lapin Urheilugaala

Seurapaitapdiva / #seurasydan tilaisuus

Tilaisuuksia
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OSAAMISEN LISAAMINEN
Henkilékunnan osaamisen tukeminen
Asiantuntijaverkostoihin osallistuminen

KEHITTAMISTYOHON PANOSTAMINEN
Lapin Liikunnan sisdisen toiminnan tarkastelu
Lapin Liikunnan henkilokunnan ja hallituksen yhteiset suunnittelupaivat
Lapin Liikunnan henkilokunnan ja hallituksen itsearviointi

ASIANTUNTIJUUDEN JAKAMINEN
Asiantuntijaluentojen pitdminen
LAPI N . Liikunta kiinnittyy poikkihallinnollisesti kuntien rakenteisiin
Liikunnan edistamisesta ja koordinoimisesta vastaava viranhaltija on nimetty jokaisessa maakunnassa

Ll I KU N NAN . Jarjesto- tai hyvinvointikoordinaattori on nimetty jokaisessa kunnassa
SISAINEN TAPAHTUMIEN JARJESTAMINEN
. Tyoyhteisopdivat
TOI M I NTA . Hallituksen kokoukset
Vuosikokoukset

VERKOSTOJENYLLAPITAMINEN
Lapin Liikunta
Hallitus
Jasenet

TALOUDEN HAASTEISIIN VASTAAMINEN

Osallistuminen ja vaikuttaminen valtakunnallisesti, alueellisesti ja paikallisesti

Lapin maakunnan erityispiirteiden esille tuominen
Uusien rahoituskanavien kartoittaminen
Palveluiden kehittdminen talouden nakdkulmasta



LAPIN
LIIKUNNAN

SISAINEN
TOIMINTA

Lapin Liikunnan sisdinen toiminta
Vuosikokoukset

Hallitus

Seutukuntatapaamiset

Tilaisuuksia
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OMAT HANKKEET

* Barents Urheilu ry:n selvitystyo

YHTEISTYOHANKKEET

ERILLISPROJEKTIT - Lisaa liiketta, Liikunnan aluejarjestdjen yhteinen hanke

* llo kasvaa liikkuen, Liikunnan aluejarjestojen yhteinen hanke
- Liikkuva tyopaikka, Liikunnan aluejarjestojen yhteinen hanke

- Temaattinen koordinaattori, Lapin liiton hallinnoima Interreg
Europe -ohjelman Inno4Sports —hanke yhteistydssa Lapin AMK:n
kanssa




TIEDONKERUU-
MENETELMAT

JAMITTARIT

MAARALLISET MITTARIT

- Tilaisuudet ja osallistujamaarat
* Verkostojen maarat

» Kouluttajien maara
 Sopimusasiakkaiden maara
LAADULLISET MITTARIT

- Kyselyt

- Sanallinen palaute

* Yhteydenotot, yhteydenpito
- Sopimusasiakkaiden pysyvyys
TALOUDELLISET MITTARIT

- Oma tuotto

- Valtionavun maara

* Hankkeiden maara



YHTEENVETO
MAARALLISISTA

TAVOITTEISTA

Yhteenveto maarallisista tavoitteista
Aikuisliikunta

Lasten ja nuorten liikunta

Seuratoiminta

LapLi sisdinen toiminta

KAIKKI YHTEENSA

Tilaisuuksia
46
107
21

12

Osallistujia
1693
5075
575

210



TALOUS-

SUUNNITELMA

TALOUSARVIO 2020

VARSINAINEN TOIMINTA
TUOTOT
Osanottomaksut
Hanketuotot

Muut tuotot

YHTEENSA

KULUT

Henkilostokulut

Poistot

MUUT KULUT
Vuokrakulut
Ulkopuoliset palvelut
Matka- ja majoituskulut
Materiaalikulut

Muut toimintakulut
YHTEENSA

VARAINHANKINTA
Jasenmaksut

YLEISAVUSTUKSET
Toiminta-avustus OKM

TILIKAUDEN ALIJAAMA

70 000,00
33 400,00
50 000,00
153 400,00

246 400,00
1 000,00

27 800,00
48 300,00
24 500,00
11 500,00
13 950,00
373 450,00

8 200,00

200 000,00

11 850,00



