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KIRURGIAAN ERIKOISTUVIEN
KOULUTUS HYVINKÄÄN
SAIRAALASSA



ERIKOISTUVIEN MÄÄRÄ HYVINKÄÄLLÄ



MITEN HYVINKÄÄLLE TULLAAN ERIKOISTUMAAN?

• Yhteydenotot usein sähköpostin kautta
• Hakijalle lähetetään taulukko täytettäväksi, jossa kysytään valmistumisvuotta

ja työkokemusta ja miksi haluaa erikoistua erikoisalalle?
• Kutsutaan haastatteluun paikan päälle, arvioidaan otetaanko koulutukseen

(kaikkia ei automaattisesti oteta)
• Pyritään tarjoamaan koko koulutus Hyvinkään sairaalassa

• Kirurginen perehdytysjakso
• Kirurginen erikoisalakohtainen yleiskoulutus

• Ensimmäiset 6 kk sijaisuus, riippumatta onko opinto-oikeutta, jonka jälkeen
molemmin puolin arviointi, onko kirurgia oikea ala



TÖIHIN HAKEUTUVALLE LÄHETETÄÄN EXCEL, JOSSA KYSYTÄÄN
ALLA OLEVIA TIETOJA



UUSIEN HAKIJOIDEN HAASTATTELU

• Esitellään itsemme, kerrotaan
Hyvinkään sairaalasta

• Kerro itsestäsi
• Kerrotaan meidän

koulutusperiaatteista
• Miksi kirurgia?
• Päätöksenteko
• Yhteistyökyky, konsultaatiot
• Stressinsietokyky

• Potilasvahingot
• Missä vuonna 2042?
• Kysy jotain
• Kehu itseäsi
• Kolme kategoriaa

• Valitaan, jonoon, ei oteta



• Aloituskeskustelu 2 kk kohdalla
• Solmutentti ym.
• Ennen sijaisuusjakson päättymistä arvio jatkoista (5-6 kk kohdalla)
• Edetään opinto-oppaan mukaisesti
• Jokaiselle heti oma tutor, jonka tehtävänä henkisen kasvun tukeminen ja

tavoitteiden seuraaminen
• Jokaisella erikoisalalla on sovittu omaan erikoisalaansa koulutukseen

perehtynyt erikoislääkäri, jonka kanssa yhdessä tehdään tavoitteet ja
täytetään Yliopiston kaavakkeet

• Yhteistyö professoreiden kanssa erinomainen
• Hämähäkkikeskustelut 2 x vuodessa: itsearvio vs. erikoislääkäreiden arvio

EDISTYMISEN SEURANTA



LÄÄKÄRIN TAVOITTEET – LOMAKE







• Eri erikoisaloilla suositukset lukulistoista
• Erilliset palautteet erikoisalajakson lopussa omasta erikoisalasta riippumatta
• Suora palaute esim. heti leikkauksen jälkeen leikkauksen kulusta /

konsultaatiosta ym.
• Tavoitteet ja arviot myös poliklinikalla ja osastolla työskentelystä
• Yhteiset koulutuskokoukset eri erikoisalojen edustajien kanssa 4 x vuodessa





KOULUTUSSUUNNITELMA ERIKOISTUVILLE



• Koulutusbudjetti 2024

KOULUTUSSUUNNITELMA ERIKOISTUVILLE



• Erittäin hyvä yhteistyö Yliopistosairaaloiden kanssa
• Täällä käynyt eri erikoisalojen professorit tutustumiskäynnillä ja tutustumassa

erikoistuviin
• Eriytyvän vaiheen koulutusta hyväksytään osaamispohjaisesti

• Urologiaan 6 – 12 kk
• Käsikirurgiaan 6 kk, koko ajan yksi virkapohja sitä varten varattuna
• Gastrokirurgian kanssa sovittu osaamispohjaisen koulutuksen arvion

pohjaiseksi, ei aikaan sidottu
• Ortopediakoulutukseen suunnitelmat valmiina 2 vuotta eteenpäin,

helpottaa koulutussairaalaan työsuunnittelua

JÖKÖPALVELUT/ ERIYTYVÄN VAIHEEN KOULUTUS:





KIITOS!


