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Tapahtuma/tehtävä Tavoite Vastuu Aika Budjetti Arviointi
Järjestötoiminta
Jäsenkiinnittyminen sekä uusien ja vanhojen 
jäsenten huomioiminen; monikulttuurisuustyö 
(yhteistyössä liiton ja alueen kanssa)

Jäsenten kiinnittäminen toimintaan; edunvalvonnan 
tuntemuksen lisääminen

Koko hallitus ja 
jäsenasiainhoitajat

Koko vuosi 2000 Lokakuun 
hallitus

Työpaikkakäynnit Tietoa työpaikoille ja tietoa työpaikoista Hallitus yhdessä 
aluetston kanssa

Koko vuosi - Lokakuun 
hallitus

Kevätkokous, tietoa ja virkistystä Sääntömääräinen kokous sekä tietoa ja virkistystä Hallitus Huhtikuu 1750 Toukokuun 
hallitus

Virkistystoiminta Tietoa ja virkistystä.  Edistää jäsenkiinnittymistä Hallitus Koko vuosi 7000 Lokakuun 
hallitus

Syyskokous ja pikkujoulu Sääntömääräinen kokous sekä tietoa ja virkistystä Hallitus Marraskuu 2250 Joulukuun 
hallitus

Solidaarisuustoiminta: jatketaan SASK:n, 
Pelastakaa Lapset ry:n, Finnwatchin, Nenäpäivän 
ja Työväenkirjaston ystävät ry:n avustamista.

Vastuunkantaminen ulkomailla ja kotimaassa Hallitus Koko vuosi 1500 Syyskokous 

Yleishallinto ja hallituksen kokoukset 2800
Muu yhteiskunnallinen vaikuttaminen Työväenlehtituki, tervehdykset, vaalit Taloudenhoitaja Koko vuosi 1000 Kevätkokous 

Edunvalvonta
Luottamusmiesten ja yksittäisten jäsenten tuki ja 
neuvonta yhteistyössä aluetoimiston kanssa; 
työpaikkojen tilanteen seuraaminen

Työpaikkojen edunvalvonnan parantaminen ja 
yksittäisen työntekijäjäsenen aseman turvaaminen

Hallitus Koko vuosi 500 Hallituksen 
kokoukset

Uudet työehtosopimukset; paikallinen sopiminen Edunvalvonnan tuki Hallitus Alkuvuosi - Hallituksen 
kokoukset

Työpaikkatoiminnan tuki Yhteistoiminnan parantaminen ja tuki työpaikoille Hallitus Koko vuosi 1000 Syyskokous 
Koulutus
Hallituksen ja luottamusmiesten suunnittelu- ja 
koulutuspäivä

Toimintamuotojen ja yhteistyön kehittäminen Hallitus Tammi-
toukokuu

500 Kesäkuun 
hallitus

Liiton koulutukseen ohjaus ja taloudellinen tuki Ohjataan jäseniä ja luottamushenkilöitä liiton 
koulutukseen

Jäsenasiainhoitajat Koko vuosi 500 Lokak. hallitus, 
syyskokous 

Omaehtoisen opintotoiminnan avustus Tuetaan jäsenten omaehtoista työkykyä edistävää 
opintotoimintaa

Taloudenhoitaja Koko vuosi 6500 Lokak. hallitus, 
syyskokous 

Tiedotus
Omat kotisivut, Facebook 776.jhlyhdistys.fi:n ylläpito, fb-sivujen kehittäminen Hallitus Koko vuosi 200 Syyskokous 
Jäsenkirje ja sähköposti Tehostetaan jäsenille tiedottamista Hallitus Koko vuosi 1000 Syyskokous 
YHTEENSÄ 28 500


