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Invalidiliitto ry:n jasenyhdistysten sadnnot

NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMINTA

1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Vantaan Invalidit VANIN ry

ja sen kotipaikka on Vantaa.

Yhdistyksen toiminta-alueena on Vantaa

2 § Toiminnan tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on edistéa fyysisesti vammaisten ja toimintaesteisten ihmisten mahdollisuuksia toimia
yhteiskunnan yhdenvertaisina ja taysivaltaisina jasenina ja valvoa heidan oikeuksiaan yhteiskunnassa seka
kehittdd heidan mahdollisuuksiaan yhdessaoloon.

Yhdistys toimii Invalidiliitto ry:n jasenyhdistyksena.

3 8 Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1. Neuvoo ja opastaa jasenistdd vammaisuutta koskevissa asioissa seké edistaé ihmisoikeuksia ja
yhdenvertaisia mahdollisuuksia yhteiskunnassa oikeuksien valvonnan ja vaikuttamisen keinoin omalla toiminta-
alueellaan.

2. Edistaa jasenten osallistumismahdollisuuksia elaman kaikilla osa-alueilla.

3. Edistaa jasentensa toimintakyvyn yllapitdmistéa seka kuntoutusta.

4. Jarjestaa juhla-, tiedotus-, kulttuuri- seka muita vastaavia tilaisuuksia ja tuottaa vammaisten henkildiden asiaa
kasittelevia julkaisuja ja Kirjallisuutta sekda muuta alan materiaalia.

5. Jarjestaa jasenilleen koulutus-, virkistys- ja harrastusmahdollisuuksia seké tukee jasenistda osallistumaan
erilaisiin koulutustilaisuuksiin ja jarjestaa vertaistukitoimintaa.

6. Edistaa urheiluseurana jasentensa likkuntamahdollisuuksia jarjestamalla harrasteliikunta- ja
kilpaurheilutoimintaa.

7. Voi avustaa mahdollisuuksien mukaan jasenia ja heidan perheitaan taloudellisen tai muun tuen avulla.
8. Perustaa tarvittaessa rekisterdimattémia toimikuntia ja alaosastoja.

9. Toimii yhteistydssa vammaisten asioita ajavien muiden jarjestdjen ja yhteistjen sekad muiden
yhteistyékumppaneiden kanssa.

10. Hankkii varoja toimintaansa varten varainkerayksilla, arpajaisilla, vastaanottamalla avustuksia, lahjoituksia ja
testamentteja seka harjoittamalla majoitus-, matkailu- ja ravitsemistoimintaa, vammaisten henkildiden
apuvdlineiden myynti&, huoltoa ja valmistusta seka tuottamalla vammaisten tarvitsemia palveluita, julkaisu- ja
koulutustoimintaa seka hankkimalla ja omistamalla toimintaansa varten tarpeellisia arvopapereita ja kiinteistoja.
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JASENET
4 § Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya fyysisesti vammainen tai toimintaesteinen henkild, joka
hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja sdannot.

Yhdessa vammaisen lapsen kanssa varsinaiseksi jdseneksi voidaan hyvaksya myés lapsen huoltaja, joka voi
olla jasenena sen vuoden loppuun, jona lapsi tayttdd 15 vuotta. Talldin han on velvollinen eroamaan
yhdistyksesta tai voi niin halutessaan liittya kannattajajaseneksi.

Yhdistyksen 15 vuotta tayttaneella varsinaisella jasenella on yksi aani yhdistyksen kokouksessa. Alle 15-
vuotiaalla jasenelld on lasnéolo- ja puheoikeus, mutta ei 4anioikeutta.

Varsinaisena jasenena henkild voi kuulua ainoastaan yhteen Invalidiliton paikalliseen jasenyhdistykseen.
Vaihtaessaan paikallista jasenyhdistysta jasenen tulee erota nykyisesta yhdistyksestaan.

Kannattajajaseneksi, jolla ei kuitenkaan ole danioikeutta yhdistyksen kokouksissa, voidaan hyvéksya henkilo,
rekisteroity yhdistys tai muu oikeuskelpoinen yhteis6, joka haluaa tukea ja edistaa yhdistyksen toimintaa.

Jaseneksi hyvaksymisesta paattad yhdistyksen hallitus.
YHDISTYKSEN KOKOUKSET
5 8 Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen varsinaiset kokoukset ovat kevéatkokous, joka on pidettava huhtikuun loppuun mennessa ja
syyskokous, joka on pidettava marraskuun loppuun mennessa hallituksen tarkemmin maaraamana ajankohtana.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen niin paattadessa myos reaaliaikaisen
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla kokouksen aikana. Etdosallistumismahdollisuudesta
ja etaosallistumisen tavasta on mainittava kokouskutsussa.

Hallitus kutsuu koolle yhdistyksen ylimaaraisen kokouksen, jos se katsoo sen tarpeelliseksi tai jos vahintdan
1/10 yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii, tai jos yhdistyksen
kokous itse on paattanyt ylimaaraisen kokouksen pitamisesta. Kokous on kutsuttava koolle kuukauden kuluessa
vaatimuksen esittamisesta

lukien.

Kutsu kevat- ja syyskokoukseen seka ylimaaraiseen kokoukseen on saatettava jasenten tiedoksi vahintaan
kahta viikkoa ennen kokouspéaivaa julkaisemalla kutsu syyskokouksen paattamalla tavalla. Kutsussa on otettava
huomioon yhdistyslain 24 §:n maéaraykset.

Kokouksen paatokseksi tulee asiakysymyksissa mielipide, joka on saanut yli puolet annetuista aanista.
Vaaleissa tulevat valituiksi eniten 4znié saaneet. Adnten mennessa tasan ratkaisee asiakysymyksissa
puheenjohtajan kanta ja vaaleissa arpa.

6 8 Yhdistyksen varsinaiset kokoukset

Asia, joka halutaan saattaa yhdistyksen kevét- tai syyskokouksen késiteltdvaksi on esitettédva yhdistyksen
hallitukselle kirjallisesti kuukautta ennen kokousta.
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Kevatkokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

1. Hallituksen laatima yhdistyksen vuosikertomus ja tilinpaatos edelliseltd vuodelta seka tilin- tai
toiminnantarkastajien lausunto.

2. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta.

3. Paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle seka muille vastuuvelvollisille edelliselta
kalenterivuodelta.

4. Paatetaan muista kokoukselle sdantdmaaraisessa ajassa esitetyista asioista.
5. Valitaan tarvittaessa yhdistyksen ehdokkaat liittovaltuuston vaalia varten.

6. Kasitelladn muut asiat, jotka kokous toteaa kiireelliseksi ¥ maaraenemmistollda annetuista danista huomioon
ottaen yhdistyslain 24 §:n maaraykset.

Syyskokouksessa kasitellaédn seuraavat asiat:

1. Paatetaan hallituksen esittaméan toimintasuunnitelman ja talousarvion hyvaksymisesta seuraavalle
kalenterivuodelle.

2. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja kahdeksi kalenterivuodeksi vuorovuosin.
Puheenjohtajan on saatava vahintdan puolet annetuista, hyvaksytyista aanista.

3. Valitaan hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle.

4. Valitaan yksi tai kaksi (1-2) varsinaista tilin- tai toiminnantarkastajaa seka yksi tai kaksi (1-2) varatilin- tai
toiminnantarkastajaa seuraavalle kalenterivuodelle. Tilintarkastajana voi toimia my®gs tilintarkastusyhteisé. Jos
tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteiso, varatilintarkastajaa ei tarvitse valita.

5. Valitaan tarpeelliset toimikunnat.

6. Vahvistetaan varsinaisten ja kannattajajasenten jasenmaksun suuruus seuraavalle kalenterivuodelle.

7. Paatetaan yhdistyksen kokouskutsujen julkaisutavasta, joko liiton jasenlehdessa, yhdistyksen jasenkirjeessa
tai muussa yhdistyksen toimialueen lehdessa.

8. Paatetaan muista kokoukselle saantomaaraisessa ajassa esitetyista asioista.

9. Kasitelladn muut asiat, jotka kokous toteaa kiireelliseksi ¥ maardenemmistollda annetuista danista huomioon
ottaen yhdistyslain 24 §:n mé&araykset.

YHDISTYKSEN HALLITUS

7 § Hallituksen kokoonpano

Yhdistyksen hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka 6 jasenta. Hallituksen jasenten
toimikausi kestaa kaksi kalenterivuotta, kuitenkin siten, ettd kunakin vuonna, ensin arvalla ja sitten vuorollaan

hallituksesta eroaa puolet jasenista.

Yli puolet hallituksen jasenisté on oltava fyysisesti vammaisia tai toimintaesteisia henkildita
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Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on kaksi kalenterivuotta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
ovat erovuorossa eri vuosina. Varapuheenjohtajan toimikausi on séantéjen voimaantulon jélkeen ensin yksi
kalenterivuosi, sen jalkeen kaksi kalenterivuotta.

Jos hallituksen jasen eroaa tai erotetaan tai tulee muuten pysyvasti estyneeksi toimimaan hallituksen jasenena
ennen kuin hanen toimikautensa on paattynyt, hanen tilalleen valitaan jaljella olevaksi toimikaudeksi yhdistyksen
kokouksessa uusi jasen.

Hallitus on paattsvaltainen, kun vahintdan puolet hallituksen jasenista on lasna.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta. Puheenjohtajan on kutsuttava kokous koolle, jos vahintaan puolet
hallitukseen kuuluvista sita kirjallisesti vaatii. Mikéli puheenjohtaja ei vaatimusta noudata, kenella tahansa
hallituksen jasenistd on oikeus toimittaa kokouskutsu.

Hallituksen paatokseksi tulee asiakysymyksessa mielipide, joka on saanut yli puolet annetuista &énista.
Vaaleissa tulevat valituksi eniten 4ania saaneet. Adnten mennessa tasan ratkaisee asiakysymyksessa
puheenjohtajan kanta ja vaaleissa arpa.

8 8§ Hallituksen tehtavéat

Hallituksen tehtavané on:

1. Johtaa yhdistyksen toimintaa toiminta-ajatuksen mukaisesti.

2. Toimia huolellisesti yhdistyksen tarkoituksen toteuttamiseksi.

3. Panna taytantdon yhdistyksen kokousten paatokset.

4. Hoitaa huolellisesti yhdistyksen taloutta ja omaisuutta seka péattad yhdistyksen rahavarojen kaytosta ottaen
huomioon saantdjen maaraykset seka yhdistyksen kokousten ohjeet ja paatdkset.

5. Huolehtia siitd, etté yhdistyksen kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty.

6. Laatia kalenterivuosittain tilinpaatos ja vuosikertomus seka jattaa ne tilin- tai toiminnantarkastajille viimeistaan
kuukautta ennen kevatkokousta.

7. Laatia syyskokoukselle toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavaa kalenterivuotta varten.

8. Kutsua koolle yhdistyksen kevét-, syys- ja ylimaaraiset kokoukset sekéa valmistella ja antaa lausunnot niissa
esitettavista asioista.

9. Hyvaksya jasenet.

10. Pitaa yhdistyksen jasenluetteloa, jossa on kaytava ilmi jasenen
- taydellinen nimi

- syntymaaika

- kotipaikka ja postiosoite

- ulkomaalaisesta kansalaisuus

VANIN-Saannot-20160816.doc



Vantaan Invalidit ry SAANNOT 5 (6)
16.08.2016

11. Nimeta tarvitsemansa toimikunnat seka valvoa ja tarkastaa, ettd yhdistyksen kokousten seka hallituksen
asettamat toimikunnat hoitavat huolellisesti tehtavansa ja tekevat niista aikanaan tili- ja muut selvitykset
hallitukselle.

12. Ottaa ja erottaa tarpeelliseksi katsomansa toimihenkildt, maaratéa heidan tehtavansa ja palvelusuhteen
ehdot.

13. Edustaa yhdistysta.

14. Valita edustajat niihin yhteisoihin, joiden jasen yhdistys on
YHDISTYKSESTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

9 8 Yhdistyksesta eroaminen ja erottaminen

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai
iimoittamalla eroamisestaan yhdistyksen kokouksessa poytékirjaan merkittavaksi.

Jasenen erottamisesta paattaa hallitus. Hallitus voi erottaa jasenen, jos han
1. on jattéanyt tayttamatta ne velvoitteet, joihin hdn on yhdistykseen liittyessaéan sitoutunut.

2. on aiheuttanut toiminnallaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella yhdistykselle huomattavaa vahinkoa tai
toiminut vastoin yhdistyksen tarkoitusta.

Hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi yhdistyksesta, jos han on jattanyt erdantyneen jasenmaksunsa
maksamatta muistutuksesta huolimatta kyseisen kalenterivuoden loppuun mennessa.

Ennen erottamista jasenelle tulee antaa tilaisuus selvityksen antamiseen.

Han, joka on erotettu, voi valittaa hallituksen paatoksesta kirjallisesti yhdistyksen kokoukselle. Valitus on
jatettava hallitukselle 14 paivan kuluessa siita, kun erotettu on saanut tiedon paattksesta. Kun valitus tulee
kasiteltavaksi yhdistyksen kokouksessa, on asiasta mainittava kokouskutsussa. Hallituksen tekeméa
erottamispaatds astuu voimaan valitusajan paatyttya tai yhdistyksen kokouksen vahvistettua hallituksen
tekeman paatoksen.

10 8§ Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai jompikumpi heista yhdessa
jonkun hallituksen nimeaman henkilén kanssa.

11 § Kunniajasenyys

Yhdistys voi kutsua kunniapuheenjohtajakseen henkilén, joka yhdistyksen hallituksen puheenjohtajana on
ansiokkaalla tavalla tydskennellyt yhdistyksen hyvéaksi.

Liséksi yhdistys voi kutsua kunniajdsenekseen henkilon, joka ansiokkaalla tavalla on tyéskennellyt yhdistyksen
hyvéaksi.

Kunniapuheenjohtajan ja kunniajdsenen kutsumisesta paattaa yhdistyksen kokous hallituksen esityksesta.

Kunniapuheenjohtajalla ja kunniajasenella ei ole jasenmaksuvelvoitetta.
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12 § Yhdistyksen saantdjen muutos

Yhdistyksen saantdjen muuttamisesta voidaan paattéaa yhdistyksen kokouksessa. Saantdjen muuttaminen
edellyttad, ettd asiasta on mainittu kokouskutsussa ja saantéjen muutosta tarkoittava ehdotus saa hyvékseen
vahintdan 2/3 maardenemmistdn annetuista aénista.

Saantdmuutos on alistettava Invalidiliitto ry:n hallituksen hyvéksyttavaksi, jonka jalkeen se ilmoitetaan
yhdistysrekisteriin merkittavaksi.

Nailla saanndilla ei ole takautuvaa vaikutusta jasenen vahingoksi, vaan saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

13 § Yhdistyksen purkautuminen

Yhdistys voidaan purkaa, jos purkamisesta on mainittu kokouskutsussa ja jos purkamista kannattaa vahintaan
3/4 yhdistyksen kokouksessa annetuista aanista. Siind kokouksessa, jossa tehdaan paatds yhdistyksen
purkautumisesta, on myods paatettava, miten yhdistyksen varojen ja sitoumusten kanssa menetellaan ja kenen
huoleksi jatetédan niiden selvitys.

Yhdistyksen tultua puretuksi kaytetdan yhdistyksen jaljelle jAdneet varat sen tarkoitusperien edistamiseksi
yhdistyksen viimeisessé kokouksessa méaarattavalla tavalla. Yhdistyksen purkautumisesta on hallituksen
puheenjohtajan tai selvitysmiehen tehtava purkautumisilmoitus Patentti- ja rekisterihallitukselle seka Invalidiliitto
ry:n hallitukselle.

VOIMAANTULOSAANTO

Saantéjen muutos tulee voimaan, kun se merkitdan yhdistysrekisteriin.
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