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Kuntavaalit on nyt käyty. Ainakin 
vanhuspalveluiden pitäisi parantua, 
samoin nuorten aseman. Toivoa so-
pii, että yhteiskuntatakuu ylettyy 
riittävästi myös vammaisiin nuoriin. 
He sulautuvat nykyisin melko hy-
vin käyttämään yhteiskunnan yleisiä 
palveluja. Eivät kuitenkaan kaikki. 
Vammaisyhdistyksiä tarvitaan jat-
kossa paitsi ikääntyvien vammaisten 
kasvavan ryhmän tarpeisiin myös 
tukemaan niitä nuorempia vam-
maisia, joille aloituskynnys lähteä 
mukaan yhteiskunnan yleiseen toi-
mintaan tuntuu korkealta vaikkapa 
vammautumisesta kuluneen ajan ly-
hyyden vuoksi. 

Hallitusohjelmaan on kirjattu 
hyvin tärkeitä vammaispoliittisia 
linjauksia. Keskeisimpiä on tukea 
vammaisen henkilön yhdenvertai-
sia mahdollisuuksia, elämän hal-
lintaa, työ- ja toimintakykyä sekä 
itsenäistä suoriutumista. Vaikka 
ihmiset ottavat yleisesti yhteyttä 
kunnan päättäjiin heitä koskevis-
sa asioissa, niin vammaiset kunta-
laiset eivät ole yhteydessä sosiaali- 
ja terveyslautakuntaan edes niissä 
asioissa, joissa on kysymys merkit-
tävästä muutoksesta kaikkien vam-
maisten ihmisten elämään. Uuden 
terveydenhuoltolain 29 §:ssä mää-
ritellään, että mikäli kuntoutuksen 
maksajasta ei ole selvyyttä, vastuu 

kuuluu terveydenhuollolle, kunnes 
toisin osoitetaan.  

Invalidiliiton liittovaltuute-
tut ovat nostaneet monikulttuu-
risuuden Invalidiliiton nykyiseksi 
kaksivuotiskauden painopisteek-
si. Vammaisyhdistykset tarjoavat 
monenlaista viriketoimintaa ur-
heilusta taiteeseen sekä vertaistu-
kea ja edunvalvontaa. Tästä kaikes-
ta Vantaan Invalidit ry on toimiva 
esimerkki. Loppusyksystä Mark-
kulassa aloitti toimintansa kuva-
taidekerho, joka on saanut suuren 
suosion. Nuorisotoiminnassa on 
päätetty siirtyä mukaan yhdistyk-
sien yhteishankkeiden toteuttami-
seen ja lakkauttaa yhdistyksen oma 
nuorisotoiminta ensi vuoden alus-
ta. Näin palvellaan entistä parem-
min nuorempien vammaisten omia 
toiveita. Yhteistyöllä voidaan täs-
säkin vastata kysynnän kehittyviin 
tarpeisiin. 

Järvenpään Seudun Invalidi-
en Yhdistys järjesti rypästapaa-
misen seudun jäsenyhdistyksil-
le 27.10. Tilaisuuteen osallistui 
myös Invalidiliiton järjestöpääl-
likkö Anssi Kemppi. Tapaamises-
sa suunniteltiin alueen invalidiyh-
distysten toiminnan tehostamista. 
Invalidiliiton Etelä-Suomen alu-
een vaikuttajaverkosto puolestaan 
järjestää 2.11. työpaja-seminaarin 

konkreettisista vaikuttamisen asi-
oista mm. alueen puheenjohtajille, 
yhdistyksien vammaisneuvoston 
jäsenille, alueen ohjausryhmän jä-
senille, vammaisneuvojille, alueel-
lisille vaikuttajille sekä alueen liit-
tovaltuutetuille. Tarkoitus on myös 
miettiä ongelmakysymysten vie-
mistä eteenpäin ratkaisujen löytä-
mistä varten.

Toiminnan tehostaminen ja vai-
kuttaminen ovat invalidiyhdistyk-
sien toiminnan avainsanoja. Kunta-
vaalien myötä kunnanvaltuustojen 
toimintaan on toivottavasti saa-
tu uutta virtaa. Yhdistykset voivat 
tehdä edunvalvonnassaan tehokas-
ta yhteistyötä esimerkiksi toistensa 
ja kunnallisen vammaisneuvoston 
kanssa. Toki invalidiyhdistyksissä 
pitää aina muistaa myös yhdessä-
olo ja viihtyminen. Kokemukses-
ta voin sanoa, että yhdessäoloa ja 
viihtymistä saa kaiken yhdistystoi-
minnan sivutuotteena. Suosittelen 
kaikille tulemista mukaan yhdis-
tystoimintaan näin joulun rauhaa 
odotellessa.
Jouni Kaukonen

INVAVIESTI 
Vantaan Invalidit ry:n jäsenlehti 
N:o 4/2012, 28. vuosikerta

Päätoimittaja: 
Jouni Kaukonen 
Puh. (09) 291 7785  
GSM 040 595 6837 
jouni.kaukonen@pp.inet.fi 

Toimitus, osoitteenmuutokset: 
Vanha Kuninkaalantie 5  
01300 Vantaa  
Puh. (09) 823 4659  
Faksi (09) 823 1340  
toimisto@vantaaninvalidit.fi

Painopaikka:  
Tikkurilan Paino Oy 
Taitto: Tikkurilan Paino Oy

Levikki/kohderyhmät: 
Vantaan Invalidit ry:n jäsenet  
Vantaan kaupungin eri virastot  
ja laitokset 
Yritykset ja ilmoittajat

Ilmoitusmyynti: 
Toimisto puh. (09) 823 4659 
toimisto@vantaaninvalidit.fi 

Laskutus: 
Toimisto 
Vanha Kuninkaalantie 5 
01300 Vantaa
Puh. (09) 823 4659 
Faksi (09) 857 4872
toimisto.visu@vantaaninvalidit.fi

VANTAAN INVALIDIT ry
Fyysisesti vammaisten 
yhdysside Vantaalla  

Perustettu v. 1970 
Invalidiliiton jäsenyhdistys

Toimisto: 
Vanha Kuninkaalantie 5 
01300 Vantaa 
Aukiolo: ma-pe klo 10-14 
Puh. (09) 823 4659 
Faksi (09) 823 1340 
toimisto@vantaaninvalidit.fi
www.vantaaninvalidit.fi 

Jäsenasiat, neuvonta,  
tiedotus ym: 
Toimistonhoitaja 
Puh. (09) 823 4659 
toimisto@vantaaninvalidit.fi

Puheenjohtaja: Eeva Pitkänen  
Puh. 050 563 7454 
eeva.pitkanen@ovi.com 
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Jouni Kaukonen, Päätoimittaja

Aukioloaikamme:
ma-to klo 7.30-14.30,  

pe klo 7.30-14.00

Tervetuloa!

Vapaaehtoistoiminta  
hakee muotoja

askartelukerhon 
 

JOULUMYYJÄISET

Korson S-marketin aulassa, osoite Maakotkantie 19 
lauantaina 1.12.2012, klo 9.00-17.00 

Myynnissä kerholaisten tekemiä joulukoristeita, käsitöitä, kuivakakkuja ym.

PIKA-ARPAJAISET, arvan hinta 1 euro
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Iltojen pimetessä ja vuoden lähesty-
essä loppuaan on taas tullut aika kir-
joittaa puheenjohtajan palsta vuo-
den viimeiseen lehteen. 

 

Meillä Vantaalla eletään nyt sääs-
töjen alla ja se jos mikä koskettaa 
meitä vammaisia ja vanhuksia. Kul-
jetuspalvelut vähenevät ja omaishoi-
dontuet poistuvat alimmilta tasoilta. 
Kuntavaalit on käyty ja uudet val-
tuutetut valittu. Saa nähdä toteu-
tuvatko lupaukset joita antoivat, jos 
pääsevät valtuustoon.

Osallistuimme jälleen Pieni ele-
keräykseen. Tällä kertaa löytyi jäse-
niä myös ennakkoäänestykseen li-
pasvahdeiksi. Suuri kiitos kaikille 
lipaskeräykseen osallistuneille!  Taas 
tuli todistetuksi, että puhallamme 
yhteen hiileen.

Meillä on ollut syksyn aikana työ-
harjoittelija Invalidiliiton Järvenpään 
koulutuskeskuksesta. Työharjoitte-

lu koostui avustavista toimistotöis-
tä Markkulassa sekä työskentelys-
tä Visussa. Aiheesta enemmän tässä 
lehdessä työharjoittelijamme Joona 
Laaksosen kirjoittamassa jutussa.

Vuosi lähentelee loppuaan ja taas 
on kiitosten aika jotka välitän ilomie-
lin toimintaan osallistuneille jäsenil-
lemme. Osallistuminen ja välittä-
minen lisäävät meillä yhdistyksessä 
yhteenkuuluvuuden tunnetta.

Jäädään odottamaan joulua iloi-
sin ja rauhalisin mielin. Näinpä toi-
votan teille kaikille Hyvää Joulua ja 
Onnea Uudelle Vuodelle 2013.

Lämpimin jouluterveisin 
Eeva

Eeva Pitkänen, puheenjohtajaP
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Toimisto on avoinna arkisin klo 10.00 – 14.00
Toimistonhoitaja maija luumi, 
puh. (09) 823 4659,
sähköposti toimisto@vantaaninvalidit.fi
www.vantaaninvalidit.fi 

TOIMISTO ON SULJETTU 20.12.- 1.1.2013

Kymppi takaisin Vantaan kaupungin järjestämistä 
erityisliikuntamaksuista!
Vantaan Invalidit ry maksaa puolet jäsenen maksa-
masta Vantaan kaupungin erityisryhmille järjes-tä-
mistä jumpista/kuntosalimaksuista. Maksu 10 eu-
roa/kausi maksetaan kuittia vastaan yhdistyksen 
toimistolta. Lisätiedot toimistolta arkisin klo 10-14 
puh. (09) 823 4659.

 

Kansainvälistä Vammaistenpäivää vietetään 
3.12.2012. 

Vantaan Invalidit ry järjestää Askartelukerhon joulu-
myyjäiset 1.12. Korson S-marketin aulassa klo 9-17 
(ks. ilmoitus).

Oikaisuja:

INVAVIESTI nro 3/2012 
s. 6 Pihatapahtumasta kertovassa jutussa oli Raili 
Erosen nimi   virheellisesti Kaija Eronen.

INVAVIESTI nro 2/2012
Takakannen mainoksessa oli osoite virheellisesti 
Tikkurilantie 35, oikea olisi ollut Tikkurilantie 36.

Toimitus pahoittelee.

TOIMISTO TIEDOTTAA

JouluKuu
La   1.12. Askartelun joulumyyjäiset Korson  
  S-Marketissa (aula)  
Ti 4.12. Tiistaikerho klo 10.30 – 12.00 Markkulassa
  Vietämme pikkujoulua joululaulujen merkeissä
Ke 5.12. Länsi-Vantaan jaosto klo 16.00 – 18.00 
  Myyrinkodissa, Ruukkukuja 5, 01600 Vantaa
Ma 10.12. Naistoimikunta Markkulassa klo 17-19.00.  
  Pikkujoulut
Ke 12.12. Raamattupiiri Markkulassa klo 14.00
Ke 12.12. Nuorisotoimikunnan pikkujouluruokailu 
  Rossossa. Jokainen maksaa ruokansa itse
To 13.12. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa
Pe 14.12. Kuvataidekerho Markkulassa klo 10.30-12.30
La   15.12. Joulujuhla klo 15.00 - 17.00, Viertolan  
  koulun ruokalassa
     

TAMMIKuu
Ti 8.1. Tiistaikerho klo 10.30 - 12.00 Markkulassa,  
  Levyraati
Ke 9.1. Tietokoneen käytön ohjausta Markkulassa  
  klo 18.00 – 19.00
Ke 9.1. Raamattupiiri Markkulassa klo 14.00
To 10.1. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa
To 17.1. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa
Ke 23.1 Tietokoneen käytön ohjausta Markkulassa 
  klo 18.00 – 19.00
To 24.1. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa
Ma 28.1. Naistoimikunta klo 17.00 – 19.00 
  Markkulassa, Keskusteluilta
Ke 30.1. Hengellinen piiri klo 13.00 Markkulassa
To 31.1. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa

HElMIKuu
Ti     5.2. Tiistaikerho Markkulassa klo 10.30 - 12.00, 
  Laulamme näyttämö- ja elokuvasävelmiä
Ke    6.2. Länsi-Vantaan jaosto klo 16.00 – 18.00  
  Myyrinkodissa, Ruukkukuja 5, 01600 Vantaa
To     7.2. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa
Ke 13.2. Raamattupiiri Markkulassa klo 14.00
Ke 13.2. Tietokoneen käytön ohjausta Markkulassa  
  klo 18.00 – 19.00
To 14.2. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa
Ke 20.2. Jäsenilta klo 18.00 - 20.00 Markkulassa, 
  vieraana Iktys-kuoro
To 21.2. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa 
Ke 27.2. Naistoimikunta Markkulassa klo 17.00 –  
  19.00, Itsehoitovinkkejä ja pientä virkistystä. 
  Ohjaajana Kaisa Väisänen (urheiluhieroja,  
  pilatesohjaaja) Mukaan mahtuu 15 hlö. Ilm. 
  Minnalle 18.2. mennessä p. 050 576 9997
Ke 27.2. Hengellinen piiri klo 13.00 Markkulassa 
To 28.2. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa

MAAlISKuu
Ti 5.3. Tiistaikerho klo 10.30 – 12.00 Markkulassa,  
  Bingo
Ke 6.3. Länsi-Vantaan jaosto klo 16.00 – 18.00 
  Myyrinkodissa, Ruukkukuja 5, 01600 Vantaa
To 7.3. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa
Ke 13.3. Raamattupiiri Markkulassa klo 14.00
Ke 13.3. Tietokoneen käytön ohjausta Markkulassa  
  klo 18.00 – 19.00
To 14.3. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa
Ke 20.3. Jäsenilta klo 18.00 - 20.00 Markkulassa
To 21.3. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa
Ma 25.3. Naistoimikunta Markkulassa klo 17.00 –  
  20.00, Kankaanpainantaa
  Ilm. Minnalle 15.3. mennessä p. 050 576 9997 
Ke 27.3. Hengellinen piiri klo 13.00 Markkulassa
Ke 27.3. Tietokoneen käytön ohjausta Markkulassa  
  klo 18.00 – 19.00
To 28.3. Askartelukerho klo 13.00 Markkulassa

Tapahtumakalenteri
(muutokset mahdollisia)
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Vantaan Invalidien toiminta moni-
puolistui entisestään, kun 5. loka-
kuuta käynnistettiin kuvataidekerho 
Lasse Marttisen säätiön tuella. Ku-
vataidekerhoon voivat Vantaan In-
validien jäsenet osallistua nimellisel-
lä 5 euron päiväkohtaisella maksulla. 
Uusi kerho kokoontuu ainakin aluksi 
perjantaisin kerran viikossa noin 2-3 
tunniksi kerrallaan klo 10:30 alkaen, 
jolloin on käytettävissä paras mah-
dollinen päivänvalo maalaustyötä 
varten. Vastaavaa toimintaa pyritään 
myöhemmin käynnistämään vam-
maisille myös Espoossa ja Helsingis-
sä. Tätä toimintaa varten on säätiön 
tarkoitus hakea apurahaa. Suunnitel-
missa on myös järjestää näyttely. Ku-
vataidekerhon periaatteiden mukaan 
kerho on mahdollisimman esteetön 
ja esittelee erilaisia tekniikkoja moni-
puolisesti. Säätiön tarkoituksena on 
kehittää kuvataidekoulutusta maas-
samme, tukea harrastuspiirejä ja yl-
läpitää yleistä mielenkiintoa kuva-
taidetta kohtaan. Säätiö on aiemmin 
pitänyt kuvataidekerhoa eläkeläisille 
Espoossa vapaaehtoistyönä.

Säätiön vuonna 1985 perustanut 
kuvataiteilija Lasse Marttinen (1926-
2007), lahjoitti sille taiteellisen tuo-
tantonsa noin 300 teosta. Marttinen 
maalasi maisemia ja muotokuvia, oh-
jasi taidekerhoja ja perusti 1968 Es-

poon Taidekoulun, jossa toimi opet-
tajana. Lasse Marttisen teoksia voi 
nähdä esimerkiksi Amos Anders-
sonin taidemuseossa, Nelimarkka-
museossa, Tampereen nykytaiteen 
museossa ja Oulun taidemuseossa 
sekä valtion taidekokoelmissa. Lasse 
Marttisen mukaan ”Oikea taide syn-
tyy, kun taiteilija on vapaa ja iloinen 
ja pystyy ilmaisemaan sen, mitä halu-
aa”. Tätä varten hän halusi antaa opis-
kelijoille selkeitä ohjeita.

Kerhossa toimii ohjaajana sääti-
ön puolesta kuvataiteeseen pereh-
tynyt henkilö. Pääasiassa taiteilijan 
tytär Minna Marttinen, joka itse-
kin käyttää selästään johtuen ajoit-
tain pyörätuolia. Kerhossa harraste-
taan kuvataidetta vapaamuotoisesti. 
Jokainen saa tehdä mitä haluaa omil-
la välineillään omien kykyjensä mu-
kaan. Osallistumismaksulla säätiö 
kustantaa ohjaajan sekä tarvittavia 
materiaaleja ja väli-
neitä uusien teknii-
koiden kokeiluihin. 
R a s i tu svam mo -
jen välttämisek-
si on apuna muu-
tamia lepotuoleja, 
joissa voi maalata, 
pieniä palettipöytiä 
ja taulutelineitä se-
kä pöytätilaa pöy-

dän ääressä maalaaville. Ohjaaja voi 
myös järjestää kerholaisille aiheen, 
mallin tai asetelman kokoontumisen 
teemaksi. Pastelliliitujen käyttö aloi-
tettiin heti ensikerrasta. ”Myös kipsi-
patsaita ja torsoja on olemassa, jos jo-
ku haluaa kokeilla valööripiirustusta”, 
lupaili Minna Marttinen. Loppusyk-
systä voidaan kokeilla lasimaalausta. 
”Akryylit ja akvarellit pyörivät tässä 
mukana”, näki Marttinen. Jotain uut-
ta voi kokeilla myös säätiön välinein. 
”Jos on omat välineet, niin se hyö-
dyttää muita, että pystytään hankki-
maan uusia lasivärejä”,  hän kaavaili. 

Kuvataidekerhossa on mahdolli-
simman esteettömät tilat, mahdol-
lisimman hajuttomat materiaalit ja 
mahdollisuus kokeilla eri työskente-
lytekniikkoja. Kertailmoittautumi-
sen voi tehdä viimeistään kokoon-
tumispäivän aamuna perjantaisin 
Minna Marttiselle (050 543 5334), 
jolloin toimintaan voi osallistua ai-
na oman voinnin mukaan. Osallistu-
jat voivat tiedustella toimistolta mah-
dollisuutta osallistua kimppakyytiin 
kulkemisen helpottamiseksi tai sopia 
matkajärjestelyistä keskenään. Oh-
jaaja vastaa kulloinkin ohjelmasta, 
mutta pääpaino on vapaalla työsken-
telyllä ja kahvittelulla. 

 
Jouni Kaukonen

Maalaaminen onnistuu vaikka Baden-Baden -tuolissa

Kuvataidekerho aloitti 
Vantaan Tikkurilassa

Sää suosi Vantaan Invalidien Liikuntapäivää 26.8.2012

Liikuntapäivänä harrastettiin monipuolista 
kisailua Markkulassa

TarkkUUSkäVELy 5.9.2012
TULOkSET:
1. Ilmari Hara virheaika 4 sek.
2. Kalevi Mäkelä virheaika 4 sek.
3. Sirkka Dahlman virheaika 14 sek.
4. Aune Menna virheaika 25 sek.
5. Ritva Sirén virheaika 30 sek.
6. Erkki Pulkkinen virheaika 44 sek.

Vantaan Invalidit osallistui Hyvinvointimessuille. Messut järjestettiin 29.9.2012 Myyrmäen Energia Areenalla

LIIkUNTapäIVäN  
5-OTTELUN TULOkSET
Naiset:
1. Liisa Mäkelä 80 p.
2. Sirkka Dahlman 79 p.
3. Raija Hynninen 77 p.
4. Aune Menna 58 p.
5. Ritva Sirén 47 p.
6. Tarja Vanharanta 43 p.
7. Pirkko Schroderus 23 p.
8. Annukka Karajas-Kaukonen  5 p.
9. Susanna Perttunen 0 p.
Miehet:
1. Erkki Pulkkinen 84 p.
2. Eero Dahlman 81 p.
3. Ilmari Hara 78 p.
4. Kalevi Mäkelä 64 p.
5. Reima Nuikki 49 p.
6. Lari Vesanen 19 p.
7. Jouni Kaukonen 17 p.
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JÄSENHAKEMUS
UUSI JÄSEN TÄYTTÄÄ:

Sukunimi Syntymäaika 

Etunimet

Lähiosoite

Postinumero Postitoimipaikka

Puhelin Sähköposti

Koulutus Ammatti 

  Liityn varsinaiseksi jäseneksi   Liityn invalidiyhdistyksen kannatusjäseneksi 

  Vaihdan yhdistystä Aiempi yhdistys Liittymisvuosi
Yhdistystä vaihdettessa jäsenyys edelliseen päättyy

VAMMA  Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi liittymisen Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi liittymisen Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi li edellytyksenä on pysyvä tuki- tai liikuntaelinvamma.

  Pysyvä tuki- tai liikuntaelinvamma

Mikä, millainen

  

(Tarvittaessa lääkärintodistus tai muu todiste vammasta liitteenä)

Apuvälineet  

  En halua IT-lehteä   Tilaan Selkäydinvamma-lehden (maksullinen)

Lisätietoja  

  

SUOSTUMUS JA ALLEKIRJOITUS
Invalidiliiton jäsenyhdistys ja keskustoimisto pitävät jäsenrekisteriä sopimuksen mukaan tapahtuvaa jäsenmaksujen laskutusta, jäsenlehden ja 
kirjeiden postitusta ja muuta yhteydenpitoa varten. Tietoja ei pääsääntöisesti luovuteta yhdistyksen ja Invalidiliiton ulkopuolelle. Rekisteriselos-
teet on nähtävissä paikallisyhdistyksessä/keskustoimistossa. Annan suostumukseni yhdistykselle ja Invalidiliitto ry:lle minua koskevien tietojen 
rekisteröintiin sekä niiden käyttämiseen keskinäisessä yhteydenpidossa ja tilastollisena aineistona.

 /        20 

Paikka  Päiväys  Allekirjoitus 

JÄSENHANKKIJA TÄYTTÄÄ:

Jäsenhankkijan nimi  

Lähiosoite  

Postinumero Postitoimipaikka 

JÄSENYHDISTYS TÄYTTÄÄ:

Yhdistyksen nimi  

Jäseneksi hyväksymisaika /        20 Jäsennumero 

Invalidiliitto

www.invalidiliitto.fi 

Olen Joona Laaksonen. Opiske-
len Invalidiliiton Järvenpään kou-
lutuskeskuksessa merkonomiksi ja 
erikoistun keväällä 2013 talous- ja 
toimistopalvelujen linjalle, ja tarkoi-
tuksena on mennä töihin Vantaan vi-
rastoon.

Olen juuri nyt työssäoppimisjak-
solla ajalla 1.10.- 28.11.2012 Mark-
kulassa ja Työkeskus Visussa. 

Markkula 

Markkulassa pääsin osallistumaan 

mm. sähköisten asia-
kirjojen luontiin, ko-
piointiin, kokouk-
sen järjestämiseen ja 
osallistumiseen. Olen 
päivittänyt jäsen-
ten osoiterekisteriä ja 
myös leimannut lip-
puja Vantaan Invali-
dit ry:n marraskuun 
syyskokousta varten.

Itselleni parasta 
antia oli, kun pääsin 
seuraamaan jäsenillan 
kulkua. Samoin tieto-

koneella työvälineohjelmien käyttö 
oli hienoa tekemistä, viihdyn niiden 
parissa niin hyvin. Sijainniltaankin 
toimisto on kauniilla paikalla, vaikka 
se onkin keskellä Tikkurilaa.

Visu

Visu on Vantaan Invalidit ry:n yllä-
pitämä tuotannollinen työkeskus, jo-
ka on perustettu vuonna 1986. Visu 
toimii kahdella sektorilla: Vajaakun-
toisten työsuhteisessa toiminnassa ja 
vajaakuntoisten työtoiminnassa. Vi-

su tarjoaa viihtyisän työympäristön 
ja mielekästä tekemistä työntekijöille, 
jotka olisivat muuten syrjäytymisvaa-
rassa. Terveyden kannalta työpaikka 
on myönteinen asia. 

Jo työn olemassaolo edistää suu-
resti mielenterveyttä. Rahoitus koos-
tuu kuntarahoituksesta ja omasta ra-
hoituksesta. Visun vahvuutena on 
monipuoliset ja vaihtelevat toimeksi-
annot. Näin työntekijöille pystytään 
tarjoamaan kunkin kykyjen ja taito-
jen mukaisia tehtäviä.

Visussa hoidin mm. niputtamista 
ja tarroitusta. Sain tehtäväksi myös 
tehdä jutun Visusta.

Perjantaina 12.10. haastattelin 
toiminnanjohtajan ja kaksi työnteki-
jää.

Kysymykset olivat:
1. kuka olet?
2. miten löysit työpaikan?
3. kuinka kauan olet ollut?
4. mikä on parasta työssäsi?
5. millaisia työtehtäviä teet?
6. onko joitain asioita, joita 
tulisi vielä kehittää?

Työharjoittelussa

Visun toiminnanjohtaja

1. Tarja Nykänen
2. Työvoimatoimiston www-sivuilta
3. yli 10 vuotta
4. Vaihtelevuus, monipuolisuus
5. Ohjausta, asiakkaiden vastaan-

otto, neuvottelut, sopimusten te-
ko, toiminnallisen/ hallinnollisen 
työn tekoa

6. Mm. työllistämisessä. Aina löy-
tyy kehitettävää

Työntekijä

1. Kalevi (Nimi muutettu työnteki-
jän pyynnöstä)

2. Työvälityksen kautta sosiaali-
työntekijän kanssa

3. 24 vuosi meneillään
4. Tekemisen ilo, säännöllisyys
5. Kaikenlaisia työtehtäviä: Tavaran 

vastaanottamisesta varastointiin
6. Aina on kehitettävää

Työntekijä 2.

1. Vesku
2. Valokeilan kautta
3. 9 vuotta
4. Vaihtelevat työt
5. Varastointi, työtehtävät salin 

puolella
6. Ei

Omia kokemuksia Visusta on 
mm. ilmapiiri ja viihtyvyys: kaikki-
en kanssa tuli hyvin toimeen ja oli 
hauskaakin välillä. Erilaiset ja moni-
puoliset työtehtävät tuovat piristys-
tä työpäivään. 

Mielestäni monien yritysten pi-
täisi ottaa mallia Visusta jo ilmapii-
rin takia. 

Kaikista työtehtävistä mielek-
käintä oli poliisin päihdepakkausten 
täyttö, ehkä siksi koska se oli rutii-
ninomaista ja sitä pystyin tekemään.

Huonoja puolia olivat ehkä sijain-
ti, sillä työkeskus on hieman piilos-
sa ja vaikea löytää ilman ajo-ohjeita 
niin kuin minulle kävi, kun tulin en-
si kertaa töihin pari vuotta sitten.
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Vantaalla yli puolet investoinneista on katettu velalla ta-
lous- ja velkaohjelmaa esitelleen kaupunginjohtaja Ka-
ri Nenosen mukaan jo pitkään. Vantaalla on suurista 
kaupungeista eniten lainaa asukasta kohden. Lahti tu-
lee seuraavana ja muissa tilanne onkin jo parempi. Ne-
nonen totesi, että Vantaan taloutta on hoidettu kuiten-
kin vastuullisesti. ”Iso haaste on, että kasvava kaupunki 
on investoinut vuosien varrella rivakammin, kuin mitä 
meidän tulopohjamme olisi mahdollistanut”, hän tiivis-
ti nykytilan. Toisin on esimerkiksi Espoossa ja Helsin-
gissä. Vantaalla on asukasta kohden velkaa 4.600 euroa. 
Tämä tekee yhteensä 830 miljoonaa, kun kuntien keski-
arvo on 2.500 euroa asukasta kohden.

Kunnallisveron korotukseen ei Vantaalla Nenosen 
mukaan ole juuri mahdollisuutta, jotta Vantaa ei joutui-
si kriisikuntien luokkaan. Laissa kunnan peruspalvelu-
jen valtionosuudesta on mainittu kuusi velkaantumiseen 
tai omavaraisuusasteeseen liittyvää ehtoa kriisikunnak-
si ja valtion ohjaukseen. Kesäkuun linjauksessa valtio-
neuvosto lähti kuitenkin Nenosen mukaan siitä, että jos 
talous on kriisiytymässä on kunta velvollinen käynnis-
tämään kuntajakoselvityksen ja että kuntaliitostarvetta 
osoittaa, jos alittuu neljä tunnuslukujen mukaista raja-
arvoa kuudesta. Vantaa täyttää tällä hetkellä kolme.

Kari Nenonen selvensi Vantaan taloutta ja kuntara-
kenneuudistuksen sekä sosiaali- ja terveydenhuollon ra-
kenneuudistuksen mahdollisia vaikutuksia talouteen ja 
toimintaympäristöön. Huomioon on vielä otettava mui-
den muassa valtionosuusuudistus ja kuntalain uudistus. 

Työryhmissä on Nenosen mukaan myös vantaalainen 
edustus. ”Tässä on paljon vielä keskeneräisiä, valmiste-
lussa olevia asioita.”

Vantaan lähtökohdista kuntauudistuksessa ei pää-
kaupunkiseutua voi katsoa yhden kunnan näkökulmas-
ta, koska Helsingin seutu on selvästi monikeskuksinen. 
Vantaan mielestä metropoliratkaisua on selvitettävä rin-
nan kuntaliitosselvityksen kanssa. Metropoliselvityksen 
pitäisi olla valmiina ensi vuoden tammikuun loppuun 
mennessä. Vantaan työttömyysaste on haaste. Tämän 
vuoksi on laadittu erityinen elinkeino- ja työllisyyspo-
liittinen ohjelma, jossa tähdätään uusien yrityksien ja 
työpaikkojen saamiseen Vantaalle. Vantaan työpaikka-
omavaraisuus on kuitenkin hyvä ja se pystyy tarjoamaan 
töitä myös ulkokuntalaisille Helsingin tavoin.

Viime syksynä talousarvion käsittelyn yhteydessä 
valtuusto linjasi, että kevään valtuustoseminaariin on 
tuotava talouden tasapainotus- ja velkaohjelma. Inves-
toinnit on siinä priorisoitu kymmenelle vuodelle. Oh-
jelman tavoitteena on huolehtia lakisääteisten palvelu-
jen turvaamisesta, mutta tarkoituksena on päästä myös 
lyhentämään velkataakkaa. ”Haluamme varmasti kaik-
ki yhdessä pitää huolta siitä, että emme jätä kaikkea si-
tä mitä nyt tehdään, maksettavaksi meidän lapsillem-
me ja lastenlapsillemme”, totesi Nenonen. Varaudutaan 
siihen, että huonoja vuosia tästä eteenpäin on tulossa.  
”Talous- ja työllisyystilanne aiheuttaa epävarmuutta täl-
läkin hetkellä meidän verotulojen arviointeihin”, katsoi 
Nenonen. Tämä vuosi näyttäisi hänen mukaansa mene-

vän aika paljolti ennakoidusti, mut-
ta tästä eteenpäin on osittain usvan 
peitossa.

Tällä hallituskaudella leikataan 
kuntien valtionosuuksia noin 20 
prosenttia. Valtion velka on noin 90 
miljardia euroa, kun kuntakentän 
kokonaisvelka on noin 10 miljardia. 
Vantaan velkaosuus on lähes kym-
menesosa suomalaisen kuntakentän 
koko velkataakasta. ”Menojen kas-
vupaineet ovat tietenkin realismia”, 
totesi Nenonen. Inflaatio on 2-3 
prosenttia vuodessa ja väestönkas-
vu Vantaalla on jatkuvaa. Yli 2.000 
hengen väestönkasvu vuosittain tar-
koittaa Nenosen mukaan jatkuvaa 
painetta palveluille. Väestö ikääntyy 
vieraskielisen väestönosan lisäänty-
essä. Marja-Vantaan alueella asuu 
jonakin päivänä noin 30.000 ihmis-
tä ja työpaikkoja arvioidaan olevan 
10.000-15.000. ”Tämä on erittäin 
iso investointi kunnan näkökulmas-
ta”, hän painotti. Talouden tasapai-
nottamis- ja velkaohjelma lähtee 
palvelurakenteiden uudistamises-
ta ja toiminnan kehittämisestä. ”Me 
kehitämme toimintaamme ja tur-
vaamme lakisääteiset palvelut -  nii-
hin ei tulla puuttumaan”, Nenonen 
vielä erikseen painotti. Kaupungin 
henkilöstön osaamista ja työhyvin-
vointia tullaan vahvistamaan. ”Hen-
kilöstöön halutaan panostaa näinä 
vaikeina vuosina”, näki Nenonen.

Vantaalla valmistellaan nyt syk-
syllä talousarviota ensi vuodelle ja 
talous- ja toimintasuunnitelmaa 
seuraaville 3-4 vuodelle. Valtuuston 
tahdon mukaisesti talous- ja velka-
ohjelman toimenpiteet ja tavoitteet 

tullaan sisällyttämään toimialojen 
talousarvioesityksiin. ”Toimitilain-
vestointiohjelma käydään läpi osa-
na budjettiprosessia tilakeskuksen 
ja isojen toimialojen sosiaali- ja ter-
veys-, sivistys-, vapaa-ajantoimen ja 
maankäytön osalta sillä tavalla, että 
pääsemme niihin tavoitteisiin, jotka 
on asetettu”, hän selvensi.

Vantaan palvelustrategiassa on 
tavoitteena parantaa palvelujen vai-
kuttavuutta. Kari Nenosen mukaan 
tämä tarkoittaa, että vähemmällä tai 
samalla rahalla saadaan enemmän 
palveluja. Palveluverkkosuunnittelu 
uudistetaan yhteistyössä toimialojen 
kanssa. Tavoitteena on luopua omis-
ta huonokuntoisista ja palvelukäy-
tössä tarpeettomista kiinteistöistä. 
”Haluan korostaa sitä, että Vantaa 
toimii hyvin kustannustehokkaas-
ti, jos katsotaan palvelujen tuotanto-
kustannuksia, mutta olemme velkai-
nen kaupunki”, tähdensi Nenonen. 
Sosiaali- ja terveystoimen rakenne-
uudistuksessa on kaksi tasoa sosiaa-
li- ja terveyspoliittisen ministeriryh-
män hyväksymän mallin mukaan 
jatkokehittelyn pohjaksi. Tältä poh-
jalta määritellään työnjako yliopis-
tosairaaloiden erityisvastuualueiden 
yksiköiden ja kuntien tai niiden yh-
teistoimintaelimien perustason yk-
siköiden välillä. Sosiaali- ja terveys-
toimi on perustasolla yhdessä mutta 
muulta osin työnjako määritellään 
myöhemmin. Kysymys on hyvin-
vointiyhteiskunnan turvaamisesta. 

Jouni Kaukonen

Vantaan velkaohjelmaa syynättiin talousillassa Tikkurilan Lukiossa 3.9.

KRIISIKUNNAN ASEMA  
TORJUTAAN

Tikkurilan Lukion auditorio tuli täyteen kiinnostuneita kuntalaisia 
kuuntelemaan selvitystä kunnan talouden tasapainottamis- ja velkaoh-
jelmasta. Osallisuusmallin mukaan Vantaalla halutaan kuulla asukkai-
ta tärkeissä päätöksissä. Vantaan valtuusto hyväksyi tasapainottamis- ja 
velkaohjelman kesällä. Kuntalaisille tarjottavat hyvinvointipalvelut ovat 
nyt supistumassa. Kouluavustajia vähennetään noin kolmannes ja kou-
lujen johtokuntia lakkautetaan. Tulilinjalla ovat  koulutuksen lisäksi 
varhaiskasvatus sekä sosiaali- ja terveystoimi. Kouluavustajia säilyy si-
vistystoimen apulaiskaupunginjohtaja Elina Lehto-Häggrothin mukaan 
kuitenkin lakisääteinen määrä. Yleisön kysymyksiin olivat kaupungin-
johtajan lisäksi vastaamassa apulaiskaupunginjohtajat, toimialajohtajat 
sekä joukko tulosaluejohtajia.

HaLLITUS 2012

Puheenjohtaja
Eeva Pitkänen
puh. toim.823 3015 
gsm. 050 563 7454
eeva.pitkanen@ovi.com tai
koulutus@vantaaninvalidit.fi 

Varapuheenjohtaja
Liisa Mäkelä
puh. 0400 233 524
makela.liisa@gmail.com 

Hallituksen jäsenet:

Ilmari Hara 
puh. 050 345 6013 
ilmari.hara@gmail.com

Teijo Kakko 
puh. 050 563 4390 
teijo.kakko@suomi24.fi

Jouni Kaukonen 
puh. 040 595 6837 
jouni.kaukonen@pp.inet.fi 

Tuulikki Lahti  
puh. 050 324 7009

Aune Menna 
puh. 040 752 9215 
aune.menna@elisanet.fi 

Susanna Perttunen 
puh. 040 843 6474 
susa.perttunen@gmail.com

TOIMIkUNNaT 2012

Askartelutoimikunta
(Pirkko Schroderus,  
puh. 040 849 1167)
Urheilutoimikunta
(Ilmari Hara, p. 050 345 6013)
Tiistaikerho
(Riitta Seppänen p.040 750 8290)
Hengellinen Piiri
(Aune Menna, p. 040 752 9215)
Länsi-Vantaan jaosto
(Ulla Tapaninen, p. 0440 947 
582)
Naistoimikunta
(Minna Tervo, p. 050 576 9997)
Matkailu- ja retkeilytoimikunta
(Aulis Rantanen, p.050 511 2241)
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OHJELMASSA MM.  
 

JOULUISTA MUSIIKKIA JA YHTEISLAULUA 
MONOLOGI, ANNE NIELSEN 

HUOMIONOSOITUKSET 
HERKKUKORIEN ARVONTA  

 
Viertolan koulun ruokalassa 

Liljatie 2, 01300 Vantaa 
 

JOULUJUHLASSA GLÖGITARJOILU, JOULUPUURO 
SEKÄ JOULUTORTTUKAHVIT 

Pöytiintarjoilu 
 

PAIKALLA YLEISAVUSTAJIA 
(jos tarvitset henkilökohtaisempaa apua, otathan 

oman avustajan mukaan) 
 

Sitovat ilmoittautumiset toimistolle 5.12. mennessä 
p. (09) 823 4659 tai 

toimisto@vantaaninvalidit.fi 
Omavastuu 7 euroa / hlö 

 
Maksu tilille FI26 8000 1901 5115 69 tai toimistoon 12.12. mennessä 

 
 
 
 


