
 
 

TOIMINTAKERTOMUS 2022 

 

1. Yhdistyksen tehtävät ja toiminta  

 

Suomen Reumahoitajayhdistys Ry:n tehtävänä on edistää tuki- ja liikuntaelinsairauksia ja reumaa 

sairastavien hoitotyötä sekä kehittää hoitoa yhteistyössä hoitoon osallistuvien ammattiryhmien 

kanssa. Vuosi 2022 oli yhdistyksen kahdeskymmenes varsinainen toimintavuosi. Yhdistyksen 

varsinaiseksi jäseneksi voidaan hyväksyä sairaanhoitajia ja terveydenhoitajia sekä hallituksen 

valitsemia hoitoon osallistuvia muita ammattihenkilöitä, jotka haluavat edistää yhdistyksen 

tarkoitusta ja toimintaa.  

 

Yhdistyksen toiminta on kuluvan vuoden aikana ollut vakaata. Jäsenrekisteriä on aktiivisesti 

päivitetty jäsenten osoitetietojen osalta. Vuoden 2022 lopussa jäseniä oli yhteensä 119 (ks. taulukko 

1). Yhdistyksellä oli kolmetoista kannatusjäsentä. 

 

 

TAULUKKO 1. Jäsenmäärän kehitys 2003–2022 

 

  

Vuosi Jäsenmäärä 

2003 49 

2004 68 

2005 138 

2006 169 

2007 182 

2008 193 

2009 200 

2010 198 

2011 186 

2012 212 

2013 210 

2014 210 

2015 197 

2016 

2017 

2018 

2019 

2020 

2021 

2022 

184 

194 

190 

173 

171 

119 

119 

 

 

 

 

 



 
 

 

Suomen Reumahoitajayhdistys ry. myöntää vuosittain apurahoja niin kansallisiin kuin 

kansainvälisiinkin koulutuksiin sekä hoitotyön kehittämiseen. Apurahaa voi hakea kolme vuotta 

jäsenenä ollut henkilö. Toimintakaudella 2022 kukaan jäsenistä ei hakenut apurahaa. 

 

Reumahoitajat-lehti ilmestyi tammikuussa 2022, joka postitettiin jokaiselle yhdistyksen jäsenelle. 

 

Yhdistyksen jäsenistölle tehty sähköinen kysely. Kyselyn tulokset käyty läpi hallituksen 

kokouksessa 3.12.2022 ja niiden pohjalta suunniteltu vuoden 2023 toimintasuunnitelmaa. Kyselyn 

tulokset julkaistaan yhdistyksen kotisivulla helmikuussa 2023. 

 

Suomen Reumahoitajayhdistys Ry:n kotisivut ovat keskeinen tiedotuskanava. Yhdistyksen jäsenille 

tiedotetaan ajankohtaisista asioista yhdistyksen kotisivujen kautta sekä sieltä löytyy seminaarien 

luentomateriaalit. 

  

2. Vuoden 2022 toiminnasta 

a. Vuosikokous, seminaari ja vuoden reumahoitaja 

 

Sääntömääräinen vuosikokous oli 16.2.2022. Vuonna 2022 ei pidetty seminaaria johtuen Covid-

tilanteesta eikä myöskään valittu vuoden reumahoitajaa. 

 

b. Vuoden 2022 toteutuneet tavoitteet 

 

Tavoitteet vuodelle 2022 Toteutuneet tavoitteet vuoden 2022 aikana 

Kannustusjäsenyhteistyö *Yhteistyöpalaveri toukokuussa 

*Tiedotteiden jakaminen jäsenistölle 

*Webinaarien suunnittelua 

Reumahoitajan osaamisen kehittäminen *Vuosittainen seminaari ei toteutunut 

*Erilaiset kannanottoihin osallistuminen 

Kliinisen työn tukeminen *Reumahoitajat-lehden julkaisu kerran vuodessa 

Jäsenmäärän kasvattaminen etenkin 

pth:ssa 

*Yksittäisiä hoitajia on tullut jäseneksi 

Reumahoitajayhdistyksen tietoisuuden 

lisääminen 

*Asiantuntijajaos Suomen Sairaanhoitajissa 

 

 

3. Toiminta sidosryhmien kanssa 

 

*Toukokuussa pidimme yhteistyökokouksen (Teams) kannatusjäsentemme kanssa. 

 

*Reumahoitajayhdistys toimii Sairaanhoitajaliiton asiantuntijajaostona. Asiantuntijajaostolla 

on mahdollisuus yhteistyöhön Sairaanhoitajaliiton alueyhdistysten kanssa esimerkiksi 

yhteisten alueellisten tempausten, hankkeiden, koulutusten ja luentoyhteistyön muodossa. 



 
 

Osallistumme säännöllisesti liiton järjestämiin kokouksiin. Hallituksesta Kirsi Tolvanen 

ovat osallistuneet kokouksiin. 

*Kannanotto: Terveydenhuollon ammattihenkilöiden neuvottelukunnan hoitotyön jaosto 

luovutti loppuvuodesta 2021 sosiaali- ja terveysministeriölle ehdotuksen kliinisen hoitotyön 

erikoisaloista. Reumasairauksien erikoisala puuttui kokonaan ehdotuksesta. 

Reumahoitajayhdistys yhdessä Suomen Reumaliiton, Suomen Reumatologisen Yhdistyksen 

ja Reumasairauksien koordinaatiokeskuksen kanssa tekivät helmikuussa 2022 kannanoton, 

että reumahoitajan erikoisala pitää lisätä kliinisen hoitotyön erikoisalojen suunnitelmaan 

omana erikoisalanaan. Lisäksi kannanotossa todetaan, että reumahoitajien määrästä on 

annettava valtakunnallinen suositus, jotta reumapotilaiden riittävä hoidon laatu ja hoidon 

jatkuvuus erikoissairaanhoidosta perusterveydenhuoltoon voidaan varmistaa. 

 

*Kirsi Tolvanen osallistunut 2.3.2022 Eduskunnan Tules-ryhmän kokoukseen 

*Yhdistyksen hallituksen jäsenistä Tiina Vuojolahti, Sirkku Sartoneva ja Kirsi Tolvanen 

ovat osallistuneet Reumasairauksien laaturekisterin osalta erilaisiin yhteistyökokouksiin 

*Loppusyksyllä Reumaliiton kanssa suunniteltu kyselyä erikoissairaanhoidon 

reumaklinikoiden esihenkilöille. Suunnitelmissa on tehdä kysely myös 

perusterveydenhuoltoon ja yksityiselle terveydenhuollon sektorille. Kyselyn tavoitteena on 

kartoittaa kuinka moni yksikössä työskentelevistä sairaanhoitajista omaa 

reumahoitajakoulutuksen, millainen on tehtävänkuva ja millainen on tulevaisuudessa 

reumahoitajan rooli terveydenhuollossa. 

*Kirsi Tolvanen ja Reumaliiton Anu Uhtion pitäneet yhteistyökokouksen 2.12.2022  

 

4. Kannatusjäsenet 

 

Vuonna 2022 yhdistyksellä on ollut kolmetoista yhteistyökumppania: Abbvie, Boehringer-

Ingelheim, Bristol-Myers Squibb, Celltrion Healthcare Finland, Medac, MSD, Viatris, Novartis, 

Pfizer, Lilly, UCB, Sobi ja Sanofi.  

 

 

5. Hallituksen työskentely 

 

Toimintavuoden aikana on pidetty sääntömääräinen vuosikokous 16.2.2022. Hallitus on 

kokoontunut viisi kertaa: 16.2.2021 (järjestäytymiskokous) sekä hybridi-kokouksena (Hki, teams) 

21.5.2022 ja 17.9.2022 ja 3.12.2022. Hallituksen kokouksista ei ole maksettu kokouspalkkioita. 

 

Vuoden 2022 hallituksen kokoonpano oli seuraava: 

 

Puheenjohtaja  Kirsi Tolvanen 

Varapuheenjohtaja  Miia Niutanen 

Rahastonhoitaja  Anna-Maija Ruotsalainen 

Sihteeri, jäsenrekisteri  Jaana Ryyppö 

 



 
 

 

 

 

Jäsenet:   Varajäsenet: 

      

Laura Pauha   Pauliina Alho 

Anne Mäki-Rautila  Eeva Tuomenoksa 

Sirkku Sartoneva  Jonna Schoderus  

Pirjo Murto   Outi Siira 

Tiina Vuojolahti   

        

     

Toiminnantarkastaja Satu Lindqvist  

 

6. Yhdistyksen talous 

 

Yhdistyksen tilikauden tulos oli hyvällä mallilla tällä tilikaudella. Tulot muodostuivat pääasiassa 

varsinaisten ja kannatusjäsenten jäsenmaksutuloista, seminaarien osallistumismaksuista sekä 

näyttelymaksuista. Tilillä rahaa oli 31.12.2022 41 509,49 €. Yhdistyksen kirjanpidon on 

päättyneellä tilikaudella 2022 hoitanut rahastonhoitaja Anna-Maija Ruotsalainen yhteistyössä 

tilitoimisto Rätinki Oy:n kanssa. 

 


